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АНАЛИЗ РАБОТЫ КОЛЛЕДЖА ЗА 2021/2022 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

Целью работы учреждения образования «Солигорский государственный колледж» в 2021/2022 учебном году 
было совершенствование образовательного процесса на основе развития инновационных подходов, управления 
качеством подготовки высококвалифицированных компетентных специалистов и профессионально-личностного 
роста педагогических кадров в условиях функционирования учреждения образования.  

Деятельность коллектива была направлена на достижение этой цели посредством выполнения поставленных 
задач по обеспечению условий для реализации модели практико-ориентированной подготовки квалифицированных 
конкурентоспособных специалистов и рабочих кадров посредством внедрения современных педагогических 
технологий, в том числе информационно-коммуникационных; создания условий для повышения профессиональных 
компетенций педагогических работников; совершенствования работы по формированию гражданской и 
информационной культуры обучающихся; развития и модернизации материально-технической базы колледжа. 

Методическая деятельность учреждения осуществляется согласно нормативным правовым и локальным 
документам. Для осуществления руководства и совершенствования качества образования, повышения 
педагогического мастерства, методического обеспечения образовательного процесса в колледже функционирует 
совет колледжа и педагогический совет, который осуществляет не только управленческую, но и методическую 
функцию. 

Методическая деятельность реализовывалась в рамках годового плана работы учреждения на 2021/2022 
учебный год и осуществлялась педагогическим советом и методической службой, состоящей из методического 
кабинета и 6 цикловых комиссий, а также методических формирований (творческих групп). 

Цикловые комиссии с целью методического сопровождения педагогов, создания условий для 
профессионального роста педагогов, повышения качества образования за счет внедрения инновационных 
технологий, обобщения и трансляции педагогического опыта, провели ряд мероприятий: обсуждение и анализ 
работы по обновлению учебно-методических комплексов учебных дисциплин и предметов, организация открытых 
мероприятий, взаимопосещения, обсуждение, семинары-практикумы, работа в творческих группах. В марте, 
согласно плану, проведена предметная неделя цикловой комиссии общеобразовательных предметов (уровень ПТО). 

Все преподаватели и мастера производственного обучения работали над повышением своего 
профессионального уровня, имеют индивидуальные планы, в течение года работали над своей темой 
самообразования, подвели отчет-анализ своей деятельности по самообразованию. Темы самообразования в 
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основном направлены на освоение новых информационно-коммуникационных технологий и онлайн-сервисов. В 
январе согласно законодательству и нормативным правовым актам внесены дополнения в положение об 
индивидуальном плане преподавателя, которые вступают в силу с 01.09.2022. 

В 2021/2022 учебном году педагогическая и методическая поддержка молодых специалистов методическое 
сопровождение была организована школой молодого педагога (приказ от 31.08.2021 № 272) и непосредственно их 
наставниками. 

В учебных кабинетах созданы безопасные условия для обучающихся, имеются паспорта учебных кабинетов 
(лабораторий), с учетом новых требований специфических санитарных норм для учреждений образования, 
утвержденных постановлением Совета Министров Республики Беларусь 07.08.2019 № 525 и согласно 
Инструктивно-методическому письму Министерства образования Республики Беларусь к началу 2017/2018 учебного 
года от 27.06.2017 № 07-20/4103/дс.  реализованы планы работы  учебных кабинетов, мастерских по всем 
направлениям, в том числе  учебно-методического обеспечения. 

Разработаны и постоянно актуализируются учебно-методические комплексы (далее УМК) по учебным 
предметам (дисциплинам), пополняется перечень медиатеки, продолжают разрабатываться электронные 
структурные компоненты  УМК. Учебное пособие с электронным ресурсом «Современный русский язык», (авторы 
Дубовская М.В., Тригубович О.А.,) прошло методическую экспертизу РИПО и размещен на сайте в разделе 
«Методическая поддержка». Разработаны преподавателями Говоренко Г.В., Тригубович О.А., структурный элемент 
УМК онлайн-практикум по анатомии, преподавателем математики Булай С.Н. – электронное средство контроля по 
математике.  

С целью совершенствования учебно-методического обеспечения колледжа, разработки электронных 
образовательных ресурсов, обобщения и трансляции педагогического опыта в 2021/2022 учебном году 
функционировало две творческие группы на уровне среднего специального и профессионально-технического 
образования.  

Активизировалась работа по разработке электронных структурных элементов УМК на уровне 
профессионально-технического образования в рамках деятельности творческой группы.  

Результатом деятельности творческих групп являются разработанные и усовершенствованные электронные 
образовательные ресурсы (электронные образовательные блоги, электронные пособия, интерактивные плакаты, 
настольные игры). 
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Так, творческой группой преподавателей (уровень ПТО) Петроченко Д.Н. и Кравченя  О.Н. разработано 
электронное учебное пособие по учебному предмету «Белорусский язык (профессиональная лексика)». Электронное 
учебное пособие по учебному предмету “Беларуская мова (прафесійная лексіка)” предназначено для учащихся 
профессиональных учреждений образования, которые получают специальность «Техническая эксплуатация 
электрооборудования», квалификация «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования». 
Электронный образовательный ресурс разработан с помощью онлайн-конструктора сайтов «Wix», созданы 
интерактивные упражнения в приложении learningapps.org. 

В течение года продолжал функционировать виртуальный методический кабинет, интегрирующий 
и координирующий всю методическую работу. Педагогами активно используется оперативная информация для 
организации образовательного процесса, нормативная правовая и методическая база, методические рекомендации и 
ссылки. 

В течение года активно внедрялась в образовательный процесс виртуальная музейная педагогика. На основе 
реально существующего музея-памяти  воинов-интернационалистов разработан виртуальный музей. 
Усовершенствован сайт музея декоративно-прикладного искусства и разработана новая версия виртуального музея 
«Вяртанне да вытокаў». Продолжают функционировать виртуальные проекты  музей «Дорогами войны» и 
профилактический проект «Жизнь на перепутье», информационные электронные ресурсы «Вестник колледжа», 
странички в социальных сетях Вконтакте «Колледж-онлайн» (Ахраменя Е.Н.), Инстаграмм «Минщина спортивная». 
Разработан и набирает популярность виртуальный проект  «Знакомьтесь, Солигорск» под руководством Говоренко 
Г.В. на ютуб канале. 

Эффективность организации методической и педагогической деятельности коллектива колледжа  
подтверждена неоднократными победами в областных и республиканских выставках и конкурсах. 

Более 15 дипломов I-III степеней  в республиканских и областных спортивных состязаниях получено командой 
обучающихся под руководством Маскалевич С.А., Косач А.А., Пушко И.Я. и др. В дистанционной олимпиаде для 
педагогических работников, номинации «Профессиональная компетентность педагога: преподаватель физической 
культуры» отмечена дипломом ІІ степени преподаватель Голубович С.В. В конкурсе «ПрофАрт» дипломом I степени 
отмечен творческий коллектив под руководстовом Шпилевской С.А.  

В 2021/2022 учебном году учащиеся и педагогические работники колледжа продемонстрировали высокий 
уровень подготовки в областном конкурсе профессионального мастерства среди учащихся и педагогических 
работников в 5 компетенциях. 
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По компетенции «Малярные и декоративные работы» в категории «Middle» учащаяся учебной группы 719 
Черенкова Илона стала обладателем диплома II степени. Второе место занял и учащийся учебной группы 720 
Жабенко Даниил в категории «Junior». Подготовку учащихся к конкурсу осуществляла мастер производственного 
обучения Омельянович Екатерина Викторовна. 

Под руководством Ждановича Михаила Владимировича учащиеся успешно представили колледж в областном 
конкурсе Worldskills по компетенции «Облицовка плиткой». Учащийся учебной группы 720 Цуба Владислав - 
победитель в конкурсной категории «Учащийся 3 курса». В категории «Учащийся 1-2 курса»  учащиеся учебной 
группы 720 Жабенко Даниил – обладатели диплома I степени, Новик Илья - диплома III степени. по компетенции 
«Облицовка плиткой». В конкурсной категории «Педагогический работник» преподаватель Малевич Ирина 
Анатольевна заняла 2 место. 

По компетенции «Сварочные технологии» обладателем диплома III степени в номинации «Начинающий 
сварщик» стал учащийся учебной группы М-20п Цыбулько Владислав, руководитель – Самусевич Галина 
Александровна, мастер производственного обучения.  

По компетенции «Электромонтаж» Павлюкевич Виктор Николаевич отмечен дипломом III степени в категории 
«Педагогический работник». Клишевич Иван стал обладателем диплома II степени в категории «Учащийся 1–2 
курсов», руководитель - Павлюкевич Виктор Николаевич. 

По компетенции «Кирпичная кладка» обладателями дипломов II степени стали учащиеся Хиженок Максим, 
учебная группа 220 (конкурсная категория «Учащийся выпускного курса») и Ворошкевич Артем Александрович, 
учебная группа 321 (конкурсная категория «Учащийся 1-2 курса»). Руководитель команды учащихся колледжа  - 
Мамонич Николай Николаевич. 

Новик Илья Анатольевич, мастер производственного обучения, награжден дипломом III степени в конкурсной 
категории «Педагогический работник (мастер производственного обучения)». 

В республиканском конкурсе методических разработок «Воспитывающая среда как фактор становления и 
развития личности» среди педагогических работников системы профессионального образования» творческие 
группы педагогов получили четыре диплома I степени главного управления по образованию Минского облисполкома 
в номинациях: 

«Молодежь Беларуси за жизнь и здоровье» ‒ творческая группа (Комар Т.Н., Проходская Т.Н.); 
«Прошлое и будущее страны – единство поколений» ‒ творческая группа (Гуринович О.А., Шпилевская С.А., 

Рижук Ю.В., Барковская Н.А., Грибовская Н.Н., Бузун Л.С.; 
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«Воспитываем патриотов» ‒ творческая группа (Бузун Л.С., Гуринович О.А., Мелеховец Т.К., Тригубович 
О.А., Шилович В.С., Голубович С.В., Маскалевич С.А.,; Горожанко К.В., Брова Д.Н.); 

«Право. Ответственность. Безопасность» ‒ творческая группа Бузун Л.С., Гуринович О.А., Шилович В.С., 
Дятел А.Э., Горожанко К.В., Брова Д.Н. 

Команда первичной организации БРСМ, состоящая из учащихся учебной группы М-20п, награждена 
дипломами  I степени в областном и республиканских этапах в  I Республиканской интеллектуально-правовой игре 
«Сила закона: мы и право». Подготовку к конкурсу осуществляла Тригубович Наталия Михайловна. 

Более 15 дипломов за призовые места получены педагогами за творческие и художественные конкурсы 
областного и республиканского уровня. 

Так, в республиканском конкурсе «Я родным краем ганаруся» на областном этапе участие творческих работ 
учащихся под руководством Барковской Н.А. отмечены дипломами I степени в номинации 
“Дэкаратыўна-прыкладная творчасць” (17-15 лет). “Мастацкая саломка ” “Лялька” – диплом I степени Колчанава М.; 
панно “Родныя вобразы” ‒ диплом I степени, Кирдун А., Коваль С.  Дипломом III степени награжден учащийся 
учебной группы 420п Петушков Максим (руководитель – Можейко Ольга Александровна). 

Петроченко Дарья Николаевна отмечена Благодарностью Национальной библиотеки Беларуси за 
популяризацию белорусской литературы и поддержку творческих инициатив. На интернет-портале Национальной 
библиотеки Беларуси опубликованы работы учащихся, которые принимали участие в литературном конкурсе 
“Беларускі салавей”. Подготовку к конкурсу осуществляли Петроченко Дарья Николаевна и Балаева Ирина 
Владимировна.  

По итогам 2021 года коллектив колледжа удостоен Почетным дипломом победителя в конкурсе «На лучшее 
достижение в строительной отрасли в Республике Беларусь» в номинации «Организация года». 

Значительные успехи достигнуты в направлении цифровизации образования. На республиканском конкурсе 
«Информационные технологии в профессиональном образовании» было представлено рях электронных проектов, из 
них четыре отмечено дипломами 2-3 степеней на областном уровне и электронное  пособие «Грамматика в играх» в 
номинации «ЭОР в инклюзивном образовании» отмечено на республике дипломом I степени (Савченко Т.С., 
Гуринович О.А., Горожанко К.В.). Диплом II степени главного управления по образованию Минского облисполкома 
в номинации «ЭОР для мобильных устройств» ‒ образовательный блог  Рижук Ю.В.(методическая поддержка 
Гуринович О.А.).  Диплом III степени главного управления по образованию Минского облисполкома в номинации 
«Учебные материалы с элементами дополненной реальности» ‒ виртуальный музей «Вяртанне да вытокаў» ‒ 
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творческая группа Грибовская Н.Н, Барковская Н.А., Гуринович О.А., Горожанко К.В., Бузун Л.С.. Диплом III 
степени главного управления по образованию Минского облисполкома в номинации «ЭОР профессионального 
направления» ‒ Современный русский язык» ‒ творческая группа Дубовская М.В., Тригубович О.А., Бузун Л.С. 

Работа с молодыми специалистами, организована согласно плану работы. За каждым молодым специалистом, 
закреплен наставник из числа опытных педагогов, которые имеют индивидуальные план работы с молодыми 
специалистами. Для наставников проводятся обучающие семинары и консультирование, проведены 
семинары-практикумы для молодых специалистов с участием наставников, неделя открытых мероприятий 
«Педагогические находки», День молодого педагога в рамках педагогического марафона. 

В течение года работала творческая группа по реализации экспериментального проекта «Разработка и 
апробация форм и методов реализации компетентностного подхода в сфере воспитания в учреждениях 
профессионально-технического и среднего специального образования» (приказ от 01.09.2021 № 298), успешно 
реализованы мини-проекты: 

проект «Духовно-нравственное воспитание учащихся на православных традициях как основа гармонического 
развития личности в условиях библиотеки колледжа»; 

программа деятельности молодежного профилактического отряда «Альтернатива»;  
программа деятельности творческих объединений «Скарбонка», хореографического коллектива «Вертикаль», 

музыкальной студии; 
профилактический проект «Мой стиль жизни сегодня – мое здоровье и успех завтра!»; 
проект «Организация и использование исследовательской деятельности учащихся в образовательном процессе 

учреждения профессионального образования»; 
интернет-проекты открытых групп «Колледж-online» в социальной сети «ВКонтакте» и «Группа 120»; 
практико-ориентированный проект «Знакомьтесь, Беларусь!»; 
проект «Формирование эстетической культуры общения учащихся в процессе изучения учебных дисциплин 

«Культура речи». 
Повышение профессионализма педагогов происходит путем самообразования, посещения открытых 

мероприятий коллег, семинаров, консультаций и путем разработки структурных элементов УМК, в том числе 
электронных. Так проведено ряд открытых мероприятий и уроков с целью изучения, демонстрации положительного 
педагогического опыта: «Методические находки» (июнь 2022), Методическая вертушка» (февраль 2022), 
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«Педагогический марафон» (октябрь 2021)», серия взаимопосещений уроков, семинары-практикумы и вебинары 
(январь-апрель  2022) и т.п. 

Активно распространялся педагогический опыт как в учреждении (педмарафон – областной уровень, 
Говоренко Г.В., Гуринович О.А. Кравченя О.Н.. Малевич И.А.), так и на региональных мероприятиях. Опыт работы 
по цифровизации образовательного пространства колледжа в течение учебного года транслировался на 
мероприятиях различного уровня: конференциях с международным участием в МОИРО и РИПО (Гуринович О.А.), 
международных конференциях (Ланевская В.М.) областных семинарах (Марьиногорский сельскохозяйственный 
колледж - Говоренко Г.В., Гуринович О.А., Копыльский государственный колледж – Гуринович О.А.), диалоговых 
площадках (Жодино – Гуринович О.А., Можейко О.А.), в средствах массовой информации “Настаўніцкай газеце” 
(Бузун Л.С.) Одобрена и принята центром учебной книги и средств обучения РИПО типовая программа по 
педагогике для специальности «Дошкольное образование» преподавателя Ланевской В.М. 

На дискуссионных площадках областного конкурса профессионального мастерства среди учащихся и 
педагогических работников представляли опыт работы Малевич И.А., Борисевич О.В., Можейко О.А., Чечура Р.И.. 

Преподаватель Костюковец Т.И.  также представила опыт работы на дискуссионной площадке «Современная 
образовательная среда как условие педагогического взаимодействия» научно-практической конференции с 
международным участием «Организация проектной деятельности учащихся». 

Разработанные  творческой группой преподавателей (Петроченко Д.Н., Кравченя О.Н., Малевич И.А., 
Можейко О.А., Костюковец Т.И., Зеневич С.Н., Рустамовой И.А., Борисевич О.В.) электронные средства обучения 
были представлены на выставке методических материалов в рамках диалоговой площадки «Актуальные аспекты 
организации образовательного процесса в учреждениях профессионального образования в условиях ориентации на 
молодежь как стратегический кадровый и социокультурный ресурс» (август 2022). 

Вместе с тем, 2021/2022 учебном году педагогическому коллективу следует продолжить работу по 
расширению цифрового пространства колледжа: расширить сетевое взаимодействие с целью расширения цифрового 
образовательного пространства и активному внедрению информационно-коммуникационных технологий в процесс 
обучения и воспитания; продолжить работу по функционированию образовательных блогов, каждому педагогу 
разработать свою веб-страницу, продолжить разработку ЭСО в рамках учебно-методических комплексов по 
общепрофессиональным предметам технических и педагогических специальностей. 

Активизирована работа научно-исследовательского общества «Инсайт». За 2021/2022 учебный года 
разработано ряд исследовательских проектов, которые представлены на различных конкурсах и 
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научно-практических конференциях в том числе международных. Согласно плану, в колледже   проведена VII 
научно-исследовательская конференция с итоговой презентацией работ за учебный год. 

Результаты участия обучающихся в международном конкурсе «Талант педагога» четырьмя дипломами 
лауреатов I степени отмечены Хралович А., Митлицкая К., Воронец А., Прищиц В. В Международном конкурсе по 
информатике «Бобёр-2021»(ноябрь 2021) Исакова Д. и Герасимов А. отмечены дипломами III  степени.  

Физкультурно-оздоровительная работа. На должном уровне организована в учреждении 
физкультурно-оздоровительная работа, в том числе образовательный процесс. Организация образовательного 
процесса по учебному предмету (дисциплине)  «Физическая культура и здоровье» и факультативным занятиям 
«Физическая культура и здоровье» в учреждении образования «Солигорский государственный колледж» 
осуществляется в соответствии с нормативными документами в объеме учебных программ  (по 2 часа в неделю 
ФКиЗ и 1 час в неделю  ОФЗ для учебных групп ССО и ПТО) и направлено на повышение качества 
образовательного процесса. Планирование факультативов и объединений по интересам, по видам спорта, входящих 
в республиканскую Спартакиаду осуществляется на основании учебных программ дополнительного образования. 
Осуществляется в соответствии в нормативными документами процесс охраны здоровья обучающихся 

Результативными были и выступления учащихся в спортивных соревнованиях ‒ 16 дипломов I- III степеней: 
областных и республиканских спортивных состязаний: областные соревнования по плаванию (3 место), волейболу 
(2 место), республиканская «Всебелорусская студенческая лыжня» (1 место), республиканская спартакиада по 
волейболу (3 место)», летнее многоборье «Здоровье» (1 место), областные соревнования по легкоатлетическому 
кроссу (1 место) и т.п. Первое место заняла команда колледжа на областной этап интеллектуального турнира 
«БрейнБатл» (14.04.2022, г.Борисов).  

По итогам общекомандного зачета круглогодичной Спартакиады-2021 учащихся учреждений 
профессионально-технического и среднего специального образования Минской области учреждение образования 
«Солигорский государственный колледж» награжден кубком и дипломом первой степени.   

В целом в колледже ведется определенная целенаправленная работа, направленная на развитие 
и совершенствования научно-методического обеспечения образовательного процесса. Результативность 
методической работы подтверждается количество дипломов за призовые места за участие в методических 
выставках, конкурсах исследовательских и творческих работ, конкурсах профессионального мастерства. 
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Исходя из результатов изучения деятельности и анкетирования педагогического коллектива, на 2022/2023 
учебный год с целью совершенствования научно-методического обеспечения и методического сопровождения 
образовательного процесса определены следующие направления методической работы:  

расширение цифрового образовательного пространства учреждения образования, базы электронных 
образовательных ресурсов; 

совершенствование учебно-методического обеспечения образовательного процесса колледжа посредством 
разработки и внедрения современных электронных учебных пособий, образовательных блогов и других 
образовательных интернет-ресурсов; 

повышение профессиональной компетентности педагогов в сфере информационно-коммуникационных 
технологий, курирование деятельности молодых педагогов в процессе приобретения ими профессиональных 
навыков (работа школы молодого педагога, организация наставничества); 

изучение, обобщение и внедрение в образовательный процесс передового педагогического опыта, 
формирование портфолио педагогов; 

установление сетевого взаимодействия с учреждениями образования региона с целью обмена опытам и 
образовательными ресурсами. 

оптимизация сотрудничества учреждения образования с организациями – заказчиками кадров по созданию 
условий качественной профессиональной подготовки будущих специалистов и рабочих, в том числе для участия 
в конкурсах профессионального мастерства; 

организация деятельности по реализации экспериментальных проектов «Разработка и апробация форм и 
методов реализации компетентностного подхода в сфере воспитания в учреждениях профессионально-технического 
и среднего специального образования» и «Разработка и апробация электронного образовательного ресурса для 
интеграции в единый образовательный ресурс (eior.by) для учреждений среднего специального образования по 
специальности «Дошкольное образование». 
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3.3. РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 
 

Единая методическая тема на 2022/2023 учебный год: «Повышение качества образовательного процесса 
путем совершенствования профессионального мастерства педагога в условиях цифровизации 
научно-методического обеспечения» 

ЗАДАЧИ: 

1.​ Создавать условия для совершенствования профессиональных компетенций педагогов, роста их 
педагогического мастерства, активизации их творческого потенциала; содействовать организации процесса 
самообразования. 

2.​ Способствовать обеспечению качества подготовки квалифицированных конкурентоспособных специалистов 
в соответствии с современными требованиями развития отраслей экономики и социальной сферы путем оптимизации 
сотрудничества учреждения образования с организациями – заказчиками кадров. 

3.​ Содействовать установлению методического и педагогического взаимодействия, расширению сетевых форм 
взаимодействия с целью совершенствования методического обеспечения образовательного процесса при реализации 
образовательных программ профессионального образования.  

4.​  Способствовать расширению цифрового образовательного пространства колледжа путем разработки 
электронных образовательных ресурсов и их внедрения в процессы обучения и воспитания; оказание практической 
методической и технической помощи педагогическим работникам в овладении информационно-коммуникационными 
технологиями. 

5. Совершенствовать учебно-методические комплексы по учебным предметам (дисциплинам) посредством 
разработки авторских электронных образовательных ресурсов. 

6. Принимать участие в реализации экспериментальной деятельности: экспериментальных проектах «Разработка и 
апробация электронного образовательного ресурса для интеграции в единый образовательный ресурс (eior.by) для 
учреждений среднего специального по специальности 2-01 01 01 Дошкольное образование на 2021-2023 гг.» и  
«Разработка и апробация модели взаимодействия “колледж-школа” по организации профориентационной работы с 
учащимися с особенностями психофизического развития». 

7.  Создавать условия для развития исследовательской работы участников образовательного процесса, активнее 
вовлекать педагогов в проектно-исследовательскую и творческую деятельность. 

8. Изучать положительный опыт педагогов  по совершенствованию образовательного процесса, способствовать 
трансляции и распространению педагогического опыта среди коллег на областном и республиканском уровне, в сетевом 
пространстве. 
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9. Формировать банки положительного педагогического опыта, педагогической активности, авторских 
электронных образовательных ресурсов.  
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№ п/п Содержательный компонент Форма 
деятельности 

Срок 
исполнения 

Участники Ответственные Итог 

3.3.1.​ОРГАНИЗАЦИОННО-УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1.1 

Изучение нормативных 
документов Министерства 
образования Республики 
Беларусь, 
инструктивно-методических 
писем, методических 
рекомендаций РИПО к началу 
учебного года 

Заседания ЦК, 
ИМС 

Август Педагоги 
колледжа 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
Васильев О.И. 
Проходская Т.Н. 
Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 

Протоколы ЦК 

1.2 

Организация работы по 
экспериментальной 
деятельности в 2022/2023 
учебном году 

ИМС Август  Педагоги 
колледжа 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 

Планы, 
протоколы 

1.3 

Корректировка и утверждение 
плана методической работы 
колледжа, планов работы 
цикловых комиссий, 
творческих групп на 
2022/2023 учебный год 

Педсовет, 
заседания ЦК 

Август Председатели 
ЦК, 
руководители 
творческих 
групп 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 

Планы, 
протоколы 

1.4 

Корректировка и согласование 
планов работы учебных 
кабинетов (лабораторий, 
мастерских), учебных 
программ и 
перспективно-тематического 
(календарно-тематического) 
планирования преподавателей 
и мастеров производственного 
обучения к началу учебного 
года 

Заседания ЦК До 15 
сентября 

Преподаватели 
и мастера 
производственн
ого обучения 
(далее п/о) 

Костюковец Т.И. 
Шилович В.С. 
Малевич И.А. 
Иванова А.В. 
Кравченя О.Н. 
Пушко И.Я. 

Планы работы 
учебных 
кабинетов 
(лабораторий, 
мастерских), 
учебные 
программы, 
тематическое 
(календарное) 
планирование по 
учебным 
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 предметам 
(дисциплинам) 

1.5 
Организация работы «Школы 
молодого педагога» (по 
отдельному плану) 

Заседания ШМП Август-июн
ь 

Молодые 
педагоги 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
 

Протоколы, 
методические 
материалы 

1.6 

Социально-педагогическое 
и психологическое 
сопровождение участников 
конкурсов профессионального 
мастерства 

Семинар-практику
м 

Октябрь-ноя
брь 

Мастера п/о, 
преподаватели 

Васильев О.И. 
Методисты 
Педагог-психолог 
 

Протоколы, 
методические 
материалы 

1.7 

Работа аттестационной 
комиссии (по отдельному 
плану) 

Заседания 
аттестационной 
комиссии, 
изучение 
педагогической 
деятельности 
аттестуемых 

По мере 
поступле-ни
я заявлений 

Педагоги 
колледжа 

Председатель 
аттестационной 
комиссии 

Повышение 
(подтвержде-ние) 
категории, 
протоколы, 
аттестацион-ные 
материалы 

1.8 

Стажировка и повышение 
квалификации педагогических 
работников (по отдельному 
плану) 

Курсы В течение 
года 

Педагоги 
колледжа 

Тринда Н.М. Приказы, 
итоги курсовой 
подготовки 

1.9 

Изучение нормативных 
документов по проведению 
экзаменов по 
общеобразовательным 
предметам (дисциплинам), 
учебным предметам 
профессионального 
компонента, выпускных 
квалификационных экзаменов 

Заседания ЦК В течение 
года 

Преподаватели и 
мастера п/о 

Бузун Л.С. 
Тринда Н.М. 
Васильев О.И.. 

Протоколы, 
инструкции 
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1.10 

Подготовка и рассмотрение 
экзаменационных материалов 
и отчетной документации к 
экзаменам по 
общеобразовательным 
предметам (дисциплинам), 
специальной технологии, 
охране труда, выпускным 
квалификационным 
экзаменам 

Заседание ЦК,  
ИМС 
 

Согласно 
учебного 
плана 

Преподаватели и 
мастера 
производствен-н
ого обучения 

Бузун Л.С. 
Тринда Н.М. 
Васильев О.И. 

Экзаменацион-ны
е материалы, 
отчетная 
документация к 
экзаменам 

1.11 

«Перспективные направления 
развития современного 
образовательного процесса 
через совершенствование 
форм взаимодействия с 
организациями-заказчиками 
кадров» 
 

Круглый стол с 
представителями 
организаций-заказ
чиков кадров 

Сентябрь  Руководители 
УО, 
организаций-зак
азчиков кадров 
(уровень 
профессиональ-
но-технического 
образования) 

Тринда Н.М. 
Васильев О.И. 

 

Материалы 
мероприятия, 
решения 

1.12 

Взаимодействие учреждения 
образования и управлений по 
образованию в подготовке 
высококвалифицированных 
педагогических кадров 
 

Диалоговая 
площадка с 
представителями 
организаций-заказ
чиков кадров 

Октябрь Руководители 
УО, 
организаций-зак
азчиков кадров 

Бузун Л.С. 
Васильев О.И. 

Материалы 
мероприятия, 
решения 

3.3.2. ИНФОРМАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2.1 

Обновление базы данных о 
количественном и 
качественном составе 
педагогических работников 

Заседания ЦК, 
собеседования 

До 20 
сентября 

Педагоги 
колледжа 

Отдел кадров 
 Картотека данных 

2.2 
Ознакомление с новинками 
методической и 
научно-педагогической 

Заседания ЦК Периоди-че
ски 

Педагоги 
колледжа 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
Председатели ЦК 

Обновление базы 
литературы 
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литературы, материалами 
периодических изданий 

2.3 

Обновление банка авторских 
электронных образовательных 
ресурсов  педагогов 
учреждения образования 

Ссылка в 
виртуальном 
методическом 
кабинете 

Не реже  
2-х раз в год 

Педагоги 
колледжа 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 

Обновление базы 
ЭОР 

2.4 

Обновление базы данных 
учащихся с повышенной 
мотивацией к учению, 
одаренных учащихся 

Олимпиады, 
факультативные 
занятия, конкурсы 

Сентябрь, 
октябрь, 
в течение 
года 

Преподаватели, 
мастера п/о, 
учащиеся 

Проходская Т.Н. 
Бузун Л.С. 
Тринда Н.М. 

Конкурсные 
материалы, 
творческие 
работы 

2.5 
Анализ результатов учебной 
деятельности учащихся по 
итогам 1 и 2 полугодий 

Заседания ЦК, 
педсоветы 

Январь, 
июнь 

Преподаватели, 
мастера п/о 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
Васильев О.И. 
Заведующие      
отделениями 

Протоколы 

2.6 

Диагностика 
профессиональных 
потребностей и затруднений 
педагогов в сфере 
экспериментальной 
деятельности 

Анкетирование первое 
полугодие 

Преподаватели, 
мастера п/о 

Психолог 
Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 

Анкеты, справки 

2.7 

Подведение итогов выпускных 
квалификационных экзаменов, 
экзаменов по 
общеобразовательным 
учебным предметам 
(дисциплинам) 

Педсовет Июнь Преподаватели, 
мастера п/о 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
Васильев О.И. 

Протокол, 
отчетная 
документация 

2.8 

Обновление нормативной 
правовой документации 
согласно обновленному  
Кодексу об образовании 

Заседания ЦК По мере 
необходи-м
ости 

Педагогический 
кабинет 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
Проходская Т.Н. 

Банк 
нормативной 
правовой 
документации 
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2.9 

Работа педагогов по созданию 
УМК, участие в 
смотре-конкурсе учебных 
кабинетов (лабораторий, 
мастерских) 

Заседания ЦК В течение 
года 

Преподаватели, 
мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
Председатели ЦК 

Заседания ЦК 

2.9 

Подведение итогов работы 
методических формирований 
колледжа за 2022/2023 
учебный год. Планирование 
методической работы на 
2023/2024 учебный год 

Заседания ЦК, 
ШМП 

Май, июнь Педагоги 
колледжа 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 

Анализ работы, 
протоколы 

3.3.3. ТРАНСЛЯЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

3.1 

Подготовка и проведение 
олимпиад по 
общеобразовательным 
предметам 

Систематизация 
материалов 
 

Сентябрь 
Педагоги и 
учащиеся 
колледжа 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
 

Аналитическая 
информация 
 

3.2 

Участие в областных и 
отборочных этапах 
республиканского конкурса 
профессионального 
мастерства по компетенциям 
 

Конкурсы 
профессиональног
о мастерства 

Сентябрь-ап
рель 

Преподаватели, 
мастера 
производствен-но
го обучения, 
учащиеся 

Тринда Н.М. 
Васильев О.И. 
Бузун Л.С. 
Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
Заведующие 
отделениями 

Протоколы 

3.3 

Участие в республиканском 
конкурсе «На лучшее 
достижение в строительной 
отрасли Республики Беларусь 
за 2022 год» 

Конкурс До января 
2023 

Преподаватели,  
мастера 
производствен-но
го обучения 

Тринда Н.М. 
Васильев О.И. 
Заведующие 
отделениями 
 

Медиа и 
методические 
материалы 

3.4 

Подготовка творческого 
отчета по презентации 
результатов 
экспериментального проекта 

Обобщение опыта 
работы по 
экспериментально
й деятельности  

Апрель-май 
2023 

Педагоги уровня 
среднего 
специального 
образования 

Бузун Л.С. 
Гуринович О.А. 

Материалы 
творческого отчета 
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«Разработка и апробация 
электронного 
образовательного ресурса для 
интеграции в единый 
образовательный ресурс 
(eior.by) для учреждений 
среднего специального по 
специальности 2-01 01 01 
Дошкольное образование» на 
2022/2023» 

3.5 

Подготовка промежуточного 
отчета экспериментального 
проекта «Апробация модели 
взаимодействия 
«колледж-школа» по 
организации 
профориентационной работы 
с учащимися с особенностями 
психофизического развития » 
за 2022/2023 учебный год 

Обобщение опыта 
работы по 
экспериментально
й деятельности  

Апрель-май 
2023 

Педагоги  Тринда Н.М. 
Можейко О.А. 

Промежуточный 
отчет 

3.6 

Методическая вертушка 
«Современное методическое 
обеспечение как условие 
качественной подготовки 
будущих специалистов 
(рабочих)» 

Панорама 
открытых учебных 
занятий 

Декабрь   Преподаватели, 
мастера 
производственно
го обучения  

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
Председатели 
цикловых 
комиссий 

Карты 
взаимопосеще-ни
й 

3.7 

Неделя цикловой комиссии 
общеобразовательных 
предметов на уровне среднего  
специального образования 

Открытые уроки, 
мероприятия  
 

Февраль  Преподаватели 
цикловой 
комиссии 

Гуринович О.А. 
Шилович В.С. 

Программа, 
методические 
материалы 
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3.8 

Подготовка творческого 
отчета и презентация 
воспитательной работы по 
гражданско-патриотическому 
воспитанию учащейся 
молодежи 
 

Презентационные 
материалы, 
тематические 
площадки 

Февраль Кураторы, 
педагоги-организ
аторы, учащиеся 

Проходская Т.Н. 
методисты 

Заседание Совета 
директоров учр. 
проф-техн. и 
средн. спец. 
образования 
Минской области  

3.9 Смотр-конкурс учебных 
кабинетов (лабораторий), 
мастерских 

Представление 
опыта работы по 
развитию учебного 
кабинета, 
мастерских, 
методического 
оснащения, ТСО 
 

Март Заведующие 
кабинетами 
(лабораториями), 
мастерскими 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
Васильев О.И. 
Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 

Отчетные 
материалы, приказ 

3.10 Подготовка и проведение XII 
педагогического марафона  

Открытые уроки и 
мероприятия 

Март-апрел
ь  

Преподаватели 
учебных 
предметов 
(дисциплин) 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
Председатели ЦК 
 

Cборник 
методических 
материалов 

3.11 Участие в дистанционной 
олимпиаде для 
педагогических работников 
 

Решение 
олимпиадных 
заданий 

Январь 2023 Преподаватели Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
 

Аналитические 
материалы 

3.12 Участие в областных и 
республиканских конкурсах и 
выставках методических 
материалов и педагогического 
опыта (по планам областного 
управления образования, 
МОИРО, РИПО) 

Творческий отчет, 
презентация 
опыта 

В течение 
года 

Преподаватели 
и мастера п/о 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 
Проходская Т.Н. 
Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
 

Методические 
материалы 
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3.13 Подготовка методических 
материалов и педагогического 
опыта колледжа для участия в 
республиканской выставке 
научно-методической 
литературы, педагогического 
опыта и творчества учащейся 
молодежи 

Сборники 
методических 
материалов 

Апрель  Преподаватели  Можейко О.А. 
Гуринович О.А., 
председатели 
цикловых 
комиссий 

Представление 
методических 
материалов 

3.14 Итоговая выставка 
методического и 
педагогического опыта 
педагогов цикловых комиссий 
«Современный 
учебно-методический 
комплекс как фактор 
успешной подготовки 
будущих специалистов 
(рабочих)» 

Выставка-ярмарка 
педагогических 
находок 

Июнь Преподаватели 
и мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А., 
председатели 
цикловых 
комиссий 

Методические 
материалы 
(педсовет) 

3.15 Организация работы по 
трансляции передового опыта 
в педагогическом сообществе 
учреждения посредством  
популяризация 
образовательных блогов и 
развития сетевого 
взаимодействия в 
интернет-пространстве 
 

Разработка и 
реализация 
мероприятий 

В течение 
года 

Преподаватели 
и мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
 

Материалы по 
обобщению опыта 
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3.16 Участие в областной 
педагогической конференции 

Оформление 
опыта, площадки с 
презентацией 
материалов 

Август  Преподаватели 
и мастера п/о 

Тринда Н.М. 
Бузун Л.С. 

Творческие  и 
методические 
работы 

3.3.4.​КОНСУЛЬТАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

4.1 

Методическая помощь 
мастерам производственного 
обучения и преподавателям в 
подготовке открытых уроков, 
методических и тематических 
декад, недель, месячников, в 
пополнении и обновлении 
материалов УМК 

Консультации В течение 
года 

Преподаватели 
и мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
Председатели ЦК 

Методические 
материалы 

4.2 

Посещения учебных занятий, 
факультативных занятий, 
информационных и 
воспитательных часов с 
целью оказания методической 
помощи и контроля 

Наблюдение, 
консультации 

В течение 
года 

Преподаватели 
и мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
 

Справки 

4.3 

Разработка методических 
памяток «Современные 
образовательные ресурсы. 
Технология разработки» 

Информирование Декабрь, 
март 

Преподаватели 
и мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
 

Методические 
материалы 

4.4 

Пополнение методической 
копилки педагогического 
кабинета разработками 
учебных занятий с 
элементами инновационных 
технологий, материалами с 
нестандартными 
внеклассными мероприятиями 

Систематизация 
материалов 
опыта 

В течение 
года 

Преподаватели 
и мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
 

Копилка 
методических 
материалов 
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4.5 

Психолого-педагогическое 
сопровождение участников 
конкурса профессионального 
мастерства  

Психологическое 
консультирование, 
индивидуальные 
занятия по 
иностранному 
языку 
 

Сентябрь-де
кабрь 

Учащиеся, 
педагоги 

Педагог-психолог  Методические 
материалы 

3.3.5. ЭКСПЕРИМЕТАЛЬНАЯ И ПРОЕКТНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1 

Организация работы по 
завершению  
экспериментального проекта 
«Разработка и апробация 
электронного 
образовательного ресурса для 
интеграции в единый 
образовательный ресурс 
(eior.by) для учреждений 
среднего специального по 
специальности 2-01 01 01 
Дошкольное образование на 
2021-2023 гг.». 
 

Разработка и 
реализация 
мероприятий 

В течение 
года 

Педагоги  Бузун Л.С. 
Гуринович О.А. 

Календарный 
план. Итоговый 
отчет 

5.2 

Организация деятельности 
учреждения по реализации 
экспериментального проекта 
««Апробация модели 
взаимодействия 
«колледж-школа» по 
организации 
профориентационной работы 
с учащимися с особенностями 

Разработка и 
реализация 
мероприятий 

В течение 
года 

Преподаватели, 
мастера 
производствен-но
го обучения, 
учащиеся 

Тринда Н.М.  
Можейко О.А. 

Календарный 
план. 
Промежуточ-ный 
отчет  
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психофизического развития 
(2022-2025)»» 

5.3 

Организация деятельности 
научно-исследовательского 
общества «ИНСАЙТ»  

Планирование, 
исследовательские 
работы 

В течение 
года по 
отдельному 
плану 

Преподаватели, 
учащиеся 

Ланевская В.М. 
Можейко О.А. 
Гуринович о.А. 

Методические 
материалы 

5.4 

Организация работы 
творческих групп по 
разработке электронных 
образовательных ресурсов 

Разработка 
авторских 
электронных УМК 

Сентябрь и 
в течение 
года 

Преподаватели 
и мастера п/о 

Можейко О.А. 
Гуринович О.А. 
 

Банк 
электронных 
образователь-ных 
ресурсов 

 
 
ВЕРНО 
Методист​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ О.А.Гуринович 
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