
รายงานผลการประเมนิคณุภาพภายในประจำปีการศกึษา .....(ระบ)ุ.... 
(คร ัง้ที ่...(ระบ)ุ...) 

หลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ี(ประเภทวชิาการ) 
ตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 

 
หลกัสตูร...........(ระบ)ุ........................... สาขาวชิา.............

(ระบ)ุ............. 
หลกัสตูร    □ ปรบัปรงุ พ.ศ.......(ระบ)ุ............    □ ใหม ่พ.ศ..........

(ระบ)ุ......... 
คณะ..............................(ระบ)ุ......................................... วนัทีป่ระเมนิ 

..............(ระบ)ุ.................. 
 
ตารางสรปุผลการดำเนนิงานตามตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสตูรระดบั

ปรญิญาตร ีพ.ศ. 2565 มจีำนวน 6 ขอ้ 
โดยทำเครือ่งหมาย � ตามผลการดำเนนิงานของหลกัสตูร 
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1 คณุสมบตัขิองอาจารยป์ระจำหลกัสตูร 
- เป็นอาจารยป์ระจำทีม่คีณุวฒุติรงหรอืสมัพันธก์บั
สาขาวชิาของหลกัสตูรทีส่ภามหาวทิยาลยัเห็นชอบ
หรอือนุมตั ิ และมคีณุวฒุขิัน้ต่ำปรญิญาโทหรอื
เทยีบเทา่ หรอืมตีำแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารยห์รอื
เทยีบเทา่ และ 
- มผีลงานทางวชิาการทีไ่มใ่ชส่ว่นหนึง่ของการศกึษา
เพือ่รับปรญิญา และเป็นผลงานทางวชิาการทีไ่ดรั้บ
เผยแพรต่ามหลกัเกณฑท์ีก่ำหนดในการพจิารณา
แตง่ตัง้ใหบ้คุคลดำรงตำแหน่งทางวชิาการอยา่งนอ้ย 
1 รายการในรอบ 5 ปี ยอ้นหลงั 
- กรณีมกีารตกลงรว่มผลติหลกัสตูรกบัองคก์รภายนอก
ทีไ่มใ่ชส่ถาบนัอดุมศกึษา บคุคลทีม่าจากองคก์รนัน้
อาจไดรั้บการยกเวน้คณุวฒุปิรญิญาโทและผลงานทาง
วชิาการ แตต่อ้งมคีณุวฒุขิัน้ต่ำปรญิญาตรหีรอื

□ □ 
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เทยีบเทา่ทีต่รงหรอืสมัพันธก์บัสาขาวชิาของหลกัสตูร 
และมปีระสบการณก์ารทำงานในองคก์รนัน้หรอืการทำ
งานประเภทเดยีวกนัอยา่งตอ่เนือ่งมามาแลว้ไมน่อ้ย
กวา่ 6 ปี 

2 คณุสมบตัขิองอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 
- เป็นอาจารยป์ระจำหลกัสตูรทีม่คีณุวฒุติรงหรอื
สมัพันธก์บัสาขาวชิาของหลกัสตูรทีส่ภามหาวทิยาลยั
เห็นชอบหรอือนุมตั ิและมคีณุวฒุขิัน้ต่ำปรญิญาโทหรอื
เทยีบเทา่ หรอืมตีำแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารยห์รอื
เทยีบเทา่ และ 
- มผีลงานทางวชิาการทีไ่มใ่ชส่ว่นหนึง่ของการศกึษา
เพือ่รับปรญิญา และเป็นผลงานทางวชิาการทีไ่ดรั้บ
เผยแพรต่ามหลกัเกณฑท์ีก่ำหนดในการพจิารณา
แตง่ตัง้ใหบ้คุคลดำรงตำแหน่งทางวชิาการอยา่งนอ้ย 
1 รายการในรอบ 5 ปี ยอ้นหลงั และ 
- เป็นอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสตูรตลอดระยะเวลาที่
จัดการศกึษาตามหลกัสตูรนัน้ 

□ □ 

3 จำนวนอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 
- จำนวนอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสตูรอยา่งนอ้ย 5 คน 
และ 
- เป็นอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสตูรเกนิกวา่ 1 หลกัสตูร
ในเวลาเดยีวกนัไมไ่ด ้ ยกเวน้เป็นหลกัสตูรพหวุทิยา
การหรอืสหวทิยาการ ใหเ้ป็นอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ
หลกัสตูรไดอ้กีหนึง่หลกัสตูร และอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ
หลกัสตูรสามารถซ้ำไดไ้มเ่กนิ 2 คน 
- กรณีมกีารตกลงรว่มผลติหลกัสตูรกบัองคก์รภายนอก 
ตอ้งมอีาจารยป์ระจำหลกัสตูรจากมหาวทิยาลยัของ
หลกัสตูรนัน้เป็นอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสตูรอยา่ง
นอ้ย 3 คน 

□ □ 
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- กรณีหลกัสตูรมวีชิาเอกมากกวา่ 1 วชิาเอก ใหม้ี
อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสตูรทีม่คีณุวฒุแิละคณุสมบตัิ
ตรงหรอืสมัพันธก์บัสาขาวชิาทีเ่ปิดสอนไมน่อ้ยกวา่
วชิาเอกละ 3 คน และ ตอ้งมสีดัสว่นอาจารยท์ีม่ี
ประสบการณด์า้นปฏบิตักิาร 1 ใน 3 คน 

4 คณุสมบตัขิองอาจารยผ์ูส้อนทีเ่ป็นอาจารยป์ระจำ 
- มคีณุวฒุขิัน้ต่ำปรญิญาโทหรอืเทยีบเทา่ หรอืมี
ตำแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ในสาขาวชิานัน้หรอืสาขา
วชิาทีส่มัพันธก์นั หรอืในสาขาวชิาของรายวชิาทีส่อน 
- กรณีทีม่อีาจารยป์ระจำทีม่คีณุวฒุปิรญิญาตรหีรอื
เทยีบเทา่ และทำหนา้ทีอ่าจารยผ์ูส้อนกอ่นทีเ่กณฑ์
มาตรฐานหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ี พ.ศ. 2565 จะ
ประกาศใช ้ ใหส้ามารถทำหนา้ทีอ่าจารยผ์ูส้อนตอ่ไป
ได ้

□ □ 

5 คณุสมบตัขิองอาจารยผ์ูส้อนทีเ่ป็นอาจารยพ์เิศษ 
(ไมใ่ชอ่าจารยป์ระจำ) 
- มคีณุวฒุขิัน้ต่ำปรญิญาโทหรอืเทยีบเทา่ หรอืมี
ตำแหน่งผูช้ว่ยศาสตราจารย ์ในสาขาวชิานัน้หรอืสาขา
วชิาทีส่มัพันธก์นั หรอืในสาขาวชิาของรายวชิาทีส่อน 
- กรณีมกีารตกลงรว่มผลติกบัองคก์รภายนอกทีไ่มใ่ช่
สถาบนัอดุมศกึษา บคุคลทีม่าจากองคก์รนัน้อาจไดรั้บ
การยกเวน้คณุวฒุปิรญิญาโท แตต่อ้งมคีณุวฒุขิัน้ต่ำ
ปรญิญาตรหีรอืเทยีบเทา่และมปีระสบการณก์ารทำงาน
ในองคก์รนัน้ หรอืการทำงานประเภทเดยีวกนัอยา่งตอ่
เนือ่งมาแลว้ไมน่อ้ยกวา่ 6 ปี 
- กรณีอาจารยพ์เิศษไมม่คีณุวฒุติามทีก่ำหนดขา้งตน้ 
ตอ้งเป็นผูท้รงคณุวฒุทิีม่คีวามรูแ้ละประสบการณเ์ป็นที่
ยอมรับ ซึง่ตรงหรอืสมัพันธก์บัรายวชิาทีส่อน โดยผา่น
ความเห็นชอบจากสภามหาวทิยาลยั 

□ □ 
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- รายวชิาทีม่คีวามจำเป็นตอ้งใชอ้าจารยพ์เิศษตอ้งมี
อาจารยป์ระจำรว่มรับผดิชอบตลอดระยะเวลาของการ
จัดการเรยีนการสอนรายวชิานัน้ ๆ ดว้ย 

6 การปรบัปรงุหลกัสตูร 
- ปรับปรงุพัฒนาหลกัสตูรใหท้นัสมยัเป็นระยะ ๆ อยา่ง
นอ้ยตามรอบระยะเวลาของหลกัสตูรหรอืทกุรอบ 5 ปี 
- รายงานผลการดำเนนิการของหลกัสตูรทกุ
ปีการศกึษา 
- ปรับปรงุหลกัสตูรใหเ้สร็จและเสนออนุมตัใิหค้วาม
เห็นชอบโดยสภามหาวทิยาลยั และสง่ขอ้มลูหลกัสตูร
ไปยงัสป.อว.ผา่นระบบทีก่ำหนด ภายในระยะเวลา 30 
วนันับจากวนัทีส่ภามหาวทิยาลยัอนุมตัใิหค้วามเห็น
ชอบ 

□ □ 

 



 

 
ขอ้มลูสรปุ 
1) ผลการดำเนนิงานเป็นไปตามเกณฑ ์ จำนวน ........(ระบ)ุ............ ขอ้ คดิ
เป็นรอ้ยละ ........(ระบ)ุ............ 
2) ผลการดำเนนิงานไมเ่ป็นไปตามเกณฑ ์จำนวน ........(ระบ)ุ............ ขอ้ คดิ
เป็นรอ้ยละ ........(ระบ)ุ............ ไดแ้ก ่
​ เกณฑข์อ้ที ่ .....(ระบ)ุ....... เนือ่งจาก...........................................
(ระบ)ุ................................................................... 
​ เกณฑข์อ้ที ่ .....(ระบ)ุ....... เนือ่งจาก...........................................
(ระบ)ุ................................................................... 
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบความถกูตอ้งของขอ้มลูตา่ง ๆ ทีป่รากฏในรายงานฉบบันี้
เป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ และขอรับรองวา่ ขอ้มลูมคีวามถกูตอ้ง ครบถว้น ทกุ
ประการ 
 
​ (ลงชือ่)​
........................................................... 
​ (...............................................................) 
​ ประธานคณะกรรมการบรหิารหลกัสตูร 
​ วนัที.่.......... เดอืน................. พ.ศ........... 
 
​ ขอรับรองความถกูตอ้งของขอ้มลู 
 
​ (ลงชือ่)​
........................................................... 
​ (...............................................................) 
​ คณบดคีณะ............................................... 
​ วนัที.่.......... เดอืน................. พ.ศ...........



 

เอกสารประกอบรายงานผลการดำเนนิงานของหลกัสตูร 

ตารางที ่1 อาจารยป์ระจำหลกัสตูร / อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 

รายชอือาจารยป์ระจำหลกัสตูรและ 
อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 

คณุวฒุ/ิสาขา
วชิา/ปีทีส่ำเร็จ
การศกึษา 

(ทกุระดบัการ
ศกึษา) 

คณุวฒุ ิ
ตรง หรอื 
สมัพนัธ ์
กบั 

สาขาทีเ่ปิด
สอน 

ขอ้มลูเดมิ 
ตามเลม่หลกัสตูร 
(ระบตุำแหน่งทาง

วชิาการ) 

ขอ้มลู ณ ปัจจบุนั 
(หากอยูร่ะหวา่งการเสนอ
ชือ่ขอเปลีย่นแปลง/ปรับลด

/เพิม่ กรณุาระบขุัน้ตอน 
เชน่ อยูร่ะหวา่งเขา้ที่
ประชมุกก.วชิาการ 
วทิยาเขต......) 

ตรง สมั 
พนัธ ์

1. ศ./รศ./ผศ./
ดร./อาจารย์
…….. 

1. ศ./รศ./ผศ./ดร./
อาจารย…์….. 
(อยูร่ะหวา่งเสนอเขา้ที่
ประชมุคณะกก.ประจำ
คณะ/คณะกก.วชิาการ ว
ข....../สภาม.) 

-ปร.ด. (เคม)ี, 
Missouri-Colum
bia, U.S.A., 
2551 
-วท.ม. (เคม)ี, 
ม.ธรรมศาสตร,์ 
2548 
-วท.บ. (เคม)ี, 
ม.
สงขลานครนิทร,์ 
2538 

  

2. 2.    
3. 3.    
4. 4.    
5. 5.    
หมายเหต ุ: ​ 1. ทกุหลกัสตูร กรณุาใสเ่ครือ่งหมาย * หลงัรายชือ่

อาจารยท์ ีเ่ป็นผูร้บัผดิชอบหลกัสตูร 
 



 

กรณุาระบปุระสบการณใ์นการสอนและผลงานวจัิยของอาจารยป์ระจำ
หลกัสตูรในปัจจบุนัทกุทา่น โดยแยกเป็นรายบคุคล กรณุารายงานเฉพาะผล
งานในชว่งพ.ศ...... (ค.ศ......) ถงึ พ.ศ...... (ค.ศ......) 

(การระบนัุบผลงานยอ้นหลงั 5 ปีของอาจารย ์ จะนับจากปีทีป่ระเมนิ เชน่ ประเมนิ
ในปีการศกึษา 2566 ใหนั้บยอ้นหลงั โดยเริม่จากผลงานปัจจบุนัไปยงัอดตี กลา่วคอื เริม่
จากชว่งพ.ศ. 2566 (ค.ศ. 2023) ถงึ พ.ศ. 2562 (ค.ศ. 2019) ทัง้นี ้ผลงานปัจจบุนัจะ
ตอ้งอยูร่ะหวา่งการรายงานผลการประเมนิในปีการศกึษานัน้ ๆ ไมส่ามารถนับผลงานทีเ่กดิ
หลงัจากรายงานผลฯไปแลว้ได)้ 
(หากผลงานเป็น proceeding บอกระบเุลขหนา้ดว้ยเพือ่ใหรู้ว้า่ไมไ่ดเ้ป็นบทคดัยอ่เพยีง
อยา่งเดยีว ทัง้นี ้ proceeding ทีม่เีฉพาะบทคดัยอ่ไมส่ามารถนับวา่เป็นผลงานตาม
เกณฑน์ีไ้ด)้ 

อาจารยป์ระจำหลกัสตูรทา่นที ่ 1 
ชือ่......................................................................... 
(ระบผุลงานวชิาการเพยีง 1 รายการในรอบ 5 ปียอ้นหลงั) 

1)…………………………………………………………………………
……………………………… 

 
อาจารยป์ระจำหลกัสตูรทา่นที ่ 2 

ชือ่......................................................................... 
(ระบผุลงานวชิาการเพยีง 1 รายการในรอบ 5 ปียอ้นหลงั) 

1)…………………………………………………………………………
……………………………… 

 



 

 
อาจารยป์ระจำหลกัสตูรทา่นที ่ 3 

ชือ่......................................................................... 
(ระบผุลงานวชิาการเพยีง 1 รายการในรอบ 5 ปียอ้นหลงั) 

1)…………………………………………………………………………
……………………………… 

 
อาจารยป์ระจำหลกัสตูรทา่นที ่ 4 

ชือ่......................................................................... 
(ระบผุลงานวชิาการเพยีง 1 รายการในรอบ 5 ปียอ้นหลงั) 

1)…………………………………………………………………………
……………………………… 

 
อาจารยป์ระจำหลกัสตูรทา่นที ่ 5 

ชือ่......................................................................... 
(ระบผุลงานวชิาการเพยีง 1 รายการในรอบ 5 ปียอ้นหลงั) 

1)…………………………………………………………………………
……………………………… 

 
อาจารยป์ระจำหลกัสตูรทา่นที ่ 6 

ชือ่......................................................................... 
(กรณีรว่มผลติหลกัสตูรกบัหน่วยงานอืน่ทีไ่มใ่ชส่ถาบนัอดุมศกึษา และมี

บคุคลทีม่าจากหน่วยงานนัน้) 
มาจากหน่วยงาน ......................................................... และ มี

ประสบการณก์ารทำงาน ......................... ปี 
(ระบผุลงานวชิาการเพยีง 1 รายการในรอบ 5 ปียอ้นหลงั) 

1)…………………………………………………………………………
……………………………… 

 
(กรณุาระบเุพิม่ชือ่และผลงานวชิาการอาจารยป์ระจำหลกัสตูรเพิม่เตมิจนครบ
จำนวน ท ัง้นี ้ใหท้ำเครือ่งหมาย * หลงัชือ่อาจารยท์ ีท่ำหนา้ทีเ่ป็นอาจารยผ์ู ้
รบัผดิชอบหลกัสตูรดว้ย) 

 



 

ตารางที ่2 อาจารยผ์ูส้อนทีเ่ป็นอาจารยป์ระจำ / อาจารยผ์ูส้อนทีเ่ป็น
อาจารยพ์เิศษ (ไมใ่ชอ่าจารยป์ระจำ) 

ตำแหนง่ทาง
วชิาการ 
และรายชือ่ 
อาจารยผ์ู ้
สอน 

คณุวฒุ/ิ
สาขาวชิา/ 
ปีทีส่ำเร็จ
การศกึษา 
(ทกุระดบั
การศกึษา) 

สถานภาพ ประสบก
ารณ ์
การทำ
งานของ 
อาจารย์
พเิศษ 
ที่

เก ีย่วขอ้ง
กบั 
วชิาที่
สอน (ปี) 

ระบชุอื
อาจารย ์
ประจำที่
รว่ม 

รบัผดิชอบ
ใน 

รายวชิาทีม่ ี
อาจารย์
พเิศษสอน 

อาจ
า
รยป์
ระ
จำ 
(☑) 

อาจ
า

รยพ์ ิ
เศษ 
(☑) 

1      
2      
3      
4      
5      

 
กรณีอาจารยพ์เิศษไมม่คีณุวฒุติามทีก่ำหนด ตอ้งเป็นผูท้รงคณุวฒุทิ ี่
มคีวามรูแ้ละประสบการณเ์ป็นทีย่อมรบั ซึง่ตรงหรอืสมัพนัธก์บัรายวชิา
ทีส่อน โดยผา่นความเห็นชอบจากสภามหาวทิยาลยั 
(ระบ)ุ อาจารยล์ำดบัที ่.......... ผา่นการพจิารณาของสภามหาวทิยาลยัในคราว

ประชมุครัง้ที.่...........(.....................) 
เมือ่วนัที.่............................................ 
 
ขอ้มลูการนบัรอบการปรบัปรงุหลกัสตูร 

สป.อว. กำหนดใหนั้บปีพ.ศทีป่รากฏอยูบ่นหนา้ปกของหลกัสตูรตอ้งเป็นปี
พ.ศ.เดยีวกบัปีการศกึษาทีรั่บนักศกึษา 

หลกัสตูรฉบบันี ้ผา่นการพจิารณาของสภามหาวทิยาลยัในคราว
ประชุมคร ัง้ที.่...........(.....................) 

เมือ่วนัที.่............................................ 
โดยมกีำหนดเปิดสอนในปีการศกึษา..................... 

(เดอืน........................พ.ศ..................) 



 

(ดไูดจ้ากตวัเลม่หลกัสตูรในหมวดที ่1 ขอ้ที ่6) 


	-ปร.ด. (เคมี), Missouri-Columbia, U.S.A., 2551 

