
Modelo de Plano de Ação do Grêmio Estudantil 

Período 

Ano letivo de 2026 

Objetivo Geral 

Promover a participação dos estudantes na vida escolar, fortalecendo a 
cidadania, a integração, a cultura, o esporte e a melhoria do ambiente escolar. 

Objetivos Específicos 

●​ Representar os interesses dos estudantes junto à gestão escolar.  

●​ Incentivar a participação estudantil em projetos e decisões da escola.  

●​ Promover atividades culturais, esportivas e sociais.  

●​ Contribuir para a preservação do patrimônio escolar.  

●​ Desenvolver ações de conscientização sobre temas relevantes para a 
juventude.  

 

Eixo 1 – Participação e Representatividade 

Ação Período Responsáveis Resultado Esperado 

Realizar 
assembleias 
estudantis 

Bimestral 
Diretoria do 
Grêmio 

Maior participação dos 
alunos 

Criar caixa física e 
digital de sugestões 

Permanent
e 

Secretaria do 
Grêmio 

Levantamento das 
demandas estudantis 

Reuniões com a 
gestão escolar 

Mensal 
Presidente e 
vice-presidente 

Melhoria na comunicação 
entre estudantes e escola 

 

Eixo 2 – Cultura e Arte 

Ação Período Responsáveis Resultado Esperado 

Festival de talentos 
1º 
semestre 

Diretoria 
Cultural 

Valorização dos talentos 
dos estudantes 

Sarau literário e 
musical 

Semestral 
Diretoria 
Cultural 

Incentivo à leitura e à 
expressão artística 



Ação Período Responsáveis Resultado Esperado 

Exposição de trabalhos 
dos alunos 

Trimestral 
Diretoria 
Cultural 

Divulgação da produção 
estudantil 

 

Eixo 3 – Esporte e Lazer 

Ação Período Responsáveis Resultado Esperado 

Torneio esportivo 
interno 

Semestra
l 

Diretoria de Esportes Integração entre turmas 

Gincana 
estudantil 

Anual Grêmio e professores 
Desenvolvimento do 
trabalho em equipe 

Recreios 
temáticos 

Mensal 
Diretoria de Esportes 
e Cultura 

Maior interação entre os 
estudantes 

 

Eixo 4 – Meio Ambiente e Sustentabilidade 

Ação Período Responsáveis Resultado Esperado 

Campanha de coleta 
seletiva 

Permanent
e 

Diretoria de Meio 
Ambiente 

Redução de resíduos 
na escola 

Mutirão de limpeza e 
conservação 

Trimestral 
Grêmio e 
voluntários 

Ambiente escolar mais 
organizado 

Palestras sobre 
sustentabilidade 

Semestral 
Diretoria de 
Projetos 

Conscientização 
ambiental 

 

Eixo 5 – Saúde e Bem-Estar 

Ação Período Responsáveis Resultado Esperado 

Campanhas de 
prevenção ao bullying 

Trimestral Diretoria Social 
Ambiente escolar mais 
acolhedor 

Rodas de conversa sobre 
saúde mental 

Bimestral 
Grêmio e 
parceiros 

Promoção do bem-estar 
estudantil 

Ações de conscientização 
sobre saúde 

Semestra
l 

Diretoria Social 
Ampliação do 
conhecimento dos alunos 

 



Eixo 6 – Comunicação 

Ação Período Responsáveis Resultado Esperado 

Criar perfil do grêmio 
nas redes sociais 

Início do 
mandato 

Diretoria de 
Comunicação 

Divulgação das ações 

Informativo estudantil Mensal 
Diretoria de 
Comunicação 

Transparência das 
atividades 

Divulgação de 
eventos e campanhas 

Permanente 
Equipe de 
Comunicação 

Maior engajamento 
dos estudantes 

 

Avaliação 

A avaliação será realizada ao final de cada bimestre, considerando: 

●​ Participação dos estudantes nas atividades.  

●​ Cumprimento do cronograma.  

●​ Impacto das ações na comunidade escolar.  

●​ Sugestões recebidas dos alunos e da gestão escolar.  

Meta Final 

Fortalecer o protagonismo juvenil, aumentar a participação estudantil e 
contribuir para uma escola mais democrática, acolhedora e participativa. 

 


