Sainte-

Trinité ¢,

Rencontre du Conseil d’école 2025-2026
Le mercredi 3 juin 2026, 18h30 (En Présentiel)

Lien Meet

Mandat du comité : En conformité avec I'énoncé de vision, les buts et politiques du Conseil scolaire de
district catholique de I'Est ontarien ainsi que la Loi sur 'Education et les réglements afférents, les conseils
d’école, avec la participation active des parents, tuteurs, tutrices et en collaboration avec le personnel des
écoles, les éléves, les paroisses et les autres membres de la communauté scolaire, aident les écoles et le
Conseil a améliorer le rendement des éléves, a accroitre la responsabilité du systéme d’éducation envers
les parents et a promouvoir la raison d’étre et les avantages de I'éducation catholique de langue frangaise.

Sujet

Deuxiéme assemblée de 2025-2026

1. Accueil, priére et
reconnaissance des
territoires

-Mot de bienvenue des membres a la direction

Présent : Juste Masabarakiza, Marie-Eve-Chevrier, Maryse Forcier, Damien
Letendre, Michelle Lafrance, Hélere-Merir, Nathalie Laniel, Brad-Hampter; Sylvie
Rellin, Michelinetaeasse, Justice Criselle

-Priére et reconnaissance des territoires
e Priére 5E

e Reconnaissance des droits territoriaux - écoles élémentaires
e Appel a l'ouverture et a l'inclusion

2. Appel nominal

-Début de la séance: 18h54

3. Adoption du
procés verbal

PV de la derniére rencontre (25 mars 2026)
proposé: Justice
appuyé: Damien

4. Adoption de
'ODJ

Proposition de ’'ODJ pour la rencontre du 3 Juin 2026
proposé: Maryse
appuyé: Jen

Notes/Suivi/Bilan/Produit livrable

5. Rapport de la
direction et sujets
de consultation

- survol PAE 2025-2026
- accompagnement du conseil en écriture
- continuation sur le bien étre: émotions
- survol initiatives 2025-2026
- apprentissage en nature
- continuer d’encourager I'apprentissage en nature, on voit que
c’est plus acquis chez les MJ
- lien avec éducation physique + bien étre
- les_incontournables du CSDCEOQO, mise en oeuvre, appui,



http://meet.google.com/wjj-tajz-uam
https://drive.google.com/file/d/1XxcGALGhN53PJOdtFQ5ULCCoXj1Ka4aY/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/11UlAUrXoeDeq4y-eUxmNxfmW-yRO64cyIH4vvxLKX-o/edit?slide=id.g2d226b12864_1_0#slide=id.g2d226b12864_1_0
https://docs.google.com/presentation/d/1pS1tO7x141FgfUj_iiXpRw5q86eorfcsStXLsVNI1jE/edit?slide=id.g2504a07215e_0_0#slide=id.g2504a07215e_0_0
https://docs.google.com/document/d/1RvVC89m4MpBTwNMu4vU7gL_bF1ajDxY-bFaAS1AHS5k/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19KH9FXCyw0HDWgbuPqLAq-SCR0vEkvvs/view
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- frangais
- maths

- mur de progression
- frangais et en mathématiques, ¢a se poursuit
- criteres d’évaluation
- ateliers d’écriture
- ceélébrations d’auteurs, continue I'an prochain
- équilibre a avoir entre écrire ce qu’on veut et sujet imposé
pour mieux les préparer aux tests standardisés provinciaux
- Bien-étre
- legons d’apprentissages émotionnel
- SCP, récompenses classes, récompenses école
- activités des clans pour travailler le sentiment
d’appartenance, beau succes
- projet innovation sociale
- 2classes de 6e année ont pris le projet en main
- balado Apprendre pour comprendre
- débute avec le multiculturalisme mais on souhaite que ¢a va
se poursuivre sur d’autres sujets aussi
formation, planification 3e, 6e, 2e
- en lien avec les incontournables
- dotation 2026-2027
- perte de 1 classe (51 inscriptions)
- 2 niveaux doubles
- 2el3e
- 4e/5e
- 2 portatives : rotation
- 4e mais différents enseignant(s)
- gestion études sociales et anglais
- départ et retraite
- 4 retraites
- plusieurs départs (AE, EPEI, suppléances)
- rentrée scolaire 2026-2027
- méme processus que I'an dernier (couleurs, dans I'enveloppe du
bulletin)
- méme thématique
- retour a un horaire : 8 hrécré, 10 h 15 récré, diner 11 h 30 mais
repas-dehors inversé, basé sur les données, pas moins d’incidents
mais moins de gens sur la cour, surveillance augmentée
- ajout d’'un comité EDI
- Ajout a la cour d’école
- jardin des 1re année, carré de sable et poteaux pour filet de volley
- Demande (vidéo d’éleves) de 750% pour des tshirts avec logo - 6e année
- Total : 1584%
- approuveé pour achat complet par conseil d’école/parents
- Horaire BBQ

6. Représentant des
membres du

Mme Michelle :
- Spectacles : Flo Franco et Show Bizz



https://drive.google.com/file/d/10eVpT22anCQkEJnOvh3N8Nhhx9a6oyZ7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zztIDyuEDycDISgRadadk9P8DuH4T8SR/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1FSMLHwumxHwrVGxkINC9F0nwMQW0IchX4ePKT98UPhE/edit?tab=t.qlonut1zcpvk

sainte-

personnel
enseignant et du
personnel
non-enseignant

- Présentation : Sirop d’érable

- Semaine de la Terre - cachette dans le noir

- Soirée STIM

- Folie furieuse

- Activités “Crossfit” (popcorn)

- Formation a vélo

- Olympiques spéciaux & EECC

- Testing provinciaux 3e-6e

- A venir : voyages de fin d’année, messe, cérémonie des finissants

7. Représentant du
clergé

- sera al'école le 11 juin pour préparer le calendrier pastoral de la prochaine
anneée scolaire

8. Représentant de
la communauté

Mme Jocelyne -

9. Mot du président

e Rapport annuel : Juste Masabarakiza
e Bande de hockey : Maryse Forcier and Damien Letendre
o lettre/ présentation aux entreprises locales

m entéte. signée - Nathalie

m échéancier dans la lettre ex. 14 ao(t

m personne contacte par commandite approché

m fonds = chéque libellé a I'école...
enjeux: bris, vandalisme
colts 1659 installé
3509% par entreprise/ 24 places
infographie pour la visibilité - Katryne
document suivis des commandites, Maryse, (Nathalie liste 75¢)
e Campagne de Chocolat pour la rentrée de I'année scolaire 2026-2027

O O O O O

o school day -
o en attente du montant exact pour le mois de mai
o lettres et listes pour ainés d’avance, plier les papiers (éléves )
o carte repére/ liste des locaux
o dates: 19 aodlt, 20 aolt et 21 aolt (Katryne, Damien, Justice, Jenny,
Maryse)
10. Mot de la - r rt t
trésoriére - attend informations d’lsabelle re: Jen

- date d’échéance a confirmer

11. Varia et ajouts

Préparation du budget/ forecast en début d’année a la premiére rencontre

12. Prochaine.s
rencontre.s

Dates prévues :
- sous comité pour la féte de la rentrée: fin aolt/ début septembre
- 10 septembre = soirée coup d’oeil



https://docs.google.com/document/d/1kQ-eKbAJ0Td55kNXrsSek7tAnqL-mtoY/edit
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WjMq1Zp9TeBVOOCn0JA-uEN2TcZ_zaxMl2Ygg4H6DdM/edit?usp=sharing
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13. Fin de la
rencontre

-Levée de la séance : 20h45
Proposée: Katryne
Appuyé: Jen




