
Общество с ограниченной ответственностью 
«Международный центр дополнительного  

профессионального образования» 
(ООО «МЦДПО») 

_________________________________________________________________________ 
 
ОТЧЕТ 
о результатах самообследования за 2024 год 

 

I.​ Аналитическая часть. 

1.​ Введение. 

1.1.​ С целью обеспечения доступности и открытости информации о 
деятельности ООО“МЦДПО” (далее – Организация), в соответствии с 
Федеральным Законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образовании в 
Российской Федерации”, приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 14.06.13 г. № 462 “Об утверждении Порядка 
проведения самообследования образовательной организацией”, 
приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
10.12.2013 года № 1324 “Об утверждении показателей деятельности 
образовательной организации, подлежащей самообследованию” с 
01.01.2024 по 31.12.2024 г. в Организации проводилось 
самообследование. 

1.2.​ Целью самообследования является обеспечение доступности и 
открытости информации о деятельности Организации. 

1.3.​ Процедура самообследования решает следующие задачи Организации: 

1.3.1.​ получение объективной и достоверной информации по всем 
сферам деятельности Организации;  

1.3.2.​ выявление сильных и слабых сторон в деятельности 
Организации;  

1.3.3.​ устранение причин несоответствия показателей деятельности и 
разработка предупредительных мероприятий по устранению 
недостатков, выявленных в результате самообследования.  

1.4.​ В процессе самообследования проводилась оценка образовательной 
деятельности, системы управления Организации, содержания и качества 
подготовки обучающихся, организации учебного процесса, качества 
кадрового, учебно-методического обеспечения, 
материально-технической базы, функционирования внутренней системы 
оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности 
организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых 
федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 
функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 



1.5.​ Самообследование проведено на основании приказа руководителя 
Организации. 

 

2.​ Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности. 

2.1.​ ООО “МЦДПО” реализует дополнительные общеобразовательные - 
дополнительные общеразвивающие программы, дополнительные 
профессиональные программы. 

2.2.​ Полное наименование на русском языке: Общество с ограниченной 
ответственностью “Международный центр дополнительного 
профессионального образования”. 

2.3.​ Место нахождения Организации: 123112, город Москва, набережная 
Пресненская, дом 12, эт. 29, оф. А30, пом. 2.1.  

2.4.​ Организация осуществляет свою деятельность на основании Лицензии 
на осуществление образовательной деятельности № 
Л035-01298-77/00181066 от 4 июня 2020 г., выданной Департаментом 
образования и науки города Москвы. 

2.5.​ Организацией осуществляется деятельность в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации на основе 
сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.  

2.6.​ Целями Организации являются: повышение и обновление теоретических 
знаний, практических навыков обучающихся в области биотехнологий 
продуктов питания, которое достигается через освоение разработанных 
и утвержденных в установленном действующим законодательством 
Российской Федерации, дополнительных общеобразовательных – 
дополнительных общеразвивающих программ, дополнительных 
профессиональных программ. 

2.7.​ Организация ставит перед собой следующие задачи: организация и 
осуществление образовательного процесса по дополнительным 
общеобразовательным – дополнительным общеразвивающих 
программам, дополнительным профессиональным программам в 
области биотехнологий продуктов питания. Обеспечить получение новых 
знаний и практического опыта, развивать навыки самоорганизации, 
самоанализа и самооценки.  

2.8.​ Нормативной и регламентирующей базой деятельности и системы 
управления являются законодательство Российской Федерации в сфере 
образования, нормативно распорядительные документы Министерства 
образования и науки России: Конституция Российской Федерации; 
Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ “Об образовании в 
Российской Федерации”; Постановления Правительства РФ от 15.09.2020 
N 1441 "Об утверждении Правил оказания платных образовательных 
услуг"; Постановление Правительства РФ от 11 октября 2023 г. N 1678 
“Об утверждении Правил применения организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 



образовательных программ”; Порядок проведения самообследования 
образовательной организацией (утв. Приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462), 
локальные правовые акты Организации. 

 

3.​ Организация учебного процесса. 

3.1.​ В соответствии с лицензией на право ведения образовательной 
деятельности Организация реализует дополнительные 
общеобразовательные - дополнительные общеразвивающие программы, 
дополнительные профессиональные программы. В отчетном периоде 
проводилось обучение по дополнительной общеобразовательной - 
дополнительной общеразвивающей программе: Эксперт лабораторной 

диагностики детей и взрослых, Витамины и витаминоподобные вещества 

+ Минеральные вещества, Мужское здоровье: восстановить и сохранить, 

Женское здоровье: восстановить и поддержать, Антипаразитарная 

программа, Эксперт по питанию для себя и своей семьи, Здоровье 

лимфатической системы: теория и практика, Холестерин под контролем, 

AntiAge: возвращаем молодость на клеточном уровне. 

По дополнительной профессиональной программе повышения квалификации – 
“Спортивная нутрициология”;  по дополнительной профессиональной программе 
профессиональной переподготовки –  “Консультирование в области диетологии и 
коррекции веса”,   “5П-Нутрициолог”, “Спортивная нутрициология”, “Психология и 
коррекция пищевого поведения”, “Детский нутрициолог”. Содержание реализуемых 
программ определяется Организацией самостоятельно. 

3.2.​ Учебный процесс в Организации осуществляется в течение всего 
календарного года, обучение ведется на русском языке. 
Образовательная программа реализуется путем электронного обучения, 
с использованием дистанционных образовательных технологий. 
Организацией использованы: онлайн-платформа, вебинары, 
персональное сопровождение обучающихся кураторами Организации с 
использованием интернет-технологий. В целях получения объективной 
информации для оперативного принятия мер по совершенствованию 
образовательного процесса в Организации ведется контроль. Обратную 
связь по конкретным занятиям имеют кураторы, а также для 
направления претензий и жалоб по образовательным услугам, 
оказываемых в рамках договора создан специальный адрес электронной 
почты office-diet@yandex.ru, обращения, направленные на который 
рассматриваются в приоритетном порядке. 

 

4.​ Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

Учебный процесс по реализуемой образовательной программе осуществляют 
преподаватели, привлекаемые Организацией на основании трудовых и иных 
договоров. Преподаватели Организации имеют высокий уровень профессионализма и 
необходимый уровень образования. 
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5.​ Материально-техническая база и учебно-методическое обеспечение. 

Материально-техническая база Организации соответствует установленным 
требованиями законодательства Российской Федерации.  

 

6.​ Качество подготовки обучающихся. В Организации действует и постоянно 
совершенствуется внутренний контроль качества обучения. Форма итоговой 
аттестации в виде практического задания позволяет обеспечить эффективный 
контроль усвоения учебного материала. 

II. Показатели деятельности организации дополнительного общеразвивающего 
образования 

    

П/п Показатели Единица 
измерения 

Значение 
(за 

отчетный 
период) 

1. Образовательная деятельность  

1.1. Численность/удельный вес численности слушателей, 
обучившихся по дополнительным профессиональным  
программам  

человек/% 1249 

1.2. Численность/удельный вес численности слушателей, 
обучившихся по дополнительным 
общеобразовательным - дополнительным 
общеразвивающим программам 

единиц 897 

1.3. Количество реализуемых дополнительных 
профессиональных программ 

единиц 5 

1.4. Количество реализуемых дополнительных 
общеобразовательных - дополнительных 
общеразвивающих программ 

единиц 9 

1.5. Численность педагогических работников человек 14 

1.6. Численность/удельный вес численности педагогических 
работников, прошедших за отчетный период 
повышение квалификации или профессиональную 
переподготовку, в общей численности 
научно-педагогических работников 

человек/% 0/0 

 

 

 



Выводы:  

Деятельность ООО “МЦДПО” соответствует действующему законодательству, в полной 
мере отражена в приказах по основной деятельности, в локальной нормативной 
документации отражены деятельность всей образовательной огранизации.  

Нарушения прав обучающихся при приеме и в процессе обучения не 
зарегистрированы. Анализ организационно-правового обеспечения образовательной 
деятельности Организации осуществленный на основе имеющейся 
нормативно-правовой документации, позволяет сделать вывод о ее соответствии 
действующему законодательству, нормативным положениям. Принцип 
информационной открытости реализуется через Интернет-ресурсы. 

На сайте Организации можно ознакомиться с правилам приема на обучение, с 
нормативной базой Организации, списком реализуемых программ и прочей 
информацией, относящейся к деятельности Организации. 

 
Генеральный директор     __________________      К.В. Пустовая 
 
 
 
 
 
 
 
 


