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METODE

Penulisan metode dibuat sub-sub agar lebih rinci dan teratur. Penulisan seperti contoh berikut:

Jenis Penelitian

Jenis penelitian yang digunakan adalah analitik dengan desain cross sectional.

Lokasi dan Waktu Penelitian

Penelitian ini berlokasi di Poltekkes Kemenkes Kalimantan Timur. Penelitian dilaksanakan pada bulan
Juni — Oktober 2025

Populasi dan Sampel

Populasi penelitian adalah seluruh pegawai Poltekkes Kemenkes Kalimantan Timur yang menderita
obesitas. Penelitian ini dilakukan pada seluruh populasi (jika penelitian eksperimen maka
menggunakan objek penelitian bukan populasi dan sampel).

Pengumpulan Data

Pengumpulan data dilakukan dengan menggunakan kuesioner persepsi dengan skala likert dan
daftar status gizi pegawai per April 2025. Pernyataan pada kuesioner berupa pernyataan
positif/favorable dengan lima pilihan jawaban yaitu skor 5 untuk pilihan jawaban sangat setuju, skor 4
untuk pilihan jawaban setuju, skor 3 untuk pilihan jawaban kurang setuju, skor 2 untuk pilihan
jawaban tidak setuju dan skor 1 untuk pilihan jawaban sangat tidak setuju.

Kuesioner diuji validitasnya dengan Korelasi Product Moment dan uji reliabilitas dilakukan
dengan Teknik Koefisien Alpha Cronbach. Kuesioner awal berjumlah 33 butir, setelah dilakukan uji
validitas hanya 26 butir yang dinyatakan valid dan 7 butir dinyatakan tidak valid. Butir yang tidak
valid karena memiliki nilai r hitung lebih rendah dari r tabel yaitu 0,339. Rentang nilai hasil uji
validitas antara 0,352 — 0,725. Pernyataan yang tidak valid dikeluarkan dari daftar sebelum dilakukan
uji reliabilitas. Uji reliabilitas dilakukan terhadap 26 butir dan berdasarkan hasil uji seluruh pernyataan
dinyatakan reliabel dengan nilai r hitung lebih besar dari nilai r tabel. Seluruh pernyataan dinyatakan
reliabel dengan hasil uji statistik A/pa Cronbach dengan rentang nilai antara 0,668 — 0,706.
Pengolahan dan Analisis Data

Pengelompokan dilakukan dengan membuat total skor masing-masing komponen penilaian
untuk masing-masing responden kemudian ditentukan nilai Meannya. Apabila skor nilai
masing-masing pegawai kurang dari Mean maka diberi kategori baik dan apabila lebih dari atau sama
dengan Mean dikategorikan kurang baik. Data selanjutnya dianalisis distribusi frekuensi, Chi-Square
dan Regresi Logistik.

HASIL PENELITIAN

Penulisan hasil, ikuti contoh ini. Jika Anda memilih gambar sebagai alat presentasi data
seperti grafik, gambar grafis, foto, dll; silahkan pilih jpg extension, figure position: center, title
position: bottom. Lihat contoh di bawabh ini.

Jika Anda memilih tabel sebagai alat penyajian data, silahkan pilih tabel terbuka (hanya
gunakan garis horizontal), posisi tabel: tengah, posisi judul: atas kiri. Penulisan hasil, ikuti contoh ini.
Jika Anda memilih tabel sebagai alat penyajian data, silahkan pilih tabel terbuka (hanya gunakan garis
horizontal), posisi tabel: tengah, posisi judul: atas kiri.
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Masa Kerja

l - m <20 tahun
\ / > 20 tahun

Gambar 1. Distribusi Masa Kerja Pegawai
Hasil uji Chi Square variabel karakteristik pegawai dapat dilihat pada tabel dibawah ini :

Tabel 1. Distribusi Frekuensi Karakteristik Responden (n=20)

Karakteristik Responden n Persen (%)
Umur
< 19 - 20 tahun 2 10
21 — 31 tahun 7 35
32 — 42 tahun 11 55
Jenis Kelamin
Laki-laki 12 60
Perempuan 8 40
Klasifikasi Status Gizi
Gizi Kurang 13 65
Normal 3 15
Overweight 2 10
Obesitas 2 10
Status Aktifitas
Ringan 8 40
Berat 12 60

Berdasarkan Tabel 1 diketahui bahwa variabel yang memiliki nilai p value < 0,25 hanya
variabel jenis kelamin, sehingga variabel tersebut dapat masuk ke analisis regresi logistik. Seleksi
kandidat selanjutnya dapat dilihat pada tabel 2.

Tabel 2. Distribusi Frekuensi Responden Berdasarkan Kebiasaan Olahraga dan Prestasi (n=20)

Variabel Penelitian n %o
Kebiasaan Olahraga
Aerobik 13 65
Non aerobik 7 35
Prestasi
Baik 13 65
Kurang 7 35
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PEMBAHASAN

Tuliskan pembahasan di sini. Bagian ini bisa dipisahkan menjadi beberapa sub bagian.
Tuliskan pembahasan di sini. Bagian ini bisa dipisahkan menjadi beberapa sub bagian. Tuliskan
pembahasan di sini Bagian ini bisa dipisahkan menjadi beberapa sub bagian. Tuliskan pembahasan di
sini. Bagian ini bisa dipisahkan menjadi beberapa sub bagian.

KESIMPULAN DAN SARAN

Tuliskan kesimpulan di sini. Jangan menulis kesimpulan dengan penomoran. Jika diperlukan,
saran atau rekomendasi dapat ditambahkan setelah kesimpulan (termasuk dalam bagian ini).

Setelah bagian ini, referensi harus ditulis dengan gaya vancouver menggunakan manajemen
referensi Mendeley dengan minimal 20 referensi terbaru 10 tahun terakhir. Silakan lihat contoh di
bawabh ini.
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