
«Солтүстік Қазақстан облысы әкімдігінің білім басқармасы» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі «Петропавл қаласының білім бөлімі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі  
«№23 орта мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі (мекенжайы:150000 Солтүстік 
Қазақстан облысы, Петропавл қаласы, Н. Назарбаев көшесі 272; тел. 8 (7152) 31-65-12, 
электрондық пошта: gyschool23@sqo.gov.kz педагогтердің бос лауазымдарына 
орналасуға конкурс өткізілуі туралы жариялайды: 
 

№ Лауазымның атауы Апталық оқу 
жүктемесі 

Бос лауазым мерзімі 

1 Әлеуметтік  педагог Ставка  2023 28.11 бастап 
бос лауазым 

 
Базалық лауазымдық жалақысы    125 000 теңгеден 136 000 теңгеге дейін. 
Лауазымға кандидатқа қойылатын біліктілік талаптары: тиісті бейін 

бойынша жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық немесе 
техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі педагогикалық білім немесе тиісті 
бейін бойынша өзге де кәсіптік білім немесе жұмыс өтіліне талап қойылмай, 
педагогикалық қайта даярлығын растайтын құжат немесе 1995 жылға дейін XI 
педагогикалық сыныбы бар орта мектепті бітіргені туралы құжат. Біліктіліктің орташа 
деңгейіне жататын жылдар; және (немесе) біліктілігінің жоғары және орта деңгейі 
болған кезде педагогикалық жұмыс өтілі: педагог- модератор үшін-кемінде 2 жыл; 
педагог – сарапшы үшін-кемінде 3 жыл; педагог- зерттеуші үшін-кемінде 4 жыл; және 
(немесе) біліктілігінің жоғары деңгейі болған кезде педагог-шебер үшін педагогикалық 
жұмыс өтілі-5 жыл. 

Білу керек: Қазақстан Республикасының Конституциясы, Қазақстан 
Республикасының «Білім туралы», «Педагог мәртебесі туралы», «Сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы», «Қазақстан Республикасындағы тіл 
туралы»заңдары, «Кемтар балаларды әлеуметтік медициналық-педагогикалық және 
түзеу арқылы қолдау туралы», Мемлекеттік жалпыға міндетті білім беру стандарты 
және білім беруді дамытудың бағыттары мен перспективаларын айқындайтын өзге де 
нормативтік құқықтық актілер; оқу пәнінің мазмұны, оқу - тәрбие процесі, оқыту және 
бағалау әдістемесі; Педагогика және психология; пәнді оқыту әдістемесі, тәрбие 
жұмысы, оқыту және бағалау құралдары олардың дидактикалық мүмкіндіктері; 
педагогикалық этика нормалары; оқу кабинеттері мен қосалқы үй-жайларды 
жабдықтауға қойылатын талаптар; құқық және еңбекті, экономиканы ғылыми 
ұйымдастыру негіздері; еңбек заңнамасының негіздері, еңбек қауіпсіздігі және еңбекті 
қорғау, өртке қарсы қорғау қағидалары, санитариялық қағидалар мен нормалар. 

Лауазымдық міндеттері: Мектептің әлеуметтік педагогы  
Негізгі міндеттер шеңберіне мектептің педагогикалық ұжымы қызметінің негізгі 

бағыттарының мақсатты бағдарламасын іске асыру бойынша жұмыстарды ұйымдастыру 
кіреді («Оқушыларды әлеуметтендіру» кіші бағдарламасы»):  

•​ оқушылардың адамгершілік дамуының шарты ретінде сынып ұжымында 
адамгершілік атмосфераны құруға көмектеседі; 

•​ оқушылардың тұлғалық дамуына, олардың жеке тұлға болу қабілетін 
дамытуға көмек көрсетеді (өзін-өзі тануға ұмтылу, ақылға қонымды өмірлік таңдау жасай 
білу, өзінің оң қасиеттерін жүзеге асыра білу); 

•​ зияткерлік дамуына көмек көрсетеді (танымдық қызығушылықты және 
оқуға қызығушылықты дамыту, өзін-өзі анықтауға және даралығын дамытуға көмек 
көрсету); 

•​ сыртқы есепте тұрған оқушылармен, тұрмысы нашар және аз қамтылған 
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отбасылардан шыққан балалармен, ата-аналармен жұмыс істейді «тәуекел топтағы» 
оқушылармен, тұрмысы нашар және аз қамтылған отбасыларының балаларымен, 
ата-аналарымен жұмыс істейді; 

•​ үйірмелерде білім алушылар контингентін сақтау бойынша шаралар 
қабылдайды және т. б.тұрмысы нашар балалармен жұмысты жоспарлайды және жүзеге 
асырады; 

•​    тұрмысы нашар балалармен жұмысты жоспарлайды және жүзеге асырады 
•​    қажетті құжаттаманы әзірлеуді және жүргізуді жүзеге асырады; 
•​ педагогтарға нұсқау береді және ЖҚЕ, СӨС, ЖИТС бойынша жұмысты 

ұйымдастырады; 
•​ ата-аналар үшін ағарту жұмысын ұйымдастырады, олармен (немесе оларды 

алмастыратын тұлғалармен) оқушыларды әлеуметтендіру мәселелері бойынша жұмыс 
жүргізеді; 

•​ әлеуметтік осал отбасылардан шыққан балаларды мектептен тыс тәрбиелеу 
бойынша бірлескен қызмет жүргізу үшін ұйымдармен байланыс орнатады және 
қолдайды; 

•​ білім алушылар ұжымдарына сауықтыру іс-шараларын (бос уақыт, демалыс, 
ойын-сауық саласындағы әлеуметтік маңызды бастамалар) өткізуге көмек көрсетеді); 

•​ оқушылардың білім алушылардың Жарғысын және тәртіп ережелерін 
сақтауын бақылайды; 

•​ халықтың әлеуметтік осал топтары санатынан оқушыларды тамақтандыруды 
ұйымдастыруға жауап береді, жалпыға міндетті білім беру қоры қаражатынан аз 
қамтылған және көп балалы отбасыларға көмекті ұйымдастыруға, құжаттаманы жүргізуге 
жауап береді 

•​ ОТҮ жетілдіру бойынша ұсыныстар енгізеді, педагогикалық кеңестің 
жұмысына қатысады; 

•​ қызмет өмірінің қауіпсіздігін қамтамасыз ету мәселелері бойынша 
әкімшілік-қоғамдық бақылау жүргізуге, білім алушылармен болған жазатайым 
оқиғаларды қарауға қатысады; 

•​ күн тәртібінің және т. б. сақталуын бақылау мақсатында оқушылардың 
пәтерлеріне барады; 

•​ көмекке мұқтаж оқушылармен жеке жұмыс жүргізеді, оқушылар 
топтарымен әлеуметтік дағдыларды қалыптастыру бойынша тренингтік сабақтар 
өткізеді; 

•​ сыртқы есепте тұрған оқушыларды кәсіптік бағдарлауға көмек көрсетеді  
•​ Оқушыларды жазда жұмысқа орналастыруға көмектеседі; 
•​ өз бейіні бойынша бір жыл ішіндегі жұмыстарға талдау жасайды; 
•​ «Қауіпсіз интернет» профилактикалық жұмысын ұйымдастырады 
•​ ЮДПФ клубының және татуласу қызметінің жұмысын ұйымдастырады 
•​ жетекшілік ететін мәселелер бойынша бұйрықтардың жобаларын 

дайындайды.  
Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам конкурс өткізу туралы хабарландыру 

жарияланған соңғы күннен бастап жеті жұмыс күні ішінде электрондық немесе 
қағаз түрінде мынадай құжаттарды ұсынады:  
1) конкурсқа қатысу туралы өтініш, қоса берілетін құжаттардың тізбесін көрсете 
отырып, осы Қағидалардың қосымшасына сәйкес нысан бойынша 
2)​  жеке басын куәландыратын құжат немесе цифрлық құжаттар сервисінен 
электрондық құжат (сәйкестендіру үшін); 
3)​  кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты тұрғылықты 
мекен- жайы мен байланыс телефондары көрсетілген); 
4)​білімі туралы құжаттардың көшірмелері; 
5)​еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі  



6)​Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау  министрінің міндетін атқарушының 2020 
 жылғы 30 қазандағы бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы    
анықтама №ҚР ДСМ-175/2020 «Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының 
нысандарын бекіту туралы» (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 
21579 болып тіркелген); 
7)​  Психоневрологиялық ұйымнан анықтама; 
8)​  Наркологиялық ұйымнан анықтама; 
9)​ ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты немесе педагог-модератордың, педагог - 
сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-шебердің біліктілік санатының болуы туралы 
куәлік (бар болса); 
10)​ педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың хабарландыру 
қосымшасына сәйкес толтырылған бағалау парағы; 

Көрсетілген міндетті құжаттардың біреуінің болмауы құжаттарды қатысушыға 
қайтару үшін негіз болып табылады. 

Конкурсқа қатысуға Кандидат Комиссияның қарауына біліміне, жұмыс тәжірибесіне, 
кәсіби деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми/академиялық 
дәрежелер мен атақтар беру, ғылыми немесе әдістемелік Жарияланымдар, біліктілік 
санаттар туралы құжаттардың көшірмелері, алдыңғы жұмыс орнының басшылығынан 
ұсынымдар) бере алады. 

Құжаттар хабарландыру ресми жарияланған күннен бастап 7 (жеті) жұмыс күн ішінде 
мына мекен-жайға ұсынылуы тиіс: 150000 Солтүстік Қазақстан облысы, Петропавл 
қаласы, Назарбаев көшесі 272; тел. 8(7152) 31-65-12, электрондық пошта: 
gyschool23@sqo.gov.kz 

Конкурстық рәсімдер Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2021 
жылғы 19 қарашадағы №568 және Қазақстан Республикасы Еңбек және халықты 
әлеуметтік қорғау министрінің 2021 жылғы 22 қарашадағы№432 Қазақстан 
Республикасы  Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 21 ақпандағы №57 «Білім беру 
ұйымдарының басшыларын конкурстық тағайындау қағидаларын бекіту туралы 
бұйрығына өзгерістер енгізу туралы бірлескен бұйрығына сәйкес жүргізіледі, 
мемлекеттік орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары 
басшыларының лауазымына     конкурстық тағайындау, мектепке дейінгі, орта білім 
берудің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын және қосымша білім берудің білім беру 
бағдарламаларын іске асыратын» 
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