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Cargo:PRESIDENTE

Enderego: AVSAOFRANCISCA2132

CEP:64.076.178

Bairro:Cumprida

Telefones:(86)98194-6092
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1-DESCRIGAODAREALIDADE

Breve Histérico da Organizag¢ao da Sociedade Civil

O Instituto de Desenvolvimento do Nordeste (IDENE) é uma organizagao da sociedade civil
que ha mais de cinco anos se dedica ao fomento do progresso social, cultural e econémico na
regido nordeste do Brasil.

Desde sua fundacao, o IDENE tem se destacado pela elaboracdo e implementagao de
projetos multifacetados, abrangendo areas como assisténcia social, cultura, saude, seguranca
alimentar, voluntariado e combate a pobreza. Estes esforcos visam aprimorar as condicdes de vida
das comunidades locais, promovendo inclusado social, facilitando o acesso a servigcos essenciais e
criando oportunidades de desenvolvimento.

A organizagéo se destaca por sua atuagéo integralmente gratuita, oferecendo servigos e
programas sem qualquer custo para os beneficiarios. Além disso, o IDENE estabelece parcerias
estratégicas tanto com entidades do setor publico quanto privado, visando otimizar os resultados
de suas iniciativas e maximizar seu impacto regional.

O voluntariado desempenha um papel crucial no trabalho do IDENE, contando com a
participacao ativa de voluntarios locais que dedicam seu tempo e habilidades para apoiar as
atividades da organizagéo.

Ao longo dos anos, o IDENE tem desenvolvido uma variedade de projetos, desde a
construcao de moradias populares até a promog¢ao da saude em comunidades remotas, passando
por iniciativas culturais e de artesanato em comunidades quilombolas, entre outros.

Com parcerias estabelecidas através de convénios com o Governo Federal, termos de
cooperacdao com o Estado do Piaui e participagdo em chamamentos publicos, como os da
Petrobras, o IDENE tem alcancgado resultados significativos. Seus projetos abrangem desde o
fornecimento de moradias dignas para familias vulneraveis até a realizagdo de oficinas
comunitarias, campanhas de saude e distribuicdo de cestas basicas, impactando positivamente na
seguranca alimentar, preservacao cultural e bem-estar das familias atendidas.

A estrutura organizacional do IDENE inclui um escritério central, utilizado para fins
administrativos, equipado com material de escritério e uma equipe técnica composta por um
engenheiro civil, técnicos especializados e um profissional em projetos. Essa estrutura permite que
a organizagao desenvolva e execute seus projetos de maneira eficiente, aproveitando os recursos
disponiveis para promover o desenvolvimento integral das dreas em que atua.

Em sintese, o IDENE € uma instituicio comprometida com o progresso holistico do
Nordeste brasileiro, por meio de iniciativas que visam fortalecer as comunidades locais e criar um

ambiente propicio ao crescimento social, cultural e econdmico.

2-SINTESEDAPROPOSTA

2.1-Areaaqueconcorre:







Area1 —Promocaogratuitadasatde,observandoseaformacomplementarde
participacaodasorganizacdesnos termos dalei.

Area2 —Promoc¢&ododesenvolvimentoecondmicoesocialecombateapobreza

Area3—Promogéodeética,dapaz,dacidadania, dosdireitoshumanos,dademocraciae
deoutrosvaloresuniversais.

2.2 — TitulodaProposta:
Projeto AMEI

2.3-ldentificagaodoObjeto

Realizar atendimento pediatrico para criancas de 1 a 12 anos no municipio de Campo Maior, Estado
do Piaui.

2.4-ObjetivoGeraldaProposta

Implementar o programa AMEI (AtendimentoMédicoEspecializadoltinerante) no municipio de Campo
Maior, visando atendimento de criangas de 01 a 12 anos.

2.5-ObjetivosEspecificosdaProposta

- Realizar consultas médicas especializadas para identificar precocemente transtornos psicolégicos
em criancas de 1 a 12 anos, visando um diagndstico precoce e preciso;
- Oferecer acompanhamento médico e psicoldgico continuo para criangas diagnosticadas com
transtornos psicoldgicos, proporcionando intervengdes precoces e adequadas para melhorar sua
qualidade de vida;
- Fornecer orientagdo e apoio as familias das criangas diagnosticadas com transtornos psicolégicos,
visando ajuda-las a entender e lidar com as necessidades especificas de seus filhos;
Proporcionar acompanhamento e intervencdes precoces;

- Promover atividades de conscientizacdo sobre a importancia do diagndstico e tratamento de
transtornos psicolégicos na infancia para educadores das escolas publicas, visando criar um

ambiente escolar mais inclusivo e receptivo as necessidades emocionais das criancgas.




2.6-JustificativadaProposta

Os transtornos psicolégicos na infancia, quando nao diagnosticados e tratados
precocemente, podem resultar em dificuldades significativas no desenvolvimento
emocional, social e académico das criangas. Este projeto visa proporcionar uma
intervengao precoce, essencial para minimizar os impactos negativos a longo prazo e
melhorar a qualidade de vida das criancas e suas familias.

O direito a saude, consagrado como fundamental no Artigo 196 da Constituicao,
estabelece que é um direito de todos e um dever do Estado. Essa premissa fundamenta a
l6gica de organizacdo do Sistema Unico de Saude (SUS), que visa garantir o acesso
equitativo e universal aos servicos de saude para toda a populacéao.

A logica de organizagao do SUS pressupde a constituicdo de uma rede de servigos
organizada de forma regionalizada e hierarquizada, permitindo um conhecimento maior
dos problemas de saude da populacédo de cada area. Isso favorece a realizacdo de acgoes
de vigilancia epidemioldgica, sanitaria, controle de vetores e educagdo em saude, além do
acesso ao conjunto das ag¢des de atengdo ambulatorial e hospitalar em todos os niveis de
complexidade (SOLLA&CHIORO,2008).

Os sistemas de atengao a saude tém como objetivos o alcance de um nivel 6timo de
saude, distribuido de forma equitativa; a garantia de uma protecdo adequada dos riscos
para todos os cidadaos; o acolhimento humanizado dos cidadaos; a provisao de servicos
seguros e efetivos; e a prestacao de servigos eficientes
(WORLDHEALTHORGANIZATION,2000;MENDES,2002b).

O acesso da populacdo a esta rede deve se dar por meio dos servigos de nivel
primario de atencado, que precisam estar qualificados para atender e resolver os principais
problemas que demandam servicos de saude. Os que nao forem resolvidos neste nivel
deverao ser referenciados para os servigos especializados ambulatoriais ou hospitalares
(SOLLA&CHIORO,2008).

O servigo especializado proposto pelo projeto AMEI tem como objetivo muito mais
que o atendimento médico. Ele tem a proposta de levar solugdes para a populagdo que
mora distante, diminuindo o tempo de espera por atendimento, evitando que as pessoas se
desloquem para maiores centros e garantindo o acesso dessas pessoas a essas
especialidades. A IDENE propde a realizacdo de 500 consultas para especialidade
pediatria no Municipio de Campo Maior.

2.7-Abrangénciadaproposta:

Criangas de 1 a 12 anos residentes no Municipio de Campo Maior.

2.8—-Publico Beneficiario:

Criancas de 1 a 12 anos de idade, com prioridade para aquelas que ja estdo aguardando
atendimento no sistema de regulagcao municipal para atencdo ambulatorial especializada e/ou foram
encaminhadas pela APS, CRAS e escolas publicas.

2.8.1 —PerfildoPublicoBeneficiarioDireto

Criancas em idade pré-escolar e escolar que demonstrem sinais de transtornos psicolégicos.




2.9=-MetadeAtendimento:

MUNICIPIOSDEABRANGENCIA

< e ~ Meta o N
Municipios Populagao,IBGE 2021 deconsult Joaseratingido
a
Campo Maior 46.950 500 1,064962726
Total 46.950 500




2.11-MetodologiaeAbordagemdaProposta

Triagem Inicial:

e |dentificacdo das criancas que necessitam de avaliagdo através de encaminhamentos da
APS, CRAS ou escola.
e Aplicacdo de questionarios e entrevistas com os pais e responsaveis.

Investigagdo:

e Realizagao de consultas pediatricas e psicoldgicas.
e Aplicacao de testes e escalas padronizadas para diagndstico de transtornos psicolégicos.

Intervengao:
e Desenvolvimento de planos de intervengao personalizados.

e Encaminhamento para terapias e tratamentos especializados, se necessario.

lAcompanhamento:
e Monitoramento do progresso das criangas identificadas durante execucgao do projeto.

e Reavaliagdes periddicas para ajustar as intervengdes conforme necessario.




3-CAPACIDADEINSTALADA

3.1 —Equipe deProfissionaisPermanente da OSC

- Fungio Carga
Nome Formagao naEntidad HorariaSema
e naldeTrabalh
o
3.2—-EstruturaFisica:( )Propria ()Cedida (X)Alugada ( )Outros

3.3-Instalagoesfisicas:Ag¢aoitinerante

Comodo

Quantidade

Tipo de atividades desenvolvidas
noespacgo

2

1

3.4-EquipamentosDisponiveis(informarostiposeaquantidadedeequipamentosexistentes

nainstituicdoquepoderdoserutilizadosduranteaexecucaodoobjeto)
Tipo deEquipamento Quantidade
Computador 2
Notebook 1

4-MONITORAMENTO, AVALIAGAOE SUSTENTABILIDADE DAPROPOSTA




4.1 —QuaisTécnicasde
MonitoramentoeAvaliagaoseraoaplicadasduranteaexecucaodoobjeto

Técnicas de Monitoramento e Avaliagao para o Programa "AMEI"

1. Acompanhamento In loco das Atividades:
v Objetivo: Garantir que as atividades do programa sejam realizadas conforme
planejado e dentro dos padrdes de qualidade esperados.
v Momento de Aplicagdo: Durante o atendimento.

2. Registro de Indicadores de Atendimento:
v Objetivo:Registrar o numero de atendimentos realizados, tipos de servigos prestados
e resultados obtidos.
v Momento de Aplicagdo:Apds cada jornada de atendimento.
v Encaminhamentos:Analise do volume de atendimentos, identificagdo de demandas
especificas por servigos de saude e planejamento de proximas visitas com base nos
dados registrados.

3. Feedback dos Beneficiarios e Comunidades Atendidas:
v Objetivo:Coletar opinides, sugestdes e criticas dos beneficiarios em relagao aos
servicos prestados.
v Momento de Aplicagdo:Durante as visitas de atendimento.
v/ Encaminhamentos: Identificagdo de pontos fortes e areas para melhoria no programa,
ajustes nas estratégias de atendimento, comunicagéo e engajamento com a
comunidade.

4. Avaliagcao de Impacto:

v Objetivo:Avaliar o impacto das agdes do programa na promogao, prevengao e
diagndstico de doengas na populagao-alvo.

v Momento de Aplicacido: Realizagao de avaliagbes periddicas, com foco nos
resultados a curto prazo.

v Encaminhamentos:Analise dos resultados da avaliagao para adaptagao das
estratégias e acdes do programa, revisdo do plano de trabalho para maximizar o
impacto na saude da populagao atendida.




4.2 —SustentabilidadedaProposta

Para garantir a sustentabilidade do projeto, seréo implementadas as seguintes estratégias:

e Capacitacdo continua da equipe: Para manter a qualidade dos atendimentos e assegurar a
continuidade do servigo apds o término do projeto.

e Parcerias com instituicdes locais: Como escolas e centros de saude, para fortalecer a rede de
apoio as criancas atendidas.

e Busca de novos financiamentos: Através de editais e parcerias publicas e privadas, para

garantir a continuidade dos servigos.
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CronogramadeExecucaoFisico

e Plano de Aplicagéao Anexolll
deRecursos
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE
Duragao

Met Etapa Quantidade Inicio Término
Meta 01 Realizea:500 P Especificagao (Detalhar 500 Julho dezembro
consultas pediatricas IMPLEMENTARO| ~ comoas B )

PROGRAMAAME, atividadesseraorealizadas)

Planejamentoe Preparagéo:

Planejamento e Preparacéo
1. Levantamento de

Necessidades:

Identificacdo das escolas e
centros de atendimento
infantil: Mapeamento das
instituicdes que serao
atendidas pelo projeto.

2. Formagao da Equipe:
Selecao de profissionais:
Pediatras, psicologos
infantis, assistentes sociais
e administrativos com
experiéncia em atendimento
infantil.

[Treinamento e capacitacdo:
Realizacdo de workshops e
treinamentos para
padronizar os
procedimentos de triagem,
diagnéstico e intervencéo.
3. Logistica e Infraestrutura:
Aquisicao de materiais:
Questionarios, testes
diagnosticos, equipamentos
de escritorio e informatica.
Preparacao dos espagos de
atendimento: Identificacdo e
ladequacdo dos locais para
realizagao das consultas e
intervencoes.

Execucgao das Atividades

1. Triagem Inicial:
Aplicacao de questionarios:
Distribuicao de
questionarios aos pais e
responsaveis para
identificar sinais iniciais de
transtornos psicologicos.
Entrevistas com os pais e
responsaveis: Recolhimento
de informacdes detalhadas
sobre o comportamento e
desenvolvimento das
criancas.

2. Avaliacdo Diagnéstica:

Consultas pediatricas e




psicologicas: Exames
linicos e avaliagéo

psicoldgica das criancas

identificadas na triagem
inicial.

plicacdo de testes
padronizados: Utilizacdo de
instrumentos validados para

iagndstico de transtornos
psicolégicos.

. Desenvolvimento de
Planos de Intervencao:

riagdo de planos
personalizados: Baseados
nos resultados das

valiagdes diagnosticas.

Encaminhamento para
erapias e tratamentos
specializados: Quando

necessario, com
companhamento continuo

pela equipe do projeto.

. Acompanhamento e
Reavaliacao:
Monitoramento regular:

essbes de

companhamento para
erificar o progresso das
riangas.

Reavalia¢des periddicas:
justes nos planos de

intervencao conforme

necessario.

Monitoramento e Avaliagao

1. Relatérios Mensais:

oleta e analise de dados:

Relatorios detalhados sobre

progresso das atividades

resultados alcangados.

Feedback das familias:

oleta de opinibes e

ugestdes dos pais e
responsaveis.

. Reunides de Revisao:

valiagao do progresso:

Reunides mensais da
quipe para discutir os

resultados e ajustar
stratégias.

Planejamento de agbes
uturas: Baseado nos dados
oletados e feedback

recebido.

ustentabilidade da

Proposta

1. Capacitacado Continua:
reinamentos regulares:

Para a equipe envolvida,

arantindo atualizacao

onstante e melhoria das




praticas de atendimento.

2. Parcerias Locais:
Colaboracédo com
instituicdes:
Estabelecimento de
parcerias com escolas,
centros de atendimento e
outras organizagdes locais.







2-DETALHAMENTOSDAAPLICACAODOS RECURSOSFINANCEIROS

NATUREZADADESPESA
- _ TOTAL(RS)
CODIGO ESPECIFICACAO
3190.11 Pessoal R$ 66.000,00
3390.30 MaterialdeConsumo R$19.953,00
3390.39 Outros Servigos deTerceiros PessoadJuridica R$240.046,99
TOTAL R$ 326.000,00
(R$)
2.1-DETALHAMENTODASDESPESAS
2.1.1- Pessoal
Item Natureza Especificagao UN Quantid Valor Unitario Valor total
02 3190.11 Contratagdo de Diaria 150 R$200,00 R$30.000,00
Psicologo
03 3190.11 Contratagao Diaria 120 R$150,00 R$18.000,00
deTerapeuta
Ocupacional
04 3190.11 Contratagao Diaria 150 R$120,00 R$18.000,00
pessoal de
apoiotécnico
66.000,00
Subtotal R :
2.1.2—- Materialde Consumo
Item Natureza Especificagao UN Quantidade Valor Unitario Valor total
01 3390.30 Panfletos un 3000 R$ 0,50 R$ 1.500,00
02 3390.30 Cartilhas un 3000 R$ 3,00 R$9.000,00
Canetas |
03 3390.30 | esferograficas cx 4 R$50,00 R$ 200,00
Luva Latex
cxcom100
04 3390.30 Unidades cX 50 R$35,00 R$ 1.750,00
Méascaradescartav
elex
05 3390.30 com50unidades cX 50 R$18,00 R$ 900,00
06 3390.30 Folha. Sulfite resma 10 R$39,90 R$ 399,00
Combustivel-
07 3390.30 Gasolina Litros 1200 R$5,17 R$ 6.204,00
Subtotal R$19.953,00
2.1.6— Servicos deTerceiros PessoaJuridica
Item Natureza Especificagao UN Quantidade Valor Unitario Valor total
Locagao o
02 3390.39 deveiculo Diaria 180 R$175,00 R$31.500,00
paraequipe de
apoio(gasolina)




03

3390.39

Locacaodeduas
tendas(2un)

Diaria

48

R$300,00

R$14.400,00

04

3390.39

Locacao
decadeirasplas
ticas 50

un(cinquenta
unidades)

Diaria

48

R$300,00

R$14.400,00

05

3390.39

Hospedagem

Diaria

60

R$120,00

R$ 7.200,00

06

3390.39

Alimentacao
(almocoejantar)

Diaria

120

R$50,00

R$ 6.000,00

07

3390.39

Divulgagao(re
dessociais,
Radio,TV)

Més

03

R$13.755,66

R$ 40.726,99

08

3390.39

Conteccaode
camisetas

un

50

R$25,00

R$ 1.250,00

09

3390.39

Contratacaoservi
cos
medicosespeciali
zados

Consulta

500

R$249,14

R$.124.570,00

Subtotal

R$240.046,99
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INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE

1- CRONOGRAMADEDESEMBOLSO(RS)
Meta 1°MES 2°MES 3°MES 4°MES 5°MES 6°
01 X X X X X X
2-DECLARACAODOPROPONENTE

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil parceira, declaro, para fins de
comprovagdo junto ao Estado do Piaui e sob as penas da lei, que ndo ha qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpléncia do proponente com o Tesouro Estadual ou qualquer outro érgao ou entidade da
administragéo publica estadual que impeca a transferéncia dos recursos.
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PedeDeferimento

Teresina-Pl, 29demaiode2024 EuclenesPackitade MoraesSousa
Presidente

3—ASSINATURADOCONCEDENTE

LocaleData AssinaturadoConcedente
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