
  
 
 
                                                                                                                                    
 

ใบสมคัรคดัเลอืกบคุคลเพือ่บรรจแุละแตง่ต ัง้ใหด้ำรงตำแหนง่
ศกึษานเิทศก ์

สงักดัสำนกังานคณะกรรมการการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 
อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาสระแกว้ 

เลขประจำตวั
สอบ 

2 3 5    

เรยีน  ประธาน อ.ก.ค.ศ. เขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาสระแกว้ 

​ ​ดว้ยขา้พเจา้ประสงคจ์ะสมคัรเขา้รับการคดัเลอืกบคุคลเพือ่
บรรจแุละแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งศกึษานเิทศก ์ สงักดัสำนักงานคณะ
กรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน จงึขอเสนอรายละเอยีดพรอ้มหลกัฐาน
เกีย่วกบัตวัขา้พเจา้เพือ่ประกอบการพจิารณา ดงัตอ่ไปนี ้
1. ชือ่-ชือ่สกลุ (นาย/นาง/นางสาว) 
......................................................... สญัชาต ิ ................ เชือ้ชาต ิ
............. 
2. บตัรประจำตวัประชาชนเลขที ่....................................... วนัออกบตัร 
...................... วนัหมดอาย ุ................. 
   ออกให ้ ณ จังหวดั ......................................... เกดิวนัที ่ ........... 
เดอืน ............................... พ.ศ. .................... 
3. ทีอ่ยูปั่จจบุนั บา้นเลขที ่ .................. หมูท่ี ่ ........ ตรอก/ซอย 
...............................ถนน ................................... 
    ตำบล .............................. อำเภอ ............................. จังหวดั 
...........................รหสัไปรษณีย ์...................... 
    โทรศพัทม์อืถอื 
......................................................................................................
.......................................... 
4. คณุวฒุ ิ
    (   )  ปรญิญาตร ีชือ่วฒุกิารศกึษา ...................................... สาขา/
วชิาเอก ................................................ 



             จากสถาบนัการศกึษา ..................................................... 
เมือ่วนัที ่.................................................... 
    (   )  ปรญิญาโท ชือ่วฒุกิารศกึษา ...................................... สาขา/
วชิาเอก ................................................. 
             จากสถาบนัการศกึษา ...................................................... 
เมือ่วนัที ่................................................... 
    (   )  ปรญิญาเอก ชือ่วฒุกิารศกึษา ..................................... สาขา/
วชิาเอก ................................................ 
             จากสถาบนัการศกึษา ...................................................... 
เมือ่วนัที ่................................................... 
5. ใบอนุญาตประกอบวชิาชพีศกึษานเิทศก ์ เลขที ่ .............................
ตัง้แต ่วนัที.่................................................ 
    ถงึ วนัที ่................................................................ 
6. ปัจจบุนัเป็นขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา ตำแหน่ง 
.......................... วทิยฐานะ .......................... 
    รับเงนิเดอืน อนัดบั คศ. .......................... เงนิเดอืน 
...................................... บาท 
    สถานศกึษา/หน่วยงาน 
......................................................................................................
............................. 
    สงักดั 
......................................................................................................
........................................................ 
    ชว่ยราชการ (ถา้ม)ี โปรดระบ ุ
......................................................................................................
.................. 
 
 
 
 

7.ขา้พเจา้... 
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7. ขา้พเจา้ประสงคจ์ะใชต้ำแหน่งหรอืประสบการณใ์นการดำรงตำแหน่ง
ตอ่ไปนีใ้นการสมคัรคดัเลอืก 



    (   ) 7.1 ตำแหน่งคร ู วทิยฐานะชำนาญการ เมือ่วนัที ่
.................................. ถงึวนัที ่.................................. 
​     เป็นเวลา ....... ปี ............ เดอืน ........ วนั (นับถงึวนัสดุทา้ย
ของการรับสมคัร) 
    (   ) 7.2 เคยดำรงตำแหน่งคร ู วทิยฐานะชำนาญการ เมือ่วนัที ่
.......................... ถงึวนัที ่........................... 
​     เป็นเวลา ........ ปี ........ วนั 
    (   ) 7.3 เคยดำรงตำแหน่งอาจารย ์ 1 เมือ่วนัที ่
...................................... ถงึวนัที ่....................................... 
​     เป็นเวลา ....... ปี .......... เดอืน .......... วนั  
    (   ) 7.4 เคยดำรงตำแหน่งอาจารย ์ 2 เมือ่วนัที ่
...................................... ถงึวนัที ่....................................... 
​     เป็นเวลา .......... ปี ......... เดอืน ....... วนั 
8. หลกัฐานทีแ่นบมาพรอ้มใบสมคัรคดัเลอืก ซึง่ไดรั้บรองสำเนาถกูตอ้ง
แลว้ รวม .............. รายการ คอื 
    (ใหจั้ดเรยีงตามลำดบั) 
    (    ) 8.1 รปูถา่ยหนา้ตรง ไมส่วมหมวก ไมส่วมแวน่ตาดำ ถา่ยครัง้
เดยีวกนั ไมเ่กนิ 6 เดอืน ขนาด 1 นิว้​ จำนวน.....รปู  
    (   ) 8.2 สำเนาปรญิญาบตัรหรอืหนังสอืรับรองคณุวฒุ​ิ ​ ​
​ ​ จำนวน....ฉบบั 
    (   ) 8.3 สำเนาระเบยีนแสดงผลการเรยีน (Transcript) ฉบบัภาษา
ไทย​ ​ ​ จำนวน....ฉบบั 
    (   ) 8.4 สำเนาทะเบยีนประวตัขิา้ราชการ (ก.พ. 7 หรอื ก.ค.ศ. 16) ที่
ไดรั้บการรับรอง​ จำนวน....ฉบบั 
               จากเจา้หนา้ทีง่านทะเบยีนประวตั ิ
    (   ) 8.5 สำเนาทะเบยีนบา้น​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ จำนวน....ฉบบั 
    (   ) 8.6 สำเนาบตัรขา้ราชการ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ จำนวน....ฉบบั 
    (   ) 8.7 สำเนาบตัรประจำตวัประชาชน​ ​ ​ ​ ​
​ ​ จำนวน....ฉบบั 
    (   ) 8.8 สำเนาใบอนุญาตประกอบวชิาชพีศกึษานเิทศก​์ ​
​ ​ ​ จำนวน....ฉบบั 
    (   ) 8.9 สำเนาใบรับรองการผา่นการพัฒนาสมรรถนะศกึษานเิทศก ์
ตามที ่ก.ค.ศ. กำหนด*​จำนวน....ฉบบั 



    (   ) 8.10 ใบรับรองแพทย ์จากสถานพยาบาลของรัฐ ทีอ่อกใหไ้มเ่กนิ 
30 วนั นับถงึวนัสดุทา้ย​ จำนวน....ฉบบั 
                ของการรับสมคัร (ทีแ่สดงวา่ไมเ่ป็นโรคตามทีก่ำหนดในกฎ 
ก.ค.ศ. วา่ดว้ยโรค พ.ศ. 2549) ฉบบัจรงิ 
    (   ) 8.11 แบบเสนอชือ่ผูม้คีวามรูค้วามสามารถเหมาะสม เพือ่สมคัร
เขา้รับการคดัเลอืก​ จำนวน ...... ชดุ 

      เพือ่บรรจแุละแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งศกึษานเิทศก ์ (กรณีได ้
รับการเสนอชือ่จากผูบ้งัคบับญัชาชัน้ตน้) 

    (   ) 8.12 ประวตัแิละประสบการณท์ีแ่สดงถงึการพัฒนาตนเองเกีย่ว
กบัการเป็นผูน้ำทางวชิาการ​จำนวน ..... ชดุ 
               หรอืการพัฒนาการศกึษา และการเป็นผูน้ำในการแลกเปลีย่น
เรยีนรูท้างวชิาชพี  
               ความยาวไมเ่กนิ 5 หนา้กระดาษ A 4 แบบอกัษร TH 
Sarabun PSK ขนาดอกัษร 16 พอยท ์ 
    (   ) 8.13 วสิยัทศันก์ารเป็นศกึษานเิทศก ์ความยาวไมเ่กนิ 2 หนา้
กระดาษ A4​ ​ จำนวน .....ชดุ 
                 แบบอกัษร TH Sarabun PSK ขนาดอกัษร 16 พอยท ์ 
    (   ) 8.14 รายงานนำเสนอผลงานหรอืรางวลัทีเ่กีย่วกบัการจัดการ
เรยีนการสอนทีภ่าคภมูใิจ ​ จำนวน .....ชดุ 
                 ความยาวไมเ่กนิ 2 หนา้กระดาษ A4 แบบอกัษร TH 
Sarabun ขนาดอกัษร 16 พอยท ์ 
                 พรอ้มแนบเอกสารหลกัฐานประกอบ ไมเ่กนิ 5 หนา้ 
    (   ) 8.15 หลกัฐานอืน่ ๆ ถา้ม ี (โปรดระบ)ุ 
................................................................................................. 
​ ​ ทัง้นี ้ขา้พเจา้ไดจั้ดเตรยีมแผนการนเิทศการศกึษา เพือ่นำไป
ประกอบการประเมนิ              ดา้นความสามารถในการนเิทศการศกึษา
ไวเ้รยีบรอ้ยแลว้ 
 

/9.สถานที.่.. 
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9. สถานทีต่ดิตอ่ไดส้ะดวก 
......................................................................................................
............................. 



......................................................................................................

........................................................................ 
เบอรโ์ทรศพัทท์ีท่ำงาน ............................................ เบอรโ์ทรศพัทท์ี่
บา้น .......................................................... 
เบอรโ์ทรศพัทม์อืถอื ................................................. E-Mail 
……………………………………………………………........ 

​ ​ ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขา้พเจา้เป็นผูท้ีม่คีณุสมบตัทิัว่ไปตาม
มาตรา 30 และคณุสมบตัเิฉพาะสำหรับตำแหน่งตามมาตรา 42 แหง่
พระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา         พ.
ศ. 2547 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ และมคีณุสมบตัติามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร
ที ่ก.ค.ศ. กำหนด ตามหนังสอืสำนักงาน ก.ค.ศ. ที ่ศธ 0206.6/ว 5 ลงวนั
ที ่17 มนีาคม 2568 และคณุสมบตัดิา้นอืน่ครบถว้นตามประกาศ รับสมคัร
คดัเลอืก ขอ้ความทีข่า้พเจา้แจง้ไวใ้นใบสมคัรนีถ้กูตอ้งเป็นจรงิทกุ
ประการ หากขอ้ความดงักลา่ว           ไมเ่ป็นความจรงิ ไมถ่กูตอ้ง หรอื
เป็นเท็จ หรอืไมค่รบตามทีก่ำหนดไวใ้นประกาศใหถ้อืวา่ขา้พเจา้เป็นผู ้
ขาดคณุสมบตั ิ          และไมม่สีทิธเิขา้รับการคดัเลอืกในครัง้นี ้ขา้พเจา้
จะไมเ่รยีกรอ้งสทิธใิด ๆ ทัง้สิน้ การวนิจิฉัยของคณะกรรมการตรวจ
คณุสมบตัถิอืเป็นทีส่ ิน้สดุ 
 
 
​ ​ ​ ​ ​ (ลงชือ่) .................................................. 
ผูส้มคัรเขา้รับการคดัเลอืก 
​ ​ ​ ​ ​         (..................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ยืน่ใบสมคัร วนัที ่ ......... เดอืน 
............................. พ.ศ. .............. 
 
 
 
 
 
 
*หมายเหต ุ สำหรับเอกสารตามขอ้ 8.9 สำเนาใบรับรองการผา่นการ

พัฒนาสมรรถนะศกึษานเิทศก ์                         ตามที ่ก.ค.ศ. 
กำหนด ใหน้ำมาใชใ้นการคดัเลอืก หลงัจากที ่ ก.ค.ศ. ไดอ้อก



ใบรับรองการผา่นการพัฒนาสมรรถนะศกึษานเิทศก ์ตามที ่ก.ค.
ศ. กำหนดแลว้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำรับรอง... 
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คำรบัรองของผูบ้งัคบับญัชาช ัน้ตน้ 

​ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ 
......................................................................................................
........... 
เป็นผูม้คีวามประพฤต ิ ความรู ้ ความสามารถเหมาะสม และเป็นผูม้ี
คณุสมบตัคิรบถว้น สมควรใหส้มคัร         เขา้รับการคดัเลอืกเพือ่บรรจุ
และแตง่ตัง้ใหด้ำรงตำแหน่งศกึษานเิทศก ์ สงักดัสำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน ได ้
 
 
​ ​ ​ ​ ​ (ลงชือ่) 
........................................................ ผูบ้งัคบับญัชาชัน้ตน้ 
​ ​ ​ ​ ​          
(........................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ตำแหน่ง 
......................................................... 
​ ​ ​ ​ ​ วนัที ่ ............ เดอืน 
........................................... พ.ศ. ................. 
 



 
 

เฉพาะเจา้หนา้ที ่
บนัทกึเจา้หนา้ทีร่บัสมคัร ความเห็นของเจา้หนา้ทีต่รวจ

สอบคณุสมบตั ิ
(   ) หลกัฐานถกูตอ้งครบถว้น 
(   ) หลกัฐานไมถ่กูตอ้ง หรอืไม่
ครบถว้น 
      เนือ่งจาก 
.......................................................
.............. 
.......................................................
...................................... 
.......................................................
....................................... 
 
          ลงชือ่ 
.................................................... 
                 
(...................................................) 
          ตำแหน่ง 
...................................................... 
          วนัที ่....... เดอืน ................... 
พ.ศ. ............. 

ไดต้รวจสอบคณุสมบตัขิองผูส้มคัร
แลว้ เห็นวา่ 
  (   )  มคีณุสมบตัคิรบถว้นตาม
ประกาศรับสมคัร 
  (   )  ขาดคณุสมบตั ิ เนือ่งจาก 
.................................. 
..................................................
................................... 
..................................................
................................... 
 
          ลงชือ่ 
..................................................
... 
                 
(.................................................
...) 
          ตำแหน่ง 
.................................................. 
          วนัที ่ ....... เดอืน 
.................... พ.ศ. ............. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


