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PRESENTADORES- BIOGRAFÍA 

Cindy Bentley (Presentadora del Panel) es la directora ejecutiva de People First 
Wisconsin, una organización estatal de defensa de los derechos de las personas con 
discapacidad. Cindy forma parte de varios consejos, como el Comité del Gobernador 
para personas con discapacidades, el Consejo de Life Navigators y el Consejo 
Combinado de Servicios Comunitarios del Condado de Milwaukee. En el 2010, la 
Sociedad Histórica de Wisconsin publicó una biografía que Cindy coescribió, sobre su 
notable vida “Cindy Bentley: Espíritu de una Campeona”. El 1 de junio de 2024 marcó 
el 40 aniversario de la liberación de Cindy del centro del sur de Wisconsin y su 
renacimiento en la comunidad. Cindy compartió su historia de vida en un cortometraje 
titulado “Elige el estanque”; el cual se mostró en el festival de cine de Wisconsin en 
2025 y como parte de una colección titulada: Retratos de Wisconsin. Además, Cindy 
recibió un título honorario de Doctor en Letras Humanas por la Universidad de 
Wisconsin-Milwaukee en mayo de 2025; en reconocimiento a más de 25 años de 
defensa y activismo. Y en marzo de 2026, también recibió un premio a la trayectoria por 
su labor de defensa por parte de Wisconsin Chapter of the American Association of 
Intellectual and Developmental Disabilities (AAIDD). 

 

Declan Boran-Ragotzy es un educador de Wisconsin, director de programas y 
defensor de las artes inclusivas; que actualmente imparte enseñanza en el Distrito 
Escolar de Edgerton y se desempeña como el director del programa de baile “No 
Limits”. El cual es una iniciativa de artes inclusivas, dedicada a ofrecer oportunidades 
de movimiento accesibles para personas de todas las habilidades. Su área de 
especialidad en educación especial se centra en los servicios de transición, incluyendo 
los Servicios de Transición Pre-Empleo (PRE-ETS) y los servicios Beyond 18; 
apoyando a estudiantes con discapacidades mientras se preparan para la educación 
postsecundaria, el empleo y la vida independiente. 

Y en esta función, él trabaja para desarrollar planes de transición individualizados con 
énfasis en la preparación para el trabajo, la instrucción basada en la comunidad, la 
autoabogacía y la formación en habilidades para la vida; ayudando a los estudiantes a 
cerrar la brecha entre la secundaria y la adultez. Además, es instructor certificado de 
Rhythm Works Integrative Dance e integra estrategias de enseñanza adaptativas y 
sensoriales para apoyar a estudiantes diversos; tanto en entornos educativos como de 
desempeño. Declan ha sido reconocido por sus contribuciones a la educación inclusiva 
y la defensa de los derechos de las personas con discapacidad, con una Citación de 
Reconocimiento en 2022 por promover el acceso y la equidad; también en 2026 fue 
incorporado al Salón de la Fama de las Artes por su liderazgo e impacto en programas 



artísticos inclusivos. Y a través de su trabajo en las escuelas y en la comunidad, sigue 
comprometido a crear caminos significativos donde todas las personas puedan 
aprender, participar y prosperar. 

Melissa Custer es una esposa y madre de dos niños de 9 y 6 años. Es técnica de 
farmacia, maestra de educación en casa, defensora, miembro del Consejo Asesor de 
Padres de educación especial del distrito escolar de Grafton y recientemente en abril 
de 2026; fue elegida para servir como supervisora del condado de Ozaukee. Al ver el 
mundo a través de los ojos de sus hijos la inspiró para abogar por ellos y por otros. 
Melissa es cofundadora de la campaña “Aprende en mis zapatos” que se inició en 
2025. Este es un movimiento fundamental que ayudó a familias de todo el estado a 
conectarse con sus legisladores, para abogar por el aumento de la financiación de la 
educación especial en las escuelas públicas; lo que logró la primera victoria fiscal por 
los derechos de las personas con discapacidad en una década. Y por este trabajo en 
mayo de 2025, recibió el premio a padres destacados Pam & Paul Delap.  

 

Stacy Ellingen (Presentadora del Panel) tiene una licenciatura en periodismo de la 
UW-Whitewater. Como dueña de negocio, trabaja con varias organizaciones de 
defensa de personas con discapacidad; haciendo diversas cosas para abogar por 
quienes tienen discapacidades. Viviendo con una discapacidad física significativa, usa 
sus propias experiencias para defender a quienes tal vez no pueden hacerlo por sí 
mismos. Ella cree que las personas con diferentes capacidades deberían tener acceso 
a los apoyos y los servicios que necesitan para poder vivir la vida ¡al máximo! 

 

Clyde Fruits (Discurso de apertura) es un estudiante de último año en la escuela 
secundaria McFarland y canta en varios coros (Blue Notes, Kitten’s Mitten). Participa en 
softball y atletismo de las Olimpiadas Especiales, también toca el piano y trabaja tanto 
para SUBWAY®, como para la organización Madison Mallards. Clyde espera asistir a 
UW-Oshkosh y con el tiempo trabajar en la industria de la música. 

 

Mary Fruits es la madre de un joven adulto autista, que este año está haciendo la 
transición de la escuela secundaria a la universidad. Ha sido defensora de su hijo y de 
otras personas autistas durante muchos años a través de su trabajo y como voluntaria 
en la Sociedad de Autismo de Wisconsin Madison. Mary es la fundadora del 
campamento de fútbol para autistas en Madison y lo ha estado organizando desde su 
creación hace 12 años. Además, Mary es intérprete certificada en lenguaje de señas y 
trabaja para el Departamento de Instrucción Pública como consultora de participación 
para los servicios de extensión de la escuela para sordos de Wisconsin. También le 
gusta ver los eventos deportivos de sus hijos, practicar remo, jugar softball de 
lanzamiento lento y pasar tiempo con su esposo y sus 3 hijos. 



 

Amy Jablonski PhD, es reconocida por su experiencia en implementar y avanzar en 
los sistemas de apoyo de múltiples niveles; asegurando que cada estudiante reciba la 
asistencia personalizada que necesita para prosperar académicamente. 

 

Jenny Jacobs es una de las tres especialistas en asistencia técnica del Subsidio de 
Mejora de la Transición (TIG) y ella es la coordinadora estatal del Indicador 14. Tiene 
una maestría en educación en liderazgo educativo y está en su decimotercer año con el 
Subsidio de Mejora de la Transición de Wisconsin (TIG). Ha ocupado varias posiciones 
a través de CESA #7, incluyendo maestra de educación especial en categorías 
múltiples 9-12, es además entrenadora de Intervención en Crisis No Violenta y 
coordinadora de transición del condado. 

 

Iris Jacobson colabora con educadores de todo Wisconsin para fortalecer, apoyar y 
asegurar que los estudiantes con discapacidades; tengan oportunidades importantes 
de participar en el aprendizaje académico y funcional. Su trabajo se centra en 
empoderar a los equipos para implementar apoyos individualizados, tecnología de 
asistencia y prácticas instructivas inclusivas que mejoren los resultados para todos los 
estudiantes. 

 

Hunter Markle (Discurso de apertura) es un joven adulto autista que vive en 
Stoughton. Actualmente está realizando un entrenamiento práctico para convertirse en 
mentor certificado. Le encanta hablar sobre el autismo, la salud mental y la auto 
abogacía. También disfruta de jugar videojuegos y escuchar música heavy metal. Y ha 
hablado en numerosas conferencias. 

 

Tim Markle es el coordinador de capacitación y transición del Proyecto de 
Demostración de Transición para el Autismo de Wisconsin (WAuTD) y es el mánager 
del programa de alcance en el centro Waisman de la UW-Madison. Ha trabajado en el 
Waisman durante más de 16 años. Además, Tim forma parte de la mesa directiva de la 
Sociedad de Autismo de Wisconsin y es un orgulloso padre de un joven autista 
(Hunter). 

 

Amy Olejniczak es la orgullosa fundadora y directora de Proveedores y Adolescentes 
Comunicándose por la Salud (PATCH). Durante los últimos 15 años, su esfuerzo por 
fomentar el crecimiento de PATCH ha sido reconocido a través de varios galardones; 
como ser nombrada una de las 40 menores de cuarenta en salud pública de Beaumont, 



recibir el Premio de la Asociación Vince Hutchins de la Oficina de Salud Materna e 
Infantil de HRSA, y ser honrada como una Mujer a Observar por la revista BRAVA, 
entre muchos otros más. Antes de meterse de lleno en todo lo relacionado con PATCH, 
Amy obtuvo una maestría en comunicación familiar y del consumidor y otra maestría en 
salud pública de la Universidad de Wisconsin-Madison. También pasó cinco años 
trabajando en la industria de la salud y liderando, enseñando comunicación y 
promoción de la salud; tanto en universidades como a través de colaboraciones con 
organizaciones sin fines de lucro y de investigación. PATCH combina su amor por 
trabajar con jóvenes, su formación en comunicación y su experiencia en salud pública. 

 

Tiffany Schanno cofundó “Aprende en mis zapatos” junto con Melissa Custer después 
de luchar para obtener el apoyo que su hijo necesitaba para tener éxito en la escuela. Y 
esa lucha y la curiosidad que le siguió cambiaron por completo su vida y carrera. 
Tiffany terminó la capacitación del Instituto de Liderazgo Familiar a través de Wisconsin 
Family Voices, Socios en la elaboración de políticas con la Junta de Personas con 
Discapacidades del Desarrollo (BPDD), recibió el Premio al padre sobresaliente Pam & 
Paul Delap en 2025 y actualmente es miembro de la Política de Discapacidad a través 
del BPDD. Ella cree firmemente que Wisconsin debería invertir en educación especial 
de calidad para garantizar que cada estudiante; pueda acceder a su derecho a la 
educación, a la inclusión significativa y a vivir su mejor vida. También cree que la única 
forma de lograr esto es asegurarse de que los auto defensores y las familias, expertos 
en experiencia de vida, tengan un lugar en la mesa de discusiones y una voz en la 
toma de decisiones. 

 

Jolene Wanek (Presentadora del Panel) es la directora de servicios al cliente en ERI, 
donde lidera un equipo estatal dedicado a apoyar a las personas para que logren 
grandes resultados en el empleo. Desde su función ofrece liderazgo, orientación y 
apoyo constante; para asegurar servicios de alta calidad enfocados en la persona en 
todo el estado de Wisconsin. Jolene también mantiene un rol de servicio directo, 
brindando tanto servicios de empleo como asesoramiento sobre beneficios e incentivos 
laborales a las personas.   

Ella tiene un título en Psicología de la Universidad de Wisconsin–Eau Claire y es 
Profesional Certificada en Apoyo al Empleo (CESP™). Con casi 25 años de 
experiencia brindando servicios de asesoramiento sobre beneficios y empleo; Jolene 
aporta una gran experiencia en manejar sistemas complejos y ayudar a las personas a 
tomar decisiones documentadas sobre trabajo y beneficios. 

 

James Woods actualmente vive en Madison, Wisconsin; donde está cursando su 
maestría en trabajo social en UW-Madison. ¡También ha estado trabajando con el 



programa PATCH durante cinco años! A partir de este año, Jay es el especialista en 
salud mental en PATCH y especialista en CYSHCN. En su nuevo rol, Jay espera 
continuar la misión de PATCH de inclusividad y accesibilidad. También espera poder 
elevar las voces y preocupaciones de los adolescentes en torno a la salud mental y la 
discapacidad.  


