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     UBND TỈNH KHÁNH HÒA                                CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
TRƯỜNG ĐẠI HỌC KHÁNH HÒA                                              Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

       Số:        / TTr -ĐHKH                                     Khánh Hòa, ngày …… tháng ……  năm 20…… 
 

TỜ TRÌNH 
Về việc đề nghị điều động, luân chuyển, bổ nhiệm viên chức quản lý  

 

           
                       Kính gửi:  ……………………………………     

 
Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010 và Luật sửa đổi, bổ sung một 

số điều của Luật cán bộ, công chức và Luật viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Luật giáo dục đại học; 

Căn cứ Nghị định 99/2019/NĐ-CP ngày 30/12/2019 của Chính phủ Quy định chi 
tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của luật sửa đổi, bổ sung một số điều của luật 
giáo dục đại học; 

Căn cứ Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính phủ 
Quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 02/2022/QĐ-UBND ngày 18/02/2022 của Ủy ban nhân 
dân tỉnh Khánh Hòa về việc ban hành Quy định phân cấp tuyển dụng, sử dụng và quản 
lý viên chức thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh Khánh Hòa; 

Căn cứ Quyết định số 1137/QĐ-UBND ngày 28/4/2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh 
Khánh Hòa về việc ban hành Quy chế phân công nhiệm vụ thực hiện các quy định về 
tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức trong các cơ quan, tổ chức hành chính, địa 
phương, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh 
Khánh Hòa; 

 
Căn cứ Nghị quyết số 09/NQ-HĐT ngày 12/5/2022 của Hội đồng trường Trường 

Đại học Khánh Hòa về việc ban hành Quy chế tổ chức và hoạt động của Trường Đại 
học Khánh Hòa; 

Căn cứ Nghị quyết số 11/NQ-HĐT ngày 30/5/2022 của Hội đồng trường Trường 
Đại học Khánh Hòa về Danh mục vị trí việc làm của Trường Đại học Khánh Hòa; 

Căn cứ Nghị quyết số 12/NQ-HĐT ngày 30/5/2022 của Hội đồng trường Trường 
Đại học Khánh Hòa về tiêu chuẩn tương ứng vị trí việc làm của Trường Đại học Khánh 
Hòa. 
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Căn cứ Quyết định sô 475/QĐ-ĐHKH ngày 10/6/2021 của Hiệu trưởng Trường 
Đại học Khánh Hòa về Quy định, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian giữ chức vụ 
quản lý; luân chuyển, điều động, thôi giữ chức vụ quản lý; 

Căn cứ các Quy định về công tác bảo đảm chất lượng cơ sở giáo dục. 

Căn cứ kết luận cuộc họp Lãnh đọa trường có sự tham gia của Bí thư Đảng ủy – 
Chủ tịch Hội đồng trường. 

Căn cứ nhiệm vụ nhà trường và năng lực viên chức. 

Phòng TC-TT và Pháp chế đề xuất nhân sự trình Thường vụ Đảng ủy: 

Stt Đơn vị Nhân sự Chức vụ đề xuất Trình độ CM và 
LLCT 

  

      

      

      

      

      

      

      

 

Trân trọng./. 
 

Nơi nhận: (VBĐT)​ ​ ​ ​ ​   ​               HIỆU TRƯỞNG 
 - Như trên; 
 - Lưu: VT, TC-TT&PC. 

 


