
เอกสารหมาย 2 

คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ (สศสว.) สถาบันพระบรมราชชนก (สบช.) 

รายงานการวิเคราะห์และการประเมินความเส่ียง ประจำปีงบประมาณ 2566 

ยุทธศาสตร์ สบช.​ : ​ เป้าประสงค์/วัตถุประสงค์ตามยุทธศาสตร์ สบช.​ : 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 จัดการเรียนการสอนด้านสุขภาพสู่

มาตรฐานสากล 

 

เป้าประสงค์ 1 ​ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานสากลในศตวรรษท่ี 21 และสมรรถนะการจัดการสุขภาวะบน พ้ืนฐาน

การดูแลด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์  

เป้าประสงค์ 2 ​อาจารย์มีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที 2 ​การสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมด้าน

สุขภาพเพ่ือพัฒนาสุขภาวะของชุมชนและ 

สังคมอย่างย่ังยืน 

เป้าประสงค์ 1  ผลงานวิจัย ผลงานวิชาการและนวัตกรรมท่ีมีคุณภาพระดับชาติและนานาชาติ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการสังคมเพื อตอบสนอง

ระบบสุขภาพ โดยการมีส่วนร่วมของ

ชุมชน 

เป้าประสงค์ 1 ​ เป็นศูนย์บริการวิชาการในการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรด้านสุขภาพและสุขภาวะชุมชน  

เป้าประสงค์ 2 ​ เป็นสถาบันอุดมศึกษาท่ีมีศักยภาพในการบริการวิชาการ 

ยุทธศาสตร์ที 4​การบริหารจัดการสู่องค์กรสมรรถนะสูง

ภายใต้​
หลักธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ที 1 ผู้บริหารและบุคลากรของสถาบันมีสมรรถนะตามที สถาบันกำหนด  

เป้าประสงค์ที 2 เป็นสถาบันอุดมศึกษาที มีคุณภาพตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการดำเนินการที เป็นเลิศ (EdPEx)  

เป้าประสงค์ที 3 เป็นสถาบันที มีการบริหารจัดการภายใต้องค์กรคุณธรรม ทะนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และรักษ์ส่ิงแวดล้อม  

เป้าประสงค์ที 4 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื อการบริหารงานและการจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  

ยุทธศาสตร์คณะ สศสว.: ​ เป้าประสงค์/วัตถุประสงค์ตามยุทธศาสตร์คณะ สศสว.: 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 จัดการเรียนการสอนด้านสุขภาพสู่มาตรฐานสากล การจัดการเรียนการสอนสู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ที 2 การสร้างงานวิจัยสาธารณสุขในบริบทชุมชน และสร้างสรรค์นวัตกรรม สร้างงานวิจัยสาธารณสุขในบริบทชุมชนและสร้างสรรค์นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์ที 3 บริการวิชาการและบริการสุขภาพอย่างมืออาชีพเพื อสุขภาพชีวิตชุมชน การสร้างความเข้มแข็งในการบริการวิชาการ และบริการสุขภาพ 

ยุทธศาสตร์ที 4 การบริหารจัดการสู่องค์กรที มีสมรรถนะสูงภายใต้หลักธรรมาภิบาล การสร้างช่ือเสียงให้เป็นท่ียอมรับในระดับประเทศ 

             ภารกิจงานบริหารและยุทธศาสตร์  งานวิจัย นวัตกรรม บริการวิชาการและบริการสุขภาพ และงานกิจการนักศึกษาและทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
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เอกสารหมาย 2 

แผนปฏิบัติการและรายงานผลการบริหารความเส่ียง ประจำปีงบประมาณ  2566 

ประเภทเหตุการณ์ความเส่ียง (8) :​ ⬜  ด้านกลยุทธ์ (S)​� ด้านการดำเนินงาน (O)​ ⬜  ด้านการเงิน (F)​⬜  ด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบ (C) ​ ⬜  ด้านการ

ทุจริต (Fr) 

 (เลือกเพียง 1 ประเภท ต่อ 1 เหตุการณ์ความเส่ียง : โดยให้รายงานข้อมูลเหตุการณ์ความเส่ียง 1 ประเภท ต่อตาราง) 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2.1 ความเส่ียงด้านการเรียนการสอน 

1.​นักศึกษา

ไม่เข้าร่วม

กิจกรรมท่ี

วิทยาลัย

จัด 

 

1.​ ร้อยละของ

การไม่เข้า

ร่วม

กิจกรรมท่ี

วิทยาลัยจัด

ของ

นักศึกษา 

การควบคุม 

1.​เพ่ิมปฏิทิน

การกิจกรรม

นักศึกษา

ตลอด

ปีการศึกษา 

แผน 

            4 3       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 

 

 

2.​เพ่ิมปฏิทิน

การพบปะ

ระหว่าง

สโมสร

นักศึกษากับ

นักศึกษา 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

 

 

 

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

  3.​อาจารย์ท่ี

ปรึกษามี

ปฏิทินนัดพบ 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​              หน้า 7 
 



เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

และติดตาม

ผลการเรียน 

  

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

2.​ ร้อยละของ

กิจกรรมท่ี

วิทยาลัยจัด

ตามแผน 

ปฏิบัติการ

ไม่ตรงตาม

ไตรมาส 

4.​รายงานผล

การปฏิบัติ 

งานตาม

โครงการในท่ี

ประชุม คกก.

บริหารคณะฯ 

ทุกเดือน 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

2.2 ความเส่ียงด้านการวิจัย 

คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​              หน้า 8 
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(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2.​การทำ

วิจัยไม่

เป็นไป

ตาม

แผนท่ี

กำหนด 

1.​ร้อยละของ

โครงการ​
วิจัยท่ีเร่ิม

ดำเนินการใน

ไตรมาสแรก 

2.​สัดส่วนเงินท่ี

เบิกจ่ายงาน

วิจัย ในไตร

มาสแรก 

การควบคุม 

1.​เพ่ิมการ

ควบคุมกำกับ

ติดตาม

โครงการวิจัย แผน 

 

 

            4 3       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

3.​จำนวนผล

งานวิจัย

ของ

อาจารย์

ไม่เป็นไป

1.​ผลงานการ

เขียน

โครงการ

วิจัยสำหรับ

การควบคุม 

1.​เพ่ิมการ

ควบคุมกำกับ

ติดตามผล

งานตีพิมพ์ 

แผน 

            4 3       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ตาม

เป้าหมาย 

อาจารย์ใหม่

ยังมีน้อย 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

 2.​ทำฐาน 

ข้อมูลปี

ปัจจุบันใน

การติดตาม

ผลงานการตี

พิมพ์ของ

คณาจารย์ 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

  

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 2.​การกระจาย

การตีพิมพ์

เผยแพร่ 

ของอาจารย์

ใหม่ท่ีเป็น ท่ี

เป็น First 

Author ยัง

มีน้อย 

3.​วิทยาลัยจัด

ให้มีระบบ 

Coaching 

พาอาจารย์

ใหม่ทำวิจัย

ท้ังในวิทยา 

ลัยและเครือ

ข่าย 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

 

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

2.3 ความเส่ียงด้านบริหารทรัพยากรบุคคล 

การปฏิบัติงาน 

4.​ความล่า

ช้าในการ

ขอ

ตำแหน่ง

ทาง

 

จำนวนการส่ง

เอกสารขอ

ตำแหน่งทาง

วิชาการของ

หาผู้ร่วมรับ

ความเส่ียง 

1.​เร่งรัดจัดทำ 

Flowchart 

ขอตำแหน่ง

ทางวิชาการ

แผน 

             

4 

 

4 

      ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วิชาการ

ของ

อาจารย์ 

อาจารย์ท่ีผิด

ข้ันตอน 

ของอาจารย์ถูก

ต้อง ชัดเจน 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

  2.​จัดทำคู่มือการ

เขียนตามแบบ

ฟอร์ม กม.03 

และเขียน

ตัวอย่างการ

เขียน พร้อม

เอกสารแนบ

ประกอบการ

ขอตำแหน่ง

ทางวิชาการ

ของอาจารย์ 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

การพัฒนา

บุคลากร 

4.​ ขาดการ

จัดทำ

คู่มือการ

ปฏิบัติ

งานของ

บุคลากร

จำนวนคู่มือท่ี

เผยแพร่น้อย

กว่าร้อยละ 10

ของคู่มือ

กิจกรรม

หลักการปฏิบัติ

งาน 

การควบคุม 

1.​จัดทำ

รายการคู่มือ

ท่ีต้องเขียน

ตามภารกิจ

หลักของ

แต่ละงานใน

สำนักงาน 

แผน 

             

3 

 

3 

      ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สาย

สนับสนุน

วิชาการ 

2.​.สำรวจ

กิจกรรมหลัก

ท่ีทำคู่มือ 
แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล 

    

 

                ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

  3.​สำรวจคู่มือท่ี

มีอยู่ ข้ึน 

website 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

  

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​              หน้า 15 
 



เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6. การเล่ือนตำแหน่งไม่เป็นไปตามเวลาท่ีเหมาะสม 

สายวิชาการ จำนวน

บุคลากรท่ี

ไมได้น้อยกว่า

ร้อยละ 80 

หาผู้ร่วมรับ

ความเส่ียง 

1.​ผู้อำนวยการ

วิทยาลัย

รายงานผล

การปฏิบัติงาน

ตามแผน 

พัฒนา

บุคลากรในท่ี

ประชุมคกบ.

คณะทุกไตร

มาส 

แผน 

            3 4       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

สาย

สนับสนุน

วิชาการ 

จำนวน

บุคลากรท่ี

ไมได้น้อยกว่า

ร้อยละ 80 

หาผู้ร่วมรับ

ความเส่ียง 

1.​ผู้อำนวยการ

วิทยาลัย

รายงานผล

การปฏิบัติ

งานตามแผน

พัฒนา

บุคลากรในท่ี

ประชุมคกบ.

คณะทุกไตร

มาส 

แผน 

            3 4       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

2.4 ความเส่ียงการบริการ 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

7.​เคร่ืองมือ

และ

อุปกรณ์

การเรียน 

การสอน 

การวิจัย 

และ

อุปกรณ์

ทาง

กายภาพ

ชำรุด 

ระยะเวลาการ

ใช้งานนานมาก

กว่า 5 ปี 

การควบคุม 

1.​ทำวิธีการใช้

อุปกรณ์และ

การบำรุง 

รักษาติดคู่กับ

อุปกรณ์

เคร่ืองมือและ

อุปกรณ์การ

เรียน การ

สอน การวิจัย 

และอุปกรณ์

ทางกายภาพ 

แผน 

            2 4       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  2.​อุปกรณ์ทาง

วิทยาศาสตร์

ต้องมีกำหนด

ระยะเวลาการ

สอบเทียบ

เคร่ืองมือ 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

  

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

8.​จำนวนผู้

เข้าอบรม

บริการ

วิชาการ

1.​จำนวนผุ้เข้า

รับการอบรม

น้อยกว่า

เป้าหมาย

ร้อยละ 20 

การควบคุม 

1.​จัดทำการ

ประเมิน

หาความ

ต้องการ 

แผน 

            2 4       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ไม่ได้ตาม

เป้าหมาย 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

 2.​รายรับของ

การบริการ

วิชาการน้อย

กว่าจุดคุ้มทุน 

2.​ปรึกษาฝ่าย

วิชาการ ใน

การจัดทำ

หลักสูตร โดย

ใช้วิชาใน

หลักสูตรใน

การหารายได้ 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9.​เคร่ืองมือ

วิทยา​
ศาสตร์มี

แนวโน้ม

ไม่เพียง 

พอต่อ

การใช้

งานของ

นักศึกษา 

ร้อยละของการ

ชำรุดของ

เคร่ืองมือในการ

ให้บริการ ไม่

เกินร้อยละ5 

หาผู้ร่วมรับ

ความเส่ียง 

1.​ เร่งรัดการ

สำรวจการใช้ 

อายุงาน การ

ซ่อม และ

จำนวนเงิน

การซ่อม

แต่ละคร้ัง

เคร่ืองมือ

วิทยาศาสตร์ 

แผน 

            3 4       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

2.5 ความเส่ียงด้านการใช้เทคโนโลยี 

คณะสาธารณสุขศาสตร์และสหเวชศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​              หน้า 24 
 



เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10.​ เว็บไซด์​
ถูกผู้ไม่​
หวังดี

โจมตี

ระบบจัด​
การเว็บ​
ไซด์ของ​
หน่วย

งาน 

 

การเปล่ียน​
แปลง​
ข้อมูลเผยแพร่​
หน้าเว็บโดยผู้

ไม่​
หวังดี 

การควบคุม 

1.​สแกนหาช่อง​
โหว่ หรือไฟล์​
ท่ีถูกแก้ไข 

แล้ว ดำเนิน​
การลบทำการ​
แทนท่ีหรือ​
แก้ไขไฟล์ 

2.​เรียกคืนข้อมูล

กลับไปก่อน​
หน้าท่ีจะโดน​
โจมตี 

ย้ายเคร่ืองแม่

ข่ายใหม่ 

 

แผน 

            2 4       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

11.เว็บไซ

ต์คณะฯ 

ไม่ทันสมัย 

1.ไม่มีแผนใน

การดำเนิน

งานเร่ืองเว็บ

ไซต์คณะฯ 

1. คณะทำงาน

วางระบบการ

เผยแพร่เว็บไซ

ต์ของคณะ  

แผน 
            5 5       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล             ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  2.รูปแบบการนำ

เสนอของคณะ

ฯ วิทยาลัย 

ออกแบบให้

เป็นโครงร่าง

เดียวกัน  

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

  
ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

 2.เน้ือหาท่ี

เผยแพร่เว็บ

ไซต์คณะฯ 

ยังไม่

ครบถ้วน 

3. การวางเน้ือหา 

รูปแบบให้

สอดคล้อง  
แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

 
ผล                     ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  4. เร่งรัดให้การ

ดำเนินงาน

เผยแพร่เว็บไซ

ต์สามารถตอบ

สนองความ

ต้องการลูกค้า 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

  
ผล                     ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

2.6 ความเส่ียงด้านการสูญเสียทางทรัพย์สินของวิทยาลัย/หน่วยงาน 

12.​อุปกรณ์

ไฟฟ้า

มีอายุ

การใช้

งานนาน 

1.อุปกรณ์ใน

สำนักงานมี

สภาพไม่

พร้อมใช้งาน  

2.ร้อยละของ

อุปกรณ์ใน

สำนักงานมีค

การควบคุม 

1.​ เพ่ิมคณะทำ

งานด้านสำนัก

งานสีเขียวและ

ปลอดภัย 

(Green And 

Safety 

Office) 

แผน 

            4 3       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

วามเพียงพอ

ในการใช้งาน 

  
ผล             ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

  2.​เพ่ิมระบบการ

สำรวจ แจ้ง

ซ่อมอุปกรร์ใน

สำนักงาน

เพ่ือให้มี

ประสิทธิภาพ

ในการใช้งาน 

แผน 

                     

  

ผล 

                     

13.​ ขาดการ

ป้องกัน

การเกิด

อุบัติเหตุ

ที่อาจ

1.ขาดแผนใน

การป้องกันการ

เกิดอุบัติเหตุท่ี

การควบคุม 

1. เพ่ิมแผนการ

บริหารจัดการ

ป้องกันการ

เกิดอุบัติเหตุ

แผน 

            3 5       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

เกิดขึ้น

กับ​
บุคลา​
กร 

อาจเกิดข้ึนกับ

บุคลากร 

ท่ีอาจเกิดข้ึน

กับบุคลากร 

 

 ผล             ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

 2. ขาดรายงาน

จำนวนของการ

เกิดอุบัติเหตุท่ี

อาจเกิดข้ึนกับ

บุคลากร 

2. สร้างระบบ

รายงานข้ึนบน

หน้าเว็บไซ

ต์ของคณะ  

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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เอกสารหมาย 2 

(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 3. รายงานผล

จำนวนของการ

เกิดอุบัติเหตุท่ี

อาจเกิดข้ึนกับ

บุคลากร 

แผน 

                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

  

ผล 

                    ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 

 

2.7 ความเส่ียงด้านพัสดุของวิทยาลัย/หน่วยงาน 

14.​ บัญชี

รายการ

ครุภัณฑ์

ของ

คณะฯ/

วิทยาลัย 

/หน่วย 

จำนวนข้อผิด

พลาดเกินร้อย

ละ 5 ของ

รายการ

ครุภัณฑ์ 

การควบคุม 

1.​ จัดทำคู่มือการ

ปฏิบัติงานของ

งานพัสดุ 

แผน 
            3 3       ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล 

            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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(9) 

เหตุการณ์ 

ความเส่ียง 

 

 

(11) 

ตัวช้ีวัด 

ความเส่ียง  

(Key Risk 

Indicators : 

KRI) 

(20) 

กิจกรรม 

การบริหาร 

จัดการความ

เส่ียง 
ภายใต้(17)​

แนวทางการจัดการ 

(21)

แผน 

/ผล 

(22) 

ระยะเวลาดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเส่ียง ภายใต้ 

(19) ช่วงเวลาดำเนินการและกำหนดเสร็จ 

(14,15) 

ระดับความเส่ียง 

ก่อนการบริหาร

จัดการความเส่ียง 

(23) 

ส่งผลกระทบ

ต่อวัตถุ

ประสงค์  

(24) 

ระดับความเส่ียง 

หลังการบริหาร 

จัดการความเส่ียง 

(25) 

ผลลัพธ์ท่ีได้

(Outcome) 

(ห้ามเขียนว่า ​
“อยู่ระหว่างการ

ดำเนินการ”) 

ระดับ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 ระดับ

โอกา

สเกิด 

ระดับ

ผล 

กระท

บ 

ระดั

บ

ควา

มเส่ีย

ง 

ค

ณ

ะ 

สศ

ส

ว. 

ส

บ

ช

. 

ระดับ

โอกาส

เกิด 

ระดับ

ผล 

กระทบ 

ระดับ

ความ

เส่ียง 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

งาน ไม่

เป็น

ปัจจุบัน 

2.​ จัดต้ัง คกก.

ตรวจสอบ

ครุภัณฑ์ตาม

บัญชี 

แผน 
                    ผลการดำเนิน

กิจกรรม 

 

ผล 
            ผลตัวชี้วัดความเสี่ยง 
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