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СЕРПЕНЬ  - ВЕРЕСЕНЬ 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
 

Зміст Дата Відповідальні Примі
тка 

1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Складання та затвердження розкладу уроків, факультативів, консультацій До 02.09 Дуброва Т. В, Мельник О. 

П.Мичковська Л. М. 
 

Перевірити та здати працевлаштування випускників 9,11 класів До  05.09 Мичковська Л. М.  
Скласти і здати звіти ЗНЗ-1, 77-РВК До 05.09 Мельник О. П. 

Мичковська Л. М,  
 

Контроль за відвідуванням учнями занять Щоденно Мичковська Л. М.. 
педагоги-організатори 

 

Організувати гаряче харчування учнів До 02.09 Мельник О. П, класні 
керівники 

 

Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій До 04.09 Класні керівники  
Оновлення документів ЦЗ До 27.09 Дуброва Т. В.  
Організувати чергування вчителів, адміністрації До 04.09 Мичковська Л. М.  
Проведення інструктажів з БЖД для учнів школи 02.09 Дуброва Т. В., класні 

керівники 
 

Проведення інструктажів з ОП,  протипожежної безпеки для працівників  02.09 Директор, Дуброва Т. В., 
Шидлівська О.С. 

 

Провести бесіди  «Профілактика травматизму», «Повітряна тривога: як діяти», «Безпечна дорога до школи» тощо 02-06.09 Дуброва Т. В, класні 
керівники 

 

Забезпечити нормативність ведення «Журналів реєстрації нещасних випадків, що сталися з вихованцями, учнями», а 
саме:  
- оформлення повідомлень про нещасні випадки,  
- оформлення актів розслідування нещасних випадків,  
- оформлення повідомлень про наслідки нещасних випадків 

за потреби Дуброва Т. В.  

Контроль за чергуванням технічного персоналу в приміщеннях та  на території закладу Щоденно Шидлівська О. С.  
Забезпечити школу засобами протипожежної  безпеки та дотримуватись заходів протипожежної безпеки Пр..місяця Директор, Шидлівська О. С.  
Поновити  куточки: ОП, ЦЗ, пожежної безпеки,  план евакуації учнів До 06.09 Дуброва Т. В.  
Поновити аптечки в кабінетах, майстерні, спортзалі До 06.09 Завідувачі кабінетами  
Забезпечення школи, їдальні миючими засобами, деззасобами, предметами гігієни та санітарії До 02.09 Шидлівська О. С.  
Закріплення робочих місць за прибиральницями, вчителями  До 02.09 Директор,  

Шидлівська О. С. 
 

Проводити санітарно-просвітницьку роботу із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики інфекційних 
захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID-19 

Постійно Сестра медична  

Промоніторити  групу здоров’я, стан здоров’я  та розподілити школярів на фізкультурні групи, дати рекомендації дітям 
з відхиленням стану здоров’я. 

До 06.09 Сестра медична, класні 
керівники 

 

Заповнити в класних журналах листки здоров’я. До 16.09 Сестра медична  



Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Сестра медична  
Психологічний супровід адаптації учнів 5-х та 10-х  класів до навчання у школі  Пр. місяця Психолог  
Педагогічний супровід дітей з числа ВПО, дітей загиблих героїв, дітей-сиріт Пр. місяця Класні керівники  
Проведення групових та індивідуальних консультацій батьків 5-х та 10-х класів про шляхи допомоги дітям в адаптації. Пр. місяця Психолог  
Проведення виховних годин для учнів «Як безпечно пережити воєнний час?»  Пр. місяця Психолог  
Аналіз забезпечення учнів підручниками Пр. місяця Опанович З.Я  
Оновлення сайту школи  Пр. місяця Мельник О. П. 

 
 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Громадський огляд умови проживання дітей із соціально-незахищених категорій До 30.09 Мичковська Л. М.  
Складання соціального паспорта школи До 30.09 Мичковська Л. М.  
Профілактичні заходи щодо запобігання правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки До 30.09 Мичковська Л. М.  
Обговорення питання протидії булінгу на класних батьківських зборах Пр. місяця Класні керівники,  психолог  
Заходи, спрямовані на запобігання та протидію булінгу (мобінгу)  Пр. місяця Дирекція, класні керівники  
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.    
Ціннісне ставлення до себе 
Реалізація Заходів з профілактики вживання неповнолітніми алкогольних напоїв, пропаганду тверезості та здорового 
способу життя 

Пр. року Мичковська, 
педагоги-організатори, 
класні керівники 

 

Тиждень олімпійської освіти. Олімпійський урок  Пр. місяця Голеня М.С., Фоменко М.В.  

Участь у святкуванні Дня фізичної культури і спорту та відкритті ХХХІІ гімназіади школярів Львівщини. 
Легкоатлетична естафета 

Пр. місяця Голеня М.С., Фоменко М.В.  

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Участь у міських заходах на відзначення Дня Незалежності України 
Декада  до Дня захисників і захисниць України. Козацькі забави.  
Заходи до Дня пам'яті жертв Голокосту (День пам’яті загиблих в Бабиному Яру) 

 
24.08 
23.09-04.10 
29.09 

 
Учасники освітнього 
процесу 

 

Відзначення Дня знань 02.09 Дирекція  
Перший урок 2024  «Україна у моєму серці!» 02.09 Класні керівники  
Молодіжна акція “Веселись без допінгу”: просвітницькі заходи з популяризації здорового способу життя  02.09 Уляк Н.Я., психолог  
Участь у Всеукраїнському  профілактичному заході  «Урок»  (І частина)  02-13.09 Мичковська Л.М., Уляк Н.Я.  
Тиждень історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячений ушануванню пам’яті новітніх 
Героїв України, в тому числі загиблих випускників ЗЗСО 

23-27.09 Вчителі історії  

Участь у фестивалі  мистецтв “Сурми звитяги” (орієнтовно) 16.09-30.09 Вчителі мистецтва  
Заходи з відзначення Всеукраїнського дня бібліотек 30.09 Опанович З.Я., Уляк Н.Я, 

Макух Н.П. 
 

 Участь у конкурі – рейді  “Увага! Діти – на дорозі”. Пр. місяця Дуброва Т.В., Мичковська 
Л.М. 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 



1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 
Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти. 

   

Засідання МО : 
1.Ознайомлення з нормативно-правовими документами щодо оцінювання навчальних досягнень учнів 
2. Опрацювання методичних рекомендацій МОНу щодо викладання навчальних предметів у 2024-2025 н. р. 

02-06.09 Голови МО  

Доведення до відома батьків методичних рекомендацій оцінювання навчальних досягнень учнів у Новій українській школі Пр. місяця Класні керівники 3-7 
кл 

 

Моніторинг на визначення залишкового рівня знань з української мови , математики, англійської мови  учнів 6-10кл., історії України 
8-11 класи 

До13.09 Учителі-предметники  

Фронтальний моніторинг. Оформлення та ведення учнівських зошитів   
 

05-10.09 Учителі-предметники
,  

 

Оглядовий моніторинг. Оформлення класних журналів,  факультативів, журналів інструктажів  До 09-13.09 Кл. керівн., 
учителі-предметн., 
дирекція 

 

Громадський моніторинг. Харчування учнів та робота шкільної їдальні До 06.09 Дирекція,   
Тематичний моніторинг. Стан працевлаштування випускників школи  До 27.09 Мичковська Л. М.  
Моніторинг використання варіативної складової освітніх програм До 05.09 Дирекція  
2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого навчання, 
здатності до самооцінювання. 

   

Організація роботи з обдарованими учнями, підготовка до участі у предметних олімпіадах, конкурсах, турнірах, інтернет-заходах Пр.місяця Мельник О. П., 
учителі-предметники 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 



1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 
організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. Постійне підвищення 
професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників 

   

Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів  щодо  організації освітньої діяльності, викладання предметів до 30.08 Дирекція, голови 
МО 

 

Методичні  консультації педпрацівників з питань ведення шкільної документації До 06.09 Дирекція  
Реалізація проєкту «Школа в музейному просторі» (проведення уроків учителями-предметниками у шкільному музеї) 
 

Пр. року Мартинович О. Я, 
учителі-предметни
ки 

 

Семінар-практикум «Використання інструментів формувального оцінювання , самооцінювання та рефлексії у 5-7 класах НУШ» Пр. місяця Мельник О. П.  
Самоосвітня діяльності вчителів. Участь у міських методичних заходах, інтернет-заходах Пр. місяця Учителі  
Створити  пам’ятку- буклет щодо правил поведінки дітей у разі виявлення вибухо-небезпечного предмета Пр. місяця Теслюк Н. Ю., 

Пінчук Г. Б. 
 

Створення атестаційної комісії. 
 

До 20.09 Голова, секретар 
атестаційної комісії 

 

Засідання методичної ради  26.09 Мельник О. П.  
Підготовка табелю робочого часу До 13.09 Дуброва Т. В, 

Шидлівська О. С. 
 

2. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.    
Участь батьків, громадськості у Святі першого дзвоника 02.09 Дирекція, 

громадськість 
 

Відкритий діалог з батьками  02.09 Директор, учителі  
3. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Ознайомлення учасників освітнього процесу з Кодексом (правилами) доброчесності для учнів ліцею Пр. місяця Уляк Н. Я, ШМ  

 
ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 



1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 
завдань 

   

Звіт директора перед педагогічним колективом та громадськістю за 2023-2024н. р. 29.08 Директор  

Педагогічна рада №1 29.08 Директор  
Нарада при директорові 
1.Про організацію навчання за індивідуальною формою навчання. 
2. Про виконання Інструкції з обліку дітей (охоплення навчанням). 
3. Про використання годин варіативної частини навчального плану в 2024-2025 н.р. 

19.09 Дирекція  

Підготувати та здати списки працівників, звіт 83-РВК До30.09 Дуброва Т. В.  
Скласти та здати тарифікаційні списки до 05.09 Дуброва Т. В.  
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм    
Надання допомоги вчителям  в проведенні уроків та веденні шкільної документації (за потреби) Пр.місяця Дирекція  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників    
Співбесіда з учителями з питань чергової атестації До 05.09 Директор  
Співбесіди з новопризначеними вчителями та вчителями-сумісниками (за потреби) 04 – 05.09 Директор  
4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

   

Видати накази: 
Про організацію освітнього процесу  на 2024-2025 навчальний рік. 
Про зарахування  і відрахування учнів 
Про затердження штатного розпису 
Про організацію гарячого харчування та створення комісії з бракеражу продуктів харчування та продовольчої сировини  
Про надання пільг на безкоштовне харчування 
Про організацію індивідуальної форми навчання учнів  
Про організацію методичної роботи 
Про створення атестаційної комісії  школи 
Про організацію роботи з обдарованою та талановитою молоддю 
Про внесення змін до введення ЦЗ 
Про організацію та проведення занять курсу «Захист України» та позакласного військово-патріотичного виховання у 
2024-2025н. р. 
Про організацію роботи з фізичного виховання у 2024-2025 н. р. 
Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у 2024-2025 н. р. 
Про організацію правовиховної роботи у 2024-2025 н. р. 
Про організацію та проведення атестації педагогічних працівників у 2024-2024 н. р. 
Про проведення громадського огляду умов проживання 

26.08—30.09  
Дирекція 
 

 

5. Реалізації політики академічної доброчесності    
Ознайомлення з нормативними документами з питань академічної доброчесності Пр.місяця Дирекція  

 
 

 



 

 

ЖОВТЕНЬ 
І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Мельник О. П.  
Аналіз відвідування учнями школи за жовтень До 31.10 Мичковська Л. М.  
Організація ведення обліку дітей шкільного віку Пр. місяця Мельник О. П.  
Провести бесіди з БЖД «Увага! Вибухонебезпечні предмети», «Правила пожежної безпеки у вашому домі» тощо Пр. місяця Класні керівники  
Зустріч учасників освітнього процесу з працівниками ювенальної превенції з питань   реагування на виявлення фактів 
насильства 

Пр. місяця Мичковська Л. М.  

Перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у шкільних приміщеннях (освітлення, маркування інвентаря та меблів 
тощо) 

До 17.10 Шидлівська О. С.  

Контроль за чергуванням технічного персоналу в приміщеннях та  на території закладу Щоденно Шидлівська О. С.  
Візуальний огляд приміщень закладу: стелі, підлоги, сходів, меблів, техніки, комунікацій, території закладу тощо Щоденно Шидлівська О. С.  
Проведення санітарно-просвітницької роботи  із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики інфекційних 
захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання 

Постійно Сестра медична  

Обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Сестра медична  
Проведення експертного опитування класних керівників 5-х та 10-х  класів з метою виявлення учнів, що мають проблеми в 
адаптації 

До 31.10 Психолог    

Прибирання шкільної території  До 17.10 Техпрацівники  
Рейд-перевірка щодо збереження учнівського майна 16-20.10 Шкільне Містечко  
Інвентаризація шкільного майна Пр. місяця Комісія  
Проведення навчання з  ЦЗ Пр. місяця Штаб ЦЗ,  

Дуброва Т. В. 
 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Профілактичні заходи щодо запобігання правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки До 31.10 Класні керівники  
Інформаційно-навчальні заходи для педагогів «Як виявити дитину, що є жертвою булінгу та дитину-булера» Пр. місяця Консультант 

ЦПРПП, дирекція 
 

Заходи в рамках місячника правоосвітньої та правовиховної роботи Пр. місяця Мичковська Л. М, 
педагоги-організ. 

 

3.Формування розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору. Пр. місяця   
Оновлення  сайту школи  Пр. місяця Мельник О. П.  
Підготовка шкільної ділянки та  квітників до зимового періоду Пр. місяця Техпрацівники  



Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Заходи в рамках Декади  до Дня захисників і Захисниць  України (уроки Мужності,флешмоб, години історичної просвіти, 
благодійні акції тощо) 
Національно-патріотичні спортивні змагання «Патріот – 2024»  (9-11 класи) 
Урочисте посвячення новаків «Джура» 
Виконання Плану заходів Соснівського ліцею щодо реалізації Концепції підтримки Захисників та Захисниць України на 
території Львівщини 
Тиждень історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячений історії українського 
козацтва та історії УПА 
Тиждень історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячена  106-й річниці  ЗУНР 

 
23.09- 04.10 
 
01 – 04.10 
01.10 
Пр. місяця 
 
30.09 – 04.10 
 
21.10 -01.11 

 
Дирекція, учителі 
ЗУ, фіз. вихов., 
Рудько Р.Б., 
пед.-орг., кл. 
керівн. 
 
 
Вчителі історії, 
класні керів. 
 
 

 

Ціннісне ставлення до себе 
Диспут «Електронні цигарки: користь чи шкода для здоров’я?» (7-9 кл) 
Участь у Всеукраїнському  профілактичному заході «Урок»  (ІІ частина) 
 
Участь шкільної команди у гімназіаді  з футболу (юнаки) на призи клубу «Шкіряний м’яч» (8-9 класи) 
Участь у змаганнях «Пліч-о-пліч» . Футзал – 2013-2014р.н.  

 
01-04.10 
01-11.10 
 
Пр.місяця 
Пр.місяця 

 
Сестра медична 
Мичковська Л.М. 
Голеня , Фоменко 
Голеня , Фоменко 

 

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Участь шкільної команди в інтелектуальній грі «Що? Де? Коли?» серед команд освітян з нагоди Дня працівників освіти 

 
01.10 

 
Шкільна команда 

 

Ціннісне ставлення до природи та праці 
Екологічний виклик (челендж) «Зелений клас». 
Участь в екологічній акції «Натисни на сміття» 

Пр. місяця  
Класні керівники 

 

Залучення учнів до гурткової роботи Пр. місяця керівники гуртків  
ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 



1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 
Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти. 

   

Бесіди щодо підвищення результативності у навчанні  з учнями з початковим рівнем знань.  01-04.10 Вчителі  
Моніторинг мотивації до навчання учнів IV гімназійного класу До 31.10 Дирекція Р 
Класно – узагальнюючий  моніторинг. Адаптація учнів 5-А, Б класів  (педагогічний консиліум) 
 

Пр.місяця Мельник О. П, 
класні керівники 
 

Н 

Тематичний моніторинг. Організація роботи класних керівників з батьками та громадськістю до 31.10 Мичковська Л. М.  
Тематичний моніторинг. Рівень навчальних досягнень учнів 7-А, 7-Б класів з образотворчого мистецтва, математики у IV 
гімназійному класі 
 

Пр місяця Мичковська Л. М., 
Дуброва Т.В. 

 

Моніторинг матеріально-методичного супроводу викладання предмету «Захист України» за оновленою програмою Пр місяця Дирекція  
2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до самооцінювання. 

   

Робота консультативних пунктів щодо підготовки до Всеукраїнських предметних олімпіад, Всеукраїнських, Міжнародних 
конкурсів, Інтернет-олімпіад, МАН 

Пр.місяця Вчителі  

Участь учнів у І етапі Всеукраїнських предметних олімпіад 14-25.10 Вчителі  
Участь учнів   у Інтернет-олімпіадах  Пр. місяця Вчителі  
Профорієнтаційна робота з старшокласниками, зустрічі з представниками ВНЗ Пр. місяця Дирекція, класні 

керівники 
 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 



1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх 
підходів до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів 
освіти.Постійне підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників 

   

Опрацювання нормативних документів, рекомендаційних листів  щодо  проведення І етапу Всеукраїнських 
предметних олімпіад 

До 04.10 Вчителі  

Затвердження графіку та матеріалів проведення І етапу предметних олімпіад, конкурсу ім. П. Яцика, Т.Шевченка До 10.10 Директор  
Проведення І етапу Всеукраїнських предметних олімпіад 17-28.10 Дирекція, учителі  
Оформлення заявки на участь у ІІ етапі предметних олімпіад, конкурсів 31.10 Мельник О. П.  
Відвідування уроків та аналіз  документації вчителів, які працюють у 5-7 класах НУШ Пр. місяця Дирекція  
Самоосвітня діяльності вчителів. Проходження навчання на курсах підвищення кваліфікації: розвиток та 
удосконалення їх фахової майстерності 

Пр. місяця Вчителі  

Участь у міських методичних заходах, інтернет-заходах Пр. місяця Вчителі  
Тренінг "LearningApps - онлайн-сервіс для створення інтерактивних вправ" 
Творча майстерня "Ігрова діяльність на уроках хімії за програмою НУШ" 
Майстерка «Розвиток творчих здібностей учнів під час проєктної діяльності 
Семінар-тренінг «Нейромережі та штучний інтелект для створення навчального контенту" 

 Теслюк Н. Ю. 
Калитовська Н. Р. 
Ясеницький Р. О. 
Теглівець О. П. 
Балій Л. Л. 

 

Міський семінар-практикум професійної спільноти педагогічних працівників закладів освіти Червонограда з 
мистецтва та образотворчого мистецтва, хореографії 

23.10 Мартинович, Савчук, 
Дуванова 

 

Методичні консультації для вчителів з питань проведення предметних олімпіад До 10.10 Мельник О. П.  
Консультації для вчителів з питань проведення атестації Пр.місяця Дирекція  
Підготовка табелю робочого часу До 17.10 Дуброва Т. В., 

Шидлівська О. С. 
 

2. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.    
Відкритий діалог з батьками 5 –х  та 10-х  класів «Адаптація учнів до навчання у базовій та старшій  школі» Пр місяця Класні керівники, 

директор 
 

3. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Антикорупційний квест « Павутина корупційних схем» (9-11 класи) Пр місяця Уляк Н. Я, ШМ  

 
ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 



1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 
завдань 

   

Нарада при директорові 
1. Про хід виконання Заходів на виконання операційного плану заходів з реалізації  у 2024-2025р.р. Стратегії утвердження 
української національної та громадянської ідентичності на період до 2030 р. 
2. Про підсумки моніторингу на визначення залишкового рівня знань з української та англійської  мов, математики учнів 
6-9кл, історії України 8-11 класи 
3. Звіт класних керівників 6-10 класів про роботу учителів-предметників  з учнями , які за підсумками 2023-2024н.р. отримали 
одну-дві оцінки середнього рівня. 
4. Про хід виконання Плану заходів на виконання  Державної соціальної програми запобігання та протидії домашньому 
насильству та насильству за ознакою статі на період до 2025 року 

16.10 Дирекція  

Засідання педагогічної ради №2 
 

28.10 Дуброва Т. В.  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм    
Відвідування уроків учителів з метою надання допомоги Пр. місяця Дирекція  
Оперативний контроль за якість проведення уроків учителями Пр. місяця Дирекція  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників    
Самоаналіз педагогічної діяльності учителів, які атестуються у 2025 році Пр. місяця   
Підготовка матеріалів учителів для участі у міських семінарах, конференціях та для публікації у педагогічній пресі та онлайн- 
виданнях  

Пр. місяця Мельник О. П, 
учителі 

 

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

   

Видати накази: 
Про проведення шкільного етапу учнівських олімпіад з базових дисциплін 
Про підготовку школи до роботи в осінньо - зимовий період  
Про створення комісії для проведення щорічної інвентаризації матеріальних цінностей. 

01-30.10 
 
 
 
 

Дирекція  

5. Реалізації політики академічної доброчесності    
Круглий стіл «Запобігання проявам корупції: унеможливлення зловживань та отримання неправомірної вигоди» 
 

Пр.місяця Дирекція  

 
 
ЛИСТОПАД 

І.ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків,довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр. місяця Мельник О. П.  
Проведення бесіди з БЖД Пр. місяця Класні керівники  
Перевірка дотримання санітарно-гігієнічних норм у шкільних приміщеннях (освітлення, маркування інвентаря та меблів 
тощо) 

Щоденно Шидлівська О. С.  

Проводити санітарно-просвітницьку роботу із учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики інфекційних 
захворювань, захворювання на грип, гострі респіраторні захворювання, COVID 

Постійно Сестра медична  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Сестра медична  



Проведення навчання з ЦЗ Пр. місяця Штаб ЦЗ, 
Дуброва Т. В. 

 

2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Профілактичні заходи щодо запобігання правопорушень, пропусків, булінгу, насилля, неетичної поведінки Пр. місяця Класні керівники  
Заходи в рамках Всеукраїнської суспільної акції «16 днів проти насильства» 25.11-10.12 Мичковська Л. М.  
Заходи з формування толерантності в суспільстві – до Міжнародного дня толерантності (16.11) 13-15.11 Мичковська Л. М.  
Заходи, присвячені Міжнародному Дню боротьби зі СНІДом 
Заходи «Твоє бачення проблеми наркоманії і СНІДу», «Ми за майбутнє без СНІДу» 

29.11 – 02.12 
Пр. місяця 

Мичковська Л.М.. 
Уляк Н. Я. 
Шкільне Містечко 

 

Виховні години «Торгівля людьми та пов’язані з нею злочини»,  «Конвенція ООН про права дитини» Пр. місяця Психолог  
3.Формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору.    
Оновлення сайту школи Пр. місяця Мельник О.П..  
Проведення семінару для вчителів на тему: «Інтеграція дітей з ООП у загальноосвітній простір» Пр. місяця психолог  
Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Участь у міських заходах з нагоди 106-ї річниці  ЗУНР 
Відзначення Дня української писемності та мови. Участь у Всеукраїнському диктанті єдності  
 
Тиждень історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячений історії розвитку та утвердження 
української мови 
Тиждень історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячений пам’яті жертв голодоморів, історії  
боротьби українського народу проти тоталітаризму, за утвердження гідності та свободи людини і громадянина   
Заходи в рамках декади на відзначення Дня Гідності і Свободи та 11-ї річниці початку Революції Гідності 
 
Заходи  з ушанування пам’яті жертв голодоморів та політичних репресій 

 
01.11 
06-10.11 
 
04 – 11.11 
 
18.11- 23.11 
 
11 – 23.11 
 
18 -23.11 
 

 
Пед.прац. 
Балій, уч. укр. 
мови, кл. керів. 
Вч. історії, укр. 
мови, кл. кер. 
Вчит.історії, кл. 
кер. 
Вчит. історії, кл. 
кер. 
Вчит. історії, кл. 
кер. 

 

Ціннісне ставлення до себе 
Заходи з профілактики інфекційних захворювань 
Проведення Фестивалю здоров’я в рамках україно-швейцарського проєкту «Діємо для здоров’я» 
Заходи в рамках Тижня  безпеки дорожнього руху.  
Участь у єдиному національному уроці «Безпечна дорога додому» в рамках національного проєкту «Безпечна країна» 
 
Участь школярів у гімназіаді з шахів 
Участь у змаганнях «Плач-о-пліч» . Черлідинг - 2024 

 
Пр.місяця 
04-15.11 
 
11-15.11 
 
Пр. місяця 
Пр. місяця 

 
Сестр.мед. 
Дирекція, учителі 
фіз.вих, сес.мед. 
Дуброва Т. В, кл. 
керів., пед. -орган. 
Голеня. Фоменко 
Голеня. Фоменко 

 

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Участь у благодійному пісенному фестивалі-конкурсі серед дуетів «Вокальні битви» -  або 03.12 – очний формат, або запис 
відеоформату – з 20.11 – залежно від обставин та стану енергопостачання 
Участь в молодіжному фестивалі духовної пісні «Тобі – моя слава!» (або 12.12 очний формат, або запис телевізійної версії 
фестивалю – з 20.11 – залежно від обставин та енергопостачання) 

 
З 20.11 
 
З 20.11 

 
Савчук М.Й. 
 
Савчук М.Й. 

 

Ціннісне ставлення до природи 
 Інформаційно-превентивна акція «Осінь без диму» 

 
Пр..місяця 

 
Класні керівники 

 

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Заходи з формування толерантності в суспільстві – до Міжнародного дня толерантності 
Виставка малюнків до Дня Святого Миколая, Новорічних та Різдвяних свят 

 
06-11.11 
25.11 – 10.01 

 
Класні керівники 
Мартинович О.Я. 

 



Участь шкільної команди у міському турнірі інтелектуальних клубів «Що? Де? Коли?» 
 

Листопад-січе
нь  

Томчук Н.Б. 
 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 
1. Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. Застосування 
внутрішньої системи оцінювання роботи закладу освіти. 

   

Бесіди щодо підвищення результативності у навчанні з учнями з початковим рівнем знань 04-08.11 Учителі  
Співбесіди з учнями, які систематично не виконують домашні завдання 11-15.11 Учителі  
Моніторинг мотивації до навчання учнів V гімназійного класу До 30.11 Дирекція Н 
Моніторинг рівня навчальних досягнень учнів V гімназійного класу з української мови До 30. 11  Мельник О. П.  
Моніторинг методичного інструментарію викладання на профільному рівні математики у 11-Б та 10-Б класах Пр місяця Дуброва Т. В.  
Моніторинг дотримання  вчителями англійської  мови вимог щодо перевірки зошитів Протягом 

місяця 
 Р 

2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до самооцінювання. 

   

Робота консультативних пунктів щодо підготовки до Всеукраїнських предметних олімпіад,  конкурсів, МАН Пр. місяця Учителі  
Участь школярів у ІІ етапові Всеукраїнських предметних олімпіад Пр. місяця Учителі  
Участь школярів  у інтернет-конкурсах та олімпіадах Пр. місяця Учителі  

 
ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 



1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 
організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. Постійне 
підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників 

   

Опрацювання рекомендаційних листів  щодо  участі у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад до 04.11 Учителі  
Участь у ІІ етапі Всеукраїнських предметних олімпіад, , конкурсах  ім.П. Яцика, Т.Шевченка Пр. місяця Учителі  
Оперативний контроль за якістю проведення уроків Пр. місяця Дирекція, атест. 

комісія 
 

Самоосвітня діяльності вчителів. Проходження навчання на курсах підвищення кваліфікації Пр. місяця Учителі  
Участь у міських семінарах Пр. місяця Учителі  
Методичні  майстерні: 
1.  "Ігрові елементи на уроках мови та літератури" 
2. Тренінг " Розвиток комунікативних навичок на уроках української мови в 4 класі" 
3. "Використання дидактичних ресурсів шкільного музею на уроках образотворчого мистецтва, історії, основ християнської 
моралі,трудового навчання і т. д." 

 
 

 
Вегера А. В.  
Найдюк Н. В. 
Мартинович О. Я 

 
 

Тренінг "Співпраця учень-вчитель-МАН"  Сінкіна К. В.  
Підготовка табелю робочого часу до 15.11 Дуброва Т. В., 

Шидлівська О. С.. 
 

Методичні консультації для вчителів щодо участі у ІІ етапові предметних олімпіад до 11.11 Мельник О. П.  
2. Співпраці зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу освіти.    
Відкритий діалог з батьками  11х класів  «Підготовка до МНТ» Пр. місяця Класні керівники  
Індивідуальні зустрічі з батьками  Пр. місяця Дирекція, класні 

керівники 
 

3. Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Проведення антикорупційних уроків (8-11класи) Пр місяця Педагоги-орг., 

класні керівники 
 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ 



1.Наявність стратегії  розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 
завдань 

   

Нарада при директорові 
1. Результати моніторингу ефективності виконання Плану заходів, спрямованих на  запобігання та протидію булінгу (мобінгу) 
2. Про проведену роботу вчителями основ здоров’я з формування навичок здорового способу життя у дітей та підлітків. 
3. Про результати  моніторинг мотивації до навчання учнів IV гімназійного класу  
4. Про соціально-психологічний супровід дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, інших дітей пільгових 
категорій 
5. Моніторинг матеріально-методичного супроводу викладання предмету «Захист України» за оновленою програмою 
 
Методична рада №2 

21.11 
 
 
 
 
 
 
 
24.11 

Дирекція 
 
 
 
 
 
 
 
Мельник О. П. 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм    
Відвідування уроків вчителів з метою надання допомоги Пр. місяця Дирекція  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників    
Залучення вчителів до курсів, вебінарів щодо підвищення професійного рівня Пр. місяця Мичковська Л. М.  
Підготовка матеріалів учителів для участі у міських семінарах, конференціях та для публікації у педагогічній пресі та онлайн 
виданнях 

Пр. місяця Мельник О. П.  

4. Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою 

   

Видати накази: 
Про підсумки І етапу та участь у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад із навчальних предметів у 2024-2025н.р.  
Про призначення відповідального за підготовку замовлень та виготовлення випускної документації 
Про результати моніторингу щодо адаптації учнів 5-А, Б класів  
Про підсумки моніторингу рівня навчальних досягнень учнів 7-А, 7-Б класів з образотворчого мистецтва, математики у IV 
гімназійному класі 

Пр. місяця Дирекція 
 

 

5. Реалізації політики академічної доброчесності    
Проведення антикорупційних уроків (8-11класи) Пр. місяця Педагоги-орг., 

класні керівники 
 

ГРУДЕНЬ 
 ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1. Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Мельник О. П.  
Проводити співбесіди з класними керівниками з питання  контролю за відвідуванням занять учнями   Постійно Дирекція  
Забезпечити контроль за безпечним рухом транспортних засобів біля закладу та заборонити в’їзд і паркування їх на території 
закладу 

Постійно Директор, 
Шидлівська О.С. 

 

Заходи з профілактики шкідливих звичок, запобігання наркоманії, алкоголізму, тютюнопаління, профілактики ВІЛ-інфекцій 
(СНІДу). 

01.12 Класні керівники  

Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час зимових канікул 09-13.12 Класні керівники  



Провести бесіди з БЖ 
 «Правила поводження на водних об’єктах в зимовий період», «Запобігання дитячого травматизму від ВНП побутового 
призначення: піротехнічні засоби, горючі та легкозаймисті речовини», «Правила поведінки під час новорічних свят 
недопущення використання петард та феєрверків» 

09-13.12 Класні керівники  

Провести бесіди  «Бути помітним на дорозі – бути у безпеці» 05-09.12 Класні керівники  
Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Сестра медична  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    

Перевірка приміщень, території школи з метою виявлення місць, які потенційно можуть бути небезпечними та сприятливими 
для вчинення булінгу (цькування) 

Постійно Дирекція  

Проведення внутрішнього самооцінювання освітнього середовища щодо створення освітнього середовища вільного від 
насильства 

09-13.12 Психолог  

Складання порад «Як допомогти дітям упоратися з булінгом» До 08.12 Психолог  
Проводити індивідуальні бесіди з метою виявлення позитивних рис і якостей учнів, схильних до правопорушень Постійно Класні керівники  
Участь у Всеукраїнському тижні «Стоп булінг» 
 

09-13.12 Уляк Н. Я, 
психолог 

 

3.Формування розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Моніторинг використання технологій, методів навчання, викладання, пристосування навчального матеріалу, програм до 
особистостей розвитку дітей, які за станом здоров’я навчаються індивідуально 

Пр. місяця Дуброва Т. В.  

Розглянути на засіданні методичної ради питання організації  використання технологій, методів навчання, викладання, 
пристосування навчального матеріалу, програм до особистостей розвитку дітей, які за станом здоров’я навчаються 
індивідуально 

29.12 Дирекція  

Ціннісне ставлення до себе 
Проведення годин спілкування  учнів 5-9 класів із сестрою медичною з теми «Енегретичні напої – солодка смерть?» 
Участь  у проведенні в закладі освіти Всеукраїнської суспільної акції «16 днів проти насильства» 
Тиждень правових знань з нагоди відзначення Дня прав людини 
Участь шкільної команди в змаганнях з військово-прикладного триборства, присвячені  Дню Збройних сил України 
Заходи до Всесвітнього дня футболу (10.12) 
Участь шкільної команди в гімназіаді з баскетболу. Юнаки.  
Участь шкільної команди в гімназіаді з баскетболу. Дівчата 
Участь у змаганнях «Плач-о-пліч» . Баскетбол (юнаки) 
Участь у змаганнях «Плач-о-пліч» . Баскетбол (дівчата) 

 
Пр місяця 
25.11 – 
10.1202-07.12 
02-07.12 
10-12.12 
 
Пр місяця 

 
Сестра медична 
Мичковська Л М 
Вчит. правозн. 
Голеня, Ясеницький 
Голеня, Фоменко 
 
Голеня, Фоменко 

 

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Благодійна акція до Міжнародного Дня людей з особливими потребами «Твори добро, бо ти – людина» (03.12) 
Акція милосердя  - дарунки дітям – сиротам до Дня св.. Миколая. Новорічних та різдвяних свят. 
Театралізовані  вистави, святкові ранки, тематтичні розваги до Дня святого Миколая, Різдвяних та Новорічних свят 

 
03-06..12 
02- 24.12 
02-31.12 

Пед.-орган., класні 
керівники 
Пед.-орган., класні 
керівники 

 

Ціннісне ставлення до природи       
Акція «Годівничка» 

Пр. місяця Ясеницький Р.О., 
Рудько Р.Б. 

 

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Участь у Благодійному пісенному фестивалі-конкурсі серед дуетів – представників закладів освіти «Вокальні битви» 
Участь у молодіжному фестивалі духовної пісні «Тобі – моя слава!» 
Фестиваль мистецтв «Коляда – Розколяда» 
 

 
03.12 
12.12 
Згідно з 
графіком 
 

 
Савчук М.Й. 
Савчук М.Й. 
Педагоги 
–організатори, 
класні керівники 

 



Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Тиждень історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячений історії українського війська, історії 
створення і становлення Збройних сил України 
Заходи з підготовки та відзначення 115 річниці від дня народження Степана Бандери 
Заходи з відзначення всесвітнього  дня волонтерів (05.12) 
Заходи з відзначення 50-річчя з дня народження Василя Сліпака всесвітньо відомого українського оперного співака, соліста 
Паризької національної опери, волонтера, учасника Революції Гідності та бойових дій на Сході України, Героя України 
(20.12) 

 
02 -07.12 
 
02-30. 12 
03-06.12 
 
15-20.12 

 
Учителі історії, ЗУ 
 
Класні керівники 
пед.-орган. 
 
Савчук М.Й., 
пед.-орган. 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 
Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу . 

   

Відвідування навчальних занять з метою моніторингу якості знань та системи оцінювання учнів  Пр. місяця Дирекція  
Моніторинг стану проведення занять варіативної складової навчального плану Пр. місяця Дирекція  

Моніторинг методичного інструментарію викладання на профільному рівні української мови  в 11-В та 10-10-В, 10-Г класах 
Моніторинг дотримання  вчителями математики  вимог щодо перевірки зошитів  

Пр. місяця Мельник О. П. 
Дуброва Т. В. 

 

2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до самооцінювання. 

   

Організувати зустрічі з представниками центру зайнятості та випускниками школи, які є студентами ВУЗів 07.12 Мичковська Л М, 
Уляк Н. Я 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів до 
організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. Постійне 
підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

   

Здійснювати моніторинг реалізації індивідуальної освітньої траєкторії (7-мі класи  НУШ) Пр. місяця Учителі-предметн
ики 

 

Систематично і послідовно працювати над підготовкою учнів до олімпіад, конкурсів, турнірів різного рівня Постійно Учителі-предметн
ики 

 

Створювати належні умови для якісної самоосвіти вчителів, для підвищення кваліфікації педагогічних працівників у 
2024/2025 н.р. 

Постійно Дирекція  

Продовжити роботу щодо наповнення Е- портфоліо  педагогічних працівників в Єдиній атестаційній системі Постійно Мичковська Л. М, 
педпрацівники 

 

Продовжувати роботу над підвищенням рівня викладання предметів, вдосконалювати свою професійну майстерність, 
впроваджувати освітні інновації, сучасні інформаційні технології з метою розвитку в учнів ключових компетентностей.  

Пр. місяця Педагогічні 
працівники 

 

Майстерки: 
 «Kahoot, Wordwall, хмари слів – засоби активізації навчальної діяльності учнів НУШ» 
 
«Інтелектуальна гра «Що? Де? Коли?» як елемент кейс-уроків» 

  
Васько С. П, 
Мельник О. П. 
Томчук Н. Б. 

 

Семінар «« Розвиток творчого мислення школярів на уроках предметів морально- етичного спрямування»  Бусько Т. І.  
2.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 1 тиждень 

місяця 
Мичковська Л. М, 
класні керівники 

 

3.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    



Проведення антикорупційної гри «Що? Де? Коли?» 20.12 Уляк Н. Я, учитель 
правознавства та 
ГО , ШМ  

 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених цілей і 
завдань. 

   

Наради при директорові 
1.Про підсумки моніторингу мотивації до навчання учнів V гімназійного класу 
2.Про результати моніторингу дотримання  вчителями англійської мови  вимог щодо перевірки зошитів 
3.Про стан охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі 
4.Про організацію виконання заходів з  профілактики правопорушень,  суспільно небезпечних узалежнень та превентивного 
виховання дітей на 2021-2025 р., співпрацю з правоохоронними органами  та медичними установами 

16.12 
 
 
 
 
 
 

Дирекція 
 
 
 
 
 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    

 Інтерактивний семінар «Стратегія налагодження відкритої та довірливої співпраці з усіма учасниками освітнього процесу» 
(10-А, , Б.В, Г) 

ІІ половина 
місяця 

Класні керівники 
10-х класів 

 

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 
працівників. 

   

Консультації з питань курсової підготовки та атестації учителів Пр. місяця Мичковська Л.М.  
4.Організація освітнього процесу на засадах р. оцінювання, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про підсумки моніторингу рівня навчальних досягнень учнів V гімназійного класу з української мови 
Про підсумки навчальної діяльності за І семестр 2024-2025н.р. 
Про складання та затвердження номенклатури справ на 2025рік 
 

 Заступники 
директора 

 

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Організація  проведення антикорупційної гри «Що? Де? Коли?» До 20 .12 класні керівники  

 
СІЧЕНЬ 

І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітк

а 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр. місяця Мельник О. П.  
Тетатичний контроль «Стан організації гарячого харчування: упровадження реформи здорового харчування та 
виконання натуральних норм» 

Пр. місяця Мельник О. П.  

Аналіз відвідування учнями закладу за І семестр До15.01 Мичковська Л. М.  
Продовжити  роботу учнівського самоврядування, шкільних гуртків з питань безпеки життєдіяльності та запобігання 
всім видам дитячого травматизму. 

Постійно Дуброва Т.В., Уляк Н. 
Я. 

 

Провести бесіди «Правила поводження з ВНП, невизначеними предметами та речовинами», «Безпека на льоду», 
«Правила пожежної безпеки» 

16-20.01 Класні керівники
​  

 



Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики ГРЗ  20-24.01 Сестра медична  
Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу та  інших захворювань Постійно Сестра медична  
Індивідуальнібесіди з батьками учнів щодо питань виховання та навчання . Постійно Класні керівники  
Аналіз роботи вчителів-предметників і класних керівників з учнями, які мають низький рівень навчальних досягнень. Пр..місяця Дирекція  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    

Ознайомлювати педагогічних працівників школи з оновленням нормативно-правової бази щодо насильства відносно та 
за участі дітей, порядку дій щодо виявлення і припинення фактів жорстокого поводження з дітьми або загрози його 
вчинення 

Постійно Дирекція, психолог  

Тренінг для учнів 10-11 класів «Як не стати учасником булінгу» 24.01. Психолог  
3.Формування розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Ціннісне ставлення до природи 
Шкільна акція  «Годівничка своїми руками» 

Пр. місяця Ясеницький, Рудько, 
кл. кер. 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Участь у заходах, присвячених 116-й річниці  з дня народження Степана Бандери 
Декада історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячена Дню Соборності України та Дню 
пам’яті Героїв Крут 
Загальношкільна акція «Україна  - єдина!» до Дня Соборності України 
Години класного керівника «Пам’яті Героїв Крут та Героїв Небесної Сотні»   

 
01.01 
20-31.01 
 
22.01 
27-31.01 
 

Учасн.освітн.проц., 
кл. керівн. 
Вчит. історії, кл. керів. 
 
Уляк Н.Я., ШМ 
кл. керівники 

 

Ціннісне ставлення до розвивального навчання 
Участь шкільної учнівської команди у міському  турнірі інтелектуальних клубів «Що?Де?Коли?» 

Пр. місяця Томчук Н. Б.  

Ціннісне ставлення до себе 
Участь шкільної команди в гімназіаді з волейболу (юнаки) 
Участь у змаганнях «Плач-о-пліч» . Волейбол (юнаки) 

 
Пр. місяця 

 
Голеня, Фоменко 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень.
​Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу .​ ​  

   

Розробити план індивідуальної роботи з учнями, які показали низький рівень успішності (за потреби) За потреби Учителі-предметники  
Моніторинг методичного інструментарію викладання на профільному рівні історію України 11-В та 10-Г класах  Мельник О. П.  
Моніторинг  забезпечення інформаційних потреб учасників освітнього процесу шкільною бібліотекою Пр місяця Мельник О. П.  
2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до само оцінювання. 

   

Затвердження графіку проведення тематичного оцінювання навчальних досягнень учнів, контрольних та практичних 
робіт 

до 31.01. Мичковська Л. М.  

Проведення тематичного Інженерного тижня (захист проектів) 25.01-11.02 Учителі  
ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів 
до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. Постійне 
підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

   

Розробити календарно-тематичне планування на ІІ семестр до 10.01. Учителі-предметники  
Творча майстерня  «Майстерність педагога, його творча ініціатива, удосконалення методів та форм роботи з 
вихованцями» 

Пр. місяця Учителі, що 
атестуються 

 



Майстерки:  
"Лайфхаки для вчителів Нової української школи" 
"Використання інтерактивних методів навчання на уроках образотворчого мистецтва" 
"Формування ключових компетентностей молодших школярів на основі впровадження ігрових технологій через ігрову 
діяльність" 
"Використання ШІ в освітній діяльності" 

 
 
 

 
Теслюк Н. Ю. 
Мартинович О. Я. 
Мельник О. Г. 
 
Сямук, Дуброва 

 

2.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. Пр. місяця Класні керівники  
3.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Розглянути на засіданнях шкільних методичних об’єднань питання дотримання академічної доброчесності 06-09. 01 Голови МО  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених 
цілей і завдань. 

   

Наради при директорові  
Про результати моніторингу стану проведення занять варіативної складової навчального плану 
Аналіз стану відвідування навчальних занять учнів 5-11 класів за І семестр 2024-2025н.р.Звіти класних керівників 
Про результати моніторингу дотримання  вчителями математики  вимог щодо перевірки зошитів  
Про виконання річного плану закладу у І семестрі 2024\2025н.р. 
Засідання методичної ради №3 

09.01 
 
 
 
 
08.01 

Дирекція 
 
 
 
 
Мельник О. П. 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Круглий стіл «Роль педагогів, батьків, дітей у створенні комфортного освітнього середовища» 10.01. Дирекція  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 
працівників. 

   

Консультації з питань курсової підготовки та атестації учителів Пр.місяця Мичковська Л. М.  
4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про відзначення Дня Соборності України 
Про заходи з ушанування героїв Крут та героїв Небесної Сотні  
Про аналіз результатів успішності учнів за І семестр 
Про затвердження плану основних заходів цивільного захисту Соснівського ліцею на 2025 рік 

  
Дирекція 

 

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Про дотримання засад академічної доброчесності. учасниками освітнього процесу.  Матеріально-технічне забезпечення  
закладу освіти 

20.01 Мельник О. П.  

 

ЛЮТИЙ 
                                            І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 

Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Мельник О. П.  



Проводити роз’яснювальну роботу  з батьками здобувачів освіти щодо їх відповідальності за відвідуванням учнями 
занять 

Постійно Класні керівники  

Провести бесіди «Запобігання виникненню пожежі від електроструму та правила гасіння пожежі, викликаної 
електрострумом. Дії учнів при пожежі» 

01-07.02 Класні керівники  

Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики дифтерії Пр.місяця Сестра медична  
Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Сестра медична  
Індивідуальна робота з батьками ( консультація) дітей, що знаходяться у складних життєвих обставинах Постійно Класні керівники  
Психологічна просвіта учнів 9-11кл. «Майбутня професія» 06-10.02 Психолог   
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Круглий стіл для батьків «Поговоримо про булінг та кібербулінг» 18.02. Психолог   
Тренінг для педагогів «Конфлікти – це норми життя?» 04.02. Психолог   
3.Формування розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Ціннісне ставлення до себе 
Заходи до Дня безпечного Інтернету 
Участь шкільної команди в гімназіаді з волейболу (дівчата) 
Участь шкільної команди у змаганнях «Пліч-о-пліч» . Волейбол (дівчата) 

10.02-14.02 
 
Пр місяця 

Учителі інформатики 
 
Голеня, Фоменко 

 

Ціннісне ставлення до природи 
Шкільний фестиваль екологічних проектів 

Пр  місяця Учителі біології  

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Виставка дитячих малюнків «Україна бореться – Україна перемагає!» 
 

Пр.  місяця Мартинович, кл. 
керів. 3 – 8 кл. 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Тиждень історичних знань. «Ці дні в історії українського державотворення», присвячений ушануванню пам’яті Героїв 
Небесної Сотні      
Заходи з нагоди Дня єднання України 
Заходи з підготовки та відзначення Міжнародного Дня рідної мови 
Участь у міському радіо диктанті 
Інформаційно-просвітницькі заходи з нагоди відзначення  Дня Державного Герба України  
 
День початку повномасштабного вторгнення  російської федерації  в Україну: День ушанування подвигу всіх захисників 
і захисниць України, День тиші та скорботи на вшанування пам’яті жертв воєнної агресії російської федерації проти 
України  

 
17-21.02 
 
16.02 
19-20.02 
21.02 
19.02 
 
22.02 

 
Вч. історії, кл. керівн. 
 
Педаг.-орган. 
 
Балій , уч. укр. мови 
 
 
Мичковська, вчителі 
історії, учасники 
освітнього процесу 

 

Ціннісне ставлення до праці 
Книжкова майстерня до Дня рідної мови 

17-27.02 Опанович З. Я.  

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 
Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.​ ​ ​ ​  

   

Моніторинг рівня навчальних досягнень учнів V гімназійного та 9  класів з основ правознавства,  8 та ІV гімназійного 
класів  з хімії 

Пр місяця Катарина І. М 
Мичковська Л. М. 

Н 

Моніторинг методичного інструментарію викладання на профільному рівні англійської мови в 11-А та 10-А класах  Пр.. місяця Дирекція  
Моніторинг роботи шкільних гуртків Пр місяця Мичковська Л. М.  
2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до само оцінювання. 

   

Оновити банк даних творчих та обдарованих дітей Пр.місяця Психолог  



ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів 
до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. .Постійне 
підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

   

Майстерки 
 "Використання QR-кодів на уроках  української мови і літератури 
"Інтерактивні вправи на уроках математики " 
«Діяльнісний підхід до вивчення уроків математики» 
«Упровадженн моделей змішаного навчання на уроках української мови» («Ротації за станціями», «Перевернутий клас») 

  
Теглівець О. П. 
Калугаряну Л. В. 
Демчук Н. В. 
Мельник О. П. 

 

2.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Оновлення матеріалів для батьків, учнів на сайті школи Постійно Мельник О. П.  
3.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Круглий стіл з елементами тренінгу «Академічна доброчесність-шлях до успіху» 24.-28.02  Консультанти 

ЦПРПП 
 

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених 
цілей і завдань. 

   

Нарада при директорові 
Про результати конкурсу-захисту науково-дослідницьких  робіт учнів.  
Про стан ведення військового обліку військовозобов’язаних і призовників у закладі освіти 
Про результати моніторингу забезпечення інформаційних потреб учасників освітнього процесу шкільною бібліотекою 

20.02 Дирекція  

Засідання педагогічної ради № 3 27.02 Мичковська Л.М.  
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Педагогічний лекторій «Психологічний клімат-створення комфортних умов для здобувачів освіти та педагогічних 
працівників» 

10.02 Психолог  

3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 
працівників. 

   

Консультації з питань курсів підвищення кваліфікації та атестації учителів Пр. місяця Мичковська Л. М.  
Підготовка матеріалів учителів для участі у міських семінарах, конференціях та для публікації у педагогічній пресі та 
онлайн- виданнях  

Пр. місяця Мельник О.П, 
учителі 

 

4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про заходи з відзначення Дня рідної мови 
Про затвердження плану  заходів щодо дотримання вимог техногенної та пожежної безпеки у школі у 2025 році 
Про результати контролю стану організації гарячого харчування: упровадження реформи здорового харчування та 
виконання натуральних норм 
Про підсумки вивчення  практичного досвіду роботи   учителів, що атестуються 

  
Дирекція  

 

 
БЕРЕЗЕНЬ 

І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    



Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Мельник О. П.  
Аналіз відвідування учнями закладу за березень До 29.03 Мичковська Л. М.  
Участь у фестивалі дружин юних пожежників Пр.місяця Мичковська, Дуброва  
Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час  весняних  канікул 18-22.03 Класні керівники  
Провести бесіди «Дотримання правил дорожнього руху» 13-17.03. Класні керівники  
Провести бесіди «Основні види ДТП. Поведінка при ДТП» 06-10.03 Класні керівники  
Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики гепатиту А Пр.місяця Сестра медична  
Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Сестра медична  
Формувати навички користування правилами безпечної поведінки в Інтернеті Постійно Класні керівники, 

учителі інформатики 
 

Психологічний тренінг «Критерії вихованості особистості» 30.03 Психолог  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Проходження безкоштовного курсу «Недискримінаційний підхід у навчанні» на сайті EdEra, «Протидія та попередження 
булінгу в закладах освіти» (освітня платформа «PROMETHEUS») 

25-29.03. Класні керівники 
3-11 класів 

 

Міні – тренінг «Як навчити дітей безпечної поведінки в Інтернеті» 07-11.03. уч. інформатики   
Батьківський всеобуч «Агресивна поведінка підлітків. Що таке батьківський авторитет» 30.03 Психолог  
Проводити індивідуальні бесіди з учнями, схильними до правопорушень Постійно Класні керівники  
3.Формування розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Здійснювати моніторинг навчальних досягнень здобувачів освіти, їх динаміки та результативності для підвищення якості 
освіти у закладі 

Постійно Дирекція  

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Заходи з відзначення Дня українського добровольця (14 березня)   

10 – 15.03 
 
 

Уч. історії, 
педаг.-орган., кл.керів. 

 

Ціннісне ставлення до себе 
Тиждень духовності. Великопосні реколекції. Духовні бесіди 
Години класного керівника морально-духовного змісту   
Участь школярів у Всеукраїнському спортивно-масовому заході серед дітей «Олімпійське лелеченя» 
Участь школярів у змаганнях «Тато, мама ,я – спортивна сім’я! 

 
17-21.03 
Пр. міс. 
 

 
Уч. ОХЕ, кл. керів. 
кл. керів. 
Уч. фіз. вихован. 

 

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Шевченківські дні в закладі, присвячені 211-річниці від дня народження Т. Г. Шевченка 
Тиждень профорієнтаційної роботи 

 
Пр. міс. 

Балій, уч. укр..м. та літ. 
кл. керівн. 

 

Ціннісне ставлення до природи 
Участь у міській екологічній акції «Натисни на сміття» 
Заходи до Дня довкілля. 

Пр. міс. 
31.03 – 
07.04 

 
Шидлівська, 
пед.-орган. 

 

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Заходи до Всесвітнього дня поезії (21.03) 
Участь школярів у міському фестивалі-конкурсі «Таланти твої, Україно» 
Заходи до Міжнародного Дня театру (27.03) 

 
19-21.03 
Прот. міс. 
25-28.03 

 
Томчук, Скочиляс  
Матвійків, Ясеницький 
Корнова Т.І. 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних 
досягнень..Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.​ ​ ​  

   

Відвідування уроків та аналіз  оцінювання, документації вчителів, які працюють у 5-7 класах НУШ Пр.місяця Дирекція  



Фронтальний моніторинг стану ведення журналів індивідуального навчання учнів 04-05.03 Дуброва Т. В.  
Моніторинг стану харчування дітей пільгових категорій 03.-07.03 Мельник О. П.  

Аналіз співпраціліцею з медичними закладами, правоохоронними органами щодо профілактики суспільно-небезпечних 
узалежнень, протидії поширення ВІЛ-СНІДу, гепатитів в учнівському середовищі 

03-14.03 Мичковська Л. М.  

2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до само оцінювання. 

   

Узагальнити результати участі учнів у ІІ та ІІІ етапах предметних олімпіад та науково-практичних конференцій Пр.місяця Мельник О. П.  
ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    

1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів 
до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. Постійне 
підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

   

Семінар-практикум «Розвиток творчих здібностей учнів на уроках англійської мови"  в 8-9 класах»  Корнова Т. І..  
Майстер-клас "Використання інноваційних технологій  на уроках української мови та літератури"  Скочиляс Г. І.  

Міський семінар-практикум професійної спільноти педагогічних працівників закладів освіти Червонограда із Захисту 
України 
Міський семінар-практикум професійної спільноти педагогічних працівників закладів освіти Червонограда з фізики 

18.03 
 
27.03 

Ясеницький Р. О 
 
Співак І. П. 

 

Участь  у конференціях, семінарах, курсах підвищення кваліфікації Пр.місяця Учителі-предметники  
2.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 1 тиждень 

місяця 
Класні керівники  

3.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Анкетування «Самооцінювання та рефлексія» 17.03. Психолог  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених 
цілей і завдань. 

   

Наради при директорові 
Про результати моніторингу роботи шкільних гуртків 
Про стан  харчування дітей пільгових категорій 
Про співпрацю ліцею з медичними закладами, правоохоронними органами щодо профілактики суспільно-небезпечних 
узалежнень, протидії поширення ВІЛ-СНУДу, гепатитів в учнівському середовищі 

20.03 Дирекція, сестра 
медична 

 

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Воркшоп «Партнерство та комунікація з батьками» 27.03 Мичковська Л. М.  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних працівників.    
Моніторинг застосування педагогічними працівниками «Google-інструментів» 24-28.03 Мельник О. П.  
4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

   



Видати накази: 
Про результати моніторингу рівня навчальних досягнень учнів V гімназійного та 9  класів з основ правознавства,  8 та ІV 
гімназійного класів  з хімії 
Про проведення Шевченківських днів 
Про проведення Тижня духовності 
Про виконання рішення педради  №3 
 

 Дирекція  

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Онлайн- та офлайн-опитування педагогів,  адміністрації, батьків, учнівства щодо стану та перспектив партнерських 
взаємин і практик доброчесності у школі. 

24-28.03. Мельник О.П., учителі 
інформатики 

 

 
КВІТЕНЬ 

І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Мельник О. П.  
Провести бесіди «Основні правила пожежної безпеки під час відпочинку у лісі» 03-07.04 Класні керівники  
Провести бесіди «Безпека руху велосипедиста» 10-14.04 Класні керівники  
Проводити просвітницьку роботу серед батьків про необхідність оздоровлення їхніх дітей Постійно Класні керівники  
Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики захворювань 
органів зору 

Згідно з 
графіком 

Сестра медична  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Сестра медична  
Індивідуальна робота класних керівників з батьками  дітей ВПО.   Пр. місяця Класні керівники  
Відпрацювати дії учасників освітнього процесу в різноманітних надзвичайних ситуаціях Згідно з 

графіком 
Дуброва Т. В.  

Психологічна  допомога   учням  у професійному визначенні. Індивідуальні консультації учнів, які мають труднощі у 
виборі майбутньої професії. 

Пр. місяця Класні керівники, 
психолог 

 

Відпрацювати з відповідними комісіями питання порядку проведення Дня цивільного захисту 16(23).04 Дуброва Т. В.  
Перевірка утримання у вільному стані евакуаційних шляхів  Постійно Шидлівська О. С.  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Аукціон ідей:  «Безпечна школа. Маски мобінгу та булінгу» 22.04 Мичковська Л. М., 

психолог 
 

Години відвертого спілкування за участю представників ювенальної превенції «Не допускай проявів булінгу над собою. 
Допоможи другу» 

22-26.04 Мичковська Л.М,  кл. 
керівники 3-11 кл. 

 

3.Формування розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    
Ціннісне ставлення до себе 
Участь школярів  у «Школі безпеки» 
Змагання з військово-прикладного триборства 

Пр. місяця Ясеницький,  
пед.-орган. 
Ясеницький, Голеня 

 

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Години класного керівника «Великодні традиції у твоїй родині» 

 
Пр.місяця 

 
Класні керівники 

 



Ціннісне ставлення до праці 
Виставка у фоє школи  великодньої атрибутики «Великодні візерунки» 

 
14-18.04 

Пед.-орган., вч. 
мистецтва, 
технологій 

 

Ціннісне ставлення до природи 
Заходи до Дня довкілля 

31.03 - 
07.04 

Кл. керів., уч.біології  

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Акція «Живи, книго: подаруй книгу бібліотеці» до Дня дитячої книги (02.04) 
Творчі звіти керівників шкільних гуртків 
Участь у фестивалі- конкурсі «Таланти твої, Україно» 

 
Пр. місяця 

 
Зав. бібліотеки 
керів. гуртків 
вчителі технологій 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Заходи до Міжнародного дня пам’яті жертв радіаційних аварій та катастроф та відзначення 39-річниці аварії на ЧАЕС 
Триденні навчально-польові збори для учнів 11-х класів за підсумками вивчення предмета «Захист України» 
 

 
21-26.04 
28-30.04 
 

 
Мичковська, 
пед.-орган., кл. керів., 
вч. ЗУ 

 

ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ    
1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень 
Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу.​  

   

Теоретичний моніторинг. Стан харчування учнів у закладі. Робота шкільної їдальні Пр. місяця Мельник О. П.  
Провести моніторинг використання педагогами освітніх ресурсів, висвітлення педагогічної діяльності у фахових 
виданнях, електронних ресурсах 

Пр. місяця Мельник О. П.  

Виконання  статті 9 Закону України про освіту «Форми здобуття освіти» Пр. місяця Мичковська Л. М.  
3. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до самооцінювання. 

   

Оприлюднити на сайті школи інформацію про результати участі здобувачів освіти в конкурсах, олімпіадах, турнірах 
різних рівнів 

До 28.04 Мельник О. П.  

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів 
до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. Постійне 
підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

   

Майстерка "Створення вебквестів на уроках математики"  Забавська З. Є  
Використання онлайн-платформ для професійного самовдосконалення Постійно Учителі –предметн.  
Воркшоп «Дієві інструменти створення нового продукту на уроках літератури (кросенс, колаж, кластер, кодування 
твору, образів)» 

 Томчук Н. Б.  

2.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    
Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 1 тиждень 

місяця 
Класні керівники  

3.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Інтерактивний семінар «Академічна доброчесність в дії» 21.04 Дирекція  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених 
цілей і завдань. 

   



Наради при директорові 
Про виконання  статті 9 Закону України про освіту «Форми здобуття освіти» 
Фронтальний моніторинг стану ведення журналів індивідуального навчання учнів 
Про індивідуальну робота класних керівників  з батьками  дітей ВПО 

15.04 Дирекція  

Засідання педагогічної ради 4 14.04 Мельник О. П.  
2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Психолого-педагогічний семінар  «Створення позитивної атмосфери як чинник підвищення якості освітнього процесу» 20.04 Психолог  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 
працівників. 

   

Засідання методичної ради №4 24.04 Мельник О. П.  
4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про проведення Дня цивільного захисту 
Про організоване закінчення 2024-2025навчального року  
Про заходи до Дня пам’яті Чорнобильської катастрофи 
Про організацію та проведення навчально-польових зборів з учнями випускних класів 

  
Дирекція 

 

5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Поширення власного досвіду роботи учителів з організації дотримання принципів академічної доброчесності у 
соцмережах, власних блогах і сайтах. 

Постійно Учителі 
-предметники 

 

 
 
 
 
 
ТРАВЕНЬ-ЧЕРВЕНЬ 

І. ОСВІТНЄ СЕРЕДОВИЩЕ 
Зміст Дата Відповідальні Примітка 
1.Забезпечення комфортних і безпечних умов навчання та праці    
Контроль за відвідуванням учнями занять, попередження пропусків Щоденно Класні керівники  
Оновлення списків, довідок на харчування учнів пільгових категорій Пр.місяця Мельник О. П  
Аналіз відвідування учнями закладу за ІІ семестр До 28.05 Мичковська Л. М.  
Забезпечити проведення бесід щодо запобігання дитячому травматизму під час літніх канікул До 09.06. Класні керівники  
Організувати та провести екскурсії для учнів до пожежної частини 28-30.05 Класні керівники  
Провести тематичні класні години на тему безпеки дорожнього руху 12-16.05 Класні керівники  
Проводити санітарно-просвітницьку роботу з учнями, батьками, працівниками школи щодо профілактики захворювань 
опорно-рухової системи 

Згідно з 
графіком 

Сестра медична  

Проводити обстеження школярів на наявність педикульозу інших захворювань Постійно Сестра медична  
2.Створення освітнього середовища, вільного від будь-яких форм насильства та дискримінації    
Проведення моніторингу (анкетування) учасників освітнього процесу щодо безпечності та комфортності закладу освіти  15-26.05 Психолог  
3.Формування розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору    



Ціннісне ставлення до себе 
Участь команди ліцею у міському етапі військово-спортивної національно-патріотичної гри українського козацтва 
«Сокіл» («Джура»). Фінальний етап гри з таборуванням 
Тиждень безпеки життєдіяльності. Заходи до Дня  охорони праці. День ЦЗ. 
Єдині дні безпеки руху в школі 
Конкурс дитячих малюнків на протипожежну тематику 
 
Участь шкільної команди в міському етапі туристсько-краєзнавчої спартакіади 

 
01-02.05 
 
12-16.05 
Пр.місяця 
Пр.місяця 
 
05.06 

 
Ясеницький, Рудько 
 
Дуброва Т. В. 
Дуброва Т. В. 
Мартинович,  кл. 
керів. 
Пед.-орган., Рудько, 
Буката 

 

Ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей 
Заходи з відзначення Дня матері (11.05)  та Всесвітнього дня родини (15.05) 

Пр. місяця Педагоги-організ., кл. 
керівн. 

 

Ціннісне ставлення до культури і мистецтва 
Заходи до Дня  вишиванки (16.05) 
Заходи з нагоди Дня захисту дітей 
Свято останнього дзвоника 

 
12-16.05 
30.05-01.06 
09.06. 

 
Пед.-орган., кл. керів. 
Пед.-орган. 
Дирекція 

 

Ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави 
Декада історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячена вшануванню жертв політичних 
репресій та відзначенню Свята Героїв  (23.05) 
Заходи з відзначенні Дня пам’яті та примирення. 
Заходи з відзначення Дня Європи (09.05) 
Зустрічі учнів з учасникам національно-визвольних змагань 
Тиждень історичних знань «Ці дні в історії українського державотворення», присвячений історії укр. конституцій 
 
 
Заходи до Дня Конституції України. Участь у міських святкуваннях. 

 
12-23.05 
 
08.05 
09.05 
 
Пр. місяця 
09-13.06 
 
28.06 

 
Уч. історії, кл. керів. 
 
Уч. історії, кл. керів. 
Уч. англ. мови 
 
Мичковська, кл.кер. 
Пед.-орг. та учасники 
«Літньої Школи» 
Учасн. освіт. процесу 

 

Робота «Літньої Школи» Згідно з 
графіком  

Мичковська, 
пед.-орган. 

 

 
ІІ. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

   

1.Наявність відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень. 
Застосування внутрішньої системи оцінювання роботи закладу. 

   

Участь в онлайн-курсах, вебінарах на освітніх онлайн-платформах Пр.місяця Учителі-предметники  
2. Спрямованість системи оцінювання на формування в здобувачів освіти відповідальності за результати свого 
навчання, здатності до само оцінювання. 

   

Провести свято вшанування обдарованих учнів «Наш пошук і творчість тобі, Україно» 
 

19.05. Дирекція, 
пед.-організатор 

 

ІІІ. ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ    
1.Ефективне планування педагогічними працівниками своєї діяльності, використання сучасних освітніх підходів 
до організації освітнього процесу з метою формування ключових компетентностей здобувачів освіти. Постійне 
підвищення професійного рівня й педагогічної майстерності педагогічних працівників. 

   

Моніторинг запитів щодо  вивчення предметів на рівні профілю, впровадження факультативних та спеціальних курсів на 
2025-2026 н. р. 

до 24.05 Дирекція  

Публікація  авторських розробок у педагогічній пресі та онлайн-виданнях Пр.місяця Учителі-предметники  
2.Співпраця зі здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу.    



Створення морально безпечного освітнього простору, формування позитивного мікроклімату та толерантної 
міжособистісної взаємодії 

Постійно Класні керівники  

Консультпункт за участю батьків-фахівців з питань медичного, правового та гуманітарного характеру. 1 тиждень 
місяця 

Класні керівники  

4.Організація педагогічної діяльності та навчання здобувачів освіти на засадах академічної доброчесності.    
Засідання методичних об’єднань «Виховуємо академічну доброчесність в школі» 12-16.05 Голови МО  

ІV. УПРАВЛІНСЬКІ ПРОЦЕСИ    
1.Наявність стратегії розвитку та системи планування діяльності закладу, моніторинг виконання поставлених 
цілей і завдань. 

   

Наради при директорові 
Про виконання графіка курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками школи у 2024-2025навчальному 
році 
Про підсумки опитування щодо вибору профільних предметів у 10-х класах у 2025-2026 навчальному році 
Про підсумки виконання річного плану у 2024-2025н.р. 
Про відпочинок оздоровлення учнів 
Про попереднє тижневе навантаження педпрацівників на 2025-2026 навчальний рік 

29.05 Дирекція 
 
 

 

Засідання педагогічної ради 
Про виконання рішень попередньої педради  
Про виконання освітніх програм, оцінювання учнів закладу 
Про визнання/невизнання документів про підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладу, отриманих ними 
поза закладами освіти, що мають ліцензію на підвищення кваліфікації або провадять освітню діяльність за 
акредитованою освітньою програмою 
Про перевід учнів на наступний рік навчання та випуск учнів з закладу 
Про роботу пришкільного табору (за потреби) 

05.06. Дирекція  

2.Формування відносин довіри, прозорості, дотримання етичних норм.    
Вивчення думки батьків щодо якості роботи школи і якості освіти (онлайн-анкетування) 13-16.05 Класні керівники  
3.Ефективність кадрової політики та забезпечення можливостей для професійного розвитку педагогічних 
працівників. 

   

Навчання педагогічних працівників на курсах підвищення кваліфікації, онлайн-семінарах. вебінарах Пр. місяця Учителі-предметники  
4.Організація освітнього процесу на засадах людиноцентризму, прийняття управлінських рішень на основі 
конструктивної співпраці учасників освітнього процесу, взаємодії закладу освіти з місцевою громадою. 

   

Видати накази: 
Про підсумки проведення Дня цивільного захисту 
Про виконання освітніх програм за 2024-2025н.р. 
Про перевід учнів  3-10  класів 
Про підсумки організації та ефективності методичної роботи з педагогічними кадрами у 2024\2025навчальному році 
Про підсумки роботи психологічної служби 
Про виконання рішення педради  №4 
Про призначення відповідальних за оформлення додатків до свідоцтв 
Про створення комісії з перевірки об’єктивності виставлення підсумкових оцінок та правильності оформлення 
документів про освіту випускникам школи. 
Про підсумки роботи зі здібними і обдарованими дітьми 
Про підсумки ведення правовиховної роботи за 2024-2025 н. р. 
Про стан харчування учнів у закладі та роботу шкільної їдальні 

  
Дирекція 

 



5.Реалізація політики академічної доброчесності.    
Аналіз дотримання принципів академічної доброчесності (виявлення та встановлення фактів порушення академічної 
доброчесності) учасників освітнього процесу відповідно до своєї компетенції 

до 04.06 Дирекція  

 

 

 

 


	Методичні  майстерні: 
	1.  "Ігрові елементи на уроках мови та літератури" 
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