
 
 

Request for Quotation (RFQ) / Запит цінових пропозицій (ЗЦП) 
 
Назва: Тренерські послуги HR-експерта/-ки  
 
Про нас 
ГО "Дівчата" громадська організація, що підтримує жінок та дітей в Україні.  
Місія ГО «Дівчата»: Сформувати українське суспільство, в якому дівчата та жінки свідомо 
будують життєву стратегію, планують вагітності, є самозарадними та задоволеними.  
Детальніше про нас: https://divchata.org/uk/   
 
В межах реалізації проєкту «Посилення доступу та надання послуг для підтримки СРЗ і 
ГОН серед жінок і дівчат, які постраждали від війни, у східній та південній Україні», 
наданого Міністерством закордонних справ Німеччини («Донор»), присудженого CARE 
01 січня 2025 року, ГО «Дівчата» шукає підрядника для надання тренерських послуг HR 
експерта/-ки на офлайн заході “Ярмарок вакансій” в Дніпрі та Миколаєві. 
 
Ми просимо Вас надати найкращу пропозицію на нижчезазначені товари на пошту 
procurement@divchata.org із темою листа:  «RFQ №PF.GFFO-CARE-Girls-2025-048 
Тренерські послуги HR експерта/-ки". 
 

Номер RFQ PF.GFFO-CARE-Girls-2025-048 

Дата RFQ 04 лютого 2026 року 

Кінцевий термін подання пропозицій до 23:59 13 лютого 2026 року 

Контактна особа Анастасія Скрипка  
procurement@divchata.org 

 
Вміст RFQ 

 

Опис послуг Предметом закупівлі є тренерські послуги 
HR експерта/-ки на офлайн заході 
“Ярмарок вакансій” в Дніпрі та Миколаєві: 
ЛОТ 1. Тренерські послуги HR 
експерта/-ки на ярмарці вакансій в 
Дніпрі - 15 березня 2026 року. 
ЛОТ 2. Тренерські послуги HR 
експерта/-ки на ярмарці вакансій в 
Миколаєві - 25 квітня 2026 року. 
Передбачається надання таких послуг: 

-​ підготовка презентації на тему “Як 
створити резюме, яке приверне 
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увагу роботодавця та допоможе 
отримати запрошення на 
співбесіду” 

-​ узгодження презентації з 
замовником; 

-​ проведення лекції (40-60 хвилин) 
на офлайн заході “Ярмарок 
вакансій”; 

-​ надання відповідей на запитання 
учасниць заходу (на наявності); 

-​ передача презентації учасникам 
ярмарку;    

-​ заповнення звіту про надану 
послугу. 

Цілі і результати -​ підвищення обізнаності учасниць 
щодо правильного складання 
резюме та ефективної презентації 
себе роботодавців; 

-​ надання практичних інструментів 
та матеріалів для самостійного 
використання (презентація) 

-​ підвищення можливостей 
учасниць на працевлаштування 
через підвищення обізнаності 

Кваліфікаційні вимоги до підрядника -​ наявність базової вищої освіти 
(бажано у сфері HR, менеджменту 
або суміжних сферах); 

-​ релевантний досвід в наданні 
аналогічних послуг (з можливістю 
підтвердження досвіду); 

-​ наявність сертифікатів про 
проходження навчання і 
підвищення кваліфікації за 
відповідним напрямом діяльності; 

-​ підтверджений досвід роботи у 
сфері HR, підбору персоналу, 
кар’єрного консультування; 

-​ наявність рекомендацій буде 
перевагою; 

-​ вільне володіння українською 
мовою,  

-​ відмінні комунікативні навички, 
організованість; 

-​ реєстрація ФОП 3 групи з 
відповідними КВЕДами 

-​ готовність підписати договір та 
працювати на підставі акту наданих 
послуг (через сервіс електронного 
документообігу “Вчасно”), 
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-​ готовність підписати Кодекс 
поведінки постачальників (через 
сервіс електронного 
документообігу “Вчасно”). 

Підрядник може подати цінову 
пропозицію 

Одна пропозиція на один ЛОТ або два ЛОТи 

Термін дії цінової пропозиції, 
починаючи з дати подання 

30 днів 

Тип договору, який буде підписано Договір про надання послуг 

Термін надання послуг ЛОТ 1. Тренерські послуги HR експерта/-ки 
на ярмарці вакансій в Дніпрі - 15 березня 
2026 року. 
ЛОТ 2. Тренерські послуги HR 
експерта/-ки на ярмарці вакансій в 
Миколаєві - 25 квітня 2026 року. 

Місце надання послуг Дніпро та Миколаїв 

Умови оплати Оплата здійснюється за фактом наданні 
послуг та підписання акту. 
До вартості послуг повинні бути включені 
всі витрати (логістичні витрати, матеріали, 
адміністративні витрати тощо). Цінова 
пропозиція за послугу з урахуванням 
підготовки презентації. 
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Інформацію нижче заповнює підрядник 

 
1.​ Інформація про підрядника 

Найменування учасника/-ці 
(ПІБ, назва організації) 

 

Контактна особа  
 

2.​ Документи, які подає підрядник 
 
У разі ненадання вищезазначених Обов’язкових документів заявка може вважатися 
НЕДІЙСНОЮ. 

№ Назва документу Підтвердіть наявність 
документа в заявці (Так/Ні) 

1 Документ про реєстрацію юридичної особи 
чи фізичної особи-підприємця 

 

2 Документ про дійсний податковий статус  

3 Заповнена реєстраційна форма 
постачальника з підписом та печаткою 
(якщо є), надісланий у PDF форматі 

 

4 Заповнений Запит цінових пропозицій 
(ЗЦП) з підписом та печаткою (якщо є), 
надісланий у PDF форматі 

 

5 Резюме тренера/-ки  

6 Зразки розроблених 
презентацій/тренінгових матеріалів 

 

7 Сертифікати про проходження навчання і 
підвищення кваліфікації за відповідним 
напрямом діяльності (за наявності) 

 

8 Рекомендації (за наявності)  

 
3.​ Технічна пропозиція 

 
Просимо надати відповіді на запитання нижче 
 

Питання Відповідь 

1.​ Чи маєте ви вищу освіту у сфері  
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HR, менеджменту або суміжних 
галузях? 

2.​ Які додаткові сертифікати або 
курси підвищення кваліфікації ви 
проходили у сфері HR/кар’єрного 
консультування? 

 

3.​ Чи доводилось вам проводити 
навчання на тему складання 
резюме та працевлаштування? Які 
результати досягали учасники? 

 

4.​ Які інструменти ви використовуєте 
для підготовки презентацій? 

 

5.​ Чи маєте ви досвід відповідати на 
запитання учасників у форматі 
«живого консультування» під час 
заходів? 

 

6.​ Як ви оцінюєте свої комунікативні 
навички та організованість? 
Наведіть приклад, коли ці навички 
допомогли вам у роботі. 

 

7.​ Чи погоджуєтеся ви працювати 
через сервіс електронного 
документообігу "Вчасно"? 

 

8.​ Чи готові ви підписати Кодекс 
поведінки постачальників? 

 

 
4. Цінова пропозиція 

 

№ Назва Необхідн
а 
кількість 

Одиниця 
виміру 

Дата 
надання 
послуг 

Ціна, грн 

ЛОТ 1 Тренерські 
послуги HR 
експерта/-ки в 
Дніпрі 

1 послуга 15.03.2026  

ЛОТ 2 Тренерські 
послуги HR 
експерта/-ки в 
Миколаєві 

1 послуга 25.04.2026  
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4.​Підтвердження участі 
 

Цим ми підтверджуємо нашу участь у цьому запиті цінової пропозиції та 
зобов’язуємось, у разі відбору нашої пропозиції, повністю виконати всі умови, зазначені 
в запиті та договорі. 
 

 

6 

Дата подання пропозиції 
Підпис та печатка (якщо є) 


