
Техническое задание на оказание услуг по обучению английскому языку 
​
Обучение сотрудников компании английскому языку для участия в проектах, инициированных A1 
Group (Австрия) 

 
Программа обучения сотрудников: технология продаж B2B 

Цель обучения: 
1.​ Освоить английский язык на уровне Intermediate, Upper Intermediate и Advanced для 

свободного изъяснения, деловой переписки и работы в проектах с коллегами холдинга 

Аудитория обучения: от специалиста до начальника управления. 
Форматы обучения: 

1.​ Индивидуальный (80%) 
2.​ Групповой – по запросу (20%) 

КП провайдера должна включать в себя: 
1.​ Видение программы для корпоративного сегмента (ИТ, телеком и т.п.) с фокусом на 

ведение проектов, внедрение систем и новых процессов: топики, соотношение 
лексики/грамматики, часы, предполагаемый прогресс (за сколько материал будет 
освоен) 

2.​ Объем программы в академических часах (на каждый уровень) 
3.​ Стоимость 1 занятия в белорусских рублях, количество часов в 1 занятии  
4.​ Список преподавателей, приглашенных к обучению, резюме преподавателей, их опыт в 

корпоративном сегменте и работы с бизнес-заказом, опыт работы с сотрудниками ИТ, 
телеком.  

Ожидания от преподавателя: 

1.​ Понимание специфики бизнес-заказа и бизнес-потребности участника обучения, 

владение современной бизнес-лексикой с фокусом на технологические темы; 

2.​ Владение различными современными и эффективными методиками обучения с 

фокусом на результат «Обучение действием» 

3.​ Гибкая подстройка под стартовый уровень участника обучения, гибкое 

моделирование соотношения грамматики и лексики и языковой практики, 

разработка индивидуальной траектории обучения со сроками/количеством 

занятий до следующего уровня и достижения цели сотрудника 

4.​ Умение устанавливать контакт с различными типами сотрудников, 

подстраиваться под темперамент, скорость и потребности обучающегося 

5.​ Опыт работы в онлайн-обучении, понимание особенностей взаимодействия в 

онлайне 

 

Цель преподавателя – создание условий овладения языком на практике (в 

профессиональной деятельности), позволяющих использовать язык как инструмент 

решения различных бизнес-задач (участие в скайп-коллах, презентациях, работа в 

проекте и т.п.) 

Требования к учебным пособиям, материалам, презентациям: 

1.​ Включают в себя темы: Technical English, Marketing English, Financial English, Business 

English, Digitalization, Project Management, Agile etc. 

2.​ Простые и понятные схемы, инструменты по изучению грамматики  

3.​ Изменение материалов для конкретных слушателей на основе их рабочих 

презентаций 

4.​ Информативность, содержательность, доступность. 



 

Демо занятие по выбранной теме – обязательно.  


