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Н А К А З 
26.05.2026 №50-о   
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Про підсумки роботи 
соціальної служби у 2025/2026 н.р. 
 
​ Соціальні педагоги закладу освіти здійснюють свою роботу 
відповідно статей 21, 22, 57 Закону України «Про освіту», наказу 
Міністерства освіти України «Про затвердження Положення про 
психологічну службу системи освіти України» № 509, листа Міністерства 
освіти України і науки України «Щодо планування діяльності, ведення 
документації і звітності усіх ланок психологічної служби системи освіти 
України» № 1/9-352 від 27.08.2000, наказу Міністерства освіти і науки 
«Про планування діяльності, ведення документації соціальних педагогів, 
практичних психологів та соціальних педагогів по роботі з 
дітьми-інвалідами» N 864 від 28.12.2006,  Етичного Кодексу соціального 
педагога, Етичного Кодексу психолога, річного плану роботи закладу 
освіти,  листа ДНУ ІМЗО №21/08-586 від 07.07.2025 р. «Про пріоритетні 
напрями роботи психологічної служби у системі освіти у 2025/2026 
навчальному році», до плану роботи закладу освіти на 2025/2026 н.р., з 
урахуванням особливостей дистанційного формату навчання, у поточному 
навчальному році діяльність соціальних педагогів була спрямована на 
соціально-педагогічний супровід учасників освітнього процесу в 
онлайн-просторі. 
​ Протягом року соціальною службою здійснювався дистанційний 
моніторинг залученості здобувачів освіти до навчання, особливо дітей 
пільгових категорій.  
Станом на травень 2026 року до соціального паспорта школи внесено:  
діти ВПО 2022р - 191; 
діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, які перебувають 
під опікою та виховуються в сім`ях – 3;  
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діти осіб, визнаних учасниками бойових дій відповідно до пункту 19 
частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, 
гарантії їх соціального захисту» (які зараз в лавах ЗСУ) – 9; 
діти батьків, які  мають (УБД) – 28; 
діти,  батьки яких демобілізовані – 2; 
діти, один із батьків яких загинув (пропав безвісти) у районі проведення 
антитерористичних операцій, здійснення заходів із забезпечення 
національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії 
Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях, бойових дій чи 
збройних конфліктів або помер внаслідок поранення, контузії чи каліцтва, 
одержаних у районі проведення антитерористичних операцій – 2; 
діти з інвалідністю-2; 
діти із багатодітних сімей – 31; 
діти, що перебувають за кордоном — 141; 
діти, що перебувають на окупованій території, РФ – 141. 
          У зв’язку з онлайн-форматом роботи, основна увага приділялася 
цифровій безпеці, профілактиці кібербулінгу та наданню психосоціальної 
підтримки учням, які перебувають у стані тривалого стресу. Проведено 
онлайн-консультацій та дистанційних заходів за різними напрямками:  
- Вікові та індивідуальні особливості розвитку, проблеми самооцінки 
дитини;   
- Дитина у віртуальному просторі; 
- Професійне самовизначення учнів; 
- Готовність до навчання та труднощі у навчанні. 
Робота проводилася через  платформу  Zoom та месенджери. План роботи 
на 2025/2026 н.р. виконано в повному обсязі, незважаючи на умови 
дистанційного режиму. 
На підставі вищевикладеного, 
 
НАКАЗУЮ: 
 
1.​ Роботу соціальної служби за 2025/2026 навчальний рік визнати 
задовільною та такою, що відповідає вимогам роботи в дистанційному 
режимі. 
2.​ Соціальній службі: 
2.1. до 05.06.2026 року підготувати в електронному вигляді аналітичний 
звіт про результати соціально-педагогічної роботи за рік; 
2.2. продовжувати проводити соціально-психологічний супровід здобувачів 
освіти закладу з урахуванням обдарованості та психологічного стану 
кожного; 
2.3.систематично підвищувати свою професійну майстерність шляхом 
участі у тематичних вебінарах, курсах, тренінгах, проєктах, конкурсах; 



2.4.своєчасно виявляти та надавати допомогу здобувачам освіти, які 
належать до соціально незахищених верств населення; 
2.5.проводити індивідуальну роботу з учнями соціально незахищених верст 
населення;  
2.6.розробити план спільних дій соціального педагога закладу зі службою у 
справах дітей, представниками ювенальної превенції на наступний 
навчальний рік;   
2.6.надавати методичну, консультативну допомогу педагогічному колективу 
навчального закладу; 
2.7.розробляти та впроваджувати розвивальні, корекційні програми 
освітньої діяльності з урахуванням індивідуальних, ґендерних, вікових 
особливостей дітей; 
2.8.сприяти вибору здобувачами освіти професій з урахуванням їх 
ціннісних орієнтацій, здібностей, життєвих планів і можливостей, готувати 
учнів до свідомого життя, здійснювати превентивне виховання, 
профілактику злочинності, алкоголізму, наркоманії, інших залежностей і 
шкідливих звичок серед підлітків; 
2.9.систематично оновлювати методичний матеріал на сайті закладу освіти; 
3.​ Контроль за виконанням наказу покласти на заступника директора з 
виховної роботи Вікторію КОВАЛЕНКО.  
 
 
 
                  Директор закладу​ ​ ​          Олена АВІЛОВА 


