
Видео обсуждения:  27.03.2023  
 

Морально-этический Кодекс НИР Учасника НИР 
(с коментариями) 

на 25.05.2023 
 
Кодекс НИР - это свод ценностей, принципов, морально-этические нормы которые 
распространяются на Участников НИР и все каналы их коммуникаций. 
 
Морально-этический кодекс НИР - система ценности, требований и рекомендаций по 
взаимодействию Участников. Ценности (требования), ограничения и рекомендации 
настоящего Кодекса разработаны на основе  теории НИР, знаний из области 
психологии, общепринятых культурных и морально-этических ценностей, опыта 
коммуникаций Участников в НИР, следствием которых был психологический 
дискомфорт (гнев, обиду, страх, чувство принижения достоинства и т.п.) и затруднения 
в работе. 
 
Часть 1: Ценности, принципы и рекомендации  

Ценности НИР - общечеловеческие принципы морали, совестливости, гуманности, 
милосердия и нравственности, исключение насилия в любом проявлении, тем более 
физическое уничтожение природы и людей, если это не связано с самообороной от 
насилия. 

Примечание: Раздел будет доработан по факту определения требований и 
соответственно ценностей в научном обосновании НИР.   
 
Часть 2: Этико-психологические нарушения 
Нарушения - действия Участников запрещённые в НИР настоящим Кодексом 
Типы нарушений: 
1. Прямые оскорбления.  
2. Прямые угрозы. 
3. Завуалированные оскорбления или угрозы 
Например: негативные намёки, сарказм, нелицеприятные сравнения и оценки, 
высказывания занижающие способности и умения участников. 
Приложение  
4. Манипуляции, провокации   
Например: высказывания от имени других участников, подталкивание других 
участников к действиям или решениям, вводение в заблуждение. 
Приложение ​
5. Отклонения от линии обсуждения вопроса​
“Забалтывание”. Уклонение от прямых ответов. Ответы не по существу. Постановка 
вопросов не по теме. Слишком долгие пояснения при ответе, дополнения и уточнения 
о которых никто не спрашивал. 
 

https://youtube.com/live/nCF6FtKCGJk?feature=share


6. Менторская интонация голоса​
Например: Командная, поучающая, высокомерная, громкая, давящая.​
7. Презрительная или язвительная интонация голоса​
8. Грубое или провокационное поведение ​
Например: жесты, мимика, насмешки, выходки, гримасничество, передразнивания, 
выкрики, ненормативной лексики, свиста и других звуков, выраженных не в словестной 
форме.​
9. Умышленные перебивания, увод от темы,  искажения информации, реплики не 
по существу  
  
Часть 3: Нарушения в одежде и обстановке  
Не деловой стиль в одежды и обстановки во время заседания.  

 
Часть 4: Этика поведения в общих средствах коммуникации 
4.1. осуществлять спам любого содержания. запрещается использовать адреса для 
массовой агитации или навязывания своей точки зрения или иной разработки. 
4.2. высказывать оскорбительные или обвинительные замечания в адрес друг друга 
4.3. спорные вопросы, дискуссии, диалоги и т.д. осуществляются только напрямую 
между участниками этих диалогов.   
4.4. Участник, получивший массовую рассылку от другого участника, отвечает только 
автору, а не всем адресатам, указанным в данном письме.  
4.5. …. 
Дополнить от Никиты Игоревича  


