
 
 

ПРОЕКТ: УСТОЙЧИВОСТЬ И ВЗАИМОСВЯЗЬ: СОВМЕСТНЫЕ ИНИЦИАТИВЫ 

ПО БОРЬБЕ С ДЕЗИНФОРМАЦИЕЙ  

ПРИГЛАШЕНИЕ К ВЫРАЖЕНИЮ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ 

Общая информация 

Организация People in Need Moldova, в партнерстве с Пражским центром 

гражданского общества (Prague Civil Society Centre) и Нидерландским Хельсинкским 

комитетом (Netherlands Helsinki Committee), реализует региональный 

проект «Устойчивость и взаимосвязь: совместные инициативы по борьбе с 

дезинформацией», финансируемый Европейским Cоюзом. 

Проект направлен на укрепление устойчивости общества к дезинформации путем 

оказания поддержки организациям гражданского общества, независимым СМИ и 

педагогам в деле продвижения медиаграмотности, критического мышления и 

доступа к достоверной информации, особенно среди молодежи, сельских 

сообществ и других уязвимых групп населения в странах Восточного партнерства. 

В рамках данного проекта People in Need Moldova объявляет Приглашение к 
выражению заинтересованности для выявления и отбора до 18 общественных 
организаций гражданского общества (ОГО) в Молдове, работающих на местном 
уровне и в тесном взаимодействии с сообществами, которые примут участие в 
программе, сочетающей структурированное развитие организационного 
потенциала и реализацию механизма финансовой поддержки третьих сторон 
(Financial Support to Third Parties – FSTP). 

Цели конкурса 

Настоящий конкурс предназначен в первую очередь для общественных 
организаций гражданского общества, работающих на местном уровне, созданных 
не более 5 лет назад (начиная с 2021 года), с ограниченным институциональным 
потенциалом, но с активным участием в жизни сообщества, четкой 
приверженностью развитию организации и потенциалом для интеграции подходов 
информационной устойчивости в свою деятельность. 



 
 

Программа будет способствовать укреплению потенциала участвующих 
организаций в распознавании, предотвращении и реагировании на угрозы, 
связанные с информацией, а также поддержит их вклад в формирование более 
информированных и устойчивых сообществ и в усилия по противодействию 
дезинформации и иностранным информационным манипуляциям и вмешательству 
(Foreign Information Manipulation and Interference – FIMI). 

Отобранные организации получат индивидуально адаптированную поддержку в 
развитии организационного потенциала (Этап I) и, после успешного выполнения 
требований программы, могут получить право подать заявки на гранты для 
развития организационного потенциала (Этап II) и гранты для проектов по 
укреплению информационной устойчивости (Этап III) в соответствии с процедурами 
отбора грантов в рамках проекта. 

В рамках настоящего конкурса под организациями, работающими на местном 
уровне (grassroots organizations) понимаются организации, которые в первую 
очередь непосредственно работают с местными сообществами, выявляют и 
удовлетворяют потребности, определенные на местном уровне, и реализуют 
общественные инициативы за пределами муниципия Кишинэу. 

Информация о программе развития организационного потенциала 

Отобранные организации примут участие в структурированном процессе 
организационного развития, который включает следующие компоненты: 

ЭТАП I 

1. Оценка организационного потенциала в области информационной 
устойчивости (OCAT-IR) – сентябрь–октябрь 2026 года 

Oрганизации примут участие в индивидуальной сессии оценки организационного 
потенциала в области информационной устойчивости (OCAT-IR), проводимой при 
поддержке фасилитатора в течение половины дня в онлайн-формате или очно. 

Оценка позволит определить сильные стороны организации, пробелы в области 
информационной устойчивости и приоритетные потребности в развитии 
потенциала, связанные с коммуникацией с сообществами и устойчивостью к 
иностранным информационным манипуляциям и вмешательству (Foreign Information 



 
 

Manipulation and Interference – FIMI), дезинформации и ложной информации, 
направленной против организации или ее деятельности. 

2. Разработка Плана действий по развитию (Development Action Plan – DAP) – 
октябрь 2026 года (ориентировочно) 

На основе результатов оценки OCAT-IR каждая участвующая организация 
разработает или обновит План действий по организационному развитию (DAP) в 
рамках индивидуальной двухчасовой сессии с фасилитатором, проводимой онлайн 
или очно. 

DAP определит приоритетные направления организационного развития, цели, 
ключевые этапы, сроки реализации, ответственных лиц и необходимые ресурсы 
для укрепления потенциала организации в области информационной устойчивости. 

ЭТАП II 

3. Гранты на развитие организационного потенциала – ноябрь 2026 года – 
февраль 2027 года 

Организации, успешно завершившие процессы OCAT-IR и DAP, могут получить право 
подать заявку на гранты для развития организационного потенциала (до 3 750 евро) 
для реализации приоритетных мероприятий по организационному развитию, 
определенных в их Планах действий по развитию, в соответствии с процедурами 
отбора грантов в рамках проекта. 

ЭТАП III 

4. Гранты на проекты по укреплению информационной устойчивости 

Раунд 1: 2027–2028 гг.​
Раунд 2: 2028–2029 гг. 

Организации, успешно завершившие этап развития организационного потенциала, 
могут получить возможность подать заявки в рамках двух раундов финансирования 
на гранты для проектов по укреплению информационной устойчивости 
ориентировочным размером до 6 500 евро на каждый раунд. 



 
 

Гранты будут направлены на разработку и реализацию инициатив на уровне 
сообществ, способствующих развитию медиаграмотности и информационной 
грамотности, критического мышления, цифровой устойчивости, социальной 
сплоченности и устойчивости к иностранным информационным манипуляциям и 
вмешательству (FIMI) среди молодежи, а также уязвимых и/или 
маргинализированных групп, в соответствии с процедурами отбора грантов в 
рамках проекта. 

Отобранные организации гражданского общества также могут принять участие в 
мероприятиях по обмену опытом между организациями, сетевому взаимодействию 
и вовлечению сообщества, организованных People in Need и/или партнерскими 
организациями. 

Примечание: Участие в программе и успешное завершение любого из этапов не 
гарантируют получение грантового финансирования. 

Критерии соответствия требованиям 

Для участия в программе заявители должны соответствовать всем следующим 
критериям соответствия требованиям: 

Заявители должны: 

​
a) быть юридическим лицом, официально зарегистрированным в Республике 

Молдова; 

б) быть некоммерческой организацией (в соответствии с законодательством 

Молдовы, включая АО, частные или государственные учреждения и ассоциации);​
c) нести прямую ответственность за подготовку и управление соответствующей 

программой FSTP, не выступая в качестве посредника;​
г) не иметь фактов незаконной или неэтичной деятельности (например, коррупции, 

мошенничества);​
e) не иметь политической принадлежности; 

f) продемонстрировать операционный и финансовый потенциал для управления 

грантами. 



 
 

g) Миссия и уставные цели организации, отраженные в регистрационных 
документах и форме заявки, должны соответствовать целям настоящего конкурса и 
включать как минимум два из следующих направлений (при этом список не 
является исчерпывающим): 

●​ работа с сообществами и непосредственное взаимодействие с уязвимыми 
и/или маргинализированными группами; 

●​ устойчивость сообществ, социальная сплоченность и предотвращение 
конфликтов на местном уровне; 

●​ образование, вовлечение молодежи и неформальное обучение; 
●​ гражданское участие и инициативы, реализуемые самими сообществами; 
●​ права человека, равенство, недопущение дискриминации и социальная 

интеграция; 
●​ культурные, развлекательные или межпоколенческие мероприятия, 

укрепляющие связи внутри сообщества; 
●​ медиаграмотность и информационная грамотность; 
●​ другие виды деятельности, которые могут получить пользу от укрепления 

потенциала в области информационной устойчивости. 

Заявки, которые не соответствуют хотя бы одному из вышеуказанных критериев 
соответствия требованиям, не будут допущены к этапу технической оценки. 

Процесс оценки 

Заявки, успешно прошедшие проверку на соответствие требованиям, будут 
оцениваться Комитетом по отбору в соответствии с приведенными ниже 
техническими критериями оценки. 

Технические критерии оценки 

 

Критерий Разделы заявки / подтверждающие материалы 

Максимальн
ое 

количество 
баллов 

1. Профиль 
организации и 
вовлеченность 

Миссия организации, предыдущие инициативы, 
масштаб реализованных проектов с точки зрения 
охвата и бюджета, количество и типы 

20 



 
 

 

Критерий Разделы заявки / подтверждающие материалы 

Максимальн
ое 

количество 
баллов 

в жизнь 
сообщества 

бенефициаров, а также уровень вовлеченности в 
жизнь сообщества. (См. разделы 1 и 2 Формы 
заявки.) 

 

Понимание FIMI 
и идеи проектов 

Понимание вызовов в информационной сфере, 
влияющих на сообщества, с которыми работает 
организация гражданского общества. 
Предлагаемые идеи мероприятий, направленных 
на решение этих вызовов. (См. подразделы 3.2 и 3.3 
Формы заявки.) 

20 

 Мотивация к 
участию и 
потенциал 
применения 
результатов 
программы 

Четко описанная мотивация участия в программе и 
четкое объяснение того, каким образом знания и 
навыки, полученные в рамках проекта, будут 
интегрированы в практику организации и ее 
дальнейшую деятельность. (См. подразделы 3.1 и 
4.2 Формы заявки.) 

20 

 Организационн
ая готовность и 
приверженност
ь программе 

Организационный потенциал, назначенные 
участники и обязательство организации завершить 
программу. (См. подразделы 4.1 и 4.3 Формы 
заявки.) 

10 

 Итого 70 

 

Максимальный общий балл составляет 70 баллов для каждого члена 

Оценочного комитета. 

После завершения технической оценки заявители, набравшие наивысшие баллы, 
могут быть приглашены для: 

●​ проведения встреч для уточнения информации или собеседований; 
●​ проверки информации, предоставленной в заявке; 



 
 

●​ проверки рекомендаций, предоставленных партнерами, бенефициарами, 
донорами или другими соответствующими заинтересованными сторонами. 

Комитет по отбору оставляет за собой право запросить дополнительную 
информацию до принятия окончательного решения о выборе участвующих 
организаций. 

Информационная сессия 

Онлайн-информационная сессия по настоящему конкурсу состоится 6 августа 2026 
года в 14:30 посредством платформы Microsoft Teams по следующей ссылке: 

https://teams.microsoft.com/meet/376460956294611?p=tZfkvE1rundthp6WP7  

Meeting ID: 376 460 956 294 611  

Passcode: nS3GH6VZ  

Пожалуйста, направляйте ваши вопросы или запросы на уточнение по следующему 
адресу: 

margareta.mocreac@peopleinneed.net by 17:00 on August 10, 2026. 

9. Процедура подачи заявок 

Заинтересованные ОГО должны подать следующие документы: 

●​ Заполненную форму заявки в соответствии с Приложением A, в 

форматах Word и PDF; 

●​ Заполненное и подписанная заявление под присягой в соответствии с 

Приложением B 

●​ Свидетельство о регистрации организации  

Полный пакет документов на румынском, русском или английском языке 

необходимо подать по ссылке:  

https://www.activityinfo.org/c/c8xdw78ms61bl7y1ydj/61cdc9 

https://teams.microsoft.com/meet/376460956294611?p=tZfkvE1rundthp6WP7
mailto:margareta.mocreac@peopleinneed.net
https://www.activityinfo.org/c/c1pyvxamoik1y202n9m/399d4b?location=ro
https://www.activityinfo.org/c/c8xdw78ms61bl7y1ydj/61cdc9


 
 

не позднее 16 августа 2026 года, в 23:59; подача заявок после указанного срока 

будет невозможна.  

Обращаем ваше внимание, что в рамках данного конкурса People in Need использует 

цифровую систему подачи заявок, которая делает процесс подачи и рассмотрения 

заявок более эффективным и позволяет сократить сроки их оценки. 

Важные замечания: 

●​ Перейдя по ссылке, вы сможете выбрать предпочтительный язык в правом 

верхнем углу страницы; 

●​ Пожалуйста, следуйте инструкциям, указанным по ссылке; вы сможете 

подать заявку только в том случае, если заполните все обязательные поля; в 

случае пропуска какой-либо важной информации вы увидите уведомление 

системы; 

●​ Мы рекомендуем внимательно проверить форму перед отправкой и заранее 

подготовить необходимую информацию и требуемые приложения; вы не 

сможете сохранить форму и вернуться к ней позже; 

●​ Если вам нужна помощь с подачей заявки в электронном виде, пожалуйста, 

напишите нам на электронную почту concurs.moldova@peopleinneed.net не 

позднее чем за 1 день до подачи заявки в рабочее время (09:00 – 17:30), и мы 

с удовольствием поможем вам пройти этот процесс.  

Контактная информация   

Для получения более подробной информации и инструкций по подаче заявок, 

пожалуйста, обращайтесь по адресу margareta.mocreac@peopleinneed.net  

Примечание: Любые предложения, вопросы и жалобы, связанные с процессом 

отбора участников или проектами, реализуемыми People in Need, можно направлять 

в PIN Moldova по электронной почте:cfrm.moldova@peopleinneed.net .  

People in Need Moldova с нетерпением ожидает получения качественных заявок от 

организаций гражданского общества, стремящихся укрепить свой потенциал в 

области информационной устойчивости и внести вклад в борьбу с 

mailto:concurs.moldova@peopleinneed.net
mailto:margareta.mocreac@peopleinneed.net
mailto:cfrm.moldova@peopleinneed.net


 
 

дезинформацией и иностранными информационными манипуляциями и 

вмешательством (Foreign Information Manipulation and Interference – FIMI). 


