Bewerbung als SAHP Leader

1. Reallife Name:
Chris

2. Alter:

22 Jahre

3. Zeitzone:
Berlin GTM +2

4. Durchschnittliche Onlinezeiten in Stunden:
In der Woche: 6-9 Stunden
Am Wochende: 10+ Stunden

5. Discordname:
Pitti#7581

6. Eure ID von Server 4:
1924

7. Eure ID auf den anderen Grand Servern (Schreibt jeweils den Server dazu): /

Zusatzliche Informationen
1. Fiir welche Organisation bewerben Sie sich als Leader?
Hiermit bewerbe ich mich fiir das SAHP.

2. Warum wollen Sie Leader dieser speziellen Organisation werden?

Ich bin seit dem 11.04.2022 Mitarbeiter des SAHP.Hab angefangen als Trainee damals
und mich hoch zum Co Leader des SAHP gearbeitet.Dadurch konnte ich Erfahrung in
vielen Abteilung sowie die Leaderschaft sammeln.

3. Welche Vorschlage zur Verbesserung des Roleplays tragt lhre Organisation, welches
Ziel streben Sie an?

Ein strukturierteres und disziplinierteres SAHP erschaffen durch verschiedene Punkte
wie Waffenkenntnisse,Funkausbildung,Verkehrskontrollen auf dem
Highway,Absicherung an den Erdrutsch und Unterstlizung des EMS an Geiselnahmen.



4. Existieren bereits Personen die mit einem hoheren Rang eingeladen werden?
(Stellvertreter/in oder niedriger - bitte alle benennen!)
Allie Blacks,Tobias Eifel,Melina Hernandez,Erik Bruch,Bernd Braun

5. Wie lauten die Namen der Fiihrungsebene und deren Positionen/Range?
Chris Blacks Sheriff

Allie Blacks + Tobias Eifel Undersheriff

Melina Hernandez Deputy Sheriff

Bernd Braun Personal Leader

6. Haben Sie bereits Erfahrung mit der Gestaltung und Pflegen eines Forumsbereiches?

Kaum Erfahrung,aber ich lerne mit der Zeit.

7. Haben Sie die Regeln fiir Leader gelesen und stimmen diesen zu?
Gelesen und Akzeptiert

Rang System:

30. Sheriff

29. Undersheriff

28. Deputy Sheriff

27. Unit Leader

26. Co. Unit Leader
25. Interner Leader
24. SW.A.T Leader
23. Personal Leader
22. HP Leader

21. S.R.T Leader

20. Interner Agent

19. S.W.A.T Agent

18. Personal Manager
17. HP Agent

16. S.R.T Agent

15. Interner Rekrut
14. SW.A.T Rekrut
13. Personal Assistent
12. HP Rekrut

11. S.R.T Rekrut

10. Pressesprecher

9. Deputy Senior Trooper
8. Deputy Trooper


https://gta5grand.com/forum/threads/12467/

. Senior Trooper

. State Trooper

. Towing Service I
. Towing Service |
. Trainee

. Praktikant

. Suspendiert
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Aufgabenbereiche der Units:

SWAT

Das SWAT ist das Spezial Einsatz Kommando.Es soll vermehrt bei
Geiselnahmen und Globalen aktiv werden.Sie schreiten ein,wenn die
normalen Beamten nicht mehr mit der Situation klar kommen.

Highway Patrol (HP)
Die HP ist der normale Streifendienst.Sie sind fur die Sicherheit auf dem
Highway und im Black Country zustandig.

Towing Service (TT)
Der TT ist der Abschleppdienst.Sie sind die zustandig Abzuschleppen und
Versicherung zu verkaufen,sowie Kennzeichen.

Special Rescue Team (SRT)
Das SRT ist die Spezialeinheit die mit Dronen und Hunden ausgerustet
sind.AulRerdem sind sie auch fur die Ghetto Streife zustandig.

Personalmanagement
Die Perso ist fur die Ausbildung und die Personal Akte
zustandig.Unteranderem sind sie auch fur den Discord zustandig.

Interne
Die Interne ist da, um Koruptionsfalle in Blick zu behalten.Sie sind auch da um
Streitigkeiten unter den eigenen Kollegen zu klaren.



Pressesprecher
Der Pressesprecher ist dafur da um fur Lifeinvader Frage und Antwort zu
stehen und Werbung flirs SAHP zu machen.

Unit Leader +Co Unit Leader
Die beiden Posten sind da,damit alle Units laufen.Heif3t wen eine Unit nicht so
lauft wie es soll.Hilft dieser den Units sich wieder gut auszubauen.

IC-Vorstellung:
Ich heille Chris Blacks.Bin seit Tag 1 hier auf dem Staat.Angefangen hab ich

bei den Ballas wo ich 1 Monat lang Teil der Gang war,so konnte ich die Crime
Seite einbisschen kennenlernen.Dann hab ich die Familie Vasquez
kennengelernt die groften Teil Legal war.Die haben mich in die richtige Bahn
gelenkt,sodass ich seit dem 11.04. beim SAHP unter Uwe Huehnemeyer
gearbeitet hab.Bis zum Schluss hab ich mich hoch gearbeitet bis zum
Undersheriff vom SAHP.

Schlusswort:
Ich bedanke mich fir Ihre Aufmerksamkeit und hoffe auf ein persdnliches Gesprach.



