
 
 
 
 
 
 
 

MODELO PARA ELABORAÇÃO E FORMATAÇÃO DO RELATO DE 
EXPERIÊNCIA    

 
TÍTULO DO TRABALHO 

(Fonte Times New Roman, em maiúsculo, negrito, tamanho 14, centralizado, com espaço 
simples entre as linhas, limitado a 25 palavras) 

 
TÍTULO DO TRABALHO NA LÍNGUA INGLESA 

(Fonte Times New Roman, em maiúsculo, negrito, tamanho 14, centralizado, com espaço 
simples entre as linhas, limitado a 25 palavras) 

 
Nome completo1 
Nome completo2 
Nome completo3 
Nome completo4 
Nome completo5 

Nome e sobrenome do professor orientador6  
Limite máximo de seis autores 

(Fonte Times New Roman, espaçamento simples entre linhas, alinhados à direita) 
 
 
RESUMO: O relato de experiência será publicado no Anais do II CONFATECIE Congresso 
Internacional Interdisciplinar da UniFatecie. A redação deve respeitar as normas de 
alinhamento justificado, regular, fonte tamanho 12, utilizando formato A4, margens 
superior/esquerda 3,0 cm e inferior/direita 2,0 cm, com espaçamento simples entre linhas e 
100 a 300 palavras. A escrita do relato de experiência deve conter: Justificativa; Objetivo; 
Metodologia; Conclusão. O arquivo total deve conter no mínimo 03 e no máximo 05 páginas. 
Salvar o arquivo no formato *.doc ou *.docx, incluindo sobrenome do autor e área de 
submissão. 
 
Palavras-chave: XXXXX. XXXXX. XXXXX. (escrever, no mínimo 3 e no máximo 5, com 
letra inicial maiúscula, separadas entre si e finalizadas por ponto final). 
 
ABSTRACT: The experience report will be published in the Annals of the II CONFATECIE 
International Interdisciplinary Congress of UniFatecie. The text must adhere to the formatting 
guidelines: justified alignment, regular style, font size 12, using A4 format, with top/left 
margins of 3.0 cm and bottom/right margins of 2.0 cm, single line spacing, and between 100 
to 300 words. The writing of the experience report should include: Justification; Objective; 
Methodology; Conclusion. The total file must contain a minimum of 03 and a maximum of 05 

6 Titulação; Professor orientador e/ou supervisor do Curso XXXXXX do Centro Universitário UniFatecie, 
orientadorousupervisor@email.com. 

5 Graduando(a) do Curso de XXXXX do Centro Universitário UniFatecie, autor5@email.com. 
4 Graduando(a) do Curso de XXXXX do Centro Universitário UniFatecie, autor4@email.com. 
3 Graduando(a) do Curso de XXXXX do Centro Universitário UniFatecie, autor3@email.com. 
2 Graduando(a) do Curso de XXXXX do Centro Universitário UniFatecie, autor2@email.com. 
1 Graduando(a) do Curso de XXXXX do Centro Universitário UniFatecie, autor1@email.com. 
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pages. Save the file in *.doc or *.docx format, including the author's last name and the 
submission area. 
 
 
Keywords: XXXXX. XXXXX. XXXXX. 
 

INTRODUÇÃO 
 

A introdução é parte inicial do texto e é imprescindível para chamar a atenção do 
leitor. Prioritariamente, na introdução, constam identificação do problema, objetivos e 
justificativa da intervenção/experiência. Fonte 12, espaçamento simples. 
 
MATERIAL E MÉTODOS 

 
Os autores devem escrever como foi desenvolvida a intervenção/experiência, período, 

público, atores e setores envolvidos? Deve-se indicar a forma como o trabalho foi realizado, 
de modo a atingir os objetivos propostos. A descrição deve ser concisa, mas suficientemente 
clara, para que o leitor entenda e possa aplicar os procedimentos utilizados em outros 
contextos semelhantes. 

 
RESULTADO E DISCUSSÃO 
 

Nesta seção, os autores 
registram os resultados 
obtidos. Devem apresentar quais os 
principais resultados alcançados com 
a intervenção/experiência? Quais 
aspectos positivos e negativos? 

Figuras e Tabelas (se houver) 
deverão ser inseridas pelos autores no 
corpo do texto, de modo que a 
visualização facilite a compreensão 
do estudo apresentado. Para citações 
utilize a seguinte formatação: 

 
[...] o sujeito como tal não pode ser percebido e estudado como coisa porque 
como sujeito e permanecendo como sujeito, não pode tornar-se mudo; 
consequentemente, o conhecimento que se tem dele só pode ser dialógico. 
(Bakhtin, 2003, p. 400). 

 
Se for citação indireta, utilizar da seguinte forma: Bakhtin (2003) conceitua o sujeito 

como ser dialógico (ser as normas da ABNT para citação).  
 
CONCLUSÃO 

 
Deve apresentar as lições 

aprendidas com a experiência e 



 
 
 
 
 
 
 

recomendações.  Nesta seção, os 
autores devem apresentar os 
principais desafios e limitações 
enfrentadas na realização da 
experiência, sinalizando as medidas 
tomadas para a sua superação. Indicar 
possíveis desdobramentos da 
experiência desenvolvida, incluindo 
possibilidades de continuidade e 
propostas para sua readequação, caso 
necessário. 

 
 
 

REFERÊNCIAS 
 
Os elementos essenciais de uma referência são: autor, título, local, editora e data de 
publicação. Em uma lista, as referências precisam ser alinhadas à esquerda, com utilização de 
espaço simples e separadas entre si por espaço simples em branco. A letra deve ser a mesma 
utilizada no texto e publica-se a lista em ordem alfabética, conforme normas da ABNT.  
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