
 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

และผลการประเมินตนเองรายบุคคล 

(Self Assessment Report : SAR) 

ประจำปีการศึกษา 2564 
 

 

 

 

 

 

ช่ือ  ……นายธนภัทร จรูญเรือง…. 

ตำแหน่ง  ครู 
 

 

 

 

 

โรงเรียนอนุบาลเก้าเลี้ยว(วัดเก้าเลี้ยว) 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค ์เขต 1 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ 

 



 

คำนำ 
 

​ รายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report : SAR) เป็นการประเมินการปฏิบัติหน้าท่ี

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และฉบับปรับปรุง  พุทธศักราช 2545 รวมท้ัง

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน ข้าพเจ้าได้จัดทำข้ึนเพ่ือรายงานผลการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติ

หน้าท่ีของข้าพเจ้าตามฝ่าย/กลุ่มงาน ตลอดจนกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะและคุณภาพ

ตามระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา โรงเรียนอนุบาลเก้าเล้ียว(วัดเก้าเล้ียว)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 ประจำปีการศึกษา 2566 

​ รายงานน้ี  โรงเรียนสามารถนำผลการดำเนินงานไปจัดทำการประเมินคุณภาพภายในและสรุป

รายงานให้ผู้บังคับบัญชาตามลำดับสายงาน  ตลอดจนเผยแพร่ให้กับผู้ปกครอง  นักเรียน  ชุมชน ในสังคมได้

ทราบผลการปฏิบัติงานของบุคลากร  โรงเรียนอนุบาลเก้าเล้ียว(วัดเก้าเล้ียว)  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 1 

​ ข้อมูลท่ีได้จากการประเมินในการประเมินตนเอง (SAR) ในคร้ังน้ี ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้เป็นแนวทาง

ในการปรับปรุงเพ่ือพัฒนาการปฏิบัติงานท่ีได้รับมอบหมาย เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้สูงข้ึน

ในทุก ๆ ด้านต่อไป 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ   

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (……นายธนภัทร  จรูญเรือง…..) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​        ครู 

​                                         30 มีนาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ​ ​ หน้า 

    ตอนท่ี  1 ข้อมูลส่วนตัว​  

​ ​   - ข้อมูลท่ัวไป​ ​ ​ ​ ​                   ​
                       - ข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ี​
                       - การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

​ ​   - ผลการปฏิบัติงาน 

​ ​   - ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 

​ ​   - การประเมินตนเองของครู​ ​  

    ตอนท่ี  2 ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา   ​ ​ ​ ​  

      ​ มาตรฐานท่ี  1 คุณภาพของผู้เรียน​​  

มาตรฐานท่ี  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ​  

​  

         ภาคผนวก​  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประเมินตนเอง  (SAR) 



 

ตอนท่ี  1:  ข้อมูลส่วนตัว 

ตอนท่ี  1:  ข้อมูลส่วนตัว 

1.1  ข้อมูลท่ัวไป      

ช่ือ     นายธนภัทร      สกุล     จรูญเรือง 

วุฒิการศึกษา 

           ปริญญาตรี  คณะครุศาสตร์บัณฑิต  วิชาเอก การประถมศึกษา จาก วิทยาลัยครูนครสวรรค์ 

ปริญญาโท วิชาพลศึกษา  จาก มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์ 

  ตำแหน่ง     ครู   วิทยฐานะ ชำนาญการพิเศษ  อายุ  56  ปี    ปฏิบัติราชการ    30  ปี  -   เดือน 

      เลขท่ีตำแหน่ง  1986 เงินเดือน  58,190 บาท     

      วัน / เดือน / ปี เกิด  วันท่ี  29 มีนาคม 2509  

      ปฏิบัติการสอน  สุขศึกษา พลศึกษา  การงานอาชีพ ลูกเสือเนตรนารี ชุมนุม 

      โรงเรียนอนุบาลเก้าเล้ียว(วัดเก้าเล้ียว)  ตำบลเก้าเล้ียว  อำเภอเก้าเล้ียว  จังหวัดนครสวรรค์   

      สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์  เขต 1 

      ปฏิบัติงานพิเศษ 

  - ครูอาคารสถานท่ี 

​ ​        - ครูกีฬาของโรงเรียน 

แสดงจำนวนวันลา ประจำปีการศึกษา  2566 (16 พฤษภาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565) 

 

วัน/เดือน/ปี   ลาป่วย ลากิจ ลาอุปสมบท ลาคลอด มาสาย 

คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน คร้ัง วัน 

           

           

           

           

           

           

รวม           

รวมท้ังส้ิน จำนวน  ….. คร้ัง   จำนวน ….. วัน 

 

1.2   ข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ี 



           1.2.1  ปฏิบัติการสอนตลอดปีการศึกษา 2564 

แสดงจำนวนรายวิชา ระดับช้ัน ช่ัวโมงเรียนท่ีปฏิบัติการสอน  ภาคเรียนท่ี  1 ปีการศึกษา 2564 

 

ท่ี รายวิชา รหัสวิชา ระดับช้ัน 
เวลาท่ีสอน(นาที)/

สัปดาห์ 

1 สุขศึกษา พ11101-พ16101 ป.1-6 8 

2 พลศึกษา พ11101-พ16101 ป.1,ป.6 8 

3 การงานอาชีพ ง14101 ง15101 ง16101 ป4,ป.6 5 

5 ชุมนุม  ป.1-6 1 

6 ลูกเสือ เนตรนารี  ป.4-6 1 

     

     

     

สรุป  ปฏิบัติการสอน  จำนวน 3  รายวิชา 2  กิจกรรม  จำนวน 23  ช่ัวโมง /สัปดาห์ 

 

แสดงจำนวนรายวิชา ระดับช้ัน ช่ัวโมงเรียนท่ีปฏิบัติการสอน  ภาคเรียนท่ี  2 ปีการศึกษา 2564 

 

ท่ี รายวิชา รหัสวิชา ระดับช้ัน 
เวลาท่ีสอน(นาที)/

สัปดาห์ 

1 สุขศึกษา พ11101-พ16101 ป.1-6 8 

2 พลศึกษา พ11101-พ16101 ป.1,ป.6 8 

3 การงานอาชีพ ง14101 ง15101 ง16101 ป4,ป.6 5 

5 ชุมนุม  ป.1-6 1 

6 ลูกเสือ เนตรนารี  ป.4-6 1 

     

     

     

     

สรุป  ปฏิบัติการสอน  จำนวน 3  รายวิชา 2  กิจกรรม  จำนวน 23  ช่ัวโมง /สัปดาห์ 

 

 

ผลสัมฤทธ์ิแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป ปีการศึกษา 2564 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ ฯ แสดงจำนวนนักเรียนท่ีได้ระดับ 3 ข้ึนไปช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5/1 



           จำนวนนักเรียนท่ีได้ระดับ 3 ข้ึนไป 

ร้อยละ 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี…21… 

21. คน 

ภาษาไทย 16 76.19 

คณิตศาสตร์ 15 71.42 

วิทยาศาสตร์ 16 76.19 

สังคมศึกษา 14 66.66 

ประวัติศาสตร์ 16 76.19 

สุขศึกษาและพลศึกษา 18 85.71 

ศิลปะ 20 95.23 

การงานอาชีพ 17 80.95 

ภาษาอังกฤษ 15 71.42 

 

 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 2564 

ระดับช้ัน 

จำนวน 

นักเรียน

ท้ังหมด 

 

จำนวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

จำนวน

นักเรียนระดับ

ดีข้ึนไป 

ร้อยละของ

นักเรียนระดับ

ดีข้ึนไป 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 5/1 21  12 9   21 100 

 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 2564 

ระดับช้ัน 
จำนวนนักเรียนท้ังหมด 

 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ประถมศึกษาปีท่ี 5/1 21 12 7 2  

 

 

 

 

ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร ปีการศึกษา 2564 



ช้ัน 
นักเรียน

ท้ังหมด 

สมรรถนะท่ี 
เฉล่ีย ร้อยละ 

1 2 3 4 5 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 21 21 21 21 21 21 100 100 

 

 

 1.2.2   กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ท่ีปฏิบัติการพัฒนาผู้เรียนตลอดปีการศึกษา  2564 
 

ท่ี กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และชุมนุม ช้ัน /ห้อง 
จำนวน

นักเรียน 
ผ่าน ไม่ผ่าน 

1 ลูกเสือ ป.4-ป.6 106 106 - 

2 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ภาคเรียนท่ี 1 ป.4-ป.6 106 106 - 

  3 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ภาคเรียนท่ี 2 ป.4-ป.6 106 106 - 

  4 แนะแนว ป.5/1 26 26 - 

 

1.2.3 ปฏิบัติหน้าท่ีครูท่ีปรึกษา 

ช้ัน / ห้อง 
จำนวนนักเรียน 

รวมท้ังส้ิน (คน) 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  5/1 11 10 21 

 

1.2.4 งานพิเศษ ในโรงเรียน ได้แก่ 

​ ​        - ครูประจำช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5/1 

​ ​        - โครงการปรับปรุงอาคารสถานท่ี 

​ ​        - หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

      ​ 1.3.1  จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้     ดังน้ี 



ท่ี รหัสวิชา สาระการเรียนรู้/รายวิชา ระดับช้ัน จำนวน/แผน 

1 พ14101 สุขศึกษาและพลศึกษา ป.4 1 

2 พ15101 สุขศึกษาและพลศึกษา ป.5 1 

     

 

 

1.3.2  ผลิตส่ือ / นวัตกรรม      2      ช้ิน     ได้แก่ 

ท่ี ช่ือส่ือ/นวัตกรรม จำนวน (ช้ิน) 

1. 5 ข้ันตอนการฝึกทักษะวอลเลย์บอล 1 

   

   

   

   

 

 

1.3.3  จัดทำหน่วยการเรียนรู้แบบบูรณาการ ( วิทยาศาสตร์,คณิตศาสตร์) ได้แก่ 

หน่วยท่ี เร่ือง จำนวนช่ัวโมง 

   

 

1.3.4  จัดทำวิจัยในช้ันเรียน จำนวน  1   เร่ือง    ได้แก่ 

ท่ี เร่ือง ระดับช้ัน 

1 การพัฒนาสมรรถภาพทางกายของนักเรยีนระดบั
ประถมศกึษา 

ป,1-6 

 

1.3.5 การนำ/มอบหมายงาน นักเรียนไปศึกษาค้นคว้า/ใช้แหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนจำนวนคร้ัง ดังน้ี 

ท่ี ช่ือแหล่งเรียนรู้ เร่ือง จำนวนคร้ัง 

1    

    

    

 

1.3.6  เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้แก่นักเรียน จำนวน                คร้ัง     ได้แก่ 

ท่ี วัน /เดือน / ปี ช่ือวิทยากร เร่ือง / หัวข้อ 

    



1.3.7 รูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้ คือ ข้อใดบ้าง (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 

​ ☑​ การอธิบาย​ ​ ​ ◻​ การสืบสวนสอบสวน 

​ ☑​ การสาธิต / ทดลอง​ ​ ◻​ กลุ่มสืบค้นความรู้ 

​ ☑​ การใช้เกมประกอบ​ ​ ◻​ กลุ่มสัมพันธ์ 

​ ☑​ สถานการณ์จำลอง​ ​ ☑​ การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

​ ◻​ กรณีตัวอย่าง​ ​ ​ ◻​ ความคิดรวบยอด 

​ ◻​ บทบาทสมมุติ​ ​ ​ ☑​ อริยสัจ 4 

​ �​ การแก้ไขสถานการณ์​ ​ ☑​ การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 

​ ⬜​ โปรแกรมสำเร็จรูป​ ​ ◻​ การทัศนะศึกษานอกสถานท่ี 

​ ◻​ ศูนย์การเรียน​ ​ ​ ⬜​ การเรียนรู้จากห้องสมุด 

​ ◻​ ชุดการสอน​ ​ ​ ☑​ การพัฒนากระบวนการคิด 

​ ⬜​ คอมพิวเตอร์ช่วยสอน​ ​ ◻​ การใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

​ ⬜​ โครงงาน​ ​ ​ ☑​ การอภิปรายกลุ่มย่อย 

          ☑​ การถามตอบ​ ​ ​ ☑       การแก้ปัญหา 

◻​ อ่ืน ๆ ระบุ............                    ◻​ อ่ืน ๆ ระบุ…………………….. 

✔สรุป  จำนวนรูปแบบ / วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครูใช้  15  วิธี 

1.3.8 สภาพการปฏิบัติงานสอน เขียนเคร่ืองหมาย  ✔  ในช่องท่ีตรงกับความเป็นจริงท่ีท่านปฏิบัติอยู่ 

(ตอบได้มากกว่า 1) 

ท่ี รายการปฏิบัติ 
มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปานกล

าง 
น้อย 

น้อย 

ท่ีสุด 

1 ตรงตามวุฒิ/สาขาวิชาท่ีจบการศึกษา ✔     

2 ตรงตามความถนัด ✔     

3 ตรงตามประสบการณ์การสอน      

4 ตรงกับความรู้ความสามารถ ✔     

5 ตรงกับความต้องการ/ความสนใจ      

 

 

1.3.9  การพัฒนาตนเอง (การเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ / การเข้าร่วมอบรม / ประชุมสัมมนา  /ศึกษาดูงาน ฯล

ท่ี วัน /เดือน/ ปี เร่ือง สถานท่ี หน่วยงานท่ีจัด หลักฐาน 

1 15/มีค/66 เปิดบ้านวิชาการ รร.อนุบาลเก้าเล้ียว รร.อนุบาลเก้าเล้ียว รูปถ่าย 

      

      

      



      

      

สรุป การพัฒนาตนเอง  จำนวน     1   คร้ัง  จำนวน    1    วัน คิดเป็น   1   ช่ัวโมง   นำมาขยายผล....1.....คร้ัง 

1.3.10 การได้รับรางวัล / ประกาศเกียรติคุณ / ผลงานดีเด่น / เกียรติประวัติท่ีปรากฏต่อสาธารณชน

ด้านสถานศึกษา / ครู / นักเรียน 

 

ท่ี วัน/เดือน/ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานท่ีมอบ หลักฐาน 

1 2565 ผู้ฝึกสอนนักเรียนแข่งขันกีฬาฟุตบอลระดับเครือข่าย

เก้าเล้ียวได้รางวัลชนะเลิศ 

เครือข่าย เกียรติบัตร 

     

 

1.3.11  การได้รับเชิญเป็นวิทยากร/กรรมการตัดสินภายในและภายนอกสถานศึกษา 

ท่ี วัน / เดือน / 

ปี 

รายการ / เร่ือง หน่วยงานท่ีเชิญ 

    

    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4  ผลการปฏิบัติงาน 

ท่ี รายวิชา ห้อง 

จำนวน

ผู้เรียน 

ผลการเรียน (คน) 

ร มส. 0 1 1.

5 

2 2.5 3 3.5 4 ร



    

​ 1.4.1 การปฏิบัติหน้าท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอนประจำปีการศึกษา ปรากฏผลดังน้ี  

 

1.4.2  การปฏิบัติงานหน้าท่ีพิเศษปรากฏผลดังน้ี (หลักฐานปรากฏในภาคผนวก)​

​ 1)  ฝ่ายวิชาการ 

​ ​​ 1. ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้…-. 

​ ​ 2. ปฏิบัติหน้าท่ีการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิชาวิทยาการคำนวณ 

 ในระดับช้ัน ป.1-6 

​ ​ 3. อ่ืนๆ............................................................................................................ 

สรุปได้ว่าระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน   ☑ดี ​ ​ ◻พอใช้  ​ ◻ปรับปรุง 

 2) ฝ่ายกิจการนักเรียน 

​ ​ 1. ปฏิบัติหน้าท่ีครูเวรประจำวันพฤหัสบดี   

​ ​ 2.  ปฏิบัติหน้าท่ีครูเวรวันหยุดราชการ......คร้ัง /เดือน 

​ ​ 3.  ร่วมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน.......คร้ัง / ภาคเรียน 

​ ​ 4. อ่ืนๆ.........................................................................................  

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  ✔​     พอใช้           ปรับปรุง 

     ​ ​  

 

 3)  ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 

1. ปฏิบัติงานหน้าท่ีดูแลบริเวณสนามหน้าโรงเรียน 

2. อ่ืนๆ ……………………………………………………………………………. 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  ✔​     พอใช้           ปรับปรุง 

 4)  ฝ่ายอำนวยการและบุคลากร 



  1.  ปฏิบัติงานหน้าท่ี - 

   2.  อ่ืน ๆ  

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี  ✔​     พอใช้           ปรับปรุง 

  5)  ฝ่ายยุทธศาสตร์การพัฒนา 

   1.  รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปีการศึกษา 2566 

         2.  อ่ืน ๆ…………………………………………………………………………… 

      สรุปได้ว่า   ระดับคุณภาพการปฏิบัติงาน       ดี   ✔       พอใช้           ปรับปรุง 

1.5  ผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน (หลักฐานแสดงความพึงพอใจต่อการเรียนการสอน) 

      ตาราง  แสดงร้อยละของระดับการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน 

 

กิจกรรม 

ระดับการประเมิน 

มาก

ท่ีสุด 
มาก 

ปานกล

าง 
น้อย 

น้อย

ท่ีสุด 

1.  ครูแจ้งผลการเรียนรู้ให้นักเรียนทราบอย่างชัดเจน   ✔     

2.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้สนุกและน่าสนใจ    ✔    

3.  เน้ือหาท่ีสอนทันสมัยเสมอ    ✔    

4.  ครูใช้ส่ือประกอบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและหลากหลาย    ✔    

5.  ครูใช้คำถามซักถามนักเรียนบ่อย ๆ    ✔    

6.  ครูประยุกต์สาระท่ีสอนเข้ากับเหตุการณ์ปัจจุบัน/สภาพแวดล้อม    ✔    

7.  ครูส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง มีการจัดการ และ 

     การแก้ปัญหา 

  ✔     

8.  ครูให้นักเรียนฝึกกระบวนการคิด คิดวิเคราะห์  คิดสร้างสรรค์      ✔    

9.  ครูส่งเสริมให้นักเรียนทำงานร่วมกันท้ังเป็นกลุ่มและรายบุคคล    ✔    

10. ครูให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ    ✔    

11. ครูมีการเสริมแรงให้นักเรียนท่ีร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน    ✔    

12. ครูเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถามปัญหา    ✔    

13. ครูคอยกระตุ้นให้นักเรียนต่ืนตัวในการเรียนเสมอ    ✔    

14. ครูสอดแทรกคุณธรรมและค่านิยม  12  ประการในวิชาท่ีสอน    ✔    

15. ครูยอมรับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีต่างไปจากครู    ✔    

16. นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลการเรียน    ✔    

17. ครูมีการประเมินผลการเรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหมายและยุติธรรม    ✔    

18. ครูมีความต้ังใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน     ✔    

19. บุคลิกภาพ การแต่งกายและการพูดจาของครูเหมาะสม     ✔    



20. ครูเข้าสอนและออกช้ันเรียนตรงตามเวลา    ✔    

จากผลการประเมินการสอนของครูโดยนักเรียน  พบว่าอยู่ในระดับ   

​ ☑มากท่ีสุด           ◻มาก ​     ◻ปานกลาง  ​      ◻น้อย​  ◻น้อยท่ีสุด 

1.6  การประเมินตนเองเก่ียวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

(เขียนเคร่ืองหมาย / ลงในช่องระดับคุณภาพ โดยพิจารณาจากเกณฑ์การประเมินด้านขวามือ) 

 

ดัชนีช้ีวัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

1.  การวิเคราะห์ มาตรฐานฯ

และ  ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

   

✔ 

  1.  มีการระบุตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้ 

2.  มีการวิเคราะห์ตัวช้ีวัด/ผลการเรียนรู้        

แยกออกเป็น 3  ด้านคือ  ความรู้  เจตคติ  ทักษะ  

(KPA) 

3.  มีความเหมาะสม สอดคล้องกับกิจกรรมการ

เรียนรู้ 

4.  สอดคล้องกับผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

5.  ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา 

2.  การออกแบบกิจกรรม 

     การเรียนรู้  

     (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

   

✔ 

  1.  การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เป็นข้ันตอน 

2.  แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มี 

     องค์ประกอบครบ 4  ด้าน  (แลกเปล่ียน     

     ประสบการณ์ การสร้างองค์ความรู้      

      นำเสนอความรู้  ปฏิบัติ / ประยุกต์ใช้) 

3.  มีความเหมาะสมกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

4.  มีความสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้ 

      ท้ัง 3 ด้าน (ความรู้ เจตคติ ทักษะ) 

5.  สามารถปฏิบัติได้จริง 

3.  การออกแบบปฏิสัมพันธ์ 

       (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

  

✔ 

   1.  มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ

กลุ่ม 

2.  มีความหลากหลายในการมีส่วนร่วมของผู้เรียน 

3.  มีการกำหนดบทบาทและกิจกรรมอย่าง 

ชัดเจน 

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  ผู้เรียนสนุกสนาน เกิดการเรียนรู้ 

 



 

ดัชนีช้ีวัด 
ระดับคุณภาพ 

เกณฑ์การประเมิน 
4 3 2 1 

4.  การออกแบบประเมินผล 

    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

  

✔ 

   1.  มีการประเมินผลการเรียนในแต่ละแผน        

2.  มีการกำหนดวิธีการประเมินผลหลากหลาย 

3.  วิธีการประเมินผลสอดคล้องกับจุดประสงค์

การเรียนรู้ 

4.  ปฏิบัติจริง 

5.  นำผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู้ 

5.  การใช้ส่ืออุปกรณ์ 

     การเรียนรู้ 

    (ระดับ 4 มี 5 ข้อ 

     ระดับ 3  มี  4 ข้อ 

     ระดับ 2  มี  3  ข้อ 

     ระดับ 1  มี  1-2  ข้อ) 

   

✔ 

  1.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งเรียนรู้ 

2.  มีการกำหนดข้ันตอนหรือวิธีการใช้ส่ือ     

      หรือแหล่งเรียนรู้  

3.  มีการใช้ส่ือ อุปกรณ์หรือแหล่งการเรียนรู้ 

     เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนรู้ 

4.  มีส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

5.  มีการพัฒนาส่ือ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้ 

 

สรุป : ​ การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้น้ี อยู่ในระดับคุณภาพ………พอใจมากท่ีสุด…              

 

เกณฑ์การตัดสิน 

​ 4     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดีมาก หรือพอใจมากท่ีสุด 

​ 3     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับดี หรือพอใจมาก 

​ 2     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง หรือพอใจพอใช้ 

​ 1     หมายถึง    มีการปฏิบัติอยู่ในระดับปรับปรุง หรือไม่พอใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        ตอนท่ี 2 ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 

คำช้ีแจง   



ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านเนินเวียง   มาตรฐานท่ี 1และ 3 

มาตรฐานท่ี 1และ  ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐาน 

     แล้วทำเคร่ืองหมาย ✓  ลงในช่องระดับคุณภาพ 

3.  เกณฑ์การตัดสิน 

​ 5     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับยอดเย่ียม 

4     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเลิศ 

​ 3     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี 

2     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 

​ 1     หมายถึง    มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับน้อยกำลังปรับปรุง 

 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

 

ตัวบ่งช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/

มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน  การส่ือสารและการคิด

คำนวณ 

   

✔ 

   

1.2 ผู้เรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

   

✔ 

   

1.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม    

✔ 

   

1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร    

✔ 

   

1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    

✔ 

   

1.6 ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และทางเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ    

✔ 

   

1.7 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามสถานศึกษากำหนด    

✔ 

   

1.8 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย   

✔ 
 

   

1.9 ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย         

✔ 

   



1.10 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม   

✔ 
 

   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1        

 

 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี...1.... มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  มีผลการ

ประเมินดังน้ี 

ตารางท่ี 1  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานท่ี 1 ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ​
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน(ปกติ)..21...คน 

หมายเหตุ 
ผ่านตาม

เป้าหมาย

(คน) 

คิดเป็น 

ร้อยละ 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และ

การคิดคำนวณ           
   

         1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน

ภาษาไทย อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของ

สถานศึกษา 

15 78.57  

        1.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญ​
ของผู้เรียน ด้านความสามารถในการส่ือสาร ในระดับดี 

16 75  

        1.3 นักเรียนมีความสามารถการส่ือสาร ​
การนำเสนอผลงานได้ตามเกณฑ์ของสถานศึกษา 

15 78.57  

        1.4 นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ ​
อยู่ในระดับดี ตามเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

14 71.42  

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน ความคิดเห็น และแก้

ปัญหา 

   

          2.1 นักเรียนผ่านการประเมินการอ่าน คิด

วิเคราะห์ อยู่ในระดับ ดี 
15 78.57  

          2.2 นักเรียนผ่านการประเมินทักษะการคิดแก้

ปัญหาตามแนวทางการประเมิน PISA 
11 71.42  

          2.3 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญ

ของผู้เรียน ด้านความสามารถในการคิดในระดับดี 
14 75  

     3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม    



มาตรฐานท่ี 1 ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ​
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน(ปกติ)..21...คน 

หมายเหตุ 
ผ่านตาม

เป้าหมาย

(คน) 

คิดเป็น 

ร้อยละ 

          3.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการ

สร้างนวัตกรรม ในระดับ ดี ตามเกณฑ์การประเมินของ

สถานศึกษา 

14 82.14  

          3.2 นักเรียนมีผลงาน จากการทำโครงงาน/​
ส่ิงประดิษฐ์ และสามารถอธิบายหลักการแนวคิดข้ันตอน 

การทำงาน และปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ 

15 78.57  

          3.3 นักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรม 17 85.71  

4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสาร 
   

         4.1 นักเรียนมีความสามารถในการสืบค้นข้อมูล

จากอินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง และ

อ้างอิงแหล่งข้อมูลท่ีได้จากการสืบค้นทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

18 89.28  

        4.2 นักเรียนผ่านการประเมินสมรรถนะสำคัญของ

ผู้เรียน ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ในระดับดี 
17 85.71  

5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    

            5.1.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทยเป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
17 85.71  

            5.1.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้คณิตศาสตร์ เป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
18 89.28  

            5.1.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
16 82.14  

            5.1.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้สังคมศึกษา เป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
16 82.14  

            5.1.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ประวัติศาสตร์ เป็นไปตามเป้าหมายของสถาน

ศึกษา 

16 82.14  

            5.1.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ศิลปะ เป็นไปตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
17 85.71  



มาตรฐานท่ี 1 ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ​
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน(ปกติ)..21...คน 

หมายเหตุ 
ผ่านตาม

เป้าหมาย

(คน) 

คิดเป็น 

ร้อยละ 

            5.1.7 นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้สุขศึกษาพลศึกษา เป็นไปตามเป้าหมายของสถาน

ศึกษา 

21 100  

            5.1.8 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี เป็นไปตาม

เป้าหมายของสถานศึกษา 

17 85.71  

            5.1.9 นักเรียน มีผลการเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) เป็นไปตาม

เป้าหมายของสถานศึกษา 

15 78.57  

6)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ    

     6.1 นักเรียน มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี 

ต่องานอาชีพ 
18 85.71  

     6.2  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  มีความพร้อมท่ี

ศึกษาต่อ ในระดับท่ีสูงข้ึน 
21 100  

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.1 ​
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

 

 

ตารางท่ี 2  แสดงค่าร้อยละของเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน                

มาตรฐานท่ี 1 ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 ​
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน(ปกติ).21..คน หมายเหตุ 

ผ่านตาม

เป้าหมาย

(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา

กำหนด 
   

    1.1 นักเรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ในระดับดี 
21 100  

    1.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย และมีจิตอาสา 21 100  

    1.3 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี และเป็น

แบบอย่างได้ 
21 100  



มาตรฐานท่ี 1 ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 ​
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน(ปกติ).21..คน หมายเหตุ 

ผ่านตาม

เป้าหมาย

(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

2)  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย    

          2.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมตามประเพณี วัน

สำคัญ และท้องถ่ิน 
21 100  

          2.2 นักเรียน มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรัก

ในสถาบันหลักของชาติ 

21 100 
 

          2.3 นักเรียน ยึดม่ันการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

21 100 
 

          2.4 นักเรียน มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรัก

และภูมิใจในความเป็นไทย  

21 100 
 

          2.5 นักเรียน มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรัก

และภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและท้องถ่ิน 

21 100 
 

3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 
   

     3.1 นักเรียน อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบนความแตก

ต่างทางวัฒนธรรม/ความคิดเห็นท่ีแตกต่าง 
21 100  

     3.2 นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูก

ต้อง และเป็นพลเมืองท่ีดีของชาติ และเป็นพลเมืองโลกท่ี

ดี มีคุณธรรมจริยธรรม 

21 100  

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม    

4.1 นักเรียน มีน้ำหนัก ส่วนสูง และพัฒนาการทาง

ร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย

กระทรวงสาธารณสุข 

21 100  

4.2 นักเรียน  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน

ของกรมพลศึกษา หรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการ

สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกข้อ 

21 100 

 

4.3 นักเรียน มีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย 

เคร่ืองใช้ส่วนตัวสะอาด และปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 

ประการ 

21 100 

 



มาตรฐานท่ี 1 ประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2 ​
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

จำนวนนักเรียน(ปกติ).21..คน หมายเหตุ 

ผ่านตาม

เป้าหมาย

(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

4.4 นักเรียน หลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา ปัญหาทางเพศ 

การทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิด  

21 100 
 

4.5 นักเรียน  มีความรู้ทักษะในการป้องกันตนเองจากภัย

คุกคามรูปแบบใหม่ 

21 100 
 

4.6 นักเรียน มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการดำเนินชีวิตท่ี

เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีจิตสาธารณะ 

21 100 
 

สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ท่ี 1.2​
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

 

 

 

 

กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยท่ีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

 จุดเด่น 

จุดควรพัฒนา    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 



ตัวบ่งช้ี 

ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/

มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

3.1 มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ

สามารถนำไปประยุกต์ในชีวิตได้ 
✔ 

    

3.2 มีการใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 

 
✔ 

   

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  ✔    

3.4 มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา

พัฒนาผู้เรียน 

 
✔ 

   

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

✔ 
 

   

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี   3​   ✔    

 

กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยท่ีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

 จุดเด่น 

จุดควรพัฒนา 

  

 

 

 

กิจกรรม/โครงการ/หลักฐานร่องรอยท่ีดำเนินการ ผลการดำเนินงาน 

 จุดเด่น 

จุดควรพัฒนา 

 

 

 

 

 



 

ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

คำช้ีแจง 

ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลเก้าเล้ียว(วัดเก้าเล้ียว) มาตรฐานท่ี 1  

มาตรฐานท่ี 1 ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐานแล้วทำเคร่ืองหมาย √             ลงในช่อง 

เกณฑ์การตัดสิน 

3  หมายถึง  มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเย่ียม​ 2  หมายถึง  มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี 

1  หมายถึง  มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีผ่าน​ 0  หมายถึง  มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับไม่ผ่าน 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ตัวบ่งช้ี 
ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐาน 

3 2 1 0 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

* ความสามารถด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนและการคำนวณ 

1. ความสามารถด้านการอ่าน  ✔   

2. ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์  ✔   

3. ความสามารถด้านการเขียน  ✔   

สรุปความสามารถด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน*     

ความสามารถด้านการคิดคำนวณ*  ✔   

* ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 

1. ความสามารถในการส่ือสาร* ✔    

2. ความสามารถในการคิด* ✔    

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา*  ✔   

4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต* ✔    

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี* ✔    

* ผลการประเมินความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

1. การรวบรวมความรู้ด้วยตนเองและการทำงานเป็นทีม ✔    

2. การเช่ือมโยงองค์ความรู้และประสบการณ์มาใช้ในการ

สร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ 

 ✔   

สรุประดับคุณภาพ*     

* ผลการประเมินด้านความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติต่องานอาชีพ 

1.บอกวิธีการทำงานเพ่ือช่วยเหลือตนเอง  ✔   

2. ใช้วัสดุ  อุปกรณ์  และเคร่ืองมือง่าย ๆ  ในการทำงาน

อย่างปลอดภัย 

✔    



ตัวบ่งช้ี 
ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐาน 

3 2 1 0 

3. ทำงานเพ่ือช่วยเหลือตนเองอย่างกระตือรือร้นและตรง

เวลา 

 ✔   

สรุประดับคุณภาพ*  ✔   

 
 

 

 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

* คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด มีความภาคภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์   ✔    

2. ซ่ือสัตย์  สุจริต   ✔    

3. มีวินัย  ✔    

4. ใฝ่เรียนรู้ ✔    

5. อยู่อย่างพอเพียง  ✔    

6. มุ่งม่ันในการทำงาน ✔    

7. รักความเป็นไทย ✔    

8 .มีจิตสาธารณะ ✔    

สรุประดับคุณภาพ* ✔    

* การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

1. ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคลด้านเพศ วัย เช้ือชาติ 

ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี 

✔    

2. ปฏิบัติตนต่อผู้อ่ืนด้วยมารยาทท่ีดีในการอยู่ร่วมกันบน

ความแตกต่างและหลากหลาย 

✔    

สรุประดับคุณภาพ* ✔    

* การมีสุขภาวะทางร่างกาย 

การดูแลสุขภาพร่างกาย ฟัน เล็บ ผิวหนังให้สะอาด ✔    

การร่วมกิจกรรมออกกำลังกาย ✔    

การปฏิบัติตามหลักสุขบัญญัติ 10ประการ ✔    

สรุประดับคุณภาพ*     

* การรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 

การรู้จักตนเอง ภูมิใจในตนเอง พัฒนาและปรับปรุงตนเอง ✔    

การมีความม่ันคงในอารมณ์ ม่ันใจในตนเอง ✔    



กล้าแสดงออก มีมารยาททางสังคม สมวัย ✔    

สรุประดับคุณภาพ* ✔    

* การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน 

สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข ✔    

การยอมรับเหตุผลและความคิดเห็นของผู้อ่ืน ✔    

ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืน ✔    

สรุประดับคุณภาพ* ✔    

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1  

(หมายเหตุ ผลรวมคะแนน * หารด้วย 14) 

✔    

 

คำช้ีแจง 

ศึกษาเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอนุบาลเก้าเล้ียว(วัดเก้าเล้ียว) มาตรฐานท่ี 2-3 

มาตรฐาน 2-3 ประเมินผลแล้วจะได้ผลระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/มาตรฐานแล้วทำเคร่ืองหมาย √ ลงในช่องระดับ

คุณภาพ 

เกณฑ์การตัดสิน 

5​ หมายถึง​​ มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับยอดเย่ียม 

4​ หมายถึง​​ มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดีเลิศ 

3​ หมายถึง​​ มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับดี 

2​ หมายถึง​​ มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับปานกลาง 

1​ หมายถึง​​ มีผลการปฏิบัติอยู่ในระดับกำลังพัฒนา 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/

มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

​ สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่าง

ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 

 ✔    



ท้องถ่ิน วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล

และของต้นสังกัดรวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

​ สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่าง

เป็นระบบท้ังในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำ

แผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบ

ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง มีการบริหารอัตรา

กำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบ

การนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ท่ี

เก่ียวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วม

รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

✔     

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและ ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

​ สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการ

พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 

เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึงการ

จัด การเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วม

ด้วย 

✔     

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางอาชีพ 

​ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ใน

การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

 ✔    

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

​ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและ

ภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ท่ีเอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

✔     

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 

✔     



​ สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ 

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 ✔     

 

 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ตัวบ่งช้ี ระดับคุณภาพตัวบ่งช้ี/

มาตรฐาน 

5 4 3 2 1 

3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารนำ

ไปใช้ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

​ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของ

หลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง 

มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ท่ีมีความจำเป็นและต้องการ

ความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ การฝึกทักษะ แสดงออกแสดงความ

คิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตได้ 

✔     

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

​ มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมท้ัง

ภูมิปัญญาท้องถ่ินมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้

แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย 

 ✔    

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก   

​ ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการการมี

ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะ

เรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

✔     

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้

เรียน 

✔     



​ มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น

ระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม

กับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือนา

ไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียน 

​ ครูและผู้มีส่วนเก่ียวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และ

ประสบการณ์รวมท้ังให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

✔     

สรุปผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 ✔     

 

 

              ข้าพเจ้าขอรับรองว่า รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report  SAR)                    

ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ เป็นความจริงทุกประการ 
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