QUIZ LITERASI KEWIRAUSAHAAN, KARAKTER WIRAUSAHA DAN
INSTRUMEN KREATIFITAS

Anda diminta secara jujur menjawab quiz #1 — Literasi Kewirausahaan dan Quiz #2 —
Karakter dan Sifat yang Penting bagi Wirausaha Sukses dan Quiz #3 - Intrumen Kreatifitas

QUIZ #1 - Entrepreneurial Literacy (Literasi Kewirausahaan)

Penjelasan:
EL dimaksudkan untuk mengetahui derajat kewirausahaan seseorang dengan membandingkan/
benchmark karakter pribadi dengan karakter wirausaha sukses.

Jawablah setiap pertanyaan secara jujur dengan membubuhkan checklist (V) pada kolom jawaban.
Tidak ada batasan waktu dalam menjawab. Jawaban yang benar dimaksudkan untuk memotivasi
minat anda lebih lanjut untuk menjadi wirausaha.

Harap diperhatikan bahwa EL bukanlah test! Bila anda tidak dapat menjawab pertanyaan, tidak perlu
panik. Anda dapat belajar menjadi seorang wirausaha. Bagi yang menyukai format penilaian, lihat
skor berikut ini;

NO PERTANYAAN/ PERNYATAAN JAWABAN
1 Ketika masih anak-anak, pernahkan anda mencari uang dengan cara menjual
Koran, majalah, permen atau menjadi penyemir sepatu? Y T
2 Apakah anda berasal dari keluarga yang memiliki usaha/ bisnis? Y T
3 Apakah Anda memiliki saudara yang memiliki usaha/ bisnis? Y T
4 Pernahkan anda bekerja di perusahaan kecil dimana anda punya hubungan Y T
kerja langsung dengan pemiliknya?
5 Apakah usia anda saat ini antara 16 hingga 44 tahun? Y T
6 Pernahkan anda bekerja pada perusahaan besar dimana anda memiliki Y T
kesempatan bekerja langsung dengan top manager?
7 Pernahkan anda mempunyai pengalaman diPHK dari perusahaan tempat anda Y T
bekerja?
8 Apakah anda memiliki pengalaman dalam organisasi, perencanaan, Y T
pembiayaan, personalia, pemasaran, periklanan, administrasi, evaluasi?
9 Bila anda telah menikah, apakah pasangan anda mendukung risiko yang Y T

menyangkut pribadi dan keuangan yang akan timbul dalam menjalankan
sebuah usaha/ bisnis?

10 Apakah anda memiliki perpustakaan pribadi dengan koleksi buku-buku Y T
tentang kesuksesan?
11 Apakah anda dihormati oleh teman di tempat kerja dan di luar tempat kerja? Y T
12 Apakah anda memiliki rasa ingin tahu, selalu ingin menemukan sesuatu yang Y T
baru, kreatif, inovatif, dan agresif?
13 Anda menyukai pemecahan masalah (solving problems)? Y T
14 Apakah anda ingin menjadi bos bagi diri anda sendiri? Y T
15 Apakah anda menyukai segala sesuatu yang anda impikan menjadi Y T
kenyataan?
16 Apakah anda suka mengambil resiko pribadi dan keuangan? Y T
17 Apakah anda anak pertama dalam keluarga anda? Y T
18 Apakah jenis kelamin anda laki-laki atau perempuan? L P
19 Apakah anda sudah menikah atau belum menikah? M BM
20 Apakah anda memiliki spirit bebas dan tidak tergantung orang lain? Y T
21 Apakah anda memiliki motivasi tinggi untuk berprestasi? Y T
22 Apakah anda memiliki hubungan baik dengan ayah anda? Y T




23 Usaha kecil mempekerjakan lebih dari 50 persen dari angkatan kerja, B S
menciptakan 50 persen lapangan kerja baru, dan menyumbang 44 persen
terhadap GNP (Gross National Product).

24 Apakah secara pribadi selalu memberikan repon negatif pada setiap peluang? Y T

25 Apakah anda menyukai mobilitas tinggi dalam kehidupan anda? Y T

26 Benarkah para wirausaha mampu menciptakan manajer-manajer handal? Y T

27 Untuk menjadi seorang wirausaha sukses, seseorang memerlukan banyak B S
faktor keberuntungan.

28 Wirausaha sukses seringkali menggunakan nasehat para ahli selain konsultan. B S

29 Percayakah anda bahwa anda dapat mengendalikan nasib diri anda sendiri? Y T

30 Apakah anda termasuk tipe individu yang konsisten berorientasi tujuan dan Y T
hasil?

31 Pernahkan anda berhasil mengatasi kesedihan yang mendalam akibat Y T
perceraian, kematian pasangan anda dan orang tua?

32 Apakah anda memiliki pengalaman khusus dalam bidang bisnis yang anda Y T
rencanakan?

33 Tabungan pribadi adalah modal terpenting dalam merintis usaha bagi Y T
wirausaha.

34 Apakah anda memiliki kemampuan manajerial? Y T

35 Apakah anda bersedia bekerja lembur dengan gaji yang sama? Y T

36 Apakah anda mempunyai gelar diploma atau ketrampilan dan pengetahuan Y T
khusus yang didapat dari sekolah kejuruan?

37 Apakah anda tahu bagaimana mendapatkan dana untuk modal merintis Y T
usaha?

38 Apakah anda suka bekerja dengan orang lain? Y T

39 Mampukah anda membuat keputusan-keputusan dengan cepat? Y T

40 Apakah anda termasuk tipe orang yang sangat enerjik? Y T

41 Apakah anda termasuk orang yang sangat dipercaya oleh teman-teman anda? Y T

42 Apakah anda menindaklanjuti setiap keputusan yang telah dibuat? Y T

43 Apakah anda percaya dengan kekuatan anda sendiri untuk meraih tujuan yang Y T
telah ditetapkan?

44 Maukah anda merubah pola kebiasaan negative anda? Y T

45 Apakah anda termasuk orang yang memiliki moral dan standar etika yang Y T
tinggi?

46 Apakah anda memiliki sebuah ide atau produk yang baik dan tahu bagaimana Y T
mendapatkannya?

47 Apakah anda mengetahui bagaimana mengedalikan kekuatan pikiran bawah Y T
sadar anda?

48 Apakah anda memiliki dedikasi dan komitmen menjalankan bisnis untuk Y T
anda sendiri?

49 Apakah anda mengetahui bagaimana membuat sebuah rencana bisnis untuk Y T
dipresentasikan di hadapan sekelompok investor?

50 Mampukah anda memberi inspirasi dan motivasi kepada orang lain? Y T

51 Apakah anda mengetahui bagaimana cara mengiklankan produk/ jasa di Y T
Radio, TV, Direct mail, dan iklan ruang?

52 Apakah anda tahu tentang konsep 4 P (Product, Price, Promotion, Place) Y T
dalam marketing?

53 Apakah anda mengetahui cara melipatgandakan bakat yang anda miliki? Y T

54 Pernahkan anda melakukan asesmen terhadap karakteristik kepribadian anda? Y T

55 Pernahkan anda menentukan batas kekayaan anda? Y T

56 Pernahkan anda melakukan eksplorasi terhadap potensi karir anda? Y T

57 Apakah anda menyakini kekuatan dan keberhasilan konsep belajar mandiri? Y T

58 Apakah anda menyisihkan waktu secara berkala untuk berpikir, belajar, Y T
merencanakan atau melakukan relaksasi?

59 Apakah anda mempertimbangkan diri anda sebagai orang yang ambisius? Y T

60 Apakah anda menyukai kekuasaan, kontrol, dan kewenangan? Y T

61 Maukah anda berhenti bekerja dari tempat kerja anda sekarang dan memulai Y T

pekerjaan baru dari nol?




62 Apakah anda tahu bagaimana menentukan “break-even” point (titik impas) Y T
dalam memproduksi barang dan jasa?

63 Apakah anda tahu apa yang memotivasi kebiasaan belanja dan perilaku Y T
konsumen?

64 Organisasi kemahasiswaan seperti BEM, MPM, UKM, BSO dapat membantu B S
mahasiswa belajar tentang kewirausahaan.

65 Apakah anda tahu dimana mendapatkan informasi mengenai waralaba Y T
(franchising)?

66 Apakah anda tahu tentang peraturan-peraturan pembelian bisnis/ usaha yang Y T
telah berjalan?

67 Maukah anda mengikuti sebuah sistem yang terbukti sukses meskipun hal itu Y T
bertentangan dengan keinginan anda?

68 KUKMI (Kelompok Usaha Kecil dan Menengah Indonesia) adalah organisasi B S
usaha kecil dan menengah terbesar di Indonesia.

69 Mampukah anda menerima kegagalan tanpa merasa kalah? Y T

70 Apakah anda tahu cara membuat cash flow suatu usaha/ proyek? Y T

71 Apakah anda tahu bagaimana cara membaca neraca keuangan dan dan Y T
laporan rugi laba?

72 Apakah anda memahami hukum/ peraturan berbisnis dan perpajakan? Y T

73 Apakah anda memahami hokum/ peraturan perburuhan? Y T

74 Apakah anda paham, atau mau belajar, bagaimana cara/ strategi menjual? Y T

75 Apakah anda mempertimbangkan diri anda sebagai seorang yang antusias, Y T
penuh daya imajinasi, dan teguh pendirian?

76 Maukan anda menganggung untung dan ruginya suatu bisnis? Y T

77 Tahukan anda bagaimana cara melindungi ide-ide anda dari para pencuri ide? Y T

78 Apakah anda memiliki rekening tabungan? Y T

79 Apakah anda mengetahui prinsip-prinsip pertukaran langsung (barter)? Y T

80 Apakah anda memahami peraturan dan hukum yang berkenaan dengan Y T
investasi?

81 Apakah anda tahu tentang 30,000 jenis pekerjaan di Negara Amerika Serikat? Y T

82 Apakah anda tahu sarana publikasi gratis bagi promosi produk atau jasa dari Y T
bisnis anda?

83 Apakah anda puas dengan pekerjaan atau kegiatan kuliah anda sekarang? Y T

84 Jumlah wirausaha wanita mewakili 7 persen dari total self-employed (Dokter, B S
Pengacara, Akuntan).

85 Jumlah Wirausaha minoritas mewakili 7 persen dari total self-employed B S
(Dokter, Pengacara, Akuntan).

86 Secara rata-rata, wirausaha wanita kurang berhasil dibandingkan wirausaha Y T
pria?

87 Apakah anda tahu dimana mendapatkan informasi tentang rasio-rasio Y T
keuangan dan bagi industri tertentu?

88 Apakah anda memahami seluk beluk Perseroan Terbatas baik Terbuka Y T
maupun Tertutup, CV (Commanditer Venonschap), Firma, perhimpunan?

89 Apakah anda tahu bagaimana menemukan program pelatihan kewirausahaan Y T
bagi orang dewasa?

90 Apakah anda memahami layanan-layanan yang diberikan oleh asosiasi Y T
pengusaha kecil dan menengah?

91 Apakah anda memahami layanan-layanan dari Asosiasi Pengusaha Kecil dan Y T
Menengah?

92 Apakah anda tahu tentang kontrak pengadaan barang pemerintah dan dana Y T
penelitian bagi industri kecil?

93 Jika anda orang tua atau remaja, apakah anda mengetahui program-program Y T
kewirausahaan yang terdapat di sekolah menengah atas dan universitas?

94 Apakah anda memahami system pengendalian bisnis seperti akuntansi, tata Y T
buku, analisa keuangan, profit, peramalan bisnis, dl1.?

95 Apakah anda tahu trik-trik bekerja dengan bankers, akuntan, dan pengacara? Y T

96 Tingkat kegagalan dalam merintis usaha kecil untuk tiga tahun pertama B S

sekitar 80 persen.




97 Kaum imigran memiliki peringkat tinggi dalam kewirausahaan di Amerika B S
Serikat.

98 Lebih dari 90 persen dari seluruh bisnis di Amerika Serikat adalah usaha B S
kecil, mempekerjakan kurang dari 20 orang dan dikelola sebagai usaha
perorangan.

99 KADIN adalah lembaga independen yang membantu kelompok Usaha Kecil B S
dan Menengah di Indonesia

100 | Apakah anda memahami pengetahuan tentang ekspor dan import. Y T

Diadaptasi dari: Kuratko, Donald F. and Hodgetts, Richard M. (1995), Entrepreneurship: A Contemporary
Approach 3rd Ed. The Dryden Press: Texas, USA



QUIZ #2 - Karakter dan Sifat Penting bagi Wirausaha Sukses

Untuk kepentingan quiz ini, anda diminta memeringkat seberapa penting karakter-karakter atau sifat
di bawah ini menjadi kunci kesuksesan seorang wirausaha.

Pilihan “1” menunjukan karakter tersebut tidak begitu penting
Pilihan “2” menunjukkan karakter tersebut penting
Pilihan “3” menunjukkan karakter tersebut sangat penting.

Kurang Penting Penting Sangat Penting Karakter atau Sifat

1 2 3 1. Bersifat Enerjik

1 2 3 2. Kondisi fisik sehat

1 2 3 3. Keinginan kuat meraih
sesuatu

1 2 3 4. Berani mengambil resiko

1 2 3 5. Hasrat untuk selalu
menciptakan sesuatu

1 2 3 6. Keinginan untuk sesalu
bekerjasama dengan orang
lain

1 2 3 7. Hasrat kuat untuk
mendapatkan uang

1 2 3 8. toleransi terhadap
ketidakpastian

1 2 3 9. Mampu mengelola
pegawai/ bawahan

1 2 3 10. Mengelola suatu kegiatan
dengan baik

1 2 3 11. Mandiri

1 2 3 12. Butuh akan kekuasaan

1 2 3 13. Sabar

1 2 3 14. Kompetitif

1 2 3 15. Selalu ingin mengambil
inisiatif

1 2 3 16. Percava diri

1 2 3 17. Mampu melakukan
banyak hal

1 2 3 18. Berani menghadapi
sesuatu yang sulit

1 2 3 19. Inovatif

1 2 3 20. Mampu memimpin
dengan efektif.




QUIZ#3 - INSTRUMEN KREATIFITAS

Petunjuk

Untuk menjajagi sejauhmana potensi kreatifitas Anda, selesaikanlah 40 pertanyaan yang disusun
oleh Raudsepp. Anda diharapkan untuk bersikap jujur pada diri sendiri dan tidak merekayasa
jawaban . Berikanlah jawaban dengan jalan melingkari salah satu pilihan. A = setuju; B = netral; C =
tidak setuju

1 Saya selalu melaksanakan pekerjaan dengan mengikuti prosedur yang A|B]| C
telah ditetapkan untuk memecahlan persoalan

2 Tidak ada gunanya saya bertanya bila saya merasa tidak mempunyai A|B]| C
harapan untuk mendapatkan jawaban

3 Saya berusaha lebih keras dari orang lain untuk memahami apasajayang [A | B | C
menarik minat saya

4 Saya berpendapat bahwa metoda yang logis dan sistematis sangat baik A|B| C
dan diperlukan untuk memecahkan persoalan

5 Dalam kelompok saya sering kali melontarkan penapat yang “mematikan” | A | B | C

orang lain

6 Saya seringkali memikirkan bagaimana pandangan orang lain terhadap A|B]| C
diri saya

7 Bagi saya mengerjakan sesuatu yang saya yakin benar, lebih penting A|B]| C

daripada memperoleh dukungan dari orang lain

8 Saya kurang menghargai orang-orang yang tidak memiliki pendirianyang | A | B | C
jelas dan ragu-ragu pada waktu menghadapi persoalan

9 Kebutuhan saya atas hal-hal yang menarik dan menggairahkan melebihi A|B| C
orang lain

10 | Saya dapat mengendalikan gejolak-gejolak di dalam diri saya A|B| C

11 | Saya mampu berhadapan dengan persoalan-persoalan yang sulit untuk A|lB]| C

jangka waktu yang cukup panjang

12 | Kadang-kadang saya dihinggapi oleh hasrat atau semangat yang A|B]| C
berlebihan
13 | Saya seringkali menapatkan gagasan yang baik pada waktu tidak A|B]| C

melakukan sesuatu atau tidak terikat pada tugas tertentu




14

Pada waktu mencari pemecahan masalah atas sebuah persoalan, saya
banyak dibantu oleh ketajaman intuisi dan “feeling” yang benar dan apa
yang salah

15

Pada waktu memecahkan persoalan saya dapat menganalisis persoalan
secara tepat, tetapi sering menghadapi kesulitan pada saat memadukan
informasi yang saya peroleh

16

Kadang-kadang saya mendapatkan teguran atau hukuman karena
melanggar peraturan dan melakukan sesuatu yang seharusnya tidak saya
lakukan

17

Saya menyukai hobi mengumpulkan benda atau barang

18

Berkhayal ialah sumber gagasan yang berguna untuk melaksanakan
tugas-tugas saya

19

Saya menyukai orang-orang yang rasional dan obyektif

20

Jika saya dapat memiliki satu di antara dua profesi baru, saya akan
memilih menjadi seorang dokter daripada penemu atau pencipta hal-hal
baru

21

Saya lebih mudah bergaul dengan orang-orang yang berasal dari kelas
sosial-ekonomi kurang lebih setara dengan saya

22

Saya memiliki kepekaan yang tinggi atas keindahan

23

Saya memiliki dorongan yang kuat untuk mencapai status yang tinggi dan
kekuasaan yang besar dalam hidup saya

24

Saya menyukai orng-orang yang mempunyai keyakinan hidup yang kuat
atas pendapatnya

25

Tidak ada hubungan apa-apa di antara inspirasi dengan pemecahan soal
yang baik

26

Kalau saya terlibat dalam perdebatan, kegembiraan saya yang terbesar
adalah dapat menjalin persahabatan dengan orang yang berbeda
pendapat dengan saya sekalipun saya harus mengorbankan
pendapat-pendapat saya

27

Saya lebih tertarik untuk mencari dan menemukan gagasan-gagasan baru
daripada menjual atau memperkenalkan gagasan-gagasan itu kepada
orang lain

28

Saya menyukai kebiasaan menyendiri sepanjang hari, sambil melakukan
olah mental (merenung, memahami, merumuskan, dll)

29

Saya cenderung menghindari situasi-situasi di mana saya akan merasa
rendah diri

30

Pada waktu mengevaluasi/menilai informasi, bagi saya sumber informasi
lebih penting daripada isi informasi itu




31

Saya merasa sedih dan kecewa bila dianggap tidak dapat dipegang,
dipercaya atau diandalkan oleh orang lain

32

Saya menyukai orang-orang yang mendahulukan pekerjaan daripada
kesenangan

33

Penghargaan yang diberikan oleh diri saya sendiri jauh lebih penting
daripada penghargaan yang diberikan oleh orang lain kepada diri saya

34

Saya berpendapat bahwa orang-orang yang selalu mencari
kesempurnaan adalah orang-orang yang tidak bijaksana

35

Saya lebih suka kerja kelompok daripada kerja sendirian

36

Saya menyukai pekerjaan di masa saya harus berusaha untuk
mempengaruhi orang lain

37

Banyak persoalan yang saya hadapi dalam kehidupan saya tidak dapat
dipecahkan atas dasar benar atau salah

38

Saya menganggap penting untuk mewadahi semua hal dan setiap hal
berada dalam wadah yang tepat

39

Seseorang menggunakan kata-kata yang ganjil dan tak lazaim, biasanya
didorong oleh hasrat untuk menonjolkan diri

40.

Di bawah ini dikemukakan istilah atau ungkapan yang berkaitan dengan karakteristik seseorang™.

Pilihlah 10 buah atau ungkapan yang dapat menggambarkan karakteristik Anda yang
sesungguhnya, berilah tanda (x) pada pilihan Anda.

Enerjik

Persuasif

Pengamat

Trendi

Percaya diri

Ulat

Orijinal

Hati-hati

Terikat kebiasaan
Berpengetahuan luas
Egoistis

Mandiri

Penuntut kepatuhan
Penurut

Formal

Informal

Waspada

Ingin tahu

Rapih

Tidaka Berperasaan
Berpikiran Jernih
Penuh Pengertian
Dinamis

Kerja Keras
Santun

Berani

Efisien

Penolong

Cerdik

Gesit

Baik hati

Cermat



Rajin
Berwawasan ke depan
Faktual

Bersikap terbuka
Kompeten
Penhindar resiko
Entusiastik
Inovatif

Teguh

Rakus

Praktikal

Impulsif
Tekun
Realistik
Bersahaja
Mendalam
Pelupa
Fleksibel
Ramah
Populer
Gelisah
Pemalu



KUNCI JAWABAN QUIZ

JAWABAN QUIZ# 1 - LITERASI KEWIRAUSAHAAN

N | Jawaba | No | Jawaban | No | Jawaba | No | Jawaba
0 n n n
1 Y 26 N 51 Y 76 Y
2 Y 27 B 52 Y 77 Y
3 Y 28 B 53 Y 78 Y
4 Y 29 Y 54 Y 79 Y
5 Y 30 Y 55 Y 80 Y
6 Y 31 Y 56 Y 81 Y
7 Y 32 Y 57 Y 82 Y
8 Y 33 B 58 Y 83 Y
9 Y 34 Y 59 Y 84 B
10 Y 35 Y 60 Y 85 B
11 Y 36 Y 61 Y 86 Y
12 Y 37 Y 62 Y 87 Y
13 Y 38 Y 63 Y 88 Y
14 Y 39 Y 64 B 89 Y
15 Y 40 Y 65 Y 90 Y
16 Y 41 Y 66 Y 91 Y
17 Y 42 Y 67 Y 92 Y
18 L/P 43 Y 68 B 93 Y
19 | M/BM | 44 Y 69 Y 94 Y
20 Y 45 Y 70 Y 95 Y
21 Y 46 Y 71 Y 96 B
22 Y 47 Y 72 Y 97 B
23 Y 48 Y 73 Y 98 B
24 N 49 Y 74 Y 99 B
25 Y 50 Y 75 y 10 Y
0

TOTAL NILAT ANDA =




TOTAL INTERPRESTASI
NILAI
100 Bila anda belum menjadi seorang wirausaha, anda akan menjadi
wirausaha!
85 Anda memenuhi kriteria sebagai wirausaha. Lakukan segera!
70 Anda memiliki potensi. Pelajari strateginya!
55 Belum memenuhi kriteria, tetapi anda masih bisa menjadi wirausaha.
40 Nampaknya Anda tidak tertarik, tetapi itu bukan berarti Anda tidak
mampu.
25 Anda masih punya kesempatan. Perjuangkanlah!
0 Anda mungkin sudah tidak bernafas!.




KUNCI JAWABAN - QUIZ#2 - KARAKTER KEWIRAUSAHAAN

A. SANGAT PENTING
* Berani menghadapi sesuatu yang sulit (18)

Selalu ingin mengambil inisiatif (15)
Kompetitif (14)
Mandiri (11)
Keinginan kuat meraih sesuatu (3)
Percaya Diri (16)
Kondisi Fisik Sehat (2)

B. PENTING
*  Berani Mengambil Resiko (4)
Bersifat Enerjik (1)
Mampu mengelola pegawai/ bawahan (9)
Mampu melakukan banyak hal (17)
Hasrat untuk selalu menciptakan sesuatu (5)
Inovatif (19)

C. KURANG PENTING
* Mampu memimpin dengan efektif (20)
Toleransi terhadap ketidakpastian (8)
Hasrat untuk mendapatkan untuk uang (7)
Sabar (13)
Mengelola suatu kegiatan dengan baik (10)
Butuh akan kekuasaan (12)
Keinginan untuk sesalu bekerjasama dengan orang lain (6)



KUNCI JAWABAN - QUIZ#3 — INSTRUMEN KREATIFITAS

No. Soal Nilai Jawaban

A B C
1 0 1 2
2 0 1 2
3 4 1 0
4 -2 0 3
5 2 1 0
6 -1 0 3
7 3 0 -1
8 0 1 2
9 3 0 -1
10 1 0 3
11 4 1 0
12 3 0 -1
13 2 1 0
14 4 0 -2
15 -1 0 2
16 2 1 0
17 0 1 2
18 3 0 -1
19 0 1 2
20 0 1 2

PENILAIAN NOMOR SOAL 40
Ungkapan di bawah ini memiliki nilai 2

Enerjik Orisinal
Kerja keras Ulet
Dinamis Fleksibel
Pengamat Cerdik
Inovatif Ingin Tahu
Berani

Ungkapan berikut memiliki nilai 1

Percaya diri Informal
Waspada Tekun
Berwawasan Ke depan Bersikap Terbuka

Ungkapan lain mendapat nilai 0

No. Soal

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39

Nilai Jawaban

A B C
0 1 2
3 0 -1
0 1 2
-1 0 2
0 1 3
-1 0 2
2 1 0
2 0 -1
0 1 2
-2 0 3
0 1 2
0 1 2
3 0 -1
-1 0 2
0 1 2
1 2 3
2 1 0
0 1 2
-1 0 2
Entusiastik
Rajin
Mandiri

Berpengetahuan Luas
Mendalam

Cermat
Gelisah



INTERPRETASI

Total nilai INTERPRETASI

95 - 116 LUAR BIASA KREATIF
64 - 94 SANGAT KREATIF

40 - 64 DI ATAS RATA-RATA
20 - 39 RATA-RATA

10 - 19 DI BAWAH RATA-RATA
<10 TIDAK KREATIF




	 
	  

