


 



 



Внести зміни та доповнення до Колективного договору між адміністрацією та 
профспілковим комітетом Первомайської гімназії №10 імені Миколи Вінграновського 

Згідно рішення загальних зборів трудового колективу від 28. 08. 2021 року 
протокол № 3 
Вирішено:  

      - затвердити нову назву первинної профорганізації Первомайської гімназії № 10 

імені Миколи Вінграновського. 

 

Згідно рішення загальних зборів трудового колективу від 28. 08. 2021 року 
протокол № 3 
Вирішено:   

-​ внести доповнення  до Колективного договору між адміністрацією 

Первомайської гімназії №10 імені Миколи Вінграновського  та профспілковим 

комітетом Первомайської гімназії №10 імені Миколи Вінграновського на 

2021-2025 роки 

 
 

І. Розділ IV «Режим відпочинку»  

- п. 4.1.19. – працівникам, обраним до складу виборних профспілкових органів, 
додаткову відпустку тривалістю до 6 календарних днів зі збереженням середньої 
заробітньої плати за рахунок роботодавця на час профспілкового навчання; 

-  п. 4.1.20. – головам профспілкових організацій, які здійснюють свої повноваження на 
громадських засадах, щорічну грошову винагороду в розмірі посадового окладу ( 
ставки заробітної плати) за активну і сумлінну працю із захисту прав та інтересів 
працівників; 

-  п. 4.1.21. – надавати членам профспілкових органів, не звільненим від своїх 
виробничих чи службових обов’язків, на умовах, передбачених колективним 
договором чи угодою, вільний від роботи час із збереженням середньої заробітної 
плати для участі в консультаціях і переговорах, виконання інших громадських 
обов’язків в інтересах трудового колективу, а також на час участі в роботі 
профспілкових органів, але не менше ніж три години на тиждень. 

 
 
 
 
 



 
 



 


