RUBRICA

AREA: Sociales GRADO: Primero DOCENTES: Pilar Yolanda Zapata Zapata — Adriana Patricia
Jiménez
PERIODO: uno
criterios 5.0 (100%) 4.0a49 3.0a3.9 20a29 1.0a1.9 (1% 0
(80% al 99%) | (60% al 79%) | (40% al 59%) al 39%) (0% 0.9 %)
Siempre realiza 'y | Casi siempre | Algunas  veces | Muy pocas veces | Casi nunca | Nunca asiste.
Ser entrega con |realiza y entrega | realiza y entrega | realiza y entrega | realiza y entrega [ No realiza vy
Puntualidad. dedicacion, con dedicacion, | con dedicacién, | con dedicacion, | con dedicacioén, | entrega con
Responsabilidad. esmero, y | esmero, y | esmero, y | esmero, y | esmero, y | dedicacion,
Organizacién. puntualmente las | puntualmente las | puntualmente las | puntualmente las | puntualmente las | esmero, y
Comportamiento. actividades actividades actividades actividades actividades puntualmente las
Actitud asignadas, en la | asignadas, en la | asignadas, en la | asignadas, en la | asignadas, en la | actividades
fecha y horas |fecha y horas|fecha y horas |[fecha y horas |fecha y horas | asignadas, en la
indicadas, con | indicada, con | indicada, con | indicada, con | indicada, con | fecha y horas
buena buena buena buena buena indicada, con
presentacién vy | presentacién y | presentacién vy | presentacion  y | presentacién  y | buena
siguiendo los | siguiendo los | siguiendo los | siguiendo los | siguiendo los | presentacion y
criterios  dados | criterios  dados | criterios  dados | criterios  dados | criterios  dados | siguiendo los
por el docente. por el docente. por el docente. por el docente. por el docente. criterios  dados

Siempre maneja
un excelente
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Siempre acepta y
tiene sentido de
pertenencia por
su familia vy
colegio.

Casi siempre
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Casi siempre
acepta vy tiene
sentido de
pertenencia por
su familia vy
colegio.

Algunas  veces
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Algunas  veces
acepta y tiene
sentido de
pertenencia por

su familia vy
colegio.

Muy pocas veces
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Muy pocas veces
acepta y tiene
sentido de
pertenencia por
su familia vy
colegio.

Casi nunca
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Casi nunca
acepta y tiene
sentido de
pertenencia por

su familia vy
colegio.

por el docente.

No maneja un
buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales

No acepta y tiene
sentido de
pertenencia por
su familia vy
colegio.




Siempre Casi siempre | Algunas  veces | Muy pocas | Casi nunca | Nunca asiste.
Conocer identifica los | identifica los | identifica los | identifica los | identifica los | No identifica los
Analisis diferentes diferentes diferentes diferentes diferentes diferentes
miembros de la | miembros de la | miembros de la | miembros de la | miembros de la | miembros de la
Interpretacién familia, las | familia, las | familia, las | familia, las | familia, las | familia, las
Comprension personas que | personas que | personas que | personas que | personas que | personas que
trabajan en la |trabajan en la|trabajan en la|trabajan en la|trabajan en la|trabajan en la
Instituciéon,  sus [ Institucion,  sus | Institucidon,  sus [ Institucidn,  sus | Institucion,  sus | Institucién, sus
deberes y | deberes y | deberes y | deberes y | deberes y | deberes y
derechos. derechos. derechos. derechos. derechos. derechos.
Siempre acepta | Casi siempre [ Algunas  veces | Muy pocas veces | Casi nunca | No acepta vy
Saber — Hacer y respeta a cada | acepta y respeta | acepta y respeta | acepta y respeta | acepta y respeta | respeta a cada
Experimentacion. uno de los |a cada uno de | acadaunodelos | acada uno de los | a cada uno de los | uno de los
miembros de la |los miembros de | miembros de la | miembros de la | miembros de la | miembros de la
familia y|la familia vy | familia y | familia y | familia y | familia y
personas que | personas que | personas que | personas que | personas que | personas que
trabajan en la |trabajan en la|trabajan en la|trabajan en la|trabajan en Ila|trabajan en Ila
institucion. institucion. institucion. institucion. institucion. institucion.
Siempre Casi siempre | Algunas  veces | Muy pocas veces
identifica y | identifica y | identifica y | identifica y | Casi nunca ) -
cumple con sus | cumple con sus | cumple con sus | cumple con sus | identifica y No identifica y
derechos y | derechos y | derechos y | derechos y | cumple con sus | cumple con sus
deberes en la |deberes en la|deberes en la|deberes en la| derechos y | derechos y
familia e | familia e | familia e | familia e | deberes en la|deberes en |la
Institucion. Institucion. Institucion. Institucion. familia e | familia e
Institucion. Institucion.
RUBRICA

AREA: Sociales GRADO: Primero

DOCENTES: Pilar Yolanda Zapata Zapata- Adriana Patricia Jiménez R
PERIODO: Dos

criterios

5.0 (100%)

4.0a4.9
(80% al 99%)

3.0a3.9
(60% al 79%)

20a29
(40% al 59%)

1.0a1.9 (1%
al 39%)

0
(0% 0.9 %)




Ser
Puntualidad.
Responsabilidad.
Organizacion.
Comportamiento.
Actitud

Siempre realiza y
entrega con
dedicacion,
esmero, y
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicadas, con
buena
presentaciéon y
siguiendo los
criterios  dados

por el docente.

Siempre maneja
un excelente
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Siempre valora y
respeta las
cualidades del

Casi siempre
realiza y entrega
con dedicacion,
esmero, y
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicada, con
buena
presentacion y
siguiendo los
criterios  dados
por el docente.

Casi siempre
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Casi siempre
valora y respeta
las cualidades
del otro en favor

Algunas  veces
realiza y entrega
con dedicacion,
esmero, y
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicada, con
buena
presentacion y
siguiendo los
criterios  dados
por el docente.

Algunas  veces
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Algunas  veces
valora y respeta
las cualidades
del otro en favor

Muy pocas veces

realiza y entrega
con dedicacion,
esmero, y
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicada, con
buena
presentaciéon y
siguiendo los
criterios  dados

por el docente.

Muy pocas veces
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales

Muy pocas veces
valora y respeta
las cualidades
del otro en favor

Casi nunca
realiza y entrega
con dedicacion,
esmero, y
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicada, con
buena
presentaciéon y
siguiendo los
criterios  dados
por el docente.

Casi nunca
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Casi nunca
valora y respeta
las cualidades

Nunca asiste.
No realiza vy

entrega con
dedicacion,
esmero,
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicada, con
buena
presentacién y
siguiendo los
criterios  dados

por el docente.

No maneja un
buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

No valora vy
respeta las

otro en favor de |de una sana|de una sana|de una sana |del otro en favor | cualidades del
una sana | convivencia. convivencia. convivencia. de una sana|otro en favor de
convivencia. convivencia. una sana
convivencia.
Siempre Casi siempre | Algunas  veces | Muy pocas | Casi nunca | No asiste.
Conocer reconoce el | reconoce el | reconoce el | reconoce el | reconoce el | No reconoce el
Analisis paisaje, las | paisaje, las | paisaje, las | paisaje, las | paisaje, las | paisaje, las

Interpretacion
Comprension

clases de paisaje
y sus elementos.

clases de paisaje
y sus elementos.

clases de paisaje
y sus elementos.

clases de paisaje
y sus elementos.

clases de paisaje
y sus elementos.

clases de paisaje
y sus elementos.




Siempre cuida el | Casi siempre | Algunas  veces | Muy pocas veces | Casi nunca cuida | No cuida el
Saber — Hacer entorno que lo | cuida el entorno | cuida el entorno | cuida el entorno | el entorno que lo | entorno que o
Experimentacion. rodea y pone en | que lo rodea y|[que lo rodea y|que lo rodea y |[rodea y pone en | rodea y pone en
practica el | pone en practica | pone en practica | pone en practica | practica el | practica el
respeto por la | el respeto por la | el respeto por la | el respeto por la | respeto por la|respeto por Ia
diferencia. diferencia. diferencia. diferencia. diferencia. diferencia.
RUBRICA

AREA: Sociales

GRADO: Primero

Jiménez R

PERIODO: Tres

DOCENTES: Pilar Yolanda Zapata Zapata- Adriana Patricia

criterios 5.0 (100%) 4.0a4.9 (80% | 3.0 a 3.9 (60% 20a29 1.0a1.9 (1% al 0

al 99%) al 79%) (40% al 59%) 39%) (0% 0.9 %)

Siempre realiza y | Casi siempre | Algunas veces | Muy pocas veces | Casi nunca realiza 'y | Nunca asiste.
Ser entrega con |realiza y entrega |realiza y entrega | realiza y entrega | entrega con | No realiza vy
Puntualidad. dedicacion, con dedicacion, | con dedicacién, | con dedicacién, | dedicacion, esmero, | entrega con

Responsabilidad. esmero, y | esmero, y | esmero, y | esmero, y | y puntualmente las | dedicacion,

Organizacién. puntualmente las | puntualmente las | puntualmente las | puntualmente las | actividades esmero, y

Comportamiento. actividades actividades actividades actividades asignadas, en la | puntualmente
Actitud asignadas, en la |asignadas, en la |asignadas, en la | asignadas, en la|fecha vy horas | las actividades
fecha 'y horas |fecha vy horas | fecha vy horas | fecha y horas | indicada, con buena | asignadas, en
indicadas, con | indicada, con | indicada, con | indicada, con | presentacion yl|la fecha vy
buena presentacion | buena presentacién | buena presentacion | buena siguiendo los | horas indicada,
y siguiendo los [y siguiendo los |y siguiendo los | presentaciébn vy | criterios dados por | con buena
criterios dados por | criterios dados por | criterios dados por | siguiendo los | el docente. presentacién vy
el docente. el docente. el docente. criterios  dados siguiendo  los
por el docente. Casi nunca maneja | criterios dados

un buen | por el docente.




Siempre maneja un
excelente
comportamiento en
todos los eventos
institucionales.

Siempre identifica
los acuerdos de
convivencia en los
distintos lugares en
los que convive.

Casi siempre
maneja un buen
comportamiento en
todos los eventos
institucionales.

Casi siempre
identifica los
acuerdos de
convivencia en los
distintos lugares en

Algunas veces
maneja un buen
comportamiento en
todos los eventos
institucionales.

Algunas veces
identifica los
acuerdos de
convivencia en los
distintos lugares en

Muy pocas veces
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales

Muy pocas
identifica los
acuerdos de
convivencia en

comportamiento en
todos los eventos
institucionales.

Casi nunca
identifica los
acuerdos de
convivencia en los
distintos lugares en
los que convive.

No maneja un
buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

No identifica
los acuerdos de
convivencia en

los que convive. los que convive. los distintos los distintos
lugares en los lugares en los
que convive. gue convive.
Siempre identifica | Casi siempre | Algunas veces | Muy pocas veces | Casi nunca | No asiste.
Conocer las caracteristicas | identifica las | identifica las | identifica las | identifica las | No identifica las
Analisis de una comunidad | caracteristicas de | caracteristicas de | caracteristicas de | caracteristicas  de | caracteristicas
y algunas reglas [una comunidad y |una comunidad y | una comunidad y | una comunidad vy | de una
Interpretacion para convivir en |algunas reglas para | algunas reglas para | algunas  reglas | algunas reglas para | comunidad vy
Comprension ella. convivir en ella. convivir en ella. para convivir en | convivir en ella. algunas reglas
ella. para convivir en
Siempre acepta | Casi siempre | Algunas veces Casi nunca acepta | ella.
los acuerdos de | acepta los | acepta los | Muy pocas veces | los acuerdos de
convivencia en los | acuerdos de | acuerdos de | acepta los | convivencia en los | No acepta los
distintos lugares en | convivencia en los | convivencia en los | acuerdos de | distintos lugares en | acuerdos de
los que convive. distintos lugares en | distintos lugares en | convivencia en | los que convive. convivencia en
los que convive. los que convive. los distintos los distintos
lugares en los lugares en los
que convive. que convive.




Saber — Hacer
Experimentacion.

Siempre identifica
los diferentes
grupos y sus
caracteristicas a
los cuales
pertenecen las
personas.

Siempre asimila la
importancia del
cumplimiento  de
los diferentes roles
en una comunidad.

Casi siempre
identifica los
diferentes grupos y

sus caracteristicas

a los cuales
pertenecen las
personas.

Casi siempre
asimila la
importancia del

cumplimiento de
los diferentes roles
en una comunidad.

Algunas veces
identifica los
diferentes grupos y
sus caracteristicas

a los cuales
pertenecen las
personas.

Algunas veces
asimila la
importancia del

cumplimiento de
los diferentes roles
en una comunidad.

Muy pocas veces
identifica los
diferentes grupos
y sus
caracteristicas a
los cuales
pertenecen las
personas.

Muy pocas veces

asimila la
importancia del
cumplimiento de
los diferentes
roles en una
comunidad.

Casi nunca
identifica los
diferentes grupos y
sus caracteristicas

a los cuales
pertenecen las
personas.

Casi nunca asimila
la importancia del
cumplimiento de los
diferentes roles en
una comunidad.

No identifica los
diferentes

grupos y sus
caracteristicas
a los cuales
pertenecen las
personas.

No asimila la
importancia del
cumplimiento

de los
diferentes roles
en una
comunidad.

AREA: Sociales

GRADO: Primero

RUBRICA

Jiménez R

PERIODO: Cuatro

DOCENTES: Pilar Yolanda Zapata Zapata —Adriana Patricia

criterios

5.0 (100%)

4.0 a 4.9 (80%

al 99%)

3.0 a 3.9 (60%

al 79%)

(40% al 59%)

20a29

1.021.9 (1%

al 39%)

(0% 0.9 %)

0




Ser
Puntualidad.
Responsabilidad.
Organizacion.
Comportamiento.
Actitud

Siempre realiza
y entrega con
dedicacion,
esmero, y
puntualmente
las actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicadas, con
buena
presentacion y
siguiendo los
criterios dados
por el docente.

Siempre maneja
un excelente
comportamiento
en todos los
eventos

institucionales.

Siempre asume
actitudes
respetuosas con
sus pares y
adultos frente a
las diferencias

Casi siempre
realiza y entrega
con dedicacion,
esmero, y
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicada, con
buena
presentacion y
siguiendo los
criterios dados por
el docente.

Casi siempre
maneja un buen
comportamiento en
todos los eventos
institucionales.

Casi siempre
asume actitudes
respetuosas con
sus pares y adultos
frente a las
diferencias de cada
uno.

Algunas veces
realiza y entrega con

dedicacién, esmero,
y puntualmente las
actividades

asignadas, en la
fecha vy horas
indicada, con buena
presentacion y
siguiendo los

criterios dados por el

docente.
Algunas veces
maneja un  buen

comportamiento en
todos los eventos
institucionales.

Algunas veces
asume actitudes
respetuosas con sus
pares y adultos
frente a las
diferencias de cada
uno.

Muy pocas veces
realiza y entrega

con dedicacion,
esmero, y
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha y horas
indicada, con
buena
presentacion y
siguiendo los
criterios dados

por el docente.

Muy pocas veces
maneja un buen
comportamiento
en todos los
eventos
institucionales.

Muy pocas veces
asume actitudes
respetuosas con
sus pares y
adultos frente a
las diferencias de

Casi nunca realiza

y entrega con
dedicacion,
esmero, y
puntualmente las
actividades
asignadas, en la
fecha vy horas
indicada, con
buena
presentacion y
siguiendo los
criterios dados por
el docente.

Casi nunca maneja
un buen
comportamiento en
todos los eventos
institucionales.

Casi nunca asume
actitudes
respetuosas con
sus pares y adultos
frente a las
diferencias de cada
uno.

Nunca asiste.
No realiza vy

entrega con
dedicacion,
esmero, y

puntualmente

las actividades
asignadas, en
la fecha vy
horas indicada,
con buena
presentacién vy
siguiendo  los
criterios dados
por el docente.

No maneja un
buen
comportamient
o en todos los
eventos
institucionales.
No asume
actitudes
respetuosas
con sus pares y
adultos frente a
las diferencias

de cada uno. cada uno. de cada uno.
Siempre Casi siempre | Algunas veces | Muy pocas veces | Casi nunca | No asiste.
Conocer diferencia las | diferencia las | diferencia las | diferencia las | diferencia las | No diferencia
Analisis caracteristicas caracteristicas de | caracteristicas de | caracteristicas de | caracteristicas de | las
de los grupos | los grupos étnicos |los grupos étnicos | los grupos [ los grupos étnicos | caracteristicas
Interpretacién étnicos colombianos colombianos étnicos colombianos de los grupos
Comprension colombianos colombianos étnicos
colombianos
Siempre Casi siempre Algunas veces Muy pocas veces | Casi nunca No identifica los
Saber — Hacer identifica los identifica los identifica los identifica los identifica los diferentes
Experimentacion. diferentes diferentes grupos diferentes grupos diferentes grupos | diferentes grupos grupos étnicos




grupos étnicos
que habitan el
territorio
colombiano
como indigenas,
afrocolombianos
, gitanos y
mestizos.

étnicos que habitan
el territorio
colombiano como
indigenas,
afrocolombianos,
gitanos y mestizos.

étnicos que habitan
el territorio
colombiano como
indigenas,
afrocolombianos,
gitanos y mestizos.

étnicos que
habitan el
territorio
colombiano como
indigenas,
afrocolombianos,
gitanos y
mestizos.

étnicos que habitan
el territorio
colombiano como
indigenas,
afrocolombianos,
gitanos y mestizos.

que habitan el
territorio
colombiano
como
indigenas,
afrocolombiano
s, gitanos y
mestizos.




