
ДОДАТОК №3:  
ПІДСТАВИ ДЛЯ ВИКЛЮЧЕННЯ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНКИ №2505044 
 
Підстави для виключення 
 
Претенденти або учасники, на яких поширюється будь-яка з наступних умов, виключаються з 
участі в тендерній процедурі: 
 
1.​ Вони є банкрутами або ліквідуються, або в ситуації, коли їх справами керують суди, вони 

уклали угоду зі своїми кредиторами, вони припинили свою підприємницьку діяльність, 
вони є предметом судових розглядів, пов'язаних з цими питаннями.  

2.​ Вони були засуджені остаточним рішенням (рішенням з наслідками res judicata) за злочин, 
пов'язаний з професійною поведінкою. 

3.​ Вони вчинили серйозні професійні проступки, доведені будь-яким способом, який 
організатор конкурсу може аргументовано продемонструвати. 

4.​ Вони не виконали зобов'язання, пов'язані зі сплатою внесків на соціальне страхування або 
сплатою податків відповідно до правових положень країни, в якій вони внесені до 
відповідного реєстру, або країни, в якій запрошено взяти участь у тендері, або країни, де 
контракт має бути виконаний. 

5.​ Вони були засуджені остаточним рішенням (рішенням із силою res judicata) за 
шахрайство, корупцію, участь у злочинній організації або будь-яку іншу незаконну 
діяльність, що завдає шкоди фінансовим інтересам відповідних громад. 

6.​ В результаті іншої процедури закупівлі або надання гранту, що фінансується з бюджету 
Співтовариства, вони були визнані такими, що вчинили серйозне порушення контракту 
через невиконання своїх договірних зобов'язань. Кандидати або учасники тендеру 
повинні підтвердити будь-якими відповідними засобами, що вони не перебувають в одній 
із вищезазначених ситуацій. 

 
Критерії оцінки:  
 
Приймальна комісія не обов'язково повинна вибирати тільки виходячи з запропонованої 
найнижчої ціни, а обирає пропозицію на підставі співвідношення ціна-якість, суми 
запропонованої закупівельної ціни, якості, відповідності міжнародним стандартам і затримок 
в поставці. Критерій відбору також включатиме досвід учасника тендеру у виконанні 
аналогічних контрактів.  
 
Конкурсна комісія використовуватиме наступні критерії для оцінки вашої тендерної 
документації порівняно з тендерною документацією інших учасників конкурсу: 
 
Дотримання адміністративних формальностей: 

●​ Тендерна документація повинна бути надана в повному обсязі на один з вказаних 
адрес. 

●​ Надання відповідної анкети постачальника 
●​ Подання повного реєстраційного досьє 
●​ Подання заповненого та підписаного Кодексу професійної поведінки постачальника 
●​ Згода та прийняття умов діяльності неприбуткової (некомерційної) організації БО «БФ 

«ДЕПОЛЬ УКРАЇНА»   
 
Відповідність технічним вимогам: 

●​ Рекомендовані товари та їх марки підходять для потреб некомерційної організації  БО 
«БФ «ДЕПОЛЬ УКРАЇНА» (також з урахуванням місця розташування) 

●​ Товари та їх марки повинні відповідати визначеним стандартам і бути належної якості 
●​ У разі необхідності  постачальник повинен надавати подальші послуги, якщо це 

послуги, які зазвичай пов'язані з виконанням контракту. 



 
Потужність логістики та постачання: 

●​ Учасник тендеру повинен чітко продемонструвати свою здатність виконати контракт 
вчасно та у визначеному місці, включаючи: 

●​ Доступні відповідні технічні ресурси (наприклад, технологія відстеження) 
●​ Це демонструє здатність обробляти контракти в умовах підвищеного ризику або 

надзвичайних ситуацій 
●​ Він повинен представити план проекту, що демонструє виконання рішення про 

присудження контракту  
●​ Достатня кількість і кваліфікація співробітників, які будуть працювати за контрактом 
●​ Можливість надання додаткової підтримки в позанормовий робочий час, якщо це 

необхідно 
●​ Перевірені можливості управління запасами та відстеження, співмірні з розміром та 

обсягом контракту 
●​ Чіткий план управління будь-яким субпідрядом, який буде включений до контракту 

 
Організаційна стратегія, управління та якість: 

●​ Учасник демонструє власні етичні кодекси поведінки, системи управління та стратегії 
отримання ресурсів. 

●​ Наочна демонстрація того, як учасник тендеру впорається з додатковим 
навантаженням,  якщо  буде обрано постачальником. Наскільки системи та методи 
роботи учасника тендеру результативні чи ефективні? 

●​ Чи є кандидат членом будь-якої з відповідних асоціацій або акредитованих 
організацій? 

●​ Чи демонструє учасник тендеру чітку мету щодо постійного вдосконалення? 
●​ Існує чітке пропозиція про будь-які додаткові переваги, що надаються або 

пропонуються заявником. 
 
Етичні та екологічні стандарти: 

●​ Чи є якісь зони можливого конфлікту? Як учасник тендеру буде з ними справлятися? 
●​ Чи демонструє кандидат дотримання норм охорони праці та техніки безпеки? 
●​ Чи демонструє заявник відповідність екологічним стандартам (наприклад, упаковка, 

стандарти доставки?) 
●​ Чи відображають етичні практики учасника тендеру етичні стандарти та кодекс 

професійної поведінки некомерційної організації «Неприбуткова організація БО «БФ 
«Деполь Україна» 

   
 
Рекомендації клієнта та інші аспекти оцінки: 

●​ Будь ласка, надайте інформацію про 3 нещодавніх клієнтів (включаючи імена та 
номери телефонів), які можуть надати довідки про надання товарів/послуг та 
можливості заявника. 

●​ Чи демонструє учасник тендеру відповідний досвід роботи з попередніми 
аналогічними договорами та клієнтами? 

●​ Чи демонструє учасник тендеру розуміння господарських потреб та місії організації 
Неприбуткова організації  БО «БФ«Деполь Україна»? 

 


