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PETUNJUK TEKNIS RECRUITMEN ANGGOTA TAKMIR
MASJID NURUL IMAN

TAHUN AJARAN 2025/2026

I. LATAR BELAKANG

Masjid berperan sebagai pusat ibadah dan kegiatan keagamaan yang sangat
penting dalam kehidupan umat Muslim. Untuk memastikan kelancaran dan
keberlanjutan berbagai aktivitas di masjid, diperlukan sebuah organisasi yang
bertanggung jawab atas pengelolaan, perawatan, dan pengembangan masjid.
Organisasi Takmir Masjid merupakan solusi yang tepat untuk memenuhi
kebutuhan ini.

Pembentukan Organisasi Takmir Masjid merupakan langkah strategis
dalam menjaga dan mengembangkan peran masjid sebagai pusat ibadah dan
kegiatan keagamaan. Dengan adanya struktur organisasi yang formal,
transparan, dan akuntabel, masjid dapat berfungsi secara optimal dan
memberikan manfaat yang lebih besar bagi jamaah serta masyarakat sekitar.

Maka dari itulah diadakannya rekrutmen adalah suatu proses pengumpulan
calon tenaga pengurus yang mempunyai keahlian tertentu sebanyak mungkin
dan kemudian diseleksi guna mengisi kekosongan jabatan dalam suatu periode
jabatan. Proses ini mencakup pemilihan calon pengurus yang memiliki potensi
dan kualifikasi sesuai dengan jabatan yang diperlukan, mempertimbangkan
kemampuan, pengetahuan, dan keahlian yang relevan. Akhirnya, proses ini
menghasilkan sejumlah calon pengurus yang siap menjalankan tugas di

Organisasi Takmir Masjid.

I1. NAMA KEGIATAN
“Recruitmen Anggota Takmir Masjid Nurul Iman Tahun Pelajaran 2025/2026
MAN KOTA BLITAR”

II1. TEMA KEGIATAN
“Wadah Berkarya Menginspirasi Ibadah, Melangkah Menuju Masa Depan
Cerah”



IV. KETENTUAN PESERTA RECRUITMEN

a. Peserta Recruitmen takmir merupakan siswa siswi kelas 10, 11 MAN Kota
Blitar.

b. Setiap kelas wajib mengirimkan minimal 3 anak (1 perempuan dan 2 laki
laki) delegasinya untuk mengikuti recruitmen anggota takmir masjid
Nurul Iman.

c. Jika dalam satu kelas tidak terdapat laki-laki (semua perempuan) maka
kelas tersebut mengeluarkan minimal 2 siswi (perempuan) sebagai
delegasi untuk recruitmen.

d. Setiap kelas tidak dibatasi banyaknya peserta rekrutmen yang
didelegasikan.

e. Setiap peserta rekrutmen wajib mengisi formulir pendaftaran melalui link
yang telah disediakan

f. Setiap peserta rekrutmen wajib memfollow akun ig @officialtmni dan
@formalitastmni dengan mengirimkan bukti berupa screenshoot yang
dikirim melalui link google form .

g. Setiap peserta rekrutmen wajib mematuhi peraturan yang telah ditentukan.
V. MEKANISME PENDAFTARAN

a. Pendaftaran dibuka pada tanggal 14 Juli pukul 07.00 s/d. 19 Agustus
pukul 20.00 WIB.
b. Peserta mengisi formulir secara online pada link yang
telah disediakan
c. Berkas yang harus diisi berupa CV, Surat Pernyataan Orangtua dan
Formulir Pendaftaran yang dapat didowload melalui linktree yang
disediakan
d. Berkas yang harus disiapkan
1. CV, Surat Pernyataan Orangtua dan Formulir Pendaftaran yang sudah
diisi (diprint dan dikumpulkan ke ruang sekretariat takmir serta
dikirim melalui link google form).
2. Foto 3 x 4 formal dengan Pakaian busana muslim putih, dengan BG

biru



- Laki-laki : Songkok Hitam

-Perempuan : Kerudung Hitam

e. Peserta bisa menghubungi CP 087874993632 (Shifa Faiz) atau 085707947876 (Vitri
Widiana)

VI. MEKANISME PELAKSANAAN

a. Bentuk Kegiatan

1. Tes tulis :  Rabu 20 Agustus 2025

2. Tes publik speaking :  Rabu 20 Agustus dan Kamis 21
Agustus 2025

3. Wawancara pembina : Kamis 21 Agustus 2025

4. Pengumuman : Senin 25 Agustus 2025

b. Waktu dan Tempat Pelaksanaan

1. Tes tulis sesi 1

Hari, tanggal :  Rabu 20 Agustus 2025
Pukul : 07.30-08.00
Tempat : Lab. Komputer

2. Tes tulis sesi 2

Hari, tanggal :  Rabu 20 Agustus 2025
Pukul : 08.00-08.30
Tempat :  Lab. Komputer

3. Tes publik speaking sesi 1
Hari, tanggal : Rabu 20 Agustus 2025
Pukul : 08.15-11.50
Tempat : Ruang ECC



4. Tes publik speaking sesi 2

Hari, tanggal : Kamis 21 Agustus 2025
Pukul : 07.30-11.50
Tempat : Ruang ECC

5. Wawancara pembina

Hari, tanggal :  Kamis 21 Agustus 2025
Pukul : 07.30-11.50
Tempat :  Multimedia

6. Pengumuman

Hari, tanggal : Senin 25 Agustus 2025
Pukul : 21.00
Tempat : Online Via Ig/ Wa

Ketentuan Pelaksanaan
Seluruh peraturan baik pada tes tulis, tes publik speaking dan

wawancara pembina akan disampaikan saat kegiatan akan dimulai.
Peserta recruitmen yvang sudah mendaftar tidak dapat mengundurkan
diri dengan alasan apapun.

Pengumuman anggota takmir baru akan diumumkan melalui
instagram (@ formalitastmni/wa pada waktu yang telah ditentukan.

VII. LAIN-LAIN

Hal-hal lain dapat ditanyakan kepada panitia Recruitmen Anggota Takmir
Masjid Murul Iman

Info lebih lanjut:

Marahubung:

= Ahmad Shifa Faiz : (087874993632)
- Vitri Widiana: (085085707947876)



VIII. PENUTUP

Demikian petunjuk teknis kegiatan ini dibuat untuk menjadi acuan dan
pedoman dalam pelaksanaan Recruitmen Anggota Takmir Masjid Nurul
Iman Tahun Pelajaran 2024/2025, dengan tujuan agar kegiatan Recruitmen

Anggota Takmir Masjid Nurul Iman dapat berjalan dengan baik.

Blitar, 1 Juli 2025

Panitia Pelaksana
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