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CP PLO- Programme Learning Outcome
Capaian PLO 2 e Becoming citizens who are proud and love the country, respect cultural diversity, work together, and have high self-, social, and
Pembelaj environmental sensitivity
aran (CP) PLO 5 e Mastering the basic concepts and language and literature learning, research in language education and literature

PLO 11 e Being able to operate pedagogical aspects related to teaching Indonesian both for native speakers, foreign speakers, and children

with special needs
Course Learning Outcomes (CLO) |

CLO1 e Memanfaatkan ipteks sebagai alat bantu pengetahuan tentang penggunaan supervisi dalam domain pembelajaran;

CLO 2 e Menguasai prinsip-prinsip supervisi untuk pengelolaan pembelajaran;

CLO 3 e Mengambil keputusan strategis dalam Menentukan parameter evaluasi; Melaksanakan pengukuran kegiatankelas formal dan

informal; Meninjau instrument evaluasi guru.;
CLO 4 e Bertanggung jawab dan menunjukkan kepemilikan karakter iman, cerdas, mandiri, jujur, peduli, dan tangguh dalam
penyelesaian tugas, kuis, dan tes yang terkait dengan supervisi pembelajaran.

Deskripsi | Pembahasan aspek-aspek peningkatan kualitas staf yang memenuhi standar dan kebutuhan masyarakat yang meliputi identifikasi kebutuhan,
Singkat

MK

pelaksanaan, keefektifan guru, dan hasil belajar siswa melalui kegiatan pertemuan kelas, pelatihan laboratoris, dan simulasi guna menghasilkan




kerangka kerja bagi guru untuk mengoptimalkan pembelajaran .

Bahan 1. Pengertian supervisi pendidikan dan atau pembelajaran
Kajian: 2. Konsep Dasar Supervisi Pendidikan, Pengertian, Tujuan, Manfaat
Materi ) 3. Prosedur pelaksanaan supervisi pembelajaran sesuai dengan 12 instrumen supervisi dan Membuat instrumen supervisi pembelajaran
Pembelaj 4. Mencari sekolah yang hendak disupervisi, Mengamati objek supervisi sesuai dengan salah satu dari 12 instrumen, dan penerapan aplikasi
aran supervise
5. Menganalisis hasil supervisi dan membuat program kerja dan Membuat proposal program yang diajukan kepada kepala sekolah
6. Perencannaan program Kerja supervisi pembelajaran
7. Tugas program hasil supervisi pembelajaran
8. Laporan kerja hasil supervisi pembelajaran
9. Pelaksanaan program kerja hasil supervisi pembejalaran di sekolah yang telah direncanakan
10. Pelaksanaan program kerja hasil supervisi di sekolah (mitra) yang telah direncanakan
11. Pelaporan program kerja hasil supervisi pembelajaran di sekolah mitra yang telah direncanakan
12. Menyelesaikan program kerja hasil supervisi pembelajaran di sekolah (mitra)
13. Menyusun rencana tindak lanjut hasil magang
14. Penyelesaian hasil dan Penilaian Pengalaman
Utama: 1. Tatang S. 2016. Supervisi Pendidikan. Bandung: Penerbit Pustaka Setia
2. Masaong, Abd. Kadim. 2013. Supervisi Pembelajaran dan Pengembangan Kapasitas Guru. Bandung: Alfabet.
3. Ali, Imron. 2011. Supervisi pembelajaran tingkat satuan pendidikan. Jakarta: Bumi Aksara.
4. Dadang Suhardan. 2010. Supervisi profesional. Bandung: Alfabeta. Mulyasa E. 2011. Manajemen berbasis sekolah. Bandung: Remaja
Rosdakarya.
5. Jerry H. Makawimbang. 2011. Supervisi dan Peningkatan mutu pendidikan. Bandung: Alfabeta.
6. Maryono. 2011. Dasar-dasar menjadi supervisior pendidikan. Yogjakarta: Ar-Ruzz Media.
Penduku
ng: 7. Depdiknas. 2011. Buku kerja Pengawas Sekolah.
8. Daryanto dan Tutik Rachmawati. 2015. Supervisi Pembelajaran. Yogyakarta: Penerbit Gava Media
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h syarat

Bentuk Pembelajaran,
Metode Pembelajaran,

. Penilaian . Referensi Scoring
Pert Ke- Tujuan Penugasan Mahasiswa,
Pembelajaran [ Perkiraan Waktu]
Indikator Kriteria & Offline Online
Bentuk
(1 (2) (3) 4) (5) (6) (7 (8
1 Mengidentifika | Menjelaskan Uraian Diskusi Penyajian 1—8 0-100

si kontrak pengertian kelompok
perkuliahan supervisi Menjawab urut, (2x50 menit)
dengan pendidikan dan | lengkap, dan
mahasiswa atau tepat, nilainya 5
Mengidentifika | pembelajaran Menjawab urut,
sikan lengkap, dan
pengertian kurang tepat,
supervisi nilainya 3
pendidikan dan Menjawab tidak
atau urut, kurang
pembelajaran lengkap, dan

kurang tepat,

nilainya 2

Menjawab tetapi

salah, nilainya 1

2 Konsep Dasar Menjelaskan Uraian Ceramah & tanya 1—8 0-100

Supervisi
Pendidikan,
Pengertian
Tujuan, dan
Manfaat

konsep dasar,
pengertian,
tujuan, dan
manfaat
supervisi
pendidikan

Menjawab urut,
lengkap, dan
tepat, nilainya 5
Menjawab urut,
lengkap, dan
kurang tepat,
nilainya 3
Menjawab tidak
urut, kurang
lengkap, dan

jawab.
Guided read.

Peringkasan bahan

pustaka.
(2x50 menit)




kurang tepat,
nilainya 2
Menjawab tetapi
salah, nilainya 1

Mengidentifikasi | Menjelaskan Uraian Curah gagasan dan 1—8 0-100
kan prosedur prosedur diskusi (2x50 menit)
Pelaksanaan pelaksanaan Menjawab urut,
Supervisi supervisi lengkap, dan
pembelajaran tepat, nilainya 5
Menjawab urut,
lengkap, dan
kurang tepat,
nilainya 3
Menjawab tidak
urut, kurang
lengkap, dan
kurang tepat,
nilainya 2
Menjawab tetapi
salah, nilainya 1
Mengidentifika | Menjelaskan Uraian Observasi lapangan 1—8 0-100
sikan aplikasi (2x50 menit)
pengaplikasika | instrumen Menjawab urut,
n Instrumen supervsi lengkap, dan

Supervisi Ke
Sekolah Mitra

pembelajaran ke
sekolah

tepat, nilainya 5
Menjawab urut,
lengkap, dan
kurang tepat,
nilainya 3
Menjawab tidak
urut, kurang
lengkap, dan
kurang tepat,
nilainya 2
Menjawab tetapi
salah, nilainya 1




Mengidentifika | Menganalisis Observasi ke Observasi di sekolah 1—8 0-100
sikan hasil | hasil supervisi sekolah (2x50 menit)
supervisi pembelajaran
pembelajaran dan mendapat sesuai instrumen
dan mendapat | persetujuan dari | yang telah dibuat
persetujuan Kepala Sekolah
dari Kepala
Sekolah
Mengidentifika | Mengidentifikasi | Penugasan Workshop 1—8 0-100
sikan kan Curah gagasan
perencannaan | perencannaan Sesuai kriteria Penugasan
program kerja | program kerja format baku (2x50 menit)
supervisi supervisi
pembelajaran pembelajaran
1—8

Mengidentifika | Menjelaskan Penugasan Penugasan 0-100
sikan tugas tugas berkaitan Workshop
berkaitan dengan program | Menjawab urut, (2x50 menit)
dengan kerja supervisi lengkap, dan
program kerja | pembelajaran tepat, nilainya 5
supervisi Menjawab urut,
pembelajaran lengkap, dan
yang kurang tepat,
dijalankan nilainya 3

Menjawab tidak

urut, kurang
lengkap, dan
kurang tepat,
nilainya 2
Menjawab tetapi
salah, nilainya 1




8 Ujian Tengah Ujian Tengah Sesuai kriteria Ujian tengah 1—8 0-100
Sumatif Semester (semua | (instrumen semester
indikator sampai | penilaian) yang
batas UTS) telah dibuat
bersama
9 Mengidentifika | Menjeaskan Pelaporan Penugasan 1—8 0-100
sikan laporan laporan progres Pelaporan
progres (kemajuan) Sesuai instrumen | Bimbingan dengan
program kerja | program kerja penilaian yang dosen pengampu
hasil supervisi | (hasil) supervisi | disepakati (2x50 menit)
pembelajaran pembelajaran sebelumnya
10 Mengidentifika | Melaksanakan Format penilaian | Magang di sekolah 1—8 0-100
sikan program | program kerja pemagangan (2x50 menit)
kerja hasil hasil supervisi supervisi
supervisi pembelajaran di | pembelajaran di
pembelajaran sekolah sekolah
di sekolah
Sesuai instrumen
penilaian
pemagangan
supervisi
pembelajaran di
seko
11 Laporan Mampu membuat | Pelaporan Diskusi 1—8 0-100
Progres laporan progres Bimbingan ke dosen
Program Hasil | (kemajuan) hasil | Sesuai instrumen | pengampu
supervisi supervisi penilaian yang Workshop
pembelajaran di | telah disepakati (2x50 menit)
sekolah (mitra) (sebelumnya)
12 Melaksanakan | Melaksanakan Pelaporan Magang di sekolah 1—8 0-100
program kerja | program kerja Pemagangan (2x50 menit)

hasil supervisi
pembelajaran
di sekolah

(hasil) supervisi
pembelajaran di
sekolah (mitra)

Sesuai instrumen
penilaian yang




(mitra) telah disepakati
(sebelumnya)
13 Laporan Mampu Pelaporan Diskusi 1—8 0-100
progres menyusun Bimbingan ke dosen
(kemajuan) laporan Sesuai instrumen | pengampu
program hasil kemajuan penilaian yang Workshop kelompok
supervisi program hasil telah disepakati (2x50 menit)
pembellajaran | supervisi (sebelumnya)
di sekolah pembelajaran di
(mitra) sekolah mitra
14 Penyelesaian Mampu Pelaporan Diskusi 1—8 0-100
program kerja | menyusun Workshop kelompok
hasil supervisi | program kerja Sesuai instrumen | Pelaporan
pembelajaran hasil supservisi penilaian yang (2x50 menit)
di sekolah pembelajaran di | telah disepakati
(mitra) sekolah (mitra) (sebelumnya)
15 Menyusun Mampu Workshop Diskusi 1—8 0-100
Rencana menyusun penyusunan Curah
Tindak Lanjut rencana tindak rencana tindak Gagasan Workshop
Hasil Magang lanjut setelah lanjut setelah kelompok
melaksanakan melakukan (2x50 menit)
supervisi supervisi
pembelajaran di | pembelajaran di
sekolah sekolah
Sesuai instrumen
RTL yang telah
diseppakati
bersama
16 Penyusunan semua indikator | Pelaporan Pengarahan, 1—8 0-100
Laporan Hasil tertulis Diskusi
Magang (2x50 menit)

Sesuai dengan
sistematika
pelaporan baku
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