LAPORAN HASIL EVALUASI AKUNTABILITAS KINERJA INSTANSI PEMERINTAH

REKOMENDASI DAN TINDAK LANJUT ATAS

PADA BAPPELITBANGDA KOTA BATU

TAHUN 2021

NO

REKOMENDASI

TINDAK LANJUT

KET.

PERENCANAAN KINERJA

Dokumen Renstra  belum
dituangkan dalam Peraturan
Wali Kota Batu

Dokumen Renstra 2017-2022
tidak dituangkan dalam Perwali
dikarenakan telah melebihi batas
waktu penetapan sebagaimana
amanat Permendagri Nomor 86
Tahun 2017

Agar hasil reviu atas dokumen
Renstra dilakukan berkala dan
ditindaklanjuti dengan
perbaikan dan terdokumentasi
hasilnya

Akan dilakukan perbaikan
terhadap hasil reviu dokumen
Renstra secara berkala

Apabila terdapat perubahan
Renstra agar dituangkan
dalam Peraturan Wali Kota
Batu

Renstra perubahan akan
dituangkan dalam Perwali sesuai
amanat Permendagri 86/2017

PENGUKURAN KINERJA

Pemenuhan pengukuran
kinerja selain SK Tim SAKIP
SKPD agar didukung dengan
SOP terkait pengumpulan data
kinerja, pencatatan dan
supervisi sebagai salah satu
penilaian evaluasi pengukuran
kinerja

Akan dibuatkan SOP terkait
pengumpulan data  kinerja,
pencatatan dan supervisi
pengukuran kinerja

Pengumpulan data kinerja atas
Rencana Aksi dilakukan secara
berkala

Data kinerja atas rencana aksi
dilakukan secara berkala

Agar pengukuran kinerja yang
telah menggunakan teknologi
informasi dapat mengukur
kinerja secara berjenjang
sehingga capaian dapat
diidentifikasi secara lebih tepat
dan cepat

Untuk pelaksanaan pengukuran
kinerja dengan teknologi
informasi akan berkoordinasi
dengan OPD yang menjadi
leading sector

Agar terdapat reward dan
punishment terkait mekanisme
hasil pengukuran kinerja

Akan berkoordinasi dengan OPD
leading sector untuk
merumuskan reward dan
punishmentnya

Agar dilakukan reviu terhadap
Indikator Kinerja Utama (IKU)
dan didokumentasikan
hasilnya serta tindak lanjut
hasil secara administrasi

Akan dilakukan reviu terhadap
IKU untuk periode pengukuran
kinerja berikutnya

EVALUASI KINERJA

10

Hasil evaluasi agar
disampaikan dan
dikomunikasikan pihak yang
berkepentingan untuk

Akan mengkomunikasikan hasil
evaluasi sebagai tindak lanjut
rekomendasi pada pengukuran
kinerja berikutnya




ditindaklanjuti rekomendasi

hasil evaluasi

11

Pemantauan rencana aksi agar
dilaksanakan untuk
mengendalikan kinerja dan
alternatif perbaikan yang dapat
dilaksanakan serta hasil
evaluasi rencana aksi tersebut
dapat menunjukkan perbaikan
setiap periode

Akan dilakukan pemantauan
rencana aksi guna pengendalian
kinerja pada pengukuran kinerja
periode berikutnya

12 | Agar hasil evaluasi atas | Akan dilakukan tindak lanjut
rencana aksi capaian kinerja | yang terdokumentasi terhadap
Program kegiatan | hasil evaluasi atas rencana aksi
ditindaklanjuti untuk [ capaian kinerja Program
perbaikan pelaksanaan | kegiatan pada masa yang akan
program dan kegiatan dimasa | datang
yang akan datang dan
terdokumentasi dalam bentuk
langkah-langkah nyata

D | PENCAPAIAN KINERJA

13 | Agar dilakukan monitoring | Akan  dilakukan  monitoring
secara berkala terhadap | secara berkala terhadap
dokumen Pencapaian Kinerja dokumen pencapaian kinerja

14 | Capaian Informasi mengenai | Akan  ditingkatkan  kualitas
kinerja dapat diandalkan informasi  kinerja (validitas,

kompetensi dan up to date)




