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Bài nầy là một chuyện giải tưởng theo thể loại “Back to the Future”, một bộ phim 
khoa học viễn tưởng của Mỹ năm 1985 do Robert Zemeckis đạo diễn. [1] Nhân 
vật chính là Michael J. Fox và Christopher Lloyd. Lấy bối cảnh năm 1985, câu 
chuyện kể về Marty McFly (Fox), một thiếu niên vô tình bị gửi về năm 1955 trên 
chiếc ô tô DeLorean du hành thời gian do người bạn là nhà khoa học lập dị 
Emmett "Doc" Brown (Lloyd) chế tạo. Trong quá khứ, Marty đã vô tình ngăn cản 
cha mẹ tương lai của mình yêu nhau - đe dọa sự tồn tại của anh ta - và buộc phải 
hòa giải cặp đôi và bằng cách nào đó quay trở lại tương lai. 

Ở câu chuyện giải tưởng trong bài nầy, bối cảnh bây giờ là năm 2040. Vi và Nam 
là hai thanh niên với kỹ năng về lịch sử xã hội và nhân chủng học đang khảo sát 



về sự thật của chân dung và quyền lực của cái gọi là “đảng cộng sản” khi họ cầm 
quyền từ năm 1945 đến nay.  

Những ngày khởi đầu trong cuộc cách mạng màu gần đây, những người tiến bộ 
đã học hỏi rất nhiều bài học quý giá từ sự sụp đổ của chế độ cộng sản ở Đông 
Đức, khi dân hai miền chia cắt ở Đức đứng lên để đạp đổ bức tường Bá Linh. 
Chính phủ Đức lúc đó đã huy động năng lực để bảo tồn và canh giữ cẩn thận 
những tài liệu “bí mật quốc gia” của bọn cộng sản Đông Đức, giúp lịch sử phanh 
phui sự thật đau lòng về thực quyền và sự đàn áp của chế độ cộng sản.  

Giới trẻ đứng lên trong cuộc cách mạng màu vừa qua ở Việt Nam cũng đã làm 
những việc tương tự. Bởi vậy khảo sát của Vi và Nam có phần dễ dàng vì có nhiều 
tài liệu từ thâm cung bí sử của cộng sản Việt. Vi và Nam đạt được những kết quả 
rất đáng kể và dễ hiểu như tường trình ở những đoạn chuyện kể dưới đây. 

Hình 1 vẽ ra cách phân chia giai cấp trong xã hội từ năm 1945 đến năm cuối cùng 
của “đảng” vào năm 2040. Giai cấp cầm quyền là 0.1% của dân số Việt Nam. 
Chúng là mạng lưới “xã hội đen” dựa vào những giòng họ mà theo chúng đã cấu 
kết từ lâu đời để dùng bạo lực thu tóm quyền lực cho thiểu số cầm quyền những 
năm 1945 ở Bắc bộ và năm 1975 ở toàn cả nước.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Mãng xã hội đen của giai cấp quyền lực là năng động bởi giới cầm quyền có ban 
phát những quyền lợi cho những người chúng ân sủng, khoảng 1% dân số người 
Việt của “đảng viên” hay “cán bộ” mà giai cấp quyền lực cho là ưu tú. Mãng xã 



hội đen năng động nầy cũng khai trừ những đồng đảng mà chúng có xung đột 
quyền lực thường xuyên trong cái mà chúng thường gọi là “chống tham nhũng”.  

Trên trang Việt Nam Thời Báo của tiếng nói lề dân vào năm 2023 có bài đề nghị 
những người bị mãng xã hội đen đá ra rìa khỏi giai cấp quyền lực nên lập những 
“hội đoàn dân sự những cựu quan chức” với nhiều chi nhánh ở miền Bắc, Trung 
và Nam, vào lúc chúng khử tên chủ tịch nước ra ngoài. [2] 

Giai cấp vô sản là 99% dân số ở Việt Nam. Họ ở đất thuê và làm mướn cho giai 
cấp quyền lực, bị bán lao động sang nước ngoài, hay làm gia công cho các công 
ty nước ngoài mà giai cấp quyền lực trải thảm đỏ để hôn chân những tư nhân từ 
những nước khác vào mở nhà máy trên quê hương.  

Giai cấp vô sản có những hình thành của một xã hội dân sự trong tranh đấu để 
mở rộng khát vọng cho xã hội tự do, dân chủ và nhân ái. Xã hội dân sự cũng tạo 
nên tiếng nói cho những người bị bóc lột. Tiếng nói và khát vọng của những 
người bị bóc lột dần dần tạo dựng những biến chuyển dần sâu rộng để rồi tước đi 
những quyền lực của độc tài toàn trị, cướp đi tham vọng cầm quyền lâu dài đến 
100 năm trên đất nước ta. 

Trong giai đoạn bị trị, quan hệ giữa người dân với giai cấp cầm quyền là phức tạp 
trong nhiều mặt tùy vào những khía cạnh của cách giai cấp cầm quyền kềm hãm 
xã hội (hình 2). Nói chung, khát vọng và tiếng nói của người dân là tạo nên một 
xã hội mới do dân và từ dân mà ra. Họ muốn cất lên tiếng hát mà những người 
dân ở các nước Bắc Âu đã hát trong quá trình xây dựng những xã hội đồng cảm 
thực sự - “Chế độ xưa ta mau phá sạch tan tành. Toàn nô lệ vùng đứng lên đi. Nay 
mai cuộc đời của toàn dân khác xưa, bao nhiêu lợi quyền tất qua tay mình.” 



 

Hình 2 đề cương năm cột trụ của cơ chế cầm quyền trong độc đảng, độc tài và 
toàn trị. Về chính trị, giai cấp quyền lực dùng một hệ thống công an khổng lồ để 
trấn áp và giam cầm những người dân mà chúng cho là có thể đe dọa đến quyền 
lực của chúng. Vi và Nam đang nghiên cứu về nhân lực, ngân quỹ, cách đàn áp và 
những mạng lưới làm ăn chìm nỗi của ngành an ninh trong giai đoạn giai cấp 
quyền lực tung hoành trên quê hương.  

Bởi vì giai cấp cầm quyền đã sửa cái mà chúng gọi là hiến pháp để ủy quyền cho 
quân đội chịu trách nhiệm bảo vệ giai cấp quyền lực khỏi cuộc cách mạng tiềm 
tàng từ dân chúng mà giai cấp nầy đàn áp, Vi và Nam cũng khảo sát về cách 
những khu phức hợp quân sự làm kinh tế và tác hại từ việc giai cấp quyền lực 
trao đổi và chia chát tiền của từ kinh doanh của các khu phức hợp quân sự. Vi 
Nam bắt đầu những xem xét nầy trước và sau vụ Đồng Tâm, khi giai cấp cầm 
quyền không thể chiếm đất Đồng Sênh một cách hợp pháp thì phải chiếm bằng 
phi pháp, lừa dối và bạo lực. [3] 

Về kinh tế, giai cấp quyền lực làm kinh tế một cách thô thiển bởi chúng rất sợ tạo 
kiến thức trong giai cấp vô sản sẽ dẫn đến cách mạng màu. Chúng bỏ bê đại học, 
vùi dập kỹ năng của hàng hàng thế hệ trẻ và mặc mẹ tương lai dân tộc khi đất 
nước thụt lùi so với mức tiến triển của các nước trong vùng. [4] Chúng bỏ bệ sức 
khỏe, an ninh của hàng hàng thế hệ trẻ em qua hơn 80 năm. [5] Ngược lại giai 
cấp quyền lực làm tiền thô thiển bằng đục khoét của công.  

Nguồn tiền thứ nhất mà chúng đục khoét là từ ngoại hối trong chính sách đi lao 
động nước ngoài. Vi Nam đang xem xét cách chúng gởi thanh niên đi lao động ở 
nước ngoài trong hơn 30 năm. [6] Vi Nam cũng đang xem xét cách chúng đè nén 



mức lương tối thiểu của công nhân làm cho các công ty nước ngoài. [7-9] Điều 
làm Vi Nam ngạc nhiên nhất là sự thiếu vắng những công nghệ sáng tạo trong 
các tập đoàn công nghiệp mà giai cấp cầm quyền điều hành.  

Về xã hội, giai cấp quyền lực đã tận dụng mọi năng lực trong giai cấp nầy để 
ngăn chận cơ hội thăng tiến của dân oan, dân có lý lịch chúng không thích và 
mọi người không đến từ lý lích chúng mong muốn. Vi Nam cũng kinh ngạc với 
mức độ bất bình đẳng xã hội với cách ngăn chận cơ hội thăng tiến của nhiều 
người qua nhiều thế hệ trong thời gian dài. Vi Nam cũng không ngạc nhiên khi 
đất nước thụt lìu so với các nước trong vùng, dù rằng năng lực sáng tạo của dân 
mình là rất lớn.  

So với những người Việt thăng tiến ở các nước mà họ định cư từ tị nạn cộng sản, 
dân trong nước không có cơ hội thăng tiến ngay trên quê hương. Cách ngăn chận 
cơ hội thăng tiến của mọi người ngoài giai cấp quyền lực trên thời gian dài, theo 
Vi Nam là tội gần với diệt chủng của giai cấp cầm quyền.  

Về văn hóa, Vi Nam xem xét cách giai cấp quyền lực dùng nói dối, nói láo thường 
xuyên thông qua một mãng tuyên truyền và thông tin rất sâu rộng. Sự cộng 
hưởng giữa chính trị trấn áp và tuyên truyền nói láo làm nhụt đi năng lực phản 
khánh của giai cấp vô sản, làm thui chột khả năng khao khát một tương lai do họ 
tưởng tượng ra, và trấn áp tiếng nói của xã hội dân sự. Vi Nam sẽ để thời gian để 
khảo sát tác hại của tuyên truyền cộng sản, mà theo ý kiến của Vi và Nam, mà 
tựu trung là giả dối. 

Về đối ngoại, giai cấp quyền lực ở Việt Nam chỉ là bọn ăn theo như những con 
chó theo lối làm của chủ của chúng bên Tàu. Vi Nam sẽ đào sâu vào sự trung 
thành xuyên biên giới và cách giai cấp cầm quyền ở Việt Nam thực hiện những 
chỉ thị từ ban đối ngoại đảng cộng sản Tàu, nhất vào giai đoạn Tập Cận Bình cầm 
quyền cũng như trong những tháng cuối cùng của chế độ thật sự độc tài toàn trị 
từ Tập Cận Bình. 

Vi và Nam sẽ làm việc từ từ để xem xét mỗi cột trụ riêng rẽ, cũng như tổng thể 
của cả năm cột trụ trong hình 2. Vi Nam cũng sẽ kể về quan hệ giai cấp, năng lực 
khao khát của dân đen và tiếng nói của xã hội dân sự trong hình 1.  



Vi Nam cảm nhận những háo hức trong việc làm của mình, trong không gian và 
âm nhạc những năm tháng rất cũ. “Trong một phút, một giây cuộc hành trình sẽ 
mở. Tôi mời em. Trân trọng mời em cùng đi, cùng khai mạc cuộc đời.” 

Xin hẹn mọi người trong những chuyện kể sắp tới! 
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