


 

PROPOSICIÓN 
GRUPO MUNICIPAL DE UNIÓN PROGRESO Y DEMOCRACIA 
(UPyD) SOBRE EL EMPLEO QUE SE PUEDE DESTRUIR EN 

GETAFE TRAS EL ERE PLANTEADO POR LA EMPRESA ATENTO 
TELESERVICIOS ESPAÑA S.A.U. 

La empresa Atento Teleservicios España S.A.U., que cuenta con una importante sede de casi 
1.000 trabajadores en Getafe, ha presentado un Expediente de Regulación de Empleo (E.R.E.) 
que supone el despido de 823 empleados, de los cuales 152 corresponderían a la delegación 
ubicada en nuestro municipio. Además, los propios afectados han mostrado a este grupo 
municipal el temor de que la decisión no sea más que el principio de una cadena de despidos 
aún mayor en un plazo medio. 

A tenor de los responsables sindicales de la compañía, los despidos no estarían debidamente 
justificados. Pese a alegar “causas económicas y productivas”, aseguran que la empresa no ha 
sufrido pérdidas más que un trimestre y que además esta medida sería incompatible con el 
hecho de que, al tiempo que anuncia el ERE, siga publicando nuevas ofertas de empleo. 

Entre las prioridades del Ayuntamiento deben encontrarse la creación de empleo, pero también 
el mantenimiento del existente, con el fin de no incrementar aún más unas cifras del paro que 
siguen en niveles insoportables y que en el pasado mes se acercaban a los 15.000 
desempleados. 

Por lo expuesto el Grupo Municipal de UPyD propone al Pleno de la Corporación la 
adopción de los siguientes acuerdos: 

1.- Instar al Gobierno Municipal a que, a través del alcalde Juan Soler, se reúna con la dirección 
de la empresa Atento Teleservicios España S.A.U. para mediar con ella y plantearle que desista 
del ERE que ha presentado, establezca un periodo de negociación con el Comité de Empresa 
para dar solución a la viabilidad de la misma y al mantenimiento de los 152 puestos de trabajo 
que corren peligro en Getafe. 

2.- Instar al Gobierno Regional a mediar entre la dirección de la empresa Atento Teleservicios 
España S.A.U. y el Comité de Empresa con el objetivo de abrir un periodo de negociación que 
pueda dar solución a la viabilidad de la empresa y el mantenimiento de los puestos de trabajo. 





 
3.- Dar traslado de este acuerdo al Comité de Empresa de Atento Teleservicios España S.A.U, 
a las secciones sindicales y a la Dirección de la misma, al Gobierno de la Comunidad de 
Madrid y a los grupos parlamentarios de la Asamblea de Madrid. 

Getafe, 8 de julio de 2014 

Esperanza Fernández Acedo Portavoz del Grupo Municipal de UPyD 


