
 
 

 واللقب الاسم                                               
 

 العملية الخبرات

 الآن( حتى – 2016) المالية وزارة – المشاريع إدارة مدير
 الرقمي. التحول مشاريع لتنفيذ موظفًا 25 من مكوّن فريق قيادة​●

 الحكومية. الإلكتروني الدفع أنظمة تطوير مشروع تنفيذ على الإشراف​●

 الحكومي. الأداء مؤشرات لقياس استراتيجية تقارير إعداد​●

 (2016 – 2010) الداخلية وزارة – الإدارية الشؤون قسم رئيس                                                 

 الحكومية. اللوائح مع يتوافق بما الإداري العمل آليات تطوير​●

 %.30 بنسبة المعاملات إنجاز زمن تقليص​●

 جديد. موظف 200 من أكثر تدريب على الإشراف​●

 (2010 – 2005) والتخطيط الاقتصاد وزارة – إداري موظف

 الحكومية. والسجلات الملفات تنظيم​●

 البشرية. الموارد خطط إعداد في المشاركة​●

 التدريبية الدورات
 

 .2018 – العامة الإدارة معهد – الاستراتيجية القيادة دورة​●

 .2021 – الرقمي التحول في متقدمة دورة​●

 
 الإنجازات

 
 .2020 – المالية وزارة – المثالي الموظف جائزة على الحصول​●

 بنسبة التشغيلية التكاليف خفض الذي الرقمي التحول مشروع على الإشراف​●

25.% 

 وزارات. ثلاث في اعتماده تم إلكتروني متابعة نظام تطوير​●
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