
                                       
 
 

ПЛАН 
работы Комитета по страхованию  

до 31.12.2021 г. 
 
 

№ п/п Направление задач Формат работы, мероприятия, даты Практический результат 

1 

Формирование активного делового 
сообщества внутри комитета, 
призванного помогать в решении 
внутренних задач отрасли 

Ежеквартальный круглый стол для членов 
комитета на тему обсуждения и выявления 
проблемных вопросов взаимодействия 
страховщиков и потребителей страховых 
услуг. 

Повышение имиджа комитета по 
страхованию на уровне НОО «ОПОРА 
РОССИИ», благодаря проработке 
проблемных вопросов в получении 
качественных страховых услуг. 

2 

Формирование экспертного состава 
комитета для консультационной 
поддержки членов Новосибирского 
областного отделения «ОПОРА 
РОССИИ» по вопросам страхования 
бизнеса и частных лиц 

Встречи, круглые столы, доклады по 
вопросам изменения страхового 
законодательства и связанных сфер. 

Улучшенная информированность 
предпринимательского сообщества о 
страховых вопросах. 

3 

Проведение конференции по 
добровольному медицинскому 
страхованию в условиях пандемии. 
Решение проблемных вопросов и 
трансформация продуктов под новые 
требования клиентов и страховщиков 

Онлайн/оффлайн конференция с 
привлечением экспертов по добровольному 
медицинскому страхованию и медицинских 
организаций. 
Август 2021г. 
 

Повышение грамотности предпринимателей  
в части финансовой грамотности при 
решении вопросов здравоохранения. 



4 

Проведение конференции по ОСАГО. 
Обсуждение актуальных вопросов 
урегулирования страховых случаев в 
проблемных ситуациях, отмена 
обязательного техосмотра для 
заключения ОСАГО, особенности 
оформления ОСАГО для 
юридических лиц. 

Онлайн/оффлайн конференция с 
привлечением экспертов по ОСАГО, 
техническому осмотру. 
Август 2021г. 
 

Решение проблем с оформлением 
необходимой документации при 
взаимодействии со страховыми 
организациями для заключения ОСАГО. 

5 

Проведение конференции по 
страхованию внутри туристической 
отрасли. Страхование туристов и 
туроператоров. Важные аспекты 
договора страхования. Особенности 
получения медицинской помощи в 
условиях пандемии 

Онлайн/оффлайн конференция с 
привлечением экспертов по страхованию 
туристов, туристических организаций, 
медицинских организаций. 
Сентябрь 2021г. 

Разъяснение вопросов взаимодействия 
предпринимателей, физических лиц при 
решении вопросов, связанных со 
страхованием в путешествиях. 

6 

Проведение конференции по 
агентской работе как источнику 
дополнительного дохода в условиях 
пандемии и тенденции удаленной 
работы. Мотивация агентов. 
«Клиенты ближнего круга». Работа с 
личным финансовым результатом. 
Новые компетенции как залог успеха. 

Онлайн/оффлайн конференция с 
привлечением крупных страховых компаний.  
Сентябрь 2021г 

Предоставление возможности получения 
дополнительного дохода 
предпринимателями за счет оказания 
страховых услуг на местах. Создание Школы 
страхового агента при Комитете по 
страхованию НОО «ОПОРА РОССИИ». 
Предоставление возможности бесплатного 
обучения членам сообщества для получения 
дополнительного дохода. 

7 

Проведение круглого стола по 
корпоративным и розничным 
продажам. Каналы продаж. 
Обновление и реструктуризация 
отделов продаж. Разделение функций. 
Использование различных 
бизнес-моделей. Обмен опытом среди 
участников. 

Круглый стол в формате бизнес-завтрака для 
обмена опытом среди страховых 
организаций – членов комитета. 
Октябрь 2021г 

Возможность внедрения новых 
инструментов для повышения качества 
страховых услуг. 

8 

Проведение конференции по 
продажам с приглашенными 
экспертами. Новые тренды. 
Внедрение новых технологий. 

Оффлайн-конференция с элементами 
тренинга для руководителей и продающих 
подразделений страховых компаний – членов 
комитета. 

Повышение компетенций персонала отделов 
продаж страховых компаний – членов 
комитета, увеличение показателей членов 
комитета. 



Мотивация продавцов в условиях 
пандемии. 

Октябрь 2021г. 

 
 

Руководитель комитета                                                                                                                    _______________________  М.С. Синицына 


