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ПОЛИТИКА И ЦЕЛИ ПО ОСИГУРЯВАНЕ НА КАЧЕСТВОТО 

В НУИ „ПРОФ. ВЕСЕЛИН СТОЯНОВ“ - РУСЕ 

Ръководството и педагогическият колектив на НУИ „Проф. Веселин Стоянов“ - Русе 
декларират своята Политика по качеството, която се прилага и поддържа на всички 
равнища в училището. В изпълнение на образователната си функция училището 
предлага като основен продукт на дейността си обучение по професии и специалности. ​
НУИ - Русе е държавно училище, в което се  извършват образователни и обучителни 
дейности в съответствие с нормативните изисквания  на МОН и МК.  
Политиката на НУИ е ориентирана устойчиво към  утвърждаване на училището като 
модерен образователен и творчески център, който изгражда личности, подготвени за 
справяне с промените и несигурността на реалната действителност – мобилни, 
креативни, инициативни с конкурентоспособни професионални и социални 
компетентности. 

Приоритети в Политиката по осигуряване на качеството: 

І. Придобиване на професионална квалификация, съобразена със съвременните 
тенденции в развитието на световното изкуство, гарантираща конкурентоспособност в 
международен мащаб. 
ІІ. Подобряване резултатите от образователния процес; 
ІІІ. Развитие на педагогическия състав и използване на потенциала му за 
усъвършенстване на образователния процес; 
ІV. Създаване на модерна материално-техническа база за провеждане на учебния процес 
и практическата подготовка на учениците; 
V. Подобряване взаимодействието със социалните партньори, работодателите и 
университетите; 

Измерими цели за реализация на Политиката: 

1.​ Развитие на Система за осигуряване на качеството на професионалното 
образование и обучение, която да гарантира изпълнението на  поставените цели, 
и да осигурява системно оценяване на качеството на обучението и мерки по 
подобряването му; 

2.​ Осигуряване условия за непрекъснато повишаване на професионалната 
квалификация на педагогическия състав;  

3.​ Развиване на информационната и комуникационната среда на учебния процес и 
административното обслужване в училището;  

4.​ Прилагане на  иновативни педагогически практики  с цел повишаване 
успеваемостта и мотивацията на учениците.  

5.​ Поддържане традициите на училището и авторитета му на престижен и 
съвременен образователен център чрез представяне на неговите постижения и 
добри практики пред обществеността; 



6.​ Разширяване на контактите и съвместната дейност с работодателски 
организации, чрез участие в съвместни проекти, отговарящи на взаимните 
интереси за качествено на обучени кадри. 

7.​ Поддържане на връзки с външни организации (от България и чужбина), които 
подпомагат развитието на училището и утвърждават престижа му. 

       В изпълнение на тези цели ръководството е създало условия за спазване на 
изискванията на Системата за осигуряване на качество на обучението в НУИ и за 
активно съдействие на педагогическия персонал за нейното развитие.​
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