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ДИКАНСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ 
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ДИКАНСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 
 

 НАКАЗ  

27 серпня 2025 р.  с-ще Диканька        №  

 
 
Про організацію роботи щодо 
подолання освітніх втрат 
у 2025/2026  навчальному році 
 
​ Відповідно до ст. 10, ст. 53 Конституції України,  Законів України «Про освіту», 
«Про повну загальну середню освіту», Розпорядження Кабінету Міністрів України «Про 
схвалення Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної 
середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року» від 14.12.2016 № 988-р 
(із змінами, внесеними згідно з Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 
22.08.2018 №592-р, з метою виконання основних завдань державної політики у сфері 
освіти та подолання освітніх втрат серед здобувачів освіти 
 
НАКАЗУЮ: 
 
1.Призначити відповідальною особою за методично-організаційний супровід організації 
роботи щодо подолання освітніх втрат у 2025/2026 навчальному заступника директора з 
навчально-виховної роботи  Педик Т.Я  

з 01.09.2025 
 

2. .Заступнику директора з навчально-виховної роботи Педик Т.Я: 
 
2.1.Продовжити підготовку педагогічних працівників щодо реалізації Державних 
стандартів, спрямувавши організацію освітнього процесу на створення комфортних умов 
навчання в рамках реалізації Концепції нової української школи. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
2.2.Провести інструктивно-методичну нараду для педагогічних працівників щодо 
ознайомлення з міської програмою «Подолання освітніх втрат, викликаних особливостями 
організації освітнього процесу в 2020-2023 роках на 2025/2026 навчальний рік» та 
організацією роботи з даного напряму у закладі. 

до 03.09.2025 
2.3.Здійснювати самооцінювання педагогів щодо якості організації освітнього процесу із 
впровадженням технологій змішаного навчання та стану роботи з подолання освітніх втрат 
здобувачів освіти. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
2.4.Забезпечити проведення моніторингу якості та результативності освітнього процесу, 
приділивши особливу увагу вхідному контролю, з метою з’ясування рівня засвоєння  
 



навчального матеріалу та корекції часу на повторення раніше вивченого матеріалу під час 
змішаного формату навчання в умовах воєнного стану . 

Протягом 2025/2026 навчального року 
2.5.Розробити і подати на схвалення педагогічної ради Програму подолання освітніх втрат 
на 2025/2026 навчальний рік та Програму проведення внутрішнього моніторингу 
організації роботи закладу щодо подолання навчальних втрат. 

До 05.09.2025 
2.6.Удосконалювати управлінську діяльність щодо підвищення рівня інформаційної 
компетентності всіх учасників освітнього процесу. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
3.Керівникам професійних  спільнот : 
3.1. Посилити роботу в частині надання підтримки педагогічним працівникам щодо 
підвищення кваліфікації та професійного вдосконалення з питань методики роботи по 
подоланню освітніх втрат. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
3.2. Здійснювати моніторинг освітніх запитів і потреб у розвитку професійної 
майстерності педагогічних працівників у контексті роботи з подолання освітніх втрат. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
3.3.Продовжити роботу щодо розроблення додаткового якісного освітнього контенту, 
акцентованого на темах, що потребують надолуження у співпраці із 
вчителями-предметниками. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
3.4. Ознайомити педагогічних працівників із можливостями впровадження різноманітних 
видів профілактичної, фізкультурно-оздоровчої та здоров’язбережувальної діяльності 
задля збереження і зміцнення здоров’я учнів під час уроків. 

03.09.2025 
4.Педагогічним працівникам: 
4.1.Забезпечиити проведення діагностувальних робіт без оцінювання. 

До 13.09.2025 
4.2.Передбачити у календарно тематичному плануванні діагностичні оцінювання 
(вимірювання), моніторинги на визначення рівня залишкових знань у здобувачів освіти; 
визначити зони, що потребують додаткової уваги/надолуження навчальних втрат 

До 05.09.2025 
До 05.01.2026 

4.3.Розробити загальні та індивідуальні плани (за потреби) надолуження навчальних втрат 
здобувачів освіти на основі проведеної діагностики та подати на погодження заступнику 
директора з навчально-виховної роботи Педик Т.Я 

До 01.10.2025 
4.4.Продовжити роботу над створенням методичної системи підтримки індивідуальної 
освітньої траєкторії здобувачів освіти шляхом: проведення індивідуальних занять, 
консультацій із здобувачами освіти для усунення прогалин у знаннях предмета, розробки 
завдань різних рівнів складності. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
4.5.Використовувати контент освітньої платформи «Всеукраїнська школа онлайн», інших 
інтернет-ресурсів для організації змішаного та дистанційного навчання, самоосвіти 
здобувачів освіти, подолання освітніх втрат. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
5.Заступнику директора з виховної роботи Дмитренко А.М  використовувати проактивні 
форми і методи виховної роботи, направлені на згуртування та взаємодію здобувачів 
освіти на рівні класу та закладу (проєктна діяльність, колективні творчі справи, екскурсії, 
пошукова діяльність тощо) 

Протягом 2025/2026 навчального року 



6.Педагогу соціальному Чипенко Л.Ю: 
6.1.Забезпечити проведення тренінгів для учасників освітнього процесу щодо формування 
важливих навичок подолання довготривалого стресу та збереження психічного здоров’я. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
6.2. Проводити активності, що спрямовані на розвиток соціальних навичок здобувачів 
освіти, навчання ефективному спілкуванню, конфліктному врегулюванню та 
співробітництву в колективі. 

Протягом 2025/2026 навчального року 
8 .Контроль за виконанням наказу залишаю за собою. 
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