
____________ районне управління 
Головного управління Національної поліції в __________ 

 
Адреса: ______________________________ 

….Ваші прізвище, ім’я, по-батькові повністю… 
Ваш рік народження… 

Паспортні дані .... 
…Ваша поштова адреса…. 

…Ваша електронна поштова адреса (за бажанням)…. 
…контактний номер телефону (за бажаннями)…. 
 

ЗАЯВА (ПОВІДОМЛЕННЯ) 
 

про вчинене кримінальне правопорушення, передбачене  
статтею 175 Кримінального кодексу України 

 
Я, ___________,  ____________ року народження з ________ року здобув (здобула) право на 

отримання пенсії _______, що підтверджується пенсійним посвідченням №_______________, яке видано 
Пенсійним фондом України на моє ім'я  ________ року (копія додається).  

До ___ (місяць)____ 201__ р. перебував (перебувала)ла на обліку в управлінні пенсійного фонду 
України _______________ (району, міста) ______________. 

У зв’язку з набранням чинності Постановою Кабінету Міністрів України від 07.11.2014р. № 595, 
якою затверджений Тимчасовий порядок фінансування бюджетних установ, здійснення соціальних виплат 
населенню та надання фінансової підтримки окремим підприємствам і організаціям Донецької та 
Луганської областей (далі — Тимчасовий порядок), у населеному пункті, де мешкав (мешкала), було 
припинено здійснення повноважень відповідним управлінням пенсійного фонду України, а також зупинені до 
моменту повернення непідконтрольної території під контроль органів державної влади видатки з 
державного бюджету, бюджету Пенсійного фонду України та бюджетів інших фондів 
загальнообов’язкового державного соціального страхування. 

Внаслідок цього, а також у зв’язку із проведенням антитерористичної операції, перемістився 
(перемістилась) до населеного пункту ___________. 

Відповідно до Закону України “Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб” від 
20.10.2014р. №1706-VII – “для взятої на облік внутрішньо переміщеної особи реалізація прав на …пенсійне 
забезпечення …здійснюється відповідно до законодавства України”. 

Відповідно до Порядку подання та оформлення документів для призначення (перерахунку) пенсій 
відповідно до Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”, затвердженим 
Постановою Правління Пенсійного фонду України від 25.11.2005р. № 22-1 “…заява на запит пенсійної 
справи за новим місцем проживання подається пенсіонером особисто до органу, що призначає пенсію, за 
новим місцем проживання (реєстрації). …При переїзді пенсіонера на постійне або тимчасове проживання 
до іншої адміністративно-територіальної одиниці орган, що призначає пенсію, не пізніше трьох робочих 
днів з дня одержання заяви надсилає запит про витребування пенсійної справи до органу, що призначає 
пенсію, за попереднім місцем проживання (реєстрації) пенсіонера. Пенсійна справа не пізніше п’яти 
робочих днів з дня одержання запиту пересилається органу, що призначає пенсію, за новим місцем 
проживання (реєстрації)…”. 

Оскільки, інших джерел існування крім пенсії не маю, то звернувся (звернулася) із заявою про 
переведення пенсії за новим місцем проживання. До заяви відповідно до Порядку подання та оформлення 
документів для призначення (перерахунку) пенсій відповідно до Закону України “Про загальнообов’язкове 
державне пенсійне страхування», затвердженим Постановою Правління Пенсійного фонду України від 
25.11.2005р. № 22-1 додавалась копія документа, що підтверджує місце проживання пенсіонера відповідно 
до Закону України “Про забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб” від 20.10.2014р. 
№1706-VII (ст. 5) - довідка про взяття на облік внутрішньо переміщеної особи засвідчує місце проживання 
внутрішньо переміщеної особи на період наявності підстав, зазначених у статті 1 цього Закону. 

Таким чином з  ___ (місяць)____ 201__ року мене поставлено на облік до управління пенсійного 
фонду України _________________. Саме з  цього часу та до ____________ 201__ року управління 
пенсійного фонду України нараховувало пенсійне забезпечення мені та перераховувало належні до 
виплати суми на картковий рахунок №_________________, що відкритий на моє ім’я в  
__________________________. 



Але, з __________ 2018 року управлінням пенсійного фонду України _______________ (району, 
міста) ______________ було припинено виплату пенсії в односторонньому порядку, без повідомлення про  
прийняті рішення щодо підстав припинення виплати пенсії. 

Не отримавши пенсію у передбачені строки (звичайна дата виплати пенсії  ___  число 
поточного місяця) я звернувся (звернулася) до управління пенсійного фонду України _______________ 
(району, міста) ______________ з усним/письмовим запитом щодо надання інформації про підстави та 
причини недотримання строків виплати пенсії. Відповідну заяву було подано ____________ року на яку 
отримано відповідь від ______________ року № _____________. В зазначеній відповіді управління 
пенсійного фонду України _______________ (району, міста) ______________ робить посилання на 
загальне законодавство України, що регулює питання виплати пенсії внутрішньо переміщеним особам 
та зосереджує увагу на строках виплати пенсії та порядку, який має бути затверджений на підставі 
постанови Кабінету Міністрів України  від 25.04.2018 року № 335. В зазначеній відповіді управління 
пенсійного фонду України _______________ (району, міста) ______________ зазначає, що 12.05.2018 року 
набула чинності постанова Кабінету Міністрів України від 25.04.2018 року № 335 “Про внесення змін до 
постанови КМУ від 08.06.2016 року №365”. Відповідно до пункту 15 вищезазначеної постанови орган, що 
здійснює соціальні виплати на підставі рішення Комісії призначає (відновлює) таку соціальну виплату з 
місяця в якому надійшла заява внутрішньо переміщеної особи. Суми соціальних виплат, які не виплачені за 
минулий період, обліковуються в органі, що здійснює соціальні виплати та виплачуються на умовах 
окремого порядку визначеного Кабінетом Міністрів України. Після прийняття окремого порядку 
здійснення контролю за проведенням соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам буде вирішено 
питання виплат коштів за _____________________ 2018 року (вказано період невиплати сум пенсії).  

 
Вважаю, що має місце вчинення по відношенню до мене кримінального правопорушення, 

передбаченого статтею 175 Кримінального кодексу України (КК України).  
Статтею 175 КК України передбачено, що безпідставна невиплата пенсії громадянам більш як 

за один місяць, вчинена умисно керівником установи або організації незалежно від форми власності є 
підставою для накладення кримінального покарання. ​
 

Об'єктом злочину є конституційне право на отримання пенсій. Цим конституційним правам 
кореспондує обов'язок відповідних суб'єктів (зокрема, держави) щодо виплати відповідних грошових 
коштів.  

Об'єктивна сторона складу цього злочину виражається у безпідставній невиплаті пенсії більше 
ніж за один місяць.  

Під невиплатою пенсії слід розуміти неповну або несвоєчасну виплату. Така невиплата утворює 
склад злочину, передбаченого ст. 175 КК України, якщо вона: 1) є безпідставною; 2) має місце протягом 
певного строку (більше ніж за один місяць). 

Безпідставною зазначена невиплата вважатиметься тоді, коли вона має місце, незважаючи на 
наявність законних підстав для виплати пенсії.  

Суб'єкт злочину спеціальний. Ним може бути лише керівник установи або організації незалежно 
від форми власності.  

Суб'єктивна сторона характеризується прямим умислом. 
 
Однією з ознак, яка відрізняє закон від інших нормативно-правових актів, є прийняття його 

вищим  представницьким органом державної влади. Пунктом 3 частини першої статті 85 Конституції 
України закріплено, що прийняття законів належить до повноважень Верховної Ради України. Відповідно 
до Рішення Конституційного Суду України від 17 жовтня 2002 року N17-рп (щодо повноважності 
Верховної Ради України) визначення Верховної Ради України єдиним органом законодавчої влади означає, 
що жоден інший орган державної влади не уповноважений приймати закони. Ще однією ознакою, яка 
відрізняє закон від інших нормативно-правових актів, є критерій регулювання найбільш важливих 
суспільних відносин.  Статтею 92 Конституції України визначено коло питань (суспільних відносин), які 
можуть бути врегульовані виключно законами України. Зокрема, виключно законами України 
визначаються:  

1) права і свободи людини і громадянина, гарантії цих прав і свобод; основні обов'язки 
громадянина; 

2) громадянство, правосуб'єктність громадян, статус іноземців та осіб без громадянства; 
3) права корінних народів і національних меншин; 
4) порядок застосування мов; 



5) засади використання природних ресурсів, виключної (морської) економічної зони, 
континентального шельфу, освоєння космічного простору, організації та експлуатації енергосистем, 
транспорту і зв'язку; 

6) основи соціального захисту, форми і види пенсійного забезпечення; засади регулювання праці і 
зайнятості, шлюбу, сім'ї, охорони дитинства, материнства, батьківства; виховання, освіти, культури і 
охорони здоров'я; екологічної безпеки. 

Вища юридична сила закону полягає також у тому, що всі підзаконні нормативно-правові акти 
приймаються на основі законів та за своїм змістом не повинні суперечити їм. Підпорядкованість таких 
актів законам закріплена у положеннях Конституції України 

Згідно з частиною третьою статті 113 Конституції України Кабінет Міністрів України у своїй 
діяльності керується Конституцією та законами України, а також указами Президента України та 
постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України. 

Отже, у випадку суперечності норм підзаконного акта (в т.ч. постанов Кабінету Міністрів 
України) нормам закону слід застосовувати норми закону, оскільки він має вищу юридичну силу. 

Виходячи з наданої відповіді, керівником управління пенсійного фонду України _______________ 
(району, міста) ______________ умисно та безпідставно прийнято рішення про застосування положень 
не спеціальних законів (в сфері пенсійного забезпечення), а інших (підзаконних) нормативно-правових 
актів, що відповідно мають меншу юридичну силу, та не можуть бути застосовані до питань майна 
(пенсії), що належить мені відповідно до положень чинного законодавства України.​
 

Відповідно до ст.1 Конституції України, Україна є правовою державою. Людина, її життя і 
здоров'я, честь і гідність, недоторканість і безпека визнаються в Україні найвищою соціальною цінністю 
(стаття 3 Конституції України). 

Згідно із статтею 46 Конституції України, норми якої є нормами прямої дії, громадяни мають 
право на соціальний захист, що включає право на забезпечення їх в разі повної, часткової або тимчасової 
втрати працездатності, втрати годувальника, безробіття з незалежних від них обставин, а також у 
старості та інших випадках передбачених законом. Це право гарантується загальнообов'язковим 
державним соціальним страхуванням за рахунок страхових внесків громадян, підприємств, установ і 
організацій, а також бюджетних та інших джерел соціального забезпечення; створенням мережі 
державних, комунальних, приватних закладів для догляду за непрацездатними. Пенсії, інші види 
соціальних виплат та допомоги, що є основним джерелом існування, мають забезпечувати рівень життя, 
не нижчий від прожиткового мінімуму, встановленого законом. 

Положеннями закону України «Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування» 
встановлено наступне: 

Цей Закон, розроблений відповідно до Конституції України та Основ законодавства України про 
загальнообов'язкове державне соціальне страхування, визначає принципи, засади і механізми 
функціонування системи загальнообов'язкового державного пенсійного страхування, призначення, 
перерахунку і виплати пенсій, надання соціальних послуг з коштів Пенсійного фонду, що формуються за 
рахунок страхових внесків роботодавців, бюджетних та інших джерел, передбачених цим Законом, а 
також регулює порядок формування Накопичувального пенсійного фонду та фінансування за рахунок його 
коштів видатків на оплату договорів страхування довічних пенсій або одноразових виплат 
застрахованим особам, членам їхніх сімей та іншим особам, передбаченим цим Законом. Зміна умов і норм 
загальнообов'язкового державного пенсійного страхування здійснюється виключно шляхом внесення змін 
до цього Закону. 

Статтею 4 Закону (далі - Закон № 1058) встановлено, що законодавство про пенсійне 
забезпечення базується на Конституції України, складається з Основ законодавства України про 
загальнообов'язкове державне соціальне страхування, цього Закону, закону про недержавне пенсійне 
забезпечення, законів, якими встановлюються умови пенсійного забезпечення, відмінні від 
загальнообов'язкового державного пенсійного страхування та недержавного пенсійного забезпечення, 
міжнародних договорів з пенсійного забезпечення, згода на обов'язковість яких надана Верховною Радою 
України (далі - закони про пенсійне забезпечення), а також інших законів та нормативно-правових актів, 
прийнятих відповідно до законів про пенсійне забезпечення, що регулюють відносини у сфері пенсійного 
забезпечення в Україні. 

Статтею 8 Закону України “Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування” 
передбачено право громадян України на отримання пенсійних виплат та соціальних послуг. 

У відповідності до частини 3 статті 4 Закону № 1058, яка визначає складові законодавства про 
пенсійне забезпечення в Україні, виключно законами про пенсійне забезпечення визначаються: види 
пенсійного забезпечення; умови участі в пенсійній системі чи її рівнях; пенсійний вік для чоловіків та жінок, 



при досягненні якого особа має право на отримання пенсійних виплат; джерела формування коштів, що 
спрямовуються на пенсійне забезпечення; умови, норми та порядок пенсійного забезпечення; організація 
та порядок здійснення управління в системі пенсійного забезпечення. 

Статтею 5 вказаного Закону передбачено, що він регулює відносини, які виникають між 
суб'єктами системи загальнообов'язкового державного пенсійного страхування. Дія інших 
нормативно-правових актів може поширюватися на ці відносини лише у випадках, передбачених цим 
Законом, або в частині, що не суперечить цьому Закону. Виключно цим Законом, зокрема, визначаються 
порядок здійснення пенсійних виплат за загальнообов'язковим державним пенсійним страхуванням; 
порядок використання коштів Пенсійного фонду та накопичувальної системи пенсійного страхування. 

Відповідно до ст. 47 Закону України “Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування” 
пенсія виплачується щомісяця організаціями, що здійснюють виплату і доставку пенсій, у строк не 
пізніше 25 числа місяця, за який виплачується пенсія, виключно в грошовій формі за зазначеним у заяві 
місцем фактичного проживання пенсіонера в межах України або перераховується на визначений цією 
особою банківський рахунок у порядку, передбаченому законодавством. 

Окрему увагу, варто приділити дотриманню керівником управління пенсійного фонду України 
_______________ (району, міста) ______________ положень статті 49 Закону України “Про 
загальнообов'язкове державне пенсійне страхування”, виплата пенсії за рішенням територіальних 
органів Пенсійного фонду або за рішенням суду припиняється: 

 
1) якщо пенсія призначена на підставі документів, що містять недостовірні відомості; 
3) у разі смерті пенсіонера; 
4) у разі неотримання призначеної пенсії протягом 6 місяців підряд; 
5) в інших випадках, передбачених законом. 
Перелік підстав припинення виплати пенсії, визначений ч.1 ст. 49 Закону № 1058-ІV є вичерпним 

та передбачає можливість припинення виплати пенсії з інших підстав лише у випадках, передбачених 
законом. 

У випадку припинення виплати пенсії від керівника управління пенсійного фонду України 
_______________ (району, міста) ______________, вимагається обов’язкове оформлення (шляхом 
долучення до пенсійної справи рішення/розпорядження) про припинення виплат. 

Відповідно до частини 2 ст. 49 Закону № 1058-ІV поновлення виплати пенсії здійснюється за 
рішенням територіального органу Пенсійного фонду протягом 10 днів після з'ясування обставин та 
наявності умов для відновлення її виплати. 

Чинним законодавством України передбачено порядок і умови виплати пенсії за минулий час, а 
саме відповідно до положень ст. 46 Закону № 1058-ІV, а саме:  

Нараховані суми пенсії, на виплату яких пенсіонер мав право, але не отримав своєчасно з власної 
вини, виплачуються за минулий час, але не більше ніж за три роки до дня звернення за отриманням пенсії. 
У цьому разі частина суми неотриманої пенсії, але не більш як за 12 місяців, виплачується одночасно, а 
решта суми виплачується щомісяця рівними частинами, що не перевищують місячного розміру пенсії.​
        ​ Дії, обов’язкові для виконання мною викладено в постанові Правління пенсійного фонду України від 
25.11.2005 року № 22-1 “Про затвердження Порядку подання та оформлення документів для призначення 
(перерахунку) пенсій відповідно до Закону України “Про загальнообов'язкове державне пенсійне 
страхування” (далі – Порядок), а саме: 

Пунктом 1.5. Порядку визначено, що заява про поновлення виплати пенсії, подається 
пенсіонером особисто або його законним представником до органу, що призначає пенсію, за місцем 
перебування на обліку як одержувача пенсії, - до органу, що призначає пенсію, визначеного Пенсійним 
фондом України. 

Пункт 4.1. Порядку встановлює, що орган, що призначає пенсію, розглядає питання про 
призначення пенсії, перерахунок та поновлення виплати раніше призначеної пенсії, а також про 
переведення з одного виду пенсії на інший при зверненні особи з відповідною заявою (додаток 3). 

Заяви про переведення з одного виду пенсії на інший, про перерахунок пенсії й поновлення 
виплати раніше призначеної пенсії приймаються органом, що призначає пенсію, за наявності в особи всіх 
необхідних документів. 

Заяви осіб про призначення, перерахунок, поновлення, переведення з одного виду пенсії на інший 
реєструються в журналі реєстрації рішень органу, що призначає пенсію. Особі або посадовій особі 
органом, що призначає пенсію, видається розписка із зазначенням дати прийняття заяви, а також 
переліку одержаних і відсутніх документів, які необхідно подати у тримісячний строк з дня прийняття 
заяви. Копія розписки зберігається в пенсійній справі. 



Пункт 4.3. Порядку передбачає, що не пізніше 10 днів після надходження заяви та за наявності 
документів, необхідних для призначення, перерахунку, переведення з одного виду пенсії на інший та 
поновлення виплати пенсії (у тому числі документів, одержаних відповідно до абзацу другого підпункту 3 
пункту 4.2 цього розділу), орган, що призначає пенсію, розглядає подані документи та приймає рішення 
щодо призначення, перерахунку, переведення з одного виду пенсії на інший, поновлення раніше призначеної 
пенсії без урахування періоду, за який відсутня інформація про сплату страхових внесків до Пенсійного 
фонду України. 

Нарахована сума пенсії включається в документи для виплати пенсії не пізніше одного місяця з 
дня прийняття рішення про призначення, перерахунок, переведення з одного виду пенсії на інший та про 
поновлення виплати пенсії. 

Мною в повному обсязі виконано положення профільної (спеціальної) постанови, а отже з боку 
керівника управління пенсійного фонду України _______________ (району, міста) ______________, 
порушено встановлений (власний) порядок поновлення виплати пенсії, а також норми законодавства 
вищої юридичної сили. 

 
Всі зазначені обставини відомі керівнику управління пенсійного фонду України _______________ 

(району, міста) ______________, а тому прийняттям ним рішення про виплату заборгованості з пенсії не 
на підставі ст. 47 Закону України “Про загальнообов'язкове державне пенсійне страхування” стосовно 
мене здійснено умисне безпідставне порушення мого конституційного права на отримання пенсій більш 
як один місяць. ​
 

Відповідно до ч.1, 4 ст. 214 КПК України слідчий, прокурор невідкладно, але не пізніше 24 годин 
після подання заяви, повідомлення про вчинене кримінальне правопорушення або після самостійного 
виявлення ним з будь-якого джерела обставин, що можуть свідчити про вчинення кримінального 
правопорушення, зобов’язаний внести відповідні відомості до Єдиного реєстру досудових розслідувань та 
розпочати розслідування. Слідчий, прокурор, інша службова особа, уповноважена на прийняття та 
реєстрацію заяв і повідомлень про кримінальні правопорушення, зобов’язані прийняти та зареєструвати 
таку заяву чи повідомлення. Відмова у прийнятті та реєстрації заяви чи повідомлення про кримінальне 
правопорушення не допускається. 

У ч.1. ст. 218 КПК України передбачено, що досудове розслідування здійснюється слідчим того 
органу досудового розслідування, під юрисдикцією якого знаходиться місце вчинення кримінального 
правопорушення. Місцезнаходження боржника відповідно до рішення суду ___________________. 

Відповідно до ст. 60 КПК України заявником є фізична або юридична особа, яка звернулася із 
заявою або повідомленням про кримінальне правопорушення до органу державної влади, уповноваженого 
розпочати досудове розслідування, і не є потерпілим. Заявник має право: 1) отримати від органу, до 
якого він подав заяву, документ, що підтверджує її прийняття і реєстрацію; 2) подавати на 
підтвердження своєї заяви речі і документи; 3) отримати інформацію про закінчення досудового 
розслідування.  

Згідно з п.1.2.,1.3., 1.4. Розділу ІІ Положення «Про порядок ведення Єдиного реєстру досудових 
розслідувань» затвердженого наказом Генерального прокурора України №69 від 17.08.2012р. відомості 
про кримінальне правопорушення, викладені у заяві, повідомленні чи виявлені з іншого джерела повинні 
відповідати вимогам пункту 4 частини 5 статті 214 Кримінального процесуального кодексу України, 
зокрема мати короткий виклад обставин, що можуть свідчити про  вчинення кримінального 
правопорушення.  Особа, яка подає заяву чи повідомляє про кримінальне правопорушення під розпис 
попереджається про кримінальну відповідальність за завідомо неправдиве повідомлення, крім випадків 
надходження заяви, повідомлення поштою або іншими засобами зв’язку.  Заява чи повідомлення про 
кримінальне правопорушення вважаються поданими з моменту попередження особи про кримінальну 
відповідальність (за виключенням випадків, коли таке попередження не можливо зробити з об’єктивних 
причин, зокрема надходження заяви, повідомлення поштою, іншим засобом зв’язку. 

Вищевказана заява відповідає усім зазначеним вимогам, подається засобами зв’язку і повинна 
бути внесена до Єдиного реєстру досудових розслідувань. 

 
Враховуючи вищенаведене, відповідно до ст. 175 КК України, керуючись ст. 55, 56, 60, 214, 215, 

216, 218 КПК України, прошу: 
1. прийняти мою,  ___________________,  _________ року народження, заяву (повідомлення) про 

кримінальне правопорушення ст.175 КК України; 



2. внести відповідні відомості до Єдиного реєстру досудових розслідувань та невідкладно 
розпочати досудове розслідування, у формі попереднього слідства, з підстави вчинення правопорушення, 
що має ознаки складу злочину, передбаченого ст. 175 КК України;  

3. надати мені,  ___________________,  _________ року народження, документ, що підтверджує 
прийняття цієї заяви і її реєстрацію в Єдиному реєстрі досудових розслідувань шляхом надіслання на 
поштову адресу, копію на електронну поштову адресу. 

4. визнати мене,  ___________________,  _________ року народження, потерпілим від 
кримінального злочину, передбаченого ст.175 КК України; 

5. вручити мені, ___________________,  _________ року народження, пам'ятку про процесуальні 
права і обов'язки потерпілого; 

6. надати мені  ___________________,  _________ року народження, можливість дати додаткові 
свідчення; 

7. інформувати мене,  ___________________,  _________ року народження,  шляхом надіслання 
на поштову адресу, копію на електронну поштову адреси, про результати досудового розслідування. 

 
Зі статтями 383 «Завідомо неправдиве повідомлення про вчинення злочину», 384 «Введення в 

оману суду або іншого уповноваженого органу» Кримінального кодексу України, ознайомлений 
(ознайомлена)  

підпис: ​
 

Додатки:  
Копія рішення управління Пенсійного фонду України.  
Копія … 
Копія ... 

…дата… 
… підпис… 
 
 
 


