FONDO DE PROTECCION SOLIDARIA Fecha:
Administrador de: SOLDICOM )
== SOLDICOM EVALUACION DE CAPACITACION Version:
Area Ambiental Fondo SOLDICOM
Especifique Induccién o | Reinduccién o )f;pacitacion Area: AMBIENTAL
Tema de la capacitacion Fecha:

Nombre del Participante

N° Identificacion:

Cargo del Participante

Nombre EDS

SICOM:

Nombre del capacitador

Asesor Ambiental

Cargo:

Califique el cumplimiento, teniendo en cuenta la siguiente tabla:

VALOR

Insatisfactorio:

No tiene claros los conocimientos. Existen multiples aspectos a mejorar. 0

Bueno:

Muestra claros conocimientos, pero aun puede mejorar mas.

0.5

Alto desempeino: Muestra total dominio del conocimiento, puede enseiar y compartir a los

demas.

1

Escoja la respuesta y marque con una X

1. El agua residual doméstica es aquella que se genera desde un lugar con finalidad comercial o industrial.

a. Falso
b. Verdadero

2. Dentro de la normatividad legal vigente cual de los siguientes enunciados corresponde a la norma que
establece los valores maximos permisibles para un vertimiento de agua residual no doméstica (ARnd)

a. Decreto 1076 de 2015.

b. Resolucion 324 de 2015.
c. Resolucion 631 de 2015.

. Prevenir.
. Mitigar.
. Corregir.

O 0T M~

. Ninguna de las anteriores.

. El objetivo de un pretratamiento de agua residual no doméstica (ARnd) tiene como fin:

5. ¢ La caracterizacion de vertimiento de agua residual no doméstica (ARNnd) con que periodicidad se

realiza?

a. Mensual.
b. Trimestral.
c. Anual.

d. Diario.

TOTAL CALIFICACION:

FIRMA DEL PARTICIPANTE:
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FIRMA DEL CAPACITADOR:

EFECTIVIDAD DE LA CAPACITACION

Por favor marque con una X (Si o NO) cada uno de los siguientes aspectos teniendo en cuenta la S| NO
capacitacion recibida.

¢Considera que el tiempo utilizado en la capacitacidn es suficiente? & ®
Los temas tratados le permiten mejorar en su desempefio personal y/o laboral < ®
Considera que los temas tratados en la capacitacion permitirdn mejorar los procesos en su lugar T ®
de trabajo

Considerando la calidad y utilidad de la capacitacion recibida, cree que deberia darse continuidad T o
al tema

Considera que el Asesor encargado de la capacitacidn tiene buen manejo del tema y es claro al T o
desarrollar la capacitacion

TOTAL CALIFICACION EFECTIVIDAD CAPACITACION

Senor capacitador se considerara efectiva la capacitacion si obtiene una calificacion igual o mayor de 4
() /5; en caso de una calificacion inferior se deben implementar acciones de mejora, por favor reporte

estos resultados a la Coordinacidon respectiva.

OBSERVACIONES O RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LOS PROCESOS DE CAPACITACION
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