
 

BỘ QUỐC PHÒNG ​
CÔNG TY………….. 
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Trước 
ngày 

21/4/1998 
(hoặc 
trước 
ngày 

26/4/2002
) 

1. 
Nghỉ 
hưu 
trước 
độ 
tuổi 
quy 
định 

            

2. Đủ 
tuổi 
nghỉ 
hưu 
nhưng 
thiếu 
thời 
gian 
đóng 
BHX
H 

            

3. 
Phải 
chấm 
dứt 
hợp 
đồng 
lao 
động 
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Từ ngày 
21/4/1998 (hoặc 
từ ngày 
26/4/2002) trở 
về sau phải 
chấm dứt hợp 
đồng lao động. 

            

            

Tổng             

 

​
NGƯỜI LẬP BIỂU​
(Ký, ghi rõ họ tên) 

…, ngày…… tháng…… năm……​
THỦ TRƯỞNG CÔNG TY​

(Ký tên, đóng dấu) 
 

Ghi chú: - Thời hạn báo cáo trong 30 ngày, kể từ ngày hoàn thành việc giải quyết chế độ đối 
với lao động dôi dư. 

- Mẫu này được dùng để các công ty báo cáo công ty cấp trên, đến đơn vị trực thuộc BQP. 


