
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงเรียนวัดสังเวช 

ท่ี​ วันท่ี       22 มีนาคม  2565 ​  

เร่ือง​ รายงานผลการดำเนินการกิจกรรม   งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้​   
 

เรียน​ ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดสังเวช 

​ ด้วย ข้าพเจ้า ⬜นาย⬜นาง ☑ นางสาว  นางสาวปนัดดา สอนสระคู                                                  

ได้รับอนุมัติให้ดำเนินกิจกรรม   งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้                                        ​     

โดยมีลักษณะกิจกรรมเป็น    ⬜   กิจกรรมใหม่         ☑   กิจกรรมต่อเน่ือง  และดำเนินการมาแล้ว          -           ปี  ​              
                                   ☑   ได้ระบุไว้ในแผนฯ   ⬜   ไม่ได้ระบุไว้ในแผนฯ     

ซ่ึงมีช่วงเวลาดำเนินการ       ☑  ภาคเรียนท่ี 2  (ต.ค. 64 – มี.ค. 65)         ⬜  ภาคเรียนท่ี 1 (เม.ย. 65– ก.ย. 65)  

​ ในการน้ี ข้าพเจ้าจึงขอรายงานผลการดำเนินการโครงการ ดังน้ี 

1.    ความเป็นมาของโครงการท่ีได้รับการอนุมัติ  

        1.1  หลักการและเหตุผลท่ีต้องดำเนินโครงการ/กิจกรรม  โรงเรียนวัดสังเวชมีการส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนศึกษา ค้นคว้าหาความรู้

ในเรืองท่ีนักเรียนสนใจ โดยใช้แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา เพ่ือให้การเรียนรู้ของนักเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงได้พัฒนาแหล่งเรียน

รู้ให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

      1.2 การประเมินและการรายงานกิจกรรมเพ่ือประกอบการพิจารณา  ☑ กิจกรรมต่อเน่ือง   ⬜ เพ่ือส้ินสุดกิจกรรม    

2. ​ สรุปผลการดำเนินโครงการ  ดังน้ี 

     2.1  การดำเนินโครงการ/กิจกรรม       

​    ☑ ได้ดำเนินการ     

​    ⬜  ไม่ได้ดำเนินการ เพราะ การแพร่ระบาดของโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 โรงเรียนจึงจัดรูปแบบการเรียนการสอนแบบออนไลน์              

               ☑ ขอนำงบประมาณไปใช้ในช่วงท่ี 2​ ⬜ ขอนำงบประมาณคืนส่วนกลาง                                 

     2.2  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร/งบประมาณท่ีใช้จ่ายจริง 

งบประมาณทีไ่ดร้บั
จดัสรร 

รวมได้
รบั

จดัสรร 
(1)+(2)+(

3) 

งบประมาณทีใ่ชจ้า่ยจรงิ 

เงนิราย
ได ้

(บาท) 
(1) 

เงนิ
อดุหนุน 
(บาท) 

(2) 

อืน่ๆ 
(บาท) 

(3) 

จำนวน
เงนิ

(บาท) 

คงเหลื
อ 

(บาท) 

ใชจ้า่ย
เกนิ 

(บาท) 
หมายเหต ุ

- 60,000 - 60,000 58,830 1,170 -  

     2.3  การประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมในภาพรวม มีความพึงพอใจคิดเป็นร้อยละ    3.75 

     2.4  ในฐานะผู้รับผิดชอบกิจกรรม เม่ือพิจารณาจากผลการดำเนินการแล้วเห็นสมควรดำเนิน 

​ ☑   เป็นโครงการ ต่อเน่ือง    ⬜   ควรยุติการดำเนินโครงการ 

รายละเอียดดังเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี 

​ ​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

 ลงชือ่   ........................................   ผู ้
รับผดิชอบกจิกรรม 
           (นางสาวปนัดดา สอนสระค)ู 

ลงชือ่   
..................................................
หวัหนา้โครงการ 
                (นางสาวองัคณา พวงจำปา) 

                                                                                                           
ลงชือ่...............................................หวัหนา้งานแผนงาน                                                           



                                                                                                                         (นายสวุทิย ์ จันมะ
โฮง) 
เรยีนเสนอ ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
             เพือ่โปรดทราบและโปรด
พจิารณา................................ 
..........................................................................
............................. 
                            ลงชือ่   
................................................        
                                          (นางสาวองัคณา พวง
จำปา) 
                             รองผูอ้ำนวยการกลุม่บรหิาร
ฝ่ายวชิาการ   
                                   
............../................./.............. 

       ความเห็นผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
       ◻   ทราบ 
       ◻   สัง่การ...................................... 
                 
ลงชือ่.................................................. 
                         (นางสาวชบาไพร ธรรม
วาส)ี 
         รักษาการในตำแหน่งผูอ้ำนวยการ
โรงเรยีนวดัสงัเวช 
                       
................/.................../................. 

 

 
 

              แบบประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ประจำปี 2565 ช่วงท่ี 1 

------------------------------ 

​ ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมศักยภาพของนักเรียน 

​ สนองมาตรฐาน สพม. ข้อท่ี  - 3 (1) – 3 (3) 

​ สนองกลยุทธ์ โรงเรียน  ข้อท่ี 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเป็นประโยชน์ต่อการศึกษา 

                               โดยก้าวทันเทคโนโลยี 

​ ​           เป้าประสงค์ท่ี 3.1 ผู้บริหารมีภาวะผู้นำและมีความสามารถในการบริหารจัดการศึกษาโดยยึด

หลักธรรมาภิบาล  

​ ​ ​ เป้าประสงค์ท่ี 3.2 สถานศึกษามีโครงสร้าง การบริหาร และพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ 
 

​ ส่วนท่ี 1  ข้อมูลเบ้ืองต้น 

​ 1. ช่ืองาน / โครงการ / กิจกรรม พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 

​ 2. ประเมินผลการปฏิบัติงาน / โครงการ เม่ือวันท่ี 22 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2565 
 

​ ส่วนท่ี 2  ข้อมูลท่ัวไปเก่ียวกับงาน / โครงการ 
 

​ 1. วัตถุประสงค์งาน / โครงการ / กิจกรรม 

​ ​ ​ 1) เพ่ือส่งเสริมสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน 

​ ​ เกิดการเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
 



​ 2. การดำเนินงาน ☑ ดำเนินงานสำเร็จแล้ว  ⬜ ยังไม่ได้ดำเนินการ เพราะ 

​ 3. ระยะเวลาดำเนินงานโครงการ /กิจกรรม 1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 2565 

​ 4. เป้าหมาย (ระบุกิจกรรม / คุณลักษณะท่ีต้องการให้เกิดข้ึน ระบุจำนวนหรือหน่วย) 

​     4.1 เป้าหมายระบุในงาน / โครงงาน / กิจกรรม 

​ เพ่ือส่งเสริมสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้เต็ม

ศักยภาพ 
 

​      ​     4.2 ปฏิบัติได้จริง 

​ ​        - สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 

  

 

​ 5. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรม 

​ ​ เงินงบประมาณ      - 60,000 บาท  ใช้จ่ายจริง 58,830 บาท  
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​ ส่วนท่ี 3  การประเมินผลงานของงาน / โครงการ / กิจกรรม  

 ​ ​   เกณฑ์การให้คะแนน 

​ ​ 1 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ ต่ำกว่า 60 % 

​ ​ 2 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 60 – 69 % 

​ 3 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 70 – 79 % 

​ 4 คะแนน  หมายถึง  ประเมินแล้ว  อยู่ในระดับ 80 % ข้ึนไป 

 

​ กรุณาใส่เคร่ืองหมาย ✓ ตามรายการท่ีเห็นว่าเป็นจริงหรือเหมาะสม 

 

รายการประเมิน คะแนน 

1 2 3 4 

1. ผลการดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรม น้ีบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด    ✔ 

2. ผลสำเร็จของงาน / โครงการ / กิจกรรม น้ีบรรลุเป้าหมายเพียงใด    ✔ 

3. งบประมาณหรือค่าใช้จ่ายท่ีได้รับเหมาะสมเพียงใด   ✔  

4. วัสดุ / อุปกรณ์ท่ีให้ในการปฏิบัติงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด   ✔  



5. ความร่วมมือของผู้ร่วมงานมากน้อยเพียงใด    ✔ 

6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธ์ิของงาน / โครงการ/ กิจกรรม อยู่ในระดับใด    ✔ 

7. ข้ันตอนการดำเนินงานเป็นไปตามกำหนดเวลาเพียงใด    ✔ 

8. งาน / โครงการ / กิจกรรม น้ีสนองมาตรฐานตามท่ีระบุเพียงใด    ✔ 

ผลรวม   6 24 

ค่าเฉล่ีย (ผลรวมหารด้วย 8) 3.75 

คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต่ 3.5 ข้ึนไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรม อยู่ในระดับดีมาก 

คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต่ 2.5 – 3.4 ข้ึนไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรม อยู่ในระดับดี 

คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต่ 1.5 – 2.4 ข้ึนไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรม อยู่ในระดับพอใช้ 

คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต่ 1.5 ข้ึนไป แสดงว่า การดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรม อยู่ในระดับปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินภาพรวมของงาน / โครงการ / กิจกรรม  ☑ ดีมาก   ⬜ ดี    ⬜ พอใช้    ⬜ ปรับปรุง 

ข้อเสนอแนะสำหรับการดำเนินงาน / โครงการ / กิจกรรม ในปีงบประมาณต่อไป   ☑ ควรดำเนินการต่อ 

                         ☑  ควรดำเนินการต่อแต่ต้องปรับปรุง 

                         ⬜ ยกเลิกการดำเนินงานในปีต่อไป 
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​ ส่วนท่ี 4  สภาพปัญหา  อุปสรรค  และแนวทางแก้ไข 

 

ปัญหา  อุปสรรค สภาพปัญหา  อุปสรรค แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 

1. ด้านบุคลากร - - 

2. ด้านงบประมาณ / ค่าใช้จ่าย - - 

3. ด้านวัสดุ อุปกรณ์ - - 

4. การประสานงานและการบริการ - - 

 

 



 

​ ​ ​ ​ (ลงช่ือ) ............................................................. ผู้ประเมิน 

                                                        ( นางสาวปนัดดา สอนสระคู) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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