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IV Seminario Monseiior Antonio Algora
La Pastoral del Trabajo en las comunidades parroquiales

El préximo 31 de mayo, a iniciativa del Departamento de Pastoral del Trabajo de la CEE
vamos a celebrar el IV Seminario Antonio Algora que dedicaremos en esta ocasion a “La
Pastoral del Trabajo en las comunidades parroquiales”.

Este cuestionario se dirige a parroquias que se plantean una presencia evangelizadora en
su territorio y especialmente militantes de movimientos apostélicos, a miembros de equipos
de pastoral obrera o comunidades religiosas que han colaborado o siguen colaborando en las
comunidades parroquiales.

Nos parece muy importante contar con vuestra experiencia. De ahi el cuestionario que hemos
preparado. Os agradecemos muy especialmente que podais dedicarle un tiempo para
responder y nos lo enviéis antes del 30 de abril. Como veras, hemos incluido multitud de
preguntas. No te sientas obligado/a a responderlas todas. Solo las que te parezcan pertinentes.
Muchas gracias.

Cuestionario

Didcesis
Movimiento/Comunidad/Grupo
Nombre y apellidos

Teléfono

Correo electrénico

Fecha de nacimiento

¢Tendrias disponibilidad para participar en este seminario?

Vinculacion en la comunidad parroquial

1. ¢Qué ha motivado tu participacion?

2. ¢En qué consiste tu colaboracién en la comunidad parroquial?



3. Si esta colaboracién ha finalizado, ¢ cuales son los motivos?

Comunidad parroquial / pastoral obrera

4. ¢ El ambito de la pastoral obrera es reconocido explicitamente por la comunidad?

5. ¢Como sientes valorado tu trabajo?

6. ¢Qué te aporta la comunidad parroquial?

7. ¢Qué aportas o puedes aportar como integrante de la Pastoral Obrera?

8. ¢ Cuales crees que son las prioridades de tu comunidad parroquial? ¢ Son distintas
de las de la Pastoral Obrera?

9. ¢ Cuales son las fortalezas de la parroquia?

10. ¢ Qué dificultades has experimentado?

Vida parroquial

e Liturgia/Oracion
o ¢ Participas habitualmente en las celebraciones de la comunidad parroquial?
o ¢ Tiene cabida la vida cotidiana, la realidad que vive el mundo obrero y del
trabajo, en las celebraciones liturgicas?

e Acogida
o ¢COomo es la atencién de la comunidad parroquial a las personas mas
vulnerables de su entorno?

e Acompafamiento
o ¢Acompanas a algun grupo? ¢ En qué consiste este acompafiamiento?

e Formacién
o ¢Qué formacion se ofrece desde la comunidad parroquial?
o ¢Incluye el pensamiento social de la Iglesia? ¢ Como?

e Gestidn de la diversidad
o ¢Es una comunidad homogénea en cuanto a cultura, edad, procedencia,
experiencia vital, economia, forma de vivir el cristianismo?
o Esta diversidad, ¢se percibe como algo positivo? ¢ se percibe como fuente
de conflicto?
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Comunicacion

¢, Coémo es la comunicacion entre los miembros de la comunidad parroquial?
¢, Se conocen? ;Conocen las actividades que se desarrollan?

¢,Como es la comunicacién hacia el entorno: asociaciones, otros
movimientos, otros grupos cristianos, personas que participan
esporadicamente de la vida parroquial?

¢, Cuenta con algun medio propio de comunicacion?

¢ Existe interés por denunciar situaciones de injusticia?

Iglesia en salida

¢La parroquia se relaciona habitualmente con las entidades del barrio?
¢Como es esta relacion? ;Qué experiencia destacarias como
especialmente significativa?

¢ Hay relacion habitual con otras iglesias cristianas y con otras confesiones
religiosas?

Participacion/sinodalidad

¢ Existe consejo de pastoral? ;Cémo es la toma de decisiones en la
comunidad parroquial?

¢, Coémo valoras la coordinacion con otras comunidades o movimientos?
¢Existe algun tipo de coordinacion entre los equipos pastorales de la
parroquia?

¢,Como es la relacién entre los diversos grupos parroquiales?

¢ Qué papel tienen los laicos?

Relaciones interparroquiales (unidades pastorales, arciprestazgo, zona, etc.)

En la linea de lo que vamos viendo ¢Qué trabajo conjunto se desarrolla con
otras parroquias?
¢ Existe algun tipo de coordinacion con otras parroquias? ¢,En qué consiste?

Didcesis. En relacion con lo que estamos compartiendo.

¢, Como se valora en el marco diocesano este tipo de iniciativas?
¢En qué medida los planes pastorales diocesanos facilitan ese trabajo?

Desde vuestra experiencia sefiala algun otro aspecto que creas importante sefalar.

Envia este cuestionario al correo p.trabajo@conferenciaepiscopal.es antes del 31 de

marzo.

RECUERDA



mailto:p.trabajo@conferenciaepiscopal.es

Si por alguna cuestién os vais a retrasar en el envio (necesitdis mas tiempo), pero queréis hacer
vuestra aportacion, os rogamos nos aviséis.




