(Traduit de I'anglais)

Je pose ma candidature pour un poste de direction au sein de I'exécutif national du groupe Services de santé parce
que je m’engage a améliorer la vie de nos membres et a promouvoir I'équité au sein du syndicat. En tant qu’infirmiere
et membre d’'un groupe en quéte d’équité, je comprends parfaitement les défis uniques auxquels font face les
infirmier-éres.

J’ai notamment travaillé a titre de consultante en pratique infirmiére dans les domaines des soins primaires et de la
santé publique a Services aux Autochtones Canada, et j'ai collaboré avec des infirmier-éres dans des communautés
éloignées et isolées des Premieres Nations. Actuellement, jappuie le programme Gestion du stress professionnel et
a la suite d’un incident critique (GSPIC), relevant du Programme d’aide aux employés de Santé Canada, en offrant
du soutien aux infirmier-éres qui travaillent dans ces mémes communautés.

En tant que membre de I'exécutif, je m’efforcerai de faire en sorte que les voix de 'ensemble des membres, en
particulier celles des groupes marginalisés, soient entendues et valorisées. Je m’engage a aborder des problémes
comme |'équité en milieu de travail, la représentation équitable, et a soutenir le bien-étre de nos membres.

Je vous remercie de prendre en considération ma candidature.



