
สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำพูน​ ​ ​ ​ ​ ​   ใบสมัครเลขท่ี......................... 

 

ใบสมัครสำหรับพนักงานราชการท่ัวไป 

สังกัด สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำพูน 

.............................................................. 

    1. ข้อมูลส่วนตัว 
 

ช่ือและนามสกุล 

(นาย/นาง/นางสาว)............................................................... 
 

 
 

สมัครตำแหน่ง   ครู กศน. ตำบล 

 

ท่ีอยู่ท่ีติดต่อได้...................................................................... 

.............................................................................................. 
 

หมายเลขโทรศัพท์................................................................. 
 

E-mail Address................................................................... 
 

หมายเลขบัตรประจำตัว

ประชาชน......................................... 
 

ออกให้ท่ีอำเภอ/เขต...........................จังหวัด........................ 
 

วันเดือนปีท่ีออกบัตร..........................

หมดอายุ...................... 
 

 

วัน/เดือน/ปี เกิด 

.........../............/.............. 

 

อายุ 

.................................... 

สถานท่ีเกิด 

........................................ 

เช้ือชาติ 

.................................... 

สถานภาพสมรส 

........................................ 

การรับราชการทหาร 

  ⬜  ผ่าน 

สัญชาติ 

.................................... 

ศาสนา 

.................................... 

 

อาชีพปัจจุบัน............................................................................................................................................................... 

เหตุผลท่ี (อยาก)ออกจากงาน...................................................................................................................................... 
 

 

    2. ข้อมูลการศึกษาและฝึกอบรม 

 

ปี พ.ศ. 
สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบัตร/วิชาเอก 

จาก ถึง 

    

  

    

  

    

  

    

  

​ ​                       



การฝึกอบรม/หลักสูตร 
วัน/เดือน/ปี  

ท่ีเข้ารับการฝึกอบรม 
สถานท่ี 
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    3. ข้อมูลการทำงานและประสบการณ์ทำงาน (โปรดให้รายละเอียดของงานท่ีทำในช่วง 3 ปีย้อนหลัง) 
 

ปี พ.ศ. ช่ือและท่ีอยู่ 

ของหน่วยงาน 

ตำแหน่งงานและ 

หน้าท่ีโดยย่อ 

เงินเดือน สาเหตุ 

ท่ีออกจากงาน จาก ถึง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

ความสำเร็จของงานท่ีทำผ่านมาในช่วง 3 ปีย้อนหลัง (ถ้ามี) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...… 

 

ความเห็นเก่ียวกับประสบการณ์ท่ีได้รับ และอธิบายว่าประสบการณ์น้ันๆ เป็นประโยชน์ต่องานท่ีสมัครในคร้ังน้ีอย่างไร

บ้าง 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 



……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….... 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...… 

 

    4. ความรู้ความสามารถพิเศษ (ถ้ามี) 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….…

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………...… 
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    5. บุคคลอ้างอิง  

 

ช่ือและนามสกุล ตำแหน่งปัจจุบัน ท่ีทำงานปัจจุบันและโทรศัพท์ ระบุความสัมพันธ์กับท่าน 

 

....................................... 

 

…………………………………

. 

 

…………………………………

. 

 

 

......................................

. 

 

......................................

. 

 

...................................... 

 

...............................................

. 

 

……………………………………….. 

 

……………………………………….. 

 

........................................

. 

 

…………………………………

… 

 

…………………………………

… 

 

  

   6. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีระบุไว้ในประกาศรับสมัครของสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำพูน ​
เร่ือง รับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป ตำแหน่ง ครู กศน.ตำบล ลงวันท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ.

2566  

 

​ ​ ขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ  หากข้อความใดเป็นความเท็จหรือ     

ไม่ตรงกับความจริง ให้ถือเป็นหลักฐานเพ่ือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที 



 

 

ลงช่ือ.......................................................ผู้สมัคร 
 

 

         (......................................................) 
 

 

 

ย่ืนใบสมัครวันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ................ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                            

 

ช่ือผู้สมัคร (นาย/นาง/นางสาว)..................................................  นามสกุล.................................................. 

 

 

ช่ือและสาระสำคัญของผลงานโดย

สรุป 

 

ประโยชน์ของผลงาน 

 

ความรู้ความสามารถท่ีใช้ 

   



 

 

 

 

 

 

 

การรับรองของผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 

 

 

 ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  ลงช่ือ.............................................................  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          (...........................................................)  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           ................../.................../...................   

​ ​ ​ ได้ตรวจสอบแล้วและรับรองว่าผลงานดังกล่าวข้างต้นถูกต้องกับความเป็นจริงทุกประการ  

 

ลงช่ือ.............................................................  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          (...........................................................)  

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           ................../.................../................... 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    ผู้บังคับบัญชาท่ีควบคุมดูแลการดำเนินการ (ถ้ามี) 

 

หมายเหตุ  ให้จัดทำจำนวนไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ ขนาด A 4 พิมพ์หน้าเดียว  

    ไม่ต้องส่งเอกสาร/ผลงานอ่ืนประกอบ 

 

 

 

 

 

 

แนวทางการพัฒนางานในตำแหน่งท่ีสมัคร 

 
 

ช่ือผู้สมัคร (นาย/นาง/นางสาว)..................................................  นามสกุล.................................................. 

 



เร่ือง​ .......................................................................................................................................................................... 

​ .......................................................................................................................................................................... 

 

​ หลักการและเหตุผล ............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

 

​ ข้อเสนอแนวทางการพัฒนางาน.......................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

 

​ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ ............................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................ 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   ลงช่ือ............................................................. 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​          (...........................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​           ................../.................../................... 

 

 

หมายเหตุ  ให้จัดทำจำนวนไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ ขนาด A 4 พิมพ์หน้าเดียว  

    ไม่ต้องส่งเอกสาร/ผลงานอ่ืนประกอบ 



 

 

แบบคำร้องขอสมัครพนักงานราชการ 
 

เขียนท่ี....................................................... 

วันท่ี...............เดือน..........................พ.ศ. .............. 

เรียน  ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้จังหวัดลำพูน 
 

​ ​ ด้วยข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)...................................................................................................... 

เป็นผู้จบการศึกษาปริญญา........................................................................................................................................... 

สาขาวิชา/วิชาเอก........................................................................................................................................................ 

ได้รับอนุมัติจากสถานศึกษา ช่ือ................................................................................................................................... 

เม่ือวันท่ี....................เดือน.......................................พ.ศ. ....................... (ภายในวันปิดรับสมัคร) มีความประสงค์ท่ี 

จะสมัครเพ่ือรับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป ตำแหน่ง ครู กศน. ตำบล 
 

​ ​ ท้ังน้ี หากมีการตรวจสอบเอกสารปรากฏว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะ

สำหรับตำแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครหรือคุณวุฒิท่ีสมัคร ก.พ. ยังมิได้รับรองคุณวุฒิของข้าพเจ้าหรือคุณวุฒิ

ดังกล่าวไม่ตรงตามคุณวุฒิของตำแหน่งท่ีข้าพเจ้าสมัคร ถึงแม้ว่าข้าพเจ้าจะเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรเพ่ือจัดจ้างเป็น

พนักงานราชการให้ถือว่าการรับสมัครและการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการคร้ังน้ีเป็นโมฆะ โดยข้าพเจ้าจะไม่ใช้

สิทธิเรียกร้องใด ๆ  ท้ังส้ิน 

 

​ ​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณารับสมัครข้าพเจ้าด้วย จะขอบคุณย่ิง 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ........................................................ 

​ ​ ​ ​ ​ ​       (.......................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​     ​ ​ ผู้สมัคร 

 

 

 

เบอร์โทรศัพท์ท่ีสามารถติดต่อได้................................................. 

 

หมายเหตุ  ผู้สมัครจะต้องกรอกรายละเอียดแบบคำร้องฉบับน้ี 

 


