
❏​ Título: Título del trabajo. 
❏​ Etiquetas: nº evaluación, programa o programas utilizados. 
❏​ Entrada: 

1.​ Condiciones del trabajo: link a ellas. Link a la página del blog donde he mandado el trabajo, debe ser 
como enlace incrustado no como link pegado. 

2.​ Valoración del programa o programas utilizados. Tu opinión personal sobre el software utilizado. 
3.​ Valoración del trabajo propuesto. Tu opinión personal sobre el trabajo realizado. 
4.​ Diario de sesiones. Es la parte fundamental de la entrada. Valoración de vuestro proceso 

de realización del trabajo. Sería un poco el diario de las sesiones, qué dificultades habéis ido 
encontrando, que decisiones habéis ido tomando, qué cambios habéis realizado respecto a la idea 
inicial, que camino o línea de trabajo habéis seguido, etc. 
*Durante toda la entrada debéis ir poniendo imágenes. Debéis ir intercalando imágenes y 
capturas de pantalla a lo largo de toda la entrada del blog. No es un punto del guión y no hay que 
acumularlas al final de la entrada. 

➔​ Si has trabajado en grupo: 
1.​ Componentes del grupo 
2.​ Valoración del grupo y de los componentes del grupo 

➔​ Si has hecho exposición: 
1.​ Valoración de la preparación 
2.​ Valoración de la exposición. 
3.​ Valoración del grupo y de los componentes durante la exposición  
4.​ Valoración de la audiencia 
5.​ Sin contar tu exposición, ¿Cuál te ha gustado más? ¿Por qué? 

➔​ Si has puesto música: 
1.​ Justificación de los temas o tema elegidos. 

➔​ Si has hecho una presentación o un vídeo: 
1.​ Incrusta el video, la presentación drive o el prezi en la entrada. ¿Cómo*? (Ver abajo aclaraciones) 
2.​ Estadistica: 
●​ Si has hecho una Presentación 

1.​ Nº de imágenes. 
2.​ Nº de vídeos. 
3.​ Nº de diapositivas si has hecho un powerpoint o una presentación de google. Y nº de elementos 

animados en presentación drive o powerpoint 
4.​ Nº de pasos en prezi.   

●​ Si has hecho un Video: Duración del vídeo. 
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