
Технічне завдання 

на  проведення тренінгу «Жіноче лідерство»  в межах проєкту «Сільська жінка має силу», 
який реалізується у рамках проєкту «Жінки України: залучені, спроможні, незламні», що 
впроваджується організацією Пакт за підтримки Уряду Канади. 
 

Цільова аудиторія:  сільські жінки 35+ ( у тому числі жінки ВПО), що мешкають на 
території  села Хомутець  Миргородського району Полтавської області та села Грунь 
Сумської області- учасниці Рад жінок вищезазначених населених пунктів. 

Завдання для тренерки/тренера: 

1.​ Розробити програму 1 денного  6-годинного тренінгу «Жіноче лідерство». 
 Програма тренінгу допоможе учасницям визначити цінності та сенси бути лідеркою, 
розкрити свій потенціал та якості, які необхідні сучасним лідеркам, Включатиме  
дослідження власних сильних і слабких сторін, обговорення шляхів підвищення особистої 
ефективності та практичних вправ щодо досягнення  власного життєвого балансу задля 
профілактики вигорання. 
2. Провести 1-денний  6-годинний офлайн тренінг у м. Миргород для двох груп жінок по 6 
осіб в кожній  з населених пунктів Хомутець Миргородського району Полтавської області 
та села Грунь Сумської області. 
3. Розробити опитувальник з вхідного та вихідного опитування щодо теми тренінгу та  
психо-емоційного стану його  учасниць.   
4. Підготувати звіт щодо проведеного тренінгу. 
 
Очікувані результати: 

1.​ Учасниці тренінгу визначать свої сильні і слабкі сторони як лідерки. 
2.​ Складуть особистий план розвитку лідерського потенціалу. 
3.​ Покращать психо-емоційний стан. 

 
 


