
 
 

 

 
แบบฟอรม์แผนการจดัการ
เรยีนรู ้วชิาพืน้ฐาน 
(ปรบัปรงุ พ.ศ.2568) 
โรงเรยีนละแมวทิยา 

 
 
 
 
 



 
 
 
 

คำชีแ้จง 
​ แบบฟอรม์นีจั้ดทำโดยฝ่ายบรหิารวชิาการ เพือ่เป็นแนวทางใหค้รู
จัดทำโครงการสอน/แผนการจัดการเรยีนรูใ้นรปูแบบเดยีวกนั โดย
เฉพาะหวัเรือ่ง สว่นหวั และหวัขอ้ตา่งๆ ใหเ้ป็นมาตรฐานของสถาน
ศกึษา ทัง้นี ้ครสูามารถปรับ/ออกแบบการจัดการเรยีนรูใ้หเ้หมาะสมกบั
บรบิทของรายวชิา  

แนวทางปฏบิตัใินการจดัทำแผนการจดัการเรยีนรู ้ กลุม่บรหิาร
วชิาการกำหนดใหม้แีนวทาง ดงันี ้

●​ ในไฟลห์ากเป็น ตวัอกัษรสแีดง ใหล้บหรอืแกไ้ข
ทัง้หมด 

●​ ตวัเลขในแผนการจัดการเรยีนรูใ้หใ้ชเ้ลขอารบกิ 
ยกเวน้บนัทกึขอ้ความ ใหใ้ชเ้ลขไทย 

●​ หากทา่นพบขอ้ผดิพลาดเกีย่วกบัคำผดิ หรอื
ตำแหน่งบคุคลทีไ่มถ่กูตอ้ง รวมถงึการปรับเปลีย่นรายชือ่
บคุคลในบนัทกึขอ้ความหรอืแบบฟอรม์ สามารถแกไ้ขให ้
ถกูตอ้งโดยยดึตามคำสัง่คณะทำงานโรงเรยีนละแม ฉบบั
ลา่สดุ 

●​ QR Code ทีค่ณุครใูชง้าน ขอความกรณุาตรวจสอบให ้
สามารถสแกนไดอ้ยา่งถกูตอ้ง โดยแนบไฟลท์ีส่มบรูณแ์ละ
พรอ้มใชง้าน ทัง้นี ้กรณุาเปิดสทิธิใ์นการเขา้ถงึเพือ่ใหผู้ ้
ตรวจ/ผูน้เิทศ สามารถมองเห็นและอา่นขอ้มลูได ้โดย



กำหนดสทิธิเ์ป็น "แชรส์ำหรับทกุคนทีม่ลีงิกส์ามารถอา่น
ได"้ 
 
แนวทางการกำหนดตวัอกัษร 

  ชือ่เรือ่ง/หวัขอ้หลกั​ ​ ​ ใชฟ้อนต ์TH SarabunPSK 

ขนาด 18 หนา 

  หวัขอ้ยอ่ย​  ​ ​ ​ ใชฟ้อนต ์TH SarabunPSK 

ขนาด 16 หนา 

  เนือ้หา​ ​ ​ ​ ใชฟ้อนต ์TH SarabunPSK ขนาด 16 

ปกต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
สว่นที ่Print 
สง่ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บนัทกึขอ้ความ​
 

สว่นราชการ        โรงเรียนละแมวิทยา จังหวัดชุมพร  86170  โทร  077-559104 
ที ่ ​ .................................................. ​ ​       วนัที ่ 
………………………………………………         
เร่ือง​ ขออนุญาตใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 

เรียน​ ผู้อำนวยการโรงเรียนละแมวิทยา  

​ ตามท่ีข้าพเจ้า  ..................................   ตำแหน่งครู วิทยาฐานะ ครู............................................... ​
กลุ่มสาระการเรียนรู้..........................  ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ........  

รายวิชา.................... รหัสวิชา....................... จำนวน ...... หน่วยกิต   ในภาคเรียนท่ี ....ปีการศึกษา.................  

​ ข้าพเจ้าจึงได้วิเคราะห์  สาระและมาตรฐานการเรียนรู้  ตัวช้ีวัด  คำอธิบายรายวิชา  โครงสร้าง

รายวิชา เพ่ือจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ซ่ึงสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนละแมวิทยา ​
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560)  โดยจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังน้ันจึงขออนุมัติใช้แผนการจัดการเรียนรู้ดังกล่าว  เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดและเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้บรรลุเป้าหมายของหลักสูตรสถาน

ศึกษาต่อไป         

​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ       

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  (...................................................)​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                        ตำแหน่ง ครู 

 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียน

รู้......................................................................... 

......................................................................... 

⬜ อนุญาต   ⬜ ไม่อนุญาต 

⬜  อ่ืน  ๆ......................................................  

 

ลงช่ือ   

     (............................................................) 

         หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

​       

ความคิดเห็นหัวหน้า

งาน......................................................................... 

......................................................................... 

⬜ อนุญาต   ⬜ ไม่อนุญาต 

⬜  อ่ืน  ๆ......................................................  

 

ลงช่ือ   

           (นางสาวอรอุมา  แดงชนะ) 

          หัวหน้างานจัดการเรียนรู้และ 

            พัฒนาคุณภาพการศึกษา 



ความคิดเห็นผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

.............................................................................................................................................................................. 
 

​ ⬜ อนุญาต  ⬜ ไม่อนุญาต   ⬜  อ่ืน  

ๆ............................................................................................  

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       (นางวรรณา  กรเพ็ชร) 

​ ​ ​                 ​ ​ ​        ผู้ช่วยผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

 

ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

​ ⬜ อนุญาต  ⬜ ไม่อนุญาต   ⬜  อ่ืน  

ๆ............................................................................................  

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​         (นายสุนทร   ส่งแสง) 

​ ​ ​                 ​ ​ ​           รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการ 

.............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

​ ⬜ อนุญาต  ⬜ ไม่อนุญาต   ⬜  อ่ืน  

ๆ............................................................................................  

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​        (นายวุฒิชัย   นวลแก้ว) 

​ ​ ​                 ​ ​ ​             ผู้อำนวยการโรงเรียนละแมวิทยา 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บนัทกึการสง่/ตรวจ/นเิทศ แผนการจดัการเรยีนรู ้
โรงเรยีน .................................. ประจำภาคเรยีนที ่

................................... ปีการศกึษา ............................. 
ชือ่ผูจ้ดัทำแผนการจดัการเรยีนรู ้............................................. 

กลุม่สาระการเรยีนรู ้................................. 
รายวชิา ................................................. รหสัวชิา 

................................... 
ระยะเวลาทีส่ง่​ ​ (   )  ตรงเวลาทีก่ำหนด​ (   ) ชา้กวา่ที่

กำหนด​
 

รายการ 

ผลการ
ตรวจ บนัทกึการ

นเิทศ ผา่
น 

ไม่
ผา่น 

สามารถ Scan QR Code ได ้/ แนบไฟล ์
PDF ทีเ่รยีบเรยีงแลว้ 

   

องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรยีนรู ้    
สว่นนำของเลม่แผนการจดัการเรยีนรู ้    



     1. คำอธบิายรายวชิา    
     2. ตวัชวีดั/ผลการเรยีนรู ้ครอบคลมุทัง้ 3 
ดา้น ( K P A ) 

   

     3. โครงสรา้งหน่วยการเรยีนรู ้    
สว่นประกอบของแผนการจดัการเรยีนรู ้    
     1. มาตรฐานการเรยีนรู/้ตวัชวีดั    
     2. สาระสำคญั    
     3. จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้    
     4. สาระการเรยีนรู ้    
     5. สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน ทกัษะ
ของผูเ้รยีน​
        ในศตวรรษที ่21 และคณุลกัษณะอนั
พงึประสงค ์

   

     6. ชนิงาน/ภาระงาน    
     7. กจิกรรมการเรยีนรู ้สง่เสรมิการจัดการ
เรยีนรูต้าม​
        กระบวนการ Active Learning มขีัน้นำ
เขา้สูบ่ทเรยีน,​
        ขัน้การจัดการเรยีนรู,้ ขัน้สรปุ ไมน่อ้ย
กวา่ 3 รปูแบบ 

   

     8. สอืและแหลง่เรยีนรู/้นำเทคโนโลยมีา
ประยกุตใ์ชใ้น​
        การจัดการเรยีนรู ้

   

     9. การวดัและประเมนิผล    
     10. การนำแนวปรัชญาของเศรษฐกจิพอ
เพยีง/​
          พระบรมราโชวาทดา้นการศกึษาของ
ร.10 ​
          มาใชใ้นการจัดการเรยีนรู ้(ตามความ
เหมาะสม) 

   

     11. แนบเอกสารประกอบในแผนการจัดการเรียนรู้ 

เช่น  ​
          ใบกิจกรรม ใบความรู้  เคร่ืองมือวัดฯเรยีบรอ้ย 

   

     12. บนัทกึผลการเรยีนรู ้    

 



ลงชือ่ ​ ​ ​ ​        ผูรั้บการนเิทศ      ลงชือ่ ​ ​
​ ​ ผูน้เิทศ 
    (.........................................................)                              
(..……………………………………..)​
ตำแหน่ง คร ูวทิยฐานะ คร ู.......................​ ​ ​ ตำแหน่ง คร ู
วทิยฐานะ คร.ู................ 
 

ลงชือ่  ​ ​ ​ ​ หวัหนา้กลุม่สาระการเรยีนรู ้
                         (.........................................................) 

 
แบบตรวจแผนการจดัการเรยีนรู ้กอ่นนำไปใช ้

ชือ่วชิา...........................................รหสั
วชิา................................................ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปี
ที.่...................​
 
​ 1. มาตรฐานการเรยีนรู ้(  ) สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลาง/
หลกัสตูรสถานศกึษา 
​ ​ ​         (  ) ไมส่อดคลอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลาง/
หลกัสตูรสถานศกึษา 
มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ 2. ตวัชีว้ดั/ผลการเรยีนรู ้(  ) สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลาง/
หลกัสตูรสถานศกึษา 
​ ​ ​          (  ) ไมส่อดคลอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลาง/
หลกัสตูรสถานศกึษา 
มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ 3. สาระสำคญั           (  ) สอดคลอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลาง/
หลกัสตูรสถานศกึษา 
​ ​ ​        (  ) ไมส่อดคลอ้งกบัหลกัสตูรแกนกลาง/หลกัสตูร
สถานศกึษา 



มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ 4. เนือ้หา                 (  ) เหมาะสม​ ​ (  ) ไมเ่หมาะสม 
มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ 5. จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้  (  ) สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
​ ​ ​ ​  (  ) ไมส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
..................................................... 
​ 6. กจิกรรมการเรยีนรู ้(ระบเุทคนคิการจัดการเรยีน
รู)้............................................................................ 
​ ​ 6.1 สือ่/แหลง่เรยีนรู​้ ​ (  ) เหมาะสม​ ​ (  ) ไม่
เหมาะสม 
มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ ​ 6.2 ขัน้นำเขา้สูบ่ทเรยีน​ ​ (  ) เหมาะสม​ ​ (  
) ไมเ่หมาะสม 
มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ ​ 6.3 ขัน้จัดกจิกรรมการเรยีนรู​้(  ) เหมาะสม​ ​ (  ) ไม่
เหมาะสม 
มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ ​ 6.4 ขัน้สรปุผลการเรยีนรู​้ ​ (  ) เหมาะสม​ ​ (  
) ไมเ่หมาะสม 



มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ ​ 6.5 การวดัผลประเมนิผล​ ​ (  ) เหมาะสม​ ​ (  
) ไมเ่หมาะสม 
มขีอ้แนะนำ
ดงันี.้..............................................................................................
.................................................... 
​ ​ ​  
 
         ​ ​ ​ ​ ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูรั้บรอง 
​ ​ ​ ​ ​ นางวรรณา   กรเพ็ชร   

ผูช้ว่ยผูอ้ำนวยการกลุม่บรหิารวชิาการ 
 
 

         ​ ​ ​ ​ ลงชือ่​ ​ ​ ​ ผูรั้บรอง 
(นายสนุทร  สง่แสง) 

รองผูอ้ำนวยการกลุม่บรหิารวชิาการ 
 

 

 

ความคดิเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีนละแมวทิยา  
​ ไดท้ำการตรวจแผนการจัดการเรยีนรู ้
ของ.......................................................แลว้มคีวามคดิเห็นดงันี ้
1. เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
​ □ ดมีาก 
​ □ ด ี
​ □ พอใช ้
​ □ ควรปรับปรงุ 
2. การจัดกจิกรรมไดน้ำเอากระบวนการเรยีนรู ้
​ □ เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญัมาใชใ้นการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
​ □ ยงัไมเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั ควรปรับปรงุพัฒนาตอ่ไป 
3. เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่



​ □ นำไปใชไ้ดจ้รงิ 
​ □ ควรปรับปรงุกอ่นนำไปใช ้
4. ขอ้เสนอแนะอืน่ ๆ 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
............................................. 
 

ลงชือ่ 
              (นายวฒุชิยั   นวล
แกว้) 

 ตำแหน่ง ผูอ้ำนวยการ
โรงเรยีนละแมวทิยา 

 

 

 

 
 



 

แบบสรุปแนวทางการสอน/เทคนิค/รูปแบบ/วิธีการสอนที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

วิชา............................ รหัสวิชา ......................... ผู้สอน ..........................................................................​
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ..........  กลุ่มสาระการเรียนรู้..................................................... 

ภาคเรียนท่ี ……..  ปีการศึกษา …………. 

 

ลำดับ แนวทางการสอน/เทคนิค/รูปแบบ/วิธีการสอน แผนจัดการเรียนรู้ท่ี  ส่ือการเรียนรู้ 

    

    

    

    

    

    

    

 
​ สรปุในการจัดการเรยีนรู ้มแีนวทางการสอน เทคนคิ รปูแบบ หรอื
วธิกีารสอนทัง้หมด ........... รปูแบบ โดยใชส้ือ่การเรยีนรูท้ีห่ลากหลาย 
ลงชือ่ ​ ​ ​ ​ ​  ผูส้อน​       ลงชือ่ ​​ ​
​ ผูรั้บรอง 
    (.........................................................)                              
(..……………………………………..)​
ตำแหน่ง คร ูวทิยฐานะ คร ู.......................​ ​ ​ ตำแหน่ง คร ู
วทิยฐานะ คร.ู................ 
 



 
ลงชือ่  ​ ​ ​ ​ หวัหนา้กลุม่สาระการเรยีนรู ้

                         (.........................................................) 
 

 

 

แบบสรุปรูปแบบการวัดและประเมินผล 

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning Checklist) 
ช่ือวิชา......................................... รหัสวิชา............................. ภาคเรียนท่ี........ ปีการศึกษา...........​

ครูผู้สอน .................................................................................... 

 

คำช้ีแจง: ทำเคร่ืองหมาย ☑ ในช่องการประเมินท่ีมีในแผนการจัดการเรียนรู้ของวิชาน้ี 
⬜ 1. การสังเกตโดยตรงจากผู้สอน (แบบบันทึกการสังเกต, แบบประเมินพฤติกรรม)  

⬜ 2. การถามกระตุ้นการคิด (แบบสอบถามเชิงวิเคราะห์, แบบประเมินการคิดเชิงวิพากษ์, แบบวัดการสะท้อนคิด)  
⬜ 3. การให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือพัฒนา (แบบประเมินความพึงพอใจต่อข้อมูลย้อนกลับ, แบบบันทึกข้อเสนอแนะ)  
⬜ 4. การประเมินตนเอง (แบบประเมินตนเอง, แบบทบทวนผลการสอน, แบบวัดการสะท้อนคิด)  

⬜ 5. การประเมินโดยเพ่ือน (แบบประเมินกลุ่มเพ่ือนโดยเพ่ือน, แบบบันทึกการสนทนา)  

⬜ 6. การประเมินความก้าวหน้าโดยใช้แฟ้มสะสมผลงาน (แฟ้มสะสมผลงาน, แบบประเมินแฟ้มผลงาน)  
⬜ 7. การอภิปราย (แบบประเมินการอภิปราย, บันทึกกิจกรรมอภิปราย)  
⬜ 8. การใช้ประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้สู่การตัดสินผล/สรุปผลการเรียน (แบบทดสอบย่อย, แบบประเมินการสะท้อนผล

การเรียน)  
⬜ 9. การประเมินตามสภาพจริง (แบบประเมินสภาพจริง, แบบบันทึกพฤติกรรม)  
⬜ 10. การประเมินด้วยแบบทดสอบมาตรฐาน (แบบทดสอบ O-Net, แบบทดสอบ PISA)  
⬜ 11. การประเมินทักษะการปฏิบัติ (แบบบันทึกการปฏิบัติงาน, แบบประเมินการทำงานจริง)  

⬜ 12. การประเมินการนำเสนอผลงาน (แบบประเมินการนำเสนอ, แบบประเมินทักษะการพูด)  
⬜ 13. การประเมินช้ินงาน (Rubric, Checklist)  

⬜ 14. การประเมินกระบวนการทำงาน (Process Log)  
⬜ 15. การประเมินการทำงานกลุ่ม (Group Work Assessment) 

⬜ 16. อืน่ๆ ระบ ุ
...................................................................(...............................................
..........................) 



​ สรปุในการจัดการเรยีนรู ้มกีารวดัและประเมนิผลเพือ่พัฒนาการ
เรยีนรูข้องผูเ้รยีน  
รวมทัง้หมด ............... รปูแบบ 
 
ลงชือ่ ​ ​ ​ ​ ​  ผูส้อน​       ลงชือ่ ​​ ​
​ ผูรั้บรอง 
    (.........................................................)                              
(..……………………………………..)​
ตำแหน่ง คร ูวทิยฐานะ คร ู.......................​ ​ ​ ตำแหน่ง คร ู
วทิยฐานะ คร.ู................ 
 
 

ลงชือ่  ​ ​ ​ ​ หวัหนา้กลุม่สาระการเรยีนรู ้
                         (.........................................................) 
 



 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

รายวิชา ................................... (รหัสวิชา)………… 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ .................. 

ภาคเรียนที่ …..  ปีการศึกษา …… 

 

ชื่อ – นามสกุลครผูู้สอน 

ครู(/ครูผู้ช่วย)  วิทยฐานะ ครู.....................  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ................................. 
โรงเรียนละแมวิทยา อำเภอละแม จังหวัดชุมพร 

 

 



คณุครสูามารถออกแบบรปูแบบใหส้วยงามไดอ้ยา่ง
อสิระ ไมจ่ำกดัรปูแบบ​

ขอใหม้อีงคป์ระกอบตามตวัอยา่งทีใ่หม้า  
 
 
 

สว่นทีจ่ดั
ทำไฟลP์DF 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

(หนา้ปก) 
(คณุครสูามารถออกแบบสวยงามไดอ้สิระ โดยขอใหม้อีงคป์ระกอบดงันี)้​

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ 

รายวิชา ................................... (รหัสวิชา)……………. 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปทีี่ .................. 

ภาคเรียนที่ …..  ปีการศึกษา …… 

 
 

ชื่อ – นามสกุลครผูู้สอน 



ครู(/ครูผู้ช่วย)  วิทยฐานะ ครู.....................  
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้........................ 

 

โรงเรียนละแมวิทยา จังหวัดชุมพร 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 
คำนำ 

 
​ แผนการจัดการเรยีนรูเ้ป็นสิง่จำเป็นอยา่งยิง่ตอ่การพัฒนา
ประสทิธภิาพการเรยีนการสอน  เพราะเป็นเอกสารหลกัสตูรทีใ่ชใ้นการ
บรหิารงานของครผููส้อนไดต้รงตามนโยบายในการปฏริปูการศกึษา  
กำหนดไว​้
ในแผนหลกัคณุภาพการศกึษา สนองจดุประสงคแ์ละคำอธบิายรายวชิา
ของหลกัสตูร  ในการบรหิารงานวชิาการถอืวา่  “แผนการจัดการเรยีนรู”้  
เป็นเอกสารทางวชิาการทีส่ำคญัทีส่ดุของคร ู  
​ การจัดทำแผนการจัดการเรยีนรู ้ ถอืวา่เป็นการสรา้งผลงานทาง
วชิาการ  เป็นผลงานทีแ่สดงถงึความชำนาญในการสอนของคร ู เพราะครู
ใชศ้าสตรท์กุสาขาอาชพีของคร ู ในการจัดทำแผนการจัดการเรยีนรูนั้น้จะ
ทำใหเ้กดิความมัน่ใจในการสอน  สอนไดต้รงจดุประสงคก์ารเรยีนรู ้ เพิม่
ประสทิธภิาพการเรยีนการสอนในรายวชิาทีรั่บผดิชอบสงูขึน้  ทัง้ยงัเป็น
ขอ้มลูในการนเิทศตดิตามตรวจสอบและปรับปรงุการเรยีนการสอนไดอ้ยา่ง
เป็นระบบและครบวงจร  และยงัสง่ผลใหค้ณุภาพการศกึษาโดยสว่นรวม
พัฒนาไปอยา่งมทีศิทางบรรลเุป้าหมายของหลกัสตูร 



 
                                                                     

…………………………………………. 
 ​ ​ ​ ​ ​ ​                                  
(...........................................) 
                                                                                                               
คร ู
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบัญ 

​ หน้า 



คำนำ​ ก 

สารบัญ​ ข 

คำอธิบายรายวิชา​ 1 

โครงสร้างรายวิชา​ 2 

โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง.......................​ 3 

แบบประเมินหน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง..................​ ... 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี ........​ … 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี ........​ … 

เรียงไปตามแผนท่ีอยู่ในหน่วยน้ีจนครบ 

โครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง.......................​ .... 

แบบประเมินหน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง..................​ ... 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี ........​ … 

เรียงไปตามแผนท่ีอยู่ในหน่วยน้ีจนครบ 

ความคดิเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน                                                                    
... 

​  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คำอธบิายรายวชิา 

 กลุม่สาระการเรยีน
รู.้................. 

 

วชิา..........................
...​  

รหสัวชิา  ................. จำนวน ......... 
หนว่ยกติ 

ชนัมธัยมศกึษาปีที ่
......... 

 จำนวน.........ชวัโมง 

ภาคเรยีนที ่...........    ปีการศกึษา ......... ครผูู ้
สอน.........................

........... 

​ ​ ​ ​ ​   
 
​
....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................... 

​ โดย............................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................... 

​ เพ่ือ...............................................................................................................................................................​
....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................​
มาตรฐานการเรยีนรู/้ตวัชีว้ดั 
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................
....​
 
    ตวัชีว้ดัระหวา่งทาง 
........................................................................................................
........................................................... 



........................................................................................................

........................................................... 

........................................................................................................

........................................................... 
    ตวัชีว้ดัปลายทาง 
........................................................................................................
........................................................... 
........................................................................................................
........................................................... 
........................................................................................................
........................................................... 
รวมท ัง้หมด................ตวัชีว้ดั 

 
 
 
 
 
 
 

โครงสรา้งรายวชิาพืน้ฐาน 
กลุม่สาระการเรยีนรู…้…………………………………………………. 
รายวชิา …………………  รหสัวชิา ………………. ช ัน้

มธัยมศกึษาปีที ่.................. 
ภาคเรยีนที ่………….​ จำนวน ....... หนว่ยกติ   เวลาเรยีน 

......... ช ัว่โมง   
 

ที ่ ชือ่
หนว่ย 
การ
เรยีนรู ้

มาตรฐาน
และ ตวัชี้
วดั 

สาระสำคญั เวลา 
(ช ัว่โ
มง) 

น้ำ ห
นกั
คะแน
น 

ภาระงาน
/​

ชิน้งาน/ 
กจิกรรม 



1 ระบชุือ่
หน่วย
การเรยีน
รู ้

………
………
………
………
………
………
………
………
………
… 

 

ตวัชีว้ดั
ระหวา่งทาง 

(เขยีนรหสัยอ่)​
1……………
………….​
2……………
………….. 

ตวัชีว้ดั
ปลายทาง​
1……………
………….​
2……………
………….. 

ใสส่าระสำคญั/
ความคดิรวบ
ยอดของหน่วย
การเรยีนรู ้
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………
……………
…………… 

……. ……

…. 
1. อธบิาย
/ ยก
ตวัอยา่ง ​
2. 
อภปิราย 
3. ศกึษาใบ
ความรู ้
4. ทำ
แบบฝึกหดั 
5. ถาม-
ตอบ 
6. กจิกรรม
กลุม่ 



  ตวัชีว้ดั
ระหวา่งทาง 

(เขยีนรหสัยอ่)​
1……………
………….​
2……………
………….. 

ตวัชีว้ดั
ปลายทาง​
1…………
…………​
2…………
………… 

    

รวมเวลาเรยีนและคะแนนหนว่ยการเรยีนรู ้    

คะแนนสอบกลางภาค    

คะแนนสอบปลายภาค    

รวมท ัง้หมด    

 
 
 
 
 

โครงสรา้งหนว่ยการเรยีนรู ้
หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่........ เร ือ่ง 

............................................................ 
 

รายวชิา  .....................​ ​           รหสัวชิา .............​ กลุม่สาระ
การเรยีนรู ้.......................... ​



ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่ ……….​ ​ ภาคเรยีนที ่ ……….​​
ปีการศกึษา  ……………………… 
เวลา ............................ช ัว่โมง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​  

​
1. มาตรฐานการเรียนรู้/ ตัวช้ีวัด  
........................................................................................................
........................................................................................................
........................................................................................................
................................................        
​ ตวัชีว้ดัระหวา่งทาง 
​
........................................................................................................
.................................................... 
​
........................................................................................................
.................................................... 
​
........................................................................................................
.................................................... 
    ​ ตวัชีว้ดัปลายทาง 
​
........................................................................................................
.................................................... 
​
........................................................................................................
.................................................... 
​
........................................................................................................
.................................................... 
  

2. สาระสำคัญ / ความคิดรวบยอด  



....................................................................................................................................................................................​

....................................................................................................................................................................................   

3. สาระการเรียนรู้  

​ สาระการเรียนรู้แกนกลาง 

​ ...................................................................................................................................................................... 

​ ...................................................................................................................................................................... 

​ สาระการเรียนรู้ท้องถ่ิน  

​ ...................................................................................................................................................................... 

​ ...................................................................................................................................................................... 
4.  สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน  
⬜  1) ความสามารถในการ
สือ่สาร 

⬜  2) ความสามารถในการคดิ 

⬜  3) ความสามารถในการแก ้
ปัญหา 

⬜  4) ความสามารถในการใช ้
ทกัษะชวีติ 

⬜  5) ความสามารถในการใช ้
เทคโนโลย ี

 

 
5.  คณุลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสตูรแกนกลาง  

⬜  1) รักชาต ิศาสน ์
กษัตรยิ ์

⬜  2) ซือ่สตัยส์จุรติ ⬜  3) มวีนัิย 

⬜  4) ใฝ่เรยีนรู ้ ⬜  5) อยูอ่ยา่งพอ
เพยีง 

⬜  6) มุง่มัน่ในการ
ทำงาน 

⬜  7) รักความเป็น
ไทย 

⬜  8) มจีติสาธารณะ  

6. ทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 (3R 8C) 

⬜  1) ทกัษะการอา่น (reading) 
⬜  2) ทกัษะการเขยีน (Writing) 
⬜  3) ทกัษะการคดิคำนวณ (Arithmetic) 
⬜  4) ทกัษะดา้นการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและทกัษะในการแก ้
ปัญหา (Critical thinking and problem solving) 



⬜  5) ทกัษะดา้นการสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม (Creativity and 
innovation) 
⬜  6) ทกัษะดา้นความรว่มมอืการทำงานเป็นทมีและภาวะผูน้ำ 
(Collaboration , teamwork and leadership) 
⬜  7) ทกัษะดา้นความเขา้ใจตา่งวฒันธรรมตา่งกระบวนการทศัน ์
(Cross-cultural understanding) 
⬜  8) ทกัษะดา้นการสือ่สาร สารสนเทศและรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
(Communication  information and media literacy) 
⬜  9) ทกัษะดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร (Computing) 
⬜  10) ทกัษะอาชพีและทกัษะการเรยีนรู ้(Career and learning  
self-reliance, change) 
⬜  11) มคีณุธรรม มเีมตตา กรณุา มรีะเบยีบวนัิย (Compassion) 

7. การบรูณาการตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาตหิรอื
นโยบายกระทรวงศกึษาธกิาร  

⬜  1) บรูณาการพระบรมราโชบายดา้นการศกึษาของในหลวงรัชกาล
ที ่10  
⬜  2) บรูณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 
⬜  3) อืน่ๆ  โปรดระบ ุ เชน่ 
(PISA,........................................................................................
................... 

​
8. ช้ินงานหรือภาระงาน  

​ -    ใบงานท่ี .......... เร่ือง ............................ 

​ -     ............................................................ 

9. การประเมินผล 
สงิทีว่ดัและประเมนิ เครือ่งมอื 

วดัจากจดุประสงคก์ารเรยีนรูท้ีท่า่นตัง้ 
…………………………………………. (K)  



…………………………………………. (P)  

………………………………………….. (A)​
(ไมใ่ชค่ณุลกัษณะอนัพงึประสงคแ์ตเ่ป็นเจตคตทิี่
เกดิจากการสอน เชน่ เห็นคณุคา่.....,ตระหนัก
ถงึ......., ​
ดจูากตวัอยา่ง) 

 

​  

10. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้   

​ - แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี .......  จำนวน ..... ช่ัวโมง​  กิจกรรม................................................ 

​ - แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี .......  จำนวน ..... ช่ัวโมง​  กิจกรรม................................................ 

ตัวอย่าง ​ - แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1  จำนวน 1 ช่ัวโมง​ กิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือ 

​ ​ ​ - แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2  จำนวน 1 ช่ัวโมง​ กิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบการสอน 5E 

11.  ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 

​ 11.1  ส่ือการเรียนรู้ 

​   ​ ​ …………………………………………………………. 

​ ​ ​ …………………………………………………………. 

11.2  แหล่งเรียนรู้  

  ​ ​ …………………………………………………………. 

​ ​ …………………………………………………………. 



 

แบบประเมินหน่วยการเรียนรู้ 
คำช้ีแจง  โปรดเขียนเคร่ืองหมาย  ✔  ลงในช่องท่ีตรงกับระดับการประเมิน 

ระดับการประเมิน 4 หมายถึง มีความสอดคล้อง / เช่ือมโยง / เหมาะสม มากท่ีสุด 

 3 หมายถึง มีความสอดคล้อง / เช่ือมโยง / เหมาะสม มาก 

 2 หมายถึง มีความสอดคล้อง / เช่ือมโยง / เหมาะสม น้อย 

 1 หมายถึง มีความสอดคล้อง / เช่ือมโยง / เหมาะสม น้อยท่ีสุด 
 

รายการประเมิน 
ระดับการประเมิน 

4 3 2 1 

1.  หน่วยการเรียนรู้  น่าสนใจ  กะทัดรัด  ชัดเจน  ครอบคลุมเน้ือหาสาระ     

2.  มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด  สมรรถนะสำคัญของนักเรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความเช่ือมโยงกัน

อย่างเหมาะสม 

    

3.  ความสอดคล้องของมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด  สาระสำคัญ/ความคิดรวบยอด  สาระการเรียนรู้และกิจกรรม

การเรียนรู้ 

    

4.  ความเช่ือมโยงสัมพันธ์กันระหว่างช่ือหน่วยการเรียนรู้  มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด  สาระสำคัญ/ความคิดรวบ

ยอด  สาระการเรียนรู้และกิจกรรมการเรียนรู้ 

    

5.  กิจกรรมการเรียนรู้ สอดคล้องกับสาระการเรียนรู้  มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด     

6.  กิจกรรมการเรียนรู้มีความครอบคลุมการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  ทักษะ/กระบวนการ สมรรถนะท่ีสำคัญ ของ

ผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

    

7.  กิจกรรมการเรียนรู้มีความเหมาะสม  สามารถนำพาให้ผู้เรียนสร้างสรรค์ช้ินงานหรือภาระงานได้     

8.  มีการประเมินผลตามสภาพจริงสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด กิจกรรมการเรียนรู้     

9.  ประเด็นและหลักเกณฑ์การประเมินสมรรถนะสะท้อนคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัด     

10. ส่ือการเรียนรู้ในแต่ละกิจกรรมมีความเหมาะสมกับเวลาและนำไปประยุกต์ใช้ได้จริง     

รวมสรุปผล     

รวม เฉล่ียสรุปผล  
 

      

 

 

การแปลความหมาย การประเมินหน่วยการเรียนรู้ 

เกณฑ์  ค่าเฉล่ีย  1.00 – 1.50   ปรับปรุง    1.51 – 2.50   พอใช้   2.51 – 3.50   ดี   3.51 – 4.00   ดีมาก 

หรือ    คะแนน   10 – 15       ปรับปรุง       16 – 25     พอใช้     26 – 35      ดี     36 – 40      ดีมาก 
 

 



 
 

แผนการจดัการเรยีนรูท้ ี ่ …….. 
รายวชิา  .....................​ ​           รหสัวชิา .............​ กลุม่
สาระการเรยีนรู ้.......................... ​
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่ ……….​ ​ ภาคเรยีนที ่ ……….​​
ปีการศกึษา  ……………………… 
หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่1 เลขยกกำลงั     ​เร ือ่ง  
........................................​เวลา ............................ช ัว่โมง 
จำนวน .......... หนว่ยกติ​ ​ ​ ​ ​ ​ สอนโดย 
............................................... 
 
1.  มาตรฐานการเรยีนรู ้/ ตวัชีว้ดั 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.............................................        
​ ตวัชีว้ดัระหวา่งทาง 
​
.....................................................................................................

................................................. 
​
.....................................................................................................

................................................. 
​
.....................................................................................................

................................................. 
    ​ ตวัชีว้ดัปลายทาง 
​
.....................................................................................................

................................................. 



​
.....................................................................................................

................................................. 
​
.....................................................................................................

................................................. 
​  
2.  สาระสำคญั / ความคดิรวบยอด 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.............................................  
​
3.  จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
​ 3.1 
.....................................................................................................
...........................(K) 
​ 3.2 
.....................................................................................................
...........................(P) 
​ 3.3 
.....................................................................................................
...........................(A) 

​
4.  สาระการเรยีนรู ้     
​ 4.1 สาระการเรยีนรูแ้กนกลาง 
.....................................................................................................
........................................................................ 
.....................................................................................................
........................................................................ 
     ​ 4.2 สาระการเรยีนรูท้อ้งถิน่ (ถา้ม)ี 



.....................................................................................................

........................................................................ 

.....................................................................................................

........................................................................ 
 
5.  สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน  

⬜  5.1 ความสามารถในการ
สือ่สาร 

⬜  5.2 ความสามารถในการคดิ 

⬜  5.3 ความสามารถในการแก ้
ปัญหา 

⬜  5.4 ความสามารถในการใช ้
ทกัษะชวีติ 

⬜  5.5 ความสามารถในการใช ้
เทคโนโลย ี

 

6.  คณุลกัษณะอนัพงึประสงคต์ามหลกัสตูรแกนกลาง  

⬜  1) รักชาต ิศาสน ์
กษัตรยิ ์

⬜  2) ซือ่สตัยส์จุรติ ⬜  3) มวีนัิย 

⬜  4) ใฝ่เรยีนรู ้ ⬜  5) อยูอ่ยา่งพอ
เพยีง 

⬜  6) มุง่มัน่ในการ
ทำงาน 

⬜  7) รักความเป็น
ไทย 

⬜  8) มจีติสาธารณะ  

7. ทกัษะของผูเ้รยีนในศตวรรษที ่21 (3R 8C)  

⬜  7.1 ทกัษะการอา่น (reading) 
⬜  7.2 ทกัษะการเขยีน (Writing) 
⬜  7.3 ทกัษะการคดิคำนวณ (Arithmetic) 
⬜  7.4 ทกัษะดา้นการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและทกัษะในการแก ้
ปัญหา (Critical thinking and problem solving) 
⬜  7.5 ทกัษะดา้นการสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม (Creativity and 
innovation) 



⬜  7.6 ทกัษะดา้นความรว่มมอืการทำงานเป็นทมีและภาวะผูน้ำ 
(Collaboration , teamwork and leadership) 
⬜  7.7 ทกัษะดา้นความเขา้ใจตา่งวฒันธรรมตา่งกระบวนการทศัน ์
(Cross-cultural understanding) 
⬜  7.8 ทกัษะดา้นการสือ่สาร สารสนเทศและรูเ้ทา่ทนัสือ่ 
(Communication  information and media literacy) 
⬜  7.9 ทกัษะดา้นคอมพวิเตอรแ์ละเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร (Computing) 
⬜  7.10 ทกัษะอาชพีและทกัษะการเรยีนรู ้(Career and learning  
self-reliance, change) 
⬜  7.11 มคีณุธรรม มเีมตตา กรณุา มรีะเบยีบวนัิย (Compassion) 

8. การบรูณาการตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแหง่ชาต ิ 

⬜  8.1 บรูณาการพระบรมราโชบายดา้นการศกึษาของในหลวง
รัชกาลที ่10  
⬜  8.2 บรูณาการเศรษฐกจิพอเพยีง 
⬜  8.3 อืน่ๆ  โปรดระบ ุ
...................................................................................................
........ 

​
9.  ชิน้งาน / ภาระงาน  
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
............................................. 

 
 
 
 
10.  กระบวนการจดัการเรยีนรู ้



​ รปูแบบการ
สอน..............................................................................................
.................​
(คณุครสูามารถเลอืกใชร้ปูแบบการสอนแบบใดก็ไดท้ ีเ่หมาะสม
กบับรบิทของรายวชิาของทา่น หากไมม่รีปูแบบทีเ่ลอืกใชใ้ห้
เขยีนเป็น ข ัน้นำ,ข ัน้สอน,ข ัน้สรปุ ตามตวัอยา่ง) 

     10.1  ข ัน้นำเขา้สูบ่ทเรยีน 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
............................................. 
     10.2  ข ัน้สอน 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
............................................ 
     10.3  ข ัน้สรปุ 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.............................................  
11. สือ่และแหลง่เรยีนรู ้

​ 11.1 สือ่การเรยีน 
​

1)..................................................................................................
............................................ 

​
2)..................................................................................................
............................................ 
 
     ​ 11.2 แหลง่เรยีนรู ้



​
1)..................................................................................................
............................................ 

​
2)..................................................................................................
............................................ 

12.  การวดัผลและประเมนิผลการเรยีนรู ้ 

สงิทีว่ดัและประเมนิ วธิกีาร เครือ่งมอื เกณฑก์าร
ประเมนิ 

วดัจากจดุประสงคก์าร
เรยีนรูท้ีท่า่นตัง้ 

………………………
…………………. (K) 

   

………………………
…………………. (P)    

………………………
………………….. (A)​
(ไมใ่ชค่ณุลกัษณะอนัพงึ
ประสงคแ์ตเ่ป็นเจตคตทิี่
เกดิจากการสอน เชน่ 
เห็นคณุคา่.....,ตระหนัก

ถงึ......., ​
ดจูากตวัอยา่ง) 

   

 

**** คณุครสูามารถเพิม่เตมิสิง่ทีว่ดัอืน่ๆทีเ่กีย่วกบัการจัดการเรยีนรูข้องทา่นไดเ้ชน่ สมรรถนะที่
สำคญั/คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
13.  หลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้นการจดัการเรยีน
รู ้​
.....................................................................................................
......................................................................... 



  
14.  บนัทกึผลการเรยีนรู ้
       14.1  ผลการจดัการเรยีนรู ้
       
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
….. 
       
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
….. 
       14.2  ขอ้สงัเกต / ขอ้คน้พบ / ปญัหาและอปุสรรคในระหวา่ง
การเรยีนรู ้
       
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
…. 
       
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
…. 
       14.3  แนวทางแกไ้ขปญัหา 
       
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
…. 
       
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
…. 
          ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงชือ่  
……………………………………………  ผูส้อน 



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​             
(........................................) 
 
 
 
 
 

(เรยีงแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่1, 2,3 ตามลำดบั​
จนครบตามรายวชิาของทา่นในหน่วยการเรยีนรูนั้น้) 
 

เอกสารแนบทา้ยแผนการจดัการเรยีนรู ้
​ คณุครคูวรแนบเอกสารประกอบทา้ยแผนการจัดการเรยีนรูใ้ห ้
ครบถว้นกอ่นเริม่แผนใหม ่เพือ่ใหก้ารดำเนนิการเรยีนการสอนเป็นไป
อยา่งสมบรูณแ์ละมปีระสทิธภิาพ ตวัอยา่งเชน่ แผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่1 
ควรมเีอกสารประกอบดงัตอ่ไปนี ้

●​ ใบความรู ้เพือ่ใหผู้เ้รยีนศกึษาขอ้มลูเบือ้งตน้เกีย่วกบัเนือ้หา 
●​ ใบงาน สำหรับฝึกฝนทกัษะและทบทวนความเขา้ใจ 
●​ แบบประเมนิ/แบบบนัทกึคะแนน   ใชส้ำหรับวดัผลและประเมนิผล
การเรยีนรู ้(เชน่ แบบประเมนิการนำเสนอ, แบบประเมนิการปฏบิตั)ิ 

●​ แบบทดสอบ (ถา้ม)ี เพือ่ตรวจสอบความเขา้ใจของผูเ้รยีน 

ความคดิเห็นของผูอ้ำนวยการโรงเรยีนละแมวทิยา  
​ ไดท้ำการตรวจแผนการจัดการเรยีนรู ้
ของ.......................................................แลว้มคีวามคดิเห็นดงันี ้
1. เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
​ □ ดมีาก 
​ □ ด ี
​ □ พอใช ้
​ □ ควรปรับปรงุ 
2. การจัดกจิกรรมไดน้ำเอากระบวนการเรยีนรู ้
​ □ เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญัมาใชใ้นการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม 



​ □ ยงัไมเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั ควรปรับปรงุพัฒนาตอ่ไป 
3. เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
​ □ นำไปใชไ้ดจ้รงิ 
​ □ ควรปรับปรงุกอ่นนำไปใช ้
4. ขอ้เสนอแนะอืน่ ๆ 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................
............................................. 
 

ลงชือ่ 
               (นายวฒุชิยั  นวล
แกว้) 

 ตำแหน่ง ผูอ้ำนวยการ
โรงเรยีนละแมวทิยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


	บันทึกข้อความ​ 

