
                                                                                                                   Додаток 1 
План заходів 

щодо запобігання та протидії булінгу на 2023/2024 навчальний рік серед 
учасників освітнього процесу у Ясеновецькій гімназії 

№з.п Назва заходу Термін 
виконання 

Відповідальні 

1. Організація роботи з питань протидії 
булінгу та створення безпечного 
середовища у закладі освіти у 
2023/2024 н.р. 
-Затвердження плану заходів 
спрямованих на запобігання та 
протидії булінгу. 
-Про призначення відповідальної 
особи з питань протидії булінгу в 
закладі освіти на 2023/2024 н.р.. 
-Про створення комісії з розгляду 
випадків булінгу в гімназії на 
2023/2024 н.р. 
-Про затвердження Порядку подання 
та розгляду (з дотриманням 
конфіденційності) заяв про випадки 
булінгу (цькування) в закладі на 
2023/2023 н.р. 

До 
31.08.2023р. 

Директор 

2. Ознайомлення педагогічних 
працівників з нормативно правовими 
документами щодо виявлення ознак 
булінгу, іншого насильства та 
запобігання йому 

До 
31.08.2023р. 

Заступник 
директора 

3. Поновлення інформації щодо 
протидії булінгу (цькуванню) на 
сайті гімназії (за потреби) 

Впродовж 
року 

Коцан І.М. 

4. Організація чергування вчителів з 
метою створення безпечного 
середовища для навчання та 
виховання, запобігання 
протиправних дій 

До 
31.08.2023р 

Директор  

5. Розмістити на інформаційному 
стенді номери телефону гарячої лінії 
протидії булінгу 116000, центру 
системи безоплатної правової 
допомоги -0 800213 103 

Вересень 
2023р. 

Заступник 
директора 

6. Розглянути питання щодо 
запобігання булінгу на 
загальношкільних батьківських 

Жовтень 
2023р. 

Директор 
 



зборах «Поговоримо про булінг і 
кібербулінг» 

7. Ознайомлення учасників освітнього 
процесу з правилами поведінки у 
закладі освіти щодо дотримання 
етичних норм, поваги та гідності, 
прав і свобод людини 

2тиждень 
вересня 

Класні 
керівники 

8. Поновити скриньку довіри та 
побажань (за потреби) 

2 тиждень 
вересня 

Психол. служба 
гімназії 

9. Співпраця закладу освіти з органами 
і службами у справах дітей, 
правоохоронними органами у 
випадку виявлення фактів булінгу 

В разі 
потреби 

Заступник 
директора 

10. Відпрацювання теми особистої 
гідності в ході вивчення 
літературних творів, на уроках 
історії 

Протягом 
року 

Вчителі- 
предметники 

11. Проведення ранкових зустрічей з 
метою формування навичок дружніх 
стосунків 

Щодня  Класні 
керівники 

12. Діагностування рівня напруги, 
тривожності в учнівських 
колективах: 
-спостереження за міжособистісною 
поведінкою здобувачів освіти; 
-опитування (анкетування) учасників 
освітнього процесу 

Жовтень  Класні 
керівники 
 
Психологічна 
служба 

13. Інформаційна робота через 
інтернет-сторінки 

Постійно  Психол.служба 

14. Бесіда з учнями 1-4 класів та заняття 
з елементами тренінгу для учнів 5-9 
класів «Профілактика булінгу в 
учнівському середовищі. Вчимося 
безпечної поведінки в мережі 
Інтернет 

Вересень  Класні 
керівники 

15. Анкетування здобувачів освіти з 
метою виявлення проявів насильства 
в учнівському колективі 

Жовтень  Психол. служба 

16. Індивідуальні бесіди. Еталон 
поведінки підлітка 

Протягом 
року 

Класні 
керівники 

17. Провести акцію «16 днів проти 
насильства» 

Листопад 
-грудень 

Психол.служба 

18. Складання та розповсюдження серед 
учнів 5-9 класів буклету «Стоп 
булінг» 

Січень  Психол. служба 



19. Перегляд відеопрезентацій «Булінг в 
закладі освіти. Як його розпізнати (в 
ході проведення класних годин до 
Міжнародного дня прав людини) 

Грудень  Класні 
керівники 

20. Надавати інформацію про види 
відповідальності підлітків за 
протиправні дії. 

Протягом 
року 

Вчитель 
правознавства 

21. Індивідуальні консультації з 
батьками та здобувачами освіти 
щодо профілактики булінгу 

Протягом 
року 

Класні 
керівники 
Психол.служба 

22. Підбиття підсумків виховної роботи 
щодо роботи з питань попередження 
насильства, проявів булінгу серед 
дітей 

Травень  Заступник 
директора 

 


