
Приложение 4 
к Правилам конкурсного замещения должностей 

профессорско-преподавательского состава 
 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН РАЗВИТИЯ 
Преподавателя Ф.И.О.__________________________________ 

на  ___________________ учебный год 
 
а) раздел «Преподавание» 
конкретные задачи по преподаванию (не перечислять выполнение 

учебной нагрузки, дисциплины, разработка силлабуса, загрузка  в ИС): 
указать меры как он усовершенствует свои курсы, на каких курсах для этого 
он обучился сам, перечислить конкретно какие новые методики, современные 
инструменты изучит и внедрит, оцифровка своих курсов для Перевернутого 
класса, обязательное его размещение в личном кабинете на платформе МООК 
курсов.  

 
б) раздел «Исследование» 
указать конкретное направление исследования (фокус), статьи в рамках 

исследований, указать цифровые значения  конкретные (к примеру, сколько 
статей в Скопус или ККСОН/ если планируется преподавателем/ и т.д.) 
собирается издавать или работать над ними; если указывает подготовку 
проекта на грантовое финансирование, то обязательно – тему проекта), 
создание исследовательских групп, вопрос участия в международных 
исследованиях (международных партнёров: компании, вузы указать) и др. 

При этом для преподавателей со стажем работы – планировать создание 
научной школы, продумать вопрос коммерциализации исследований. 

 
в)  раздел «Служение обществу» 
указать что конкретно преподаватель может привнести для развития 

университета,  города, области (к примеру создание клубов, конкретное 
волонтерское движение, наставничество, экспертная деятельность, 
нахождение спонсоров с целью осовремененного программного обеспечения 
учебного процесса и т.д., то есть то, на чем преподаватель сделает фокус 
служения) 

продвижение бренда университета в социальных сетях означает 
экспертную позицию преподавателя, а не лишь новостные посты. Посты 
должны быть аналитическими. 

 
 
Ф.И.О.                            дата                                     роспись  
 

 



  

  


