
Витяг з протоколу №9 
розширеного засідання кафедри обліку, оподаткування, публічного 

управління та адміністрування ​
(групи забезпечення ОПП «Облік і оподаткування» другого 

(магістерського) рівня вищої освіти) 
від 20 лютого 2024 року 

  
Голова: зав. кафедри Адамовська В.С.  
Секретар: ст. лаборант Назарук О.С.   
Присутні: професор Брадул О.М., доценти Роєва О.С., Голобородько Т.В., 
Шепелюк В.А. 
 
Запрошені (он-лайн):  
Кругла Н.М., директор ТОВ «АФ «Форум», здобувачка вищої освіти за 
ступенем «магістр» денної форми навчання спеціальності 071 «Облік і 
оподаткування» Жуган Вікторія. 
 
ПОРЯДОК  ДЕННИЙ:  
 
1. Про розгляд пропозицій щодо удосконалення та внесення змін до ОПП 
«Облік і оподаткування» другого (магістерського) рівня вищої освіти (доп. 
Адамовська В.С, Роєва О.С.). 
 

І. СЛУХАЛИ: Адамовську В.С., гаранта освітньо-професійної програми 
«Облік і оподаткування» другого (магістерського) рівня вищої освіти про 
отримані рецензії від стейкхолдерів, подані пропозиції через сайт КНУ щодо 
внесення змін до ОПП та прийняття рішення про формування освітніх 
компонентів для неї.  

Адамовською В.С. запропоновано замінити ОК «Стратегічне управління 
та інноваційний розвиток суб’єктів господарювання» на ОК «Управління 
інноваціями та інвестиціями», оскільки запропонована освітня компонента 
більш орієнтована на реальні виклики та можливості сучасного 
бізнес-середовища і забезпечує поглиблене вивчення сучасних інноваційних 
технологій і підходів до їх впровадження, отримання здобувачами вищої 
освіти практичних навичок аналізу джерел фінансування та оцінки 
інвестиційних ризиків при розробці інвестиційних проектів. 

СЛУХАЛИ: Круглу Н.М., директора ТОВ «АФ «Форум». Круглою Н.М. 
запропоновано замінити ОК «Оцінка ведення бізнесу» на ОК «Запобігання 
фінансовому шахрайству (Forensic)», скільки фінансове шахрайство є 
поширеною загрозою для підприємств і введення ОК Forensic сприятиме 
поглибленому освоєнню методик фінансового аудиту, розвитку 
компетентностей здобувачів вищої освіти щодо протидії зловживанням і 
шахрайським схемам. Крім того, аналіз ринку праці свідчить про зростання 
попиту на фахівців із боротьби з шахрайством і набуття компетентностей, що 
забезпечує ОК «Запобігання фінансовому шахрайству (Forensic) дозволить 



підвищити конкурентоспроможність випускників на ринку праці. 
СЛУХАЛИ: Роєву О.С., члена групи забезпечення освітньо-професійної 

програми «Облік і оподаткування» другого (магістерського) рівня  вищої 
освіти, про доцільність коригування обсягу кредитів освітніх компонент 
вибіркового блоку та уніфікації форм підсумкового контролю освітніх 
компонент вибіркового, з метою забезпечення ефективної реалізації 
здобувачами права на формування індивідуальної траєкторії навчання . 

Внесені зміни в  ОПП «Облік і оподаткування» другого (магістерського) 
рівня вищої освіти відображено в таблиці 1. 

 
 
УХВАЛИЛИ:  
1. Інформацію прийняти до відома.  
2. Врахувати рекомендації стейкхолдерів в ОПП «Облік і оподаткування» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти. 
 
 
Завідувач кафедри ООПУА ​ ​ ​ Вікторія АДАМОВСЬКА 
 
 
Секретар​ ​ ​ ​ ​ ​ Ольга НАЗАРУК 



Таблиця 1 
Зміни до освітньо-професійної програми «Облік і оподаткування» для здобувачів 2024 року набору другого 

(магістерського) рівня вищої освіти  за спеціальністю 071 «Облік і оподаткування»  
Компоненти 

Обґрунтування Код в ОП Вилучити з ОП Кредити Код в ОП Додати в ОП Кредити 
ОК 1 Стратегічне 

управління та 
інноваційний 
розвиток суб’єктів 
господарювання 
 

3 ОК 3 Управління 
інвестиціями та 
інноваціями 
 

3 1. Дисципліну “Стратегічне управління та інноваційний 
розвиток субєктів господарвання” вилучено з переліку 
обов'язкових освітніх компонентів за рекомендаціями 
стейкхолдерів.  
2. Дисципліну “Управління інвестиціями та іноваціями” 
додано до обов'язкових освітніх компонентів за 
рекомендаціями стейкхолдерів. Зміст освітньої компоненти 
поглиблює програмні результати навчання: 
ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій 
загальнокультурний і професійний рівень, самостійно 
освоювати нові методи роботи та знання щодо комплексного 
бачення сучасних проблем економіки та управління. 
ПР10. Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та 
нефінансові дані для формування релевантної інформації в 
цілях прийняття управлінських рішень. 
ПР12. Обґрунтовувати інноваційні підходи до 
інформаційного забезпечення системи контролю 
використання ресурсного потенціалу суб’єктів 
господарювання та органів державного сектору з 
урахуванням стратегії розвитку бізнесу. 

(1 семестр, екзамен) 
 

(1 семестр, залік) 1. Змінено форму підсумкового контролю з екзамену на 
залік. 

ОК 2 Методологія 
наукових 
досліджень 

3 ОК 2 Методологія 
наукових 
досліджень 

3 Без змін. 

(1 семестр, залік) (1 семестр, залік) Без змін. 



Компоненти 
Обґрунтування Код в ОП Вилучити з ОП Кредити Код в ОП Додати в ОП Кредити 

ОК 3 Ділова іноземна 
мова 

3 ОК 1 Ділова іноземна 
мова 
 

3 Без змін. 

(2 семестр, залік) (1 семестр, залік) 1.  Змінено семестр викладання дисципліни з 2-го на 1-й з 
метою оптимізації навчального процесу.  

ОК 4 Соціальна 
відповідальність, 
професійна етика 
та комунікації 

3 ОК 4 Соціальна 
відповідальність, 
професійна етика 
та комунікації 

3 Без змін. 

(2 семестр, екзамен) (2 семестр, екзамен) Без змін. 

ОК 5 Організація 
бухгалтерського 
обліку і контролю 

3 ОК 10 Організація 
бухгалтерського 
обліку і контролю 

3 Без змін. 

(1 семестр, екзамен) (1 семестр, екзамен) Без змін. 

ОК 5 Організація 
бухгалтерського 
обліку і контролю 
(курсова робота) 

2 ОК 10.1 Організація 
бухгалтерського 
обліку і контролю 
(курсова робота) 

2 Без змін. 

(1 семестр, захист 
курсової роботи) 

(1 семестр, захист 
курсової роботи) 

Без змін. 

ОК 6 Бухгалтерський 
облік в управлінні 
підприємством 

3 ОК 6 Бухгалтерський 
облік в управлінні 
підприємством 

3 Без змін. 

(1 семестр, залік) (1 семестр, залік) Без змін. 
ОК 7 Digital-технології в 

обліку і бізнес 
консалтинг 

3 ОК 7 Digital-технології в 
обліку і бізнес 
консалтинг 

3 Без змін. 

(1 семестр, екзамен) (2 семестр, екзамен) 1.  Змінено семестр викладання дисципліни з 1-го на 2-й з 
метою оптимізації навчального процесу.  



Компоненти 
Обґрунтування Код в ОП Вилучити з ОП Кредити Код в ОП Додати в ОП Кредити 

ОК 8 Податковий 
менеджмент 

3 ОК 8 Податковий 
менеджмент 

4  Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 

(1 семестр, екзамен (1 семестр, екзамен Без змін. 
ОК 9 Управлінська 

діагностика 
4 ОК 9 Запобігання 

фінансовому 
шахрайству 
(Forensik) 

4 1. Дисципліну «Запобігання фінансовому шахрайству 
(Forensiс)» додано до обов'язкових освітніх компонентів за 
рекомендаціями зовнішніх стейкхолдерів.  
2. Дисципліну “Управлінська діагностика” перенесено до 
банку вибіркових дисциплін за рекомендацією гаранта.  

(2 семестр, екзамен) (2 семестр, екзамен) Без змін. 
ОК 10 Оцінка безпеки 

ведення бізнесу 
4 - - - Освітню компоненту вилучено за рекомендацією 

стейкхолдерів 
ОК 11 Облік, звітність і 

аудит за 
міжнародними 
стандартами 

3 ОК 5 Облік, звітність і 
аудит за 
міжнародними 
стандартами 

5  
1.  Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 

(2 семестр, залік) (1 семестр, екзамен) 1. Змінено семестр викладання дисципліни з 2-го на 1-й з 
метою оптимізації навчального процесу. 
2. Змінено форму підсумкового контролю з заліку на 
екзамен. 

ОК 12 Практика 
виробнича і 
переддипломна 

6 ОК 11 Практика 
переддипломна 

6 Без змін. 

ОК 13 Кваліфікаційна 
робота 

24 ОК 12 Кваліфікаційна 
робота 

24 Без змін. 

 Українська мова 
(як іноземна) 

3  Українська мова 
(як іноземна) 

3 Без змін. 

ВБ 1 

Управління 
податковими 
ризиками 5 ВБ 6 

Управління 
податковими 
ризиками 4 

1. Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 
 

Облік і 
оподаткування 

Облік і 
оподаткування 

1. Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 
 



Компоненти 
Обґрунтування Код в ОП Вилучити з ОП Кредити Код в ОП Додати в ОП Кредити 

інноваційно-інвест
иційної діяльності 

інноваційно-інвест
иційної діяльності 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Без змін 

(1 семестр, залік) (2 семестр, залік) 1. Змінено семестр викладання дисципліни з 1-го на 2-й з 
метою оптимізації навчального процесу. 

ВБ 2 

Запобігання 
фінансовому 
шахрайству 
(Forensik) 

5 ВБ 2 

Управлінська 
діагностика 

4 

1. Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 
2. Перенесено ОК «Управлінська діагностика» з 
обов'язкових освітніх компонентів  до складу вибіркових за 
рекомендаціями стейкхолдерів. 

Управління 
інвестиціями та 
інноваціями 

Стратегічне 
управління та 
інноваційний 
розвиток суб’єктів 
господарювання 

1. Дисципліну «Управління інвестиціями та іноваціями» 
додано до обов'язкових освітніх компонентів за 
рекомендаціями стейкхолдерів. Зміст освітньої компоненти 
поглиблює програмні результати навчання: 
ПР01. Вміти розвивати та підвищувати свій 
загальнокультурний і професійний рівень, самостійно 
освоювати нові методи роботи та знання щодо комплексного 
бачення сучасних проблем економіки та управління. 
ПР10. Збирати, оцінювати та аналізувати фінансові та 
нефінансові дані для формування релевантної інформації в 
цілях прийняття управлінських рішень. 
ПР12. Обґрунтовувати інноваційні підходи до 
інформаційного забезпечення системи контролю 
використання ресурсного потенціалу суб’єктів 
господарювання та органів державного сектору з 
урахуванням стратегії розвитку бізнесу. 
2. Дисципліну “Стратегічне управління та інноваційний 
розвиток субєктів господарвання” вилучено з  обов'язкових 
освітніх компонентів за рекомендаціями стейкхолдерів та 
включено до складу вибіркових дисциплін . 
3.  Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 



Компоненти 
Обґрунтування Код в ОП Вилучити з ОП Кредити Код в ОП Додати в ОП Кредити 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Без змін. 

(1 семестр, залік) (2  семестр, залік) 1. Змінено семестр викладання дисципліни з 1-го на 2-й з 
метою оптимізації навчального процесу. 

ВБ 3 

Управлінські 
інформаційні 
системи та 
технології в 
діяльності 
суб’єктів 
господарювання 5 ВБ 3 

Управлінські 
інформаційні 
системи та 
технології в 
діяльності 
суб’єктів 
господарювання 4 

 
1. Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 
 

Проєктний 
менеджмент 

Проєктний 
менеджмент 

1. Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 
 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Без змін. 

(2 семестр, залік) (2 семестр, залік) Без змін. 

ВБ 4 

Методологія 
вироблення та 
прийняття 
управлінських 
рішень 

5 ВБ 5 

Методологія 
вироблення та 
прийняття 
управлінських 
рішень 

4 

1. Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 
 

Корпоративне 
управління 

Оцінка в 
бухгалтерському 
обліку 

1. Перерозподіл кредитів між дисциплінами. 
2. Розширено перелік вибіркових компонент за 
рекомендацією гаранта. 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Без змін 

(2 семестр, залік) (2 семестр, залік) Без змін. 

ВБ 5 

Міжнародна 
економічна 
інтеграція 3 ВБ 4 

Міжнародна 
економічна 
інтеграція 3 

1. Змінено форму контролю з екзамену на залік. 



Компоненти 
Обґрунтування Код в ОП Вилучити з ОП Кредити Код в ОП Додати в ОП Кредити 

Організація 
діяльності 
посадових осіб 

 1. Змінено форму контролю з екзамену на залік. 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Банк вибіркових 
дисциплін 

Без змін. 

(2 семестр, залік) (2 семестр, залік) Без змін. 

ВБ 6 

 

- 

 
 
 
 

ВБ1 

Організація 
діяльності 
посадових осіб 

4 

Розширено перелік вибіркових компонент за рекомендацією 
гаранта. 

 Організація і 
методика аудиту 

Розширено перелік вибіркових компонент за рекомендацією 
гаранта. 

 Банк вибіркових 
дисциплін 

Додано банк вибіркових дисциплін. 

 (1 семестр, залік) Для вибіркової компоненти гарантом обрано формою 
контролю - залік 

 
 


