
Mẫu 05 

BẢO HIỂM XÃ HỘI VIỆT NAM 
Đơn vị…………………… 

  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

         ……..,Ngày…….tháng……năm 20…… 

BIÊN BẢN 
KIỂM PHIẾU GIỚI THIỆU NHÂN SỰ 

ĐỂ BỔ NHIỆM CHỨC DANH…………………… 

Tại hội nghị tập thể lãnh đạo .................. mở rộng (Bước 2)  
 

​ Hôm nay, vào hồi ....... ngày ........tháng.... năm 20..., tại ........................., 
..................... đã tổ chức Hội nghị tập thể lãnh đạo .................. mở rộng, giới thiệu 
..... nhân sự trong danh sách quy hoạch chức danh ........................................, lựa 
chọn nhân sự giới thiệu để bổ nhiệm chức danh........................................... 

1.​ Chủ trì hội nghị: ……………………………………........................... 
2.​ Thư ký: ……………………………………………………………. 

​ 3. Thành phần triệu tập:  

- ……………………………………………………………….. 

- ……………………………………………………………….. 

-……………………………………………………………….. 

​ Tổng số người được triệu tập dự hội nghị là: . . . . . . . người.  
​ - Hiện có mặt : . . . . . . . người. 
​ - Vắng  mặt    : . . . . . . . người. 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

4. Chứng kiến lấy phiếu giới thiệu (nếu có): 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 



​Sau khi Hội nghị được nghe ông (bà) ……………………………..……, chủ 
trì Hội nghị quán triệt mục đích, yêu cầu, điều kiện, tiêu chuẩn chức danh 
…………………………………; danh sách nhân sự được Hội nghị tập thể lãnh 
đạo .......... thông qua để lấy phiếu giới thiệu; trên cơ sở cơ cấu, tiêu chuẩn, điều 
kiện và quy trình giới thiệu nhân sự đã thống nhất, tiến hành lấy phiếu phát hiện, 
giới thiệu nguồn nhân sự bằng phiếu kín. 

​ 5. Kết quả kiểm phiếu như sau: 
​ Số phiếu phát ra: . . . . . ; thu về: . . . . . . . 

​ Số phiếu hợp lệ : …….. ; số phiếu không hợp lệ :……….. 
​  

Số 
TT Họ và tên Chức vụ, đơn vị 

công tác hiện nay 

Ý kiến giới thiệu 

Số phiếu 
đồng ý 

Tỷ lệ 
(%) 

1     

2     

(Tỷ lệ % tính trên số triệu tập Hội nghị) 

​ Hội nghị kết thúc vào hồi ……giờ…….phút cùng ngày. Biên bản được lập 

thành 02 bản có giá trị như nhau, 01 bản lưu hồ sơ bổ nhiệm cùng phiếu; 01 bản 

gửi cấp có thẩm quyền bổ nhiệm./. 

         CHỦ TRÌ 
       (Ký và ghi rõ họ tên) 

 
 
 

ĐẠI DIỆN CẤP ỦY 
(Ký và ghi rõ họ tên) 

 
 
 

THƯ KÝ 
(Ký và ghi rõ họ tên) 

 
 
 

 


