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(прізвище, ім’я, по батькові науково-педагогічного працівника кафедри)

за період 2020-2024 рр.

Найменування посади Доцент кафедри менеджменту організацій

Найменування освітніх компонент, що
закріплені за науково-педагогічним
працівником

Вступ до фаху, Корпоративна соціальна
відповідальність, Менеджмент, Основи менеджменту,
Лідерство та технології взаємодії в організації,
Лідерство та технології комунікацій в менеджменті,
Тренінг «Лідерство та управління командою»,
Менеджмент в державних організаціях, Leadership and
communication technologies in management, Training:
Leadership and Team Management

Освітня кваліфікація (найменування закладу,
який закінчив, рік закінчення, спеціальність,
кваліфікація згідно з документом про вищу
освіту)

Одеський державний економічний університет, 2003 р.,
спеціальність «Облік і аудит», кваліфікація – економіст

Освітня кваліфікація (науковий ступінь, шифр
і найменування наукової спеціальності, тема
дисертації (серія, номер, дата, ким виданий
диплом), вчене звання, за якою кафедрою
(спеціальністю) присвоєно (серія, номер, дата,
ким виданий атестат)

Кандидат економічних наук, 08.06.04 Економіка та
управління підприємствами (за видами діяльності)
Організаційні форми та механізм управління збутовою
діяльністю промислового підприємства (ДК № 051046
рішенням президії ВАК України від 28 квітня 2009 р.)
Доцент кафедри бухгалтерського обліку та аудиту
(12ДЦ № 035823 рішенням Атестаційної колегії №
6/02-Д від 04 липня 2013 р.)



Відомості про підвищення кваліфікації
(найменування закладу, вид документа, тема,
дата видачі і кількість навчальних кредитів
(годин))

1. Науково-дослідний інститут судової експертизи та
оцінки. Сертифікат № 30/12/2020 від 30.12.2020 р. (6
кредитів / 180 годин).
2. “Цифрові інструменти Google для вищої освіти”.
Сертифікат ЦІВО-1631 від 23.06.2022 р. (0,07 кредита /
2 години).
3. “Креативність у викладанні під час війни”.
Підвищення кваліфікації на базі Полтавського
університету економіки та торгівлі від 19.07.2022 р.
(0,2 кредиту / 6 годин).
4. “Цифрові інструменти Google для освіти (середній
рівень)”. Сертифікат № GDTfE-01- С-05582 від
15.08.2022 р. (0,5 кредиту / 15 годин).
5.. Teaching Excellence International Training Program
«Create Creative Entrepreneurs Leaders School» for
lecturers of Ukrainian HEIs. Certificatе № NGO
IG-CSPBC-TTS CCELS-30-11-22-033 from 30.11.2022
(0,5 кредиту / 15 годин).
6. «Практичні кейси: освітній менеджмент та
управління, психолого-педагогічна підтримка,
інклюзивний підхід». Сертифікат № ПК-2023/6332 від
20.04.2023 (0,5 кредита / 15 годин).
7. “Підготовка навчальних кейсів”. Консорціум з
удосконалення менеджмент-освіти в Україні (CEUME).
Сертифікат № 000260 від 17.05.2023. (0,5 кредита / 15
годин).
8. ”Адаптивність та гнучкість викладача”. Проект з
розвитку співпраці бізнесу і викладача UGEN.
Сертифікат №314 від 31.08.2023 (8 годин).
9. XIX Міжнародна програма наукового стажування
“Нобелівські Лауреати: Вивчення Досвіду та
Професійних Досягнень для Формування Успішної
Особистості та Трансформації Оточуючого Світу“ у
Дубаї, Осло, Стокгольмі, Римі, Бургасі, Нью-Йорку,
Єрусалимі та Пекіні. Міжнародний Сертифікат №
19004 від 18.02.2024 (6 кредитів / 180 годин)
10. “Самореалізація під час війни”. Сертифікат №
СС00493014/000762-24 від 22.02.2024 (0,2 кредиту / 6
годин).
11. Проєкт з розвитку співпраці бізнесу та освіти
«Uni-Biz Bridge» від UGEN на тему «Сучасний
викладач». Сертифікат № 295 від 29.02.2024. (0,4
кредиту / 12 годин).
12. “Цифровізація освіти та робочих процесів (на базі
Microsoft 365)”. Свідоцтво № КР04635922/0716-24 від
12.03.2024. Період - з 1 березня по 11 березня 2024
року (2 кредита / 60 годин).
13. «Академічна доброчесність в наукових
дослідженнях». Сертифікат № СС00493014/002438-24
від 03.04.2024. (0,07 кредиту / 2 години).
14. “Управління проєктами в публічному секторі”.
Сертифікат від 04.04.2024. (0,2 кредита / 6 годин).
15. Campster. Time management. Certificate of



Completion № 635030 from 16.04.2024. Duration: 1
month/1 місяць.
16. Workiva. “Leading the Change” Certificate of
completion № 138595 from 06.06.2024 (0,03 кредиту / 1
година).

ДОСЯГНЕННЯ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ в1

1. Наявність не менше п’яти публікацій у
періодичних наукових виданнях, що включені до
переліку фахових видань України, до
наукометричних баз, зокрема Scopus, Web of Science
Core Collection

1. Москалюк Г. О., Галан Л. В., Кононова О. Є.
Система управління інноваційною діяльністю
підприємств сфери інформаційних технологій.
Міжнародний науковий журнал «Інтернаука». Серія:
«Економічні науки». 2022. № 2(58). С. 62-71. URL:
https://www.inter-nauka.com/uploads/
public/16481086324729.pdf#page=63
2. Moskaliuk H., Chukurna О., Halan L. Strategic analysis
of logistics companies in the market of container
transportation. ZESZYTY NAUKOWE WYŻSZEJ SZKOŁY
TECHNICZNEJ W KATOWICACH. 2022. nr 14. s.
139-152. URL:
http://www.wydawnictwo.wst.pl/uploads/files/987c903362
1dd06d504f76f34cea2c3a.pdf
3. Москалюк Г. О., Збиковська Н. О. SPACE-аналіз як
метод оцінювання корпоративної соціальної
відповідальності задля поліпшення потенціалу
стратегічного розвитку підприємства. Науковий вісник.
2023. № 3-4. С 90-102
4. Москалюк Г. О. Проблемні питання управління
спільним майном багатоквартирного будинку через
ОСББ. Наукові інновації та передові технології. 2023.
№ 13 (27). С. 122-133
https://doi.org/10.52058/2786-5274-2023-13(27)-122-133
5. Moskaliuk H., Volchek R., Halan L., Dancheva O.
Implementation of corporate social responsibility in the
context of integration with the enterprise management
information system. Naukovyi Visnyk Natsionalnoho
Hirnychoho Universytetu. 2024. № 1. Р. 154-161
https://doi.org/10.33271/nvngu/2024-1/154 (Scopus)

2. Наявність одного патенту на винахід або п’яти
деклараційних патентів на винахід чи корисну
модель, включаючи секретні, або наявність не
менше п’яти свідоцтв про реєстрацію авторського
права на твір

3. Наявність виданого підручника чи навчального
посібника (включаючи електронні) або монографії
(загальним обсягом не менше 5 авторських
аркушів), в тому числі видані у співавторстві
(обсягом не менше 1,5 авторського аркуша на
кожного співавтора)

1. Волчек Р. М., Москалюк Г. О. Організаційні засади
контролю процедури оцінки мобілізованих активів
підприємств / Інноваційні технології управління
підприємством : моногр. / за заг. ред.: І. О. Кузнецової,
О. С. Балабаш. Харків: Діса плюс, 2023. С. 157-178 (0,7
др.арк.).
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/16915
2. Волчек Р. М., Москалюк Г. О. Технології управління
вартістю активів підприємства / Сучасні технології

1 Вимога НЕ застосовується до науково-педагогічних (наукових) працівників із стажем науково-педагогічної
роботи менше трьох років, а також до фахівців-практиків, які працюють на умовах сумісництва в обсязі
0,25 або менше

https://www.inter-nauka.com/uploads/%20public/16481086324729.pdf#page=63
https://www.inter-nauka.com/uploads/%20public/16481086324729.pdf#page=63
https://www.inter-nauka.com/uploads/%20public/16481086324729.pdf#page=63
http://www.wydawnictwo.wst.pl/uploads/files/987c9033621dd06d504f76f34cea2c3a.pdf
http://www.wydawnictwo.wst.pl/uploads/files/987c9033621dd06d504f76f34cea2c3a.pdf
http://www.wydawnictwo.wst.pl/uploads/files/987c9033621dd06d504f76f34cea2c3a.pdf
https://doi.org/10.52058/2786-5274-2023-13(27)-122-133
https://doi.org/10.52058/2786-5274-2023-13(27)-122-133
https://doi.org/10.33271/nvngu/2024-1/154
https://doi.org/10.33271/nvngu/2024-1/154
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/16915


управління: моногр./ за заг. ред. І. О. Кузнецової, О. С.
Балабаш. Одеса: ОНЕУ, 2023. С. 272-315 (1,2 др.арк.).
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/16089
3. Москалюк Г.О. Інформаційне забезпечення
прийняття управлінських рішень в системі управління
збутовою діяльністю підприємства. Технології
прийняття управлінських рішень: Монографія / За заг.
ред. І. О. Кузнецової. Харків: «Діса плюс», 2023. С.
279-306 (1,3 др.арк).
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/16090

4. Наявність виданих навчально-методичних
посібників/посібників для самостійної роботи
здобувачів вищої освіти та дистанційного
навчання, електронних курсів на освітніх
платформах ліцензіатів, конспектів
лекцій/практикумів/методичних
вказівок/рекомендацій/ робочих програм, інших
друкованих навчально-методичних праць
загальною кількістю три найменування

1. Москалюк Г. О. Методичні рекомендації щодо
виконання індивідуальних завдань з дисципліни
«Вступ до фаху» для студентів І курсу денної та
заочної форм навчання спеціальності 073
«Менеджмент». Одеса: ОНЕУ. 2022 р. 19 с.
2. Москалюк Г. О., Горбатюк В. В. Практикум з
дисципліни «Лідерство та технології комунікацій в
менеджменті» для магістрантів денної та заочної форм
навчання спеціальності 073 «Менеджмент». Одеса:
ОНЕУ. 2023. 77 с.
3. Москалюк Г. О. Збірник тестів з дисципліни «Вступ
до фаху» для студентів І курсу денної та заочної форм
навчання спеціальності 073 «Менеджмент». Одеса:
ОНЕУ. 2023 р. 48 с.
4. Москалюк Г. О., Бровкіна Ю. О. Практикум з
дисципліни «Вступ до фаху» для студентів І курсу
денної та заочної форм навчання спеціальності 073
«Менеджмент». Одеса: ОНЕУ. 2024 р. 37 с.

5. Захист дисертації на здобуття наукового ступеня
6. Наукове керівництво (консультування)
здобувача, який одержав документ про
присудження наукового ступеня
7. Участь в атестації наукових кадрів як офіційного
опонента або члена постійної спеціалізованої
вченої ради, або члена не менше трьох разових
спеціалізованих вчених рад
8. Виконання функцій (повноважень, обов’язків)
наукового керівника або відповідального
виконавця наукової теми (проекту), або головного
редактора/члена редакційної колегії/експерта
(рецензента) наукового видання, включеного до
переліку фахових видань України, або іноземного
наукового видання, що індексується в
бібліографічних базах
9. Робота у складі експертної ради з питань
проведення експертизи дисертацій МОН або у
складі галузевої експертної ради як експерта
Національного агентства із забезпечення якості
вищої освіти, або у складі Акредитаційної комісії,
або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти
Акредитаційної комісії, або трьох експертних
комісій МОН / зазначе-ного Агентства, або
НМР/НМК (підкомісій) з вищої або фахової
передвищої освіти МОН, наукових/
науково-методичних/ експертних рад органів
державної влади та органів місцевого

http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/16089
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/16090


самоврядуван-ня, або у складі комісій Державної
служби якості освіти із здійснення планових заходів
державного нагляду
10. Участь у міжнародних наукових та/або освітніх
проектах, залучення до міжнародної експертизи,
наявність звання “суддя міжнародної категорії”
11. Наукове консультування підприємств, установ,
організацій не менше трьох років, що
здійснювалося на підставі договору із закладом
вищої освіти (науковою установою)

12. Наявність апробаційних та/або
науково-популярних, та/або консультаційних
(дорадчих), та/або науково-експертних публікацій з
наукової або професійної тематики загальною
кількістю не менше п’яти публікацій

1. Москалюк Г. О., Волчек Р. М. Стратегії поведінки
керівника під час змін і перетворень. Наукові проблеми
господарювання на макро-, мезо- та
мікроекономічному рівнях : зб. матеріалів ХХІІ
Міжнар. наук.-практ. конф. Одеського національного
економічного університету, 25-26 квітня 2024 р. Одеса :
ОНЕУ, 2024. С. 267-269.
2. Волчек Р. М., Москалюк Г. О. Ситуаційне навчання
технікам перемовин при викладанні дисциплін,
пов’язаних з лідерством. Збірник матеріалів VІ
Міжнародної науково-методичної конференції
«Забезпечення якості вищої освіти проблеми та
перспективи розвитку. Одеса: ОНЕУ. 2023. С. 127-128.
3. Москалюк Г. О., Вишневська В. В. Аналітичний
інструментарій ідентифікації кризи ліквідності у
діяльності підприємств, що займаються
зовнішньоекономічною діяльністю. Матеріали ІIІ
Міжнародної науково-практичної конференції
науково-педагогічних працівників та молодих науковців
«Актуальні аспекти розвитку науки і освіти» (9-10
листопада 2023 року). Одеса: 2023. ОДАУ. С. 498-502.
4. Москалюк Г. О., Волчек Р. М. Харизматичне
лідерство як фактор успіху сучасного менеджера.
Актуальні проблеми менеджменту: теоретичні і
практичні аспекти : Матеріали ХІ
міжнар.наук.-практ. конф. 28-29 вересня 2023. Одеса.
С. 202-204.
5. Москалюк Г. О., Волчек Р. М. Сучасні способи
організації комунікативного простору. Актуальні
проблеми менеджменту: теоретичні і практичні
аспекти : Матеріали ХІ міжнар.наук.-практ. конф.
28-29 вересня 2023. Одеса. С. 74-76.

13. Проведення навчальних занять із спеціальних
дисциплін іноземною мовою (крім дисциплін
мовної підготовки) в обсязі не менше 50
аудиторних годин на навчальний рік

Leadership and communication technologies in
management (38 hours), Training: Leadership and Team
Management (44 hours)

14. Керівництво студентом, який зайняв призове
місце на I або ІІ етапі Всеукраїнської студентської
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських
наукових робіт), або робота у складі організаційного
комітету / журі Всеукраїнської студентської
олімпіади (Всеукраїнського конкурсу студентських
наукових робіт), або керівництво постійно діючим
студентським науковим гуртком / проблемною
групою; керівництво студентом, який став призером
або лауреатом Міжнародних, Всеукраїнських

Робота у складі організаційного комітету
Всеукраїнського конкурсу студентських наукових
робіт зі спеціалізації «Менеджмент організацій»

(згідно наказу ОНЕУ № 25 від 11.02.2021 р.)

Робота у складі журі Всеукраїнського



мистецьких конкурсів, фестивалів та проектів,
робота у складі організаційного комітету або у
складі журі міжнародних, всеукраїнських
мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких
проектів (для забезпечення провадження освітньої
діяльності на третьому (освітньо-творчому) рівні);
керівництво здобувачем, який став призером або
лауреатом міжнародних мистецьких конкурсів,
фестивалів, віднесених до Європейської або
Всесвітньої (Світової) асоціації мистецьких
конкурсів, фестивалів, робота у складі
організаційного комітету або у складі журі
зазначених мистецьких конкурсів, фестивалів);
керівництво студентом, який брав участь в
Олімпійських, Паралімпійських іграх, Всесвітній та
Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті світу,
Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та
Європи, чемпіонаті України; виконання обов’язків
тренера, помічника тренера національної збірної
команди України з видів спорту; виконання
обов’язків головного секретаря, головного судді,
судді міжнародних та всеукраїнських змагань;
керівництво спортивною делегацією; робота у
складі організаційного комітету

інтелектуального змагання серед студентів, які
навчаються за спеціальністю 073 «Менеджмент»

(травень-червень 2023 р.), Наказ 93-ОС, від
25.04.2023

15.

Не застосовується16.
17.
18.

19. Діяльність за спеціальністю у формі участі у
професійних та/або громадських об’єднаннях

1) Діяльність у складі Української асоціації з
розвитку менеджменту та бізнес-освіти

(свідоцтво № 988 від 28.05.2021 р.)

2) Робота у складі Ради експертів з
громадсько-професійної незалежної

акредитації та сертифікації у сфері освіти
з 07 травня 2021 року на підставі Протоколу

засідання від 07.05.2021 №1.
(іменне посвідчення за  №21-032 та

сертифікат №21-032/1)
(https://standard-expert.agency/council/full-members)

20. Досвід практичної роботи за спеціальністю не
менше п’яти років (крім педагогічної,
науково-педагогічної, наукової діяльності)

Декан факультету менеджменту, обліку та
інформаційних технологій ОНЕУ

(з 2017 по 2021 рр.)
Усього: 8 (1, 3, 4, 12, 13, 14, 19, 20)

Завідувач кафедри _____________________ /І. О. Кузнецова/
(підпис)

https://standard-expert.agency/council/full-members

