
ЧЕК – ЛИСТ  
устного интервью по телефону  

 
После того, как мы просмотрели анкету (резюме) соискателя, и решили, что 
он нам подходит, мы звоним ему, чтобы пригласить его на собеседование. 
 
Цель звонка: пригласить соискателя на собеседование на должность 
менеджера по продажам 

№ Вопросы Отметка 
1 Нужно преставиться (Меня зовут Сардана HR-менеджер 

Фокус Про. Вы заполнили нашу анкету на 
вакансию/отправили резюме) 

 

2 Вам еще актуален поиск работы?  
3 Почему решили откликнуться на вакансию?  
4 Вы разбираетесь в продажах?  
5 Почему думаете что вы продажник? (опыт в цифрах)  
6 Сколько времени готовы уделить в Фокус Про?  
7 Отлично! Я услышала Вас и хочу пригласить на 

собеседование.  Оно пройдет в четверг (завтра) в 18:00.  
Вы сможете прийти на собеседование в это время? 

 

8 Запишите адрес пожалуйста …  
9 •          До свидания!  
 


